< Z
o 2 ouw -
7 2 85
= o n&Yn
25k : '
- Adistancia
£ 1 n
# - Plataforma
S =
Yy K &)

‘@(D@@\ José Carlos Gallego Cano






Edita

GOBIERNO DE CANTABRIA.

Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte.

Direccion General de Formacion Profesional y Educacion Permanente.

Autor
José Carlos Gallego Cano

Deposito Legal
SA-206-2012

Obra distribuida bajo licencia Creative Commons BY-NC-SA 3.0



‘R EE R EWE E

Reconocimiento-NoComercial-Compartirigual 3.0 Espana (CC BY-NC-SA 3.0)

Usted es libre de:

copiar, distribuir ¥ comunicar publicamente la obra

Remezclar — transformar la obra

Bajo las condiciones siguientes:

Reconocimiento — Debe reconocer los creditos de la obra de la manera especificada por el
autor o el licenciador {pero no de una manera que sugiera que tiene su apoyo o apoyan el uso
que hace de su obra).

No comercial — Mo puede utilizar esta obra para fines comerciales.

Compartir bajo la misma licencia — 5Si altera o transforma esta obra, o genera una obra
derivada, sélo puede distribuir la obra generada bajo una licencia idéntica a ésta.

Entendiendo que:

Renuncia — Alguna de estas condiciones puede no aplicarse si se obtiene el permiso del titular de los
derechos de autor

Dominio Publico — Cuando la obra o alguno de sus elementos se halle en el dominio publice segun la
ley wigente aplicable, esta situacién no quedara afectada por la licencia.

Otros derechos — Los derechos siguientes no quedan afectados por la licencia de ninguna manera:

e Los derechos derivados de usoes legitimosu otras limitaciones reconocidas por ley no se ven
afectados por lo anterior,

e |05 derechos morales del autor,

* Derechos que pueden ostentar otras personas sobre la propia obra o su uso, como por gjemplo
derechos de imagen o de privacidad.

Aviso — Al revtilizar o distribuir la obra, tiene que dejar bien claro los terminos de la licencia de esta obra.




o3 GOBIERNO DE CANTABRIA GUIA DE MOODLE 1.19.14+
% CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE r_%-vﬁ?a VERSION PARA EL PROFESOR

DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION PERMANENTE

INDICE DE CONTENIDOS

BLOQUE 1. CONTEXTUALIZANDO MOODLE........ccccctmirenirnncrenienncreecrencrenceensesnncnes 13
1. GQUE ES MOODLE? ....ovuieveitvectieetiee ettt bbb et bbbt s bbbt bbb s nanbns 14
1.1. ACERCA DE MOODLE. .....ouivieivieitiie ettt ettt sa bbb bbbttt 14
1.2, ANTECEDENTES. ....couvuveiteteiteistesee e e sste st ses s s st st s s s s b a b a e s bs st b as e s n s b s b b st e st 14
1.3. LA FILOSOFIA MOODLE. ......ocvuivieivieeiiec ettt ettt bbbttt st 15
1.4. MOODLE COMO EJEMPLO DE SOFTWARE LIBRE ....oouivieivieeiiieieiessies et 17
1.5. CARACTERISTICAS DE MOODLE. ....ouviieveieiiestiee ettt sttt s sae s s as s 18
1.6. LOS BENEFICIOS DE UTILIZAR MOODLE.........c.cuiiuetieeieeeteseeseseeis s sesae s se s sessessssesassasssenans 19

2. §PARA QUE SE UTILIZA MOODLE? .......cvieiveieieieeteeieseeseses e s st sesae s ssse s s ssesassssesssae s sas s ensesanaens 21
2.1. ¢POR QUE ME PUEDE INTERESAR CONOCER MOODLE?.......cooouiierrieerieeieiessieseses s s essenassns 21
2.2. USOS DIDACTICOS DE LA PLATAFORMA MOODLE. .......oevivieereieereseeseseessie e sesaesesse e ssenassns 22
BLOQUE 2. ESTRUCTURA Y ORGANIZACION DE UN CURSO ....coevuereueerreereneersseeesnenas 23
1. ACCESO A LA PLAFORMA .......oooeveieieeeeeeteee sttt sses st esae s sasas st es st sssesessesesassesansessesssesassesassansssensesanaens 24
1.1. ACCESO PARA USUARIOS REGISTRADOS........ocouevvmueeecteesteesesessesessesssesssessssssssssesesessessessssssssesaneas 24
ACCESO GENERAL ....ouveveeieaetecteseete s tesseaesess s s st es st esaesessesassesas s essssensesessssesassessesessesensesassesassenansanans 24
PERDIDA/OLVIDO DE LA CONTRASENA O EL NOMBRE DE USUARIO. ........coveuemercrereciereeeseeeraesera s 25

1.2. ANADIR USUARIOS A LA PLATAFORMA .....cooucveeeteecteeeesesaessee s sesessesssessesssesssesessssesssssassensasansanans 25
1.3. IMPORTAR DATOS DE USUARIO ......cuvecveicieieceeeteeastesesesae st s sesas s essessses s s sesssessssssesssasansanans 28
1.4, AUTO-MATRICULA. .....oouiteieeceeteeeetete ettt et et a et sa et et b s sttt enssteses st s s aeaas 31
1.5. ACCESO DE INVITADOS ......coovrviereeeeeeeeaesesestesessesesesassessesessessssssassassssassesesssssassessssassssessesessesassasassanans 33
1.6. RECONOCIMIENTO DEL NIVEL DE ACCESO DE CADA CURSO ....ovueuicreceeeecteee e seeieses e 34

2. INTERFAZ DE UN CURSO .....oocveieceiecteeseese s tesaeesaesessess s ss st sssssses st sssssessesesssesansessesssesassesassansssassesassns 35
2.1, CABECERA. ..ottt ettt es et ee e sttt s et e s s et en s et en st a e bt en et en st ena st st et 36
2.2, PIE DE PAGINA. ..ottt ettt ettt et a et sast et s bbbt e s s s st s s s e s sanassesns 37
2.3. ZONA CENTRAL. «.coetieecee ettt ee et ae e st s st es et esa st et es s asensesasae s st es et es et ensesensesansenansanans 37
2.4. COLUMNAS LATERALES. «...oocvvecteieeteeeetectetessesesaesessesessesessessssssesssesssassssessesesssesassessssessessssesassasnsenans 37

José Carlos Gallego Cano 1



GOBIERNO DE CANTABRIA ‘% GUIA DE MOODLE 1.19.14+
CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE - 2
% DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION PERMANENTE e VERSION PARA EL PROFESOR

3. ELIMODO EDICION.......viiititeiiecietetecte et ettt ettt s e ae b s s s ae st se s et s ess s b st es s st et essete s st sasanee 39
3.1. ACTIVACION DEL MODO EDICION ......cvvieiiereeeeceeieeeee ettt ae s sass s s sess s s saesns 39
3.2. EDITAR LAS COLUMNAS LATERALES. ......ocveverereerecsersreesseseessesessesssssssesssssssssssssssassassssssssssssasssssassanes 39
3.3. EDITAR LA COLUMNA CENTRAL.......vvvevereeeceeseeseesesseseessesssssesssssssesssssesssssessssssessssssssssssssssssasssssassanes 40

ICONOS DE EDICION ....ovoieivivieieeieteeecte et ettt sttt st ae b s ea et et s st b s et st ses st e s san e 40
AGREGAR RECURSOS Y ACTIVIDADES........covueveeeeerereeeeereesssessessessessssassessassessessessassssssssssssassssssssssssssaseans 42
ORGANIZAR BLOQUES DE CONTENIDOS .....cvuvuveiecieieeieaeieeaesessesesae s sessssessesessesassesassesssssessessassessesasans 42

B, BLOQUES.........oueteieeeeeteeeete et eae st e et a et es e s st e s st s s en s aes et e s s e sesesse s st es st ess st sae s s st s ses st enastnaesasaraas 44
B0, PERSONAS. .....oovceeeeeeeeteseeeeesestesaes s s sessesaes s s s s ss s sassaessessessssssssssas s sassasassssasssssassassassnsssasssnssssansanes 44
8.2. ACTIVIDADES. .....ovoeveeeeeeeeeeeetestesseses s seseessessesassasses s ssesasssesssssssssssssas s sessasassesssssssassassassnsssssssssassassanes 45
4.3. BUSCAR EN LOS FOROS. .....ucvurvruieieeseesessesassassessessssssessessssassssssssssssessessssssssssssassassassssssssssssassassanes 45
8.8, ADMINISTRACION. .....ooovvevrretesteieeseeseesessesae s s se s s s s s s sss s st s s es s s s sssssesas s sesses s ssssssassassans 46
4.5. USUARIOS EN LINEA. ....oouvevieeeeeeeseeseeeeseeseesee s s s sessessssss s st sssess e ssssssss e sassasssssssssssassassanes 46
8.6. CATEGORIAS. ....oovieeeeeeeeeeee ettt a e e sss s s s s sas s s st s s ssssassas s 47
B.7. NOVEDADES. .......cvoiveveeeeeeeteesessessesse s s s ssesae s st se s s essessesasssssas s s s ssss s s s ssesassassassss s ssssssansassanns 47
8.8. CALENDARIO. ......cvmiveieeteieetssestessesae s tssessessesae s se s s essessesasssssss s s st ssas s s s ssesassassasssssssassssassassanes 47

GESTIONAR UN EVENTO ..ottt sttt s s es st s s ses et essesssssssas s sessessessesaesassans 49

CONFIGURAR LAS PREFERENCIAS.........coouvecteceeaeseeseesessessessesassessessessessasasssss s sessasssssssassessessessessesassansans 50

EXPORTAR CALENDARIO.........ouuieveieeieesectesseseesessesssssssssesssssssassessasssssssessssssss sasssesas s sssssssssssssssassassenes 51
4.9. EVENTOS PROXIMOS. ..o.oovuveivieieeseeseesessesaesae s sssssessssassas s s essessss s s sasssssassasssssssssssssssassassanes 52
4.10. ACTIVIDAD RECIENTE. ....ovuiveitcteeeseeseessssessesaesessesssssessessesssssssssssssessssessesssssssssssassassassssssssssssassassanes 53
4.11. DESCRIPCION DEL CURSO/SITIO. ....ovuvereceieeseriecssasaesseseesessssesss s ssessessssssss e sassessssssssssssssssassassanes 53
4.12. ENLACES DE SECCION. .....ouvuiveeeieseereesesteseesae st asssessesse s s s sessessesss s ssssss s sasssssssssssssssassassanns 53
B.13. HTMLu oottt a e s s a e s st st aesae e et s et 54
B.14. MENSAJES. ...oovoeeeeeeeeteee et e s e es s s s s ssssae b st s s e s et s s e s s 54
4.15. ENTRADA ALEATORIA DEL GLOSARIO. .....oovvreiereereeeeeeesessessssssssessesee s sesses s sss s ss s ssssassas e s senes 54
B.16. MEENTEES. ....oovocvicvceeiteseesessessessess s s s s s s s esaesas s s s st essessesssssssas s s esss s s sas s s s ssesassassasses s ssssssssssassaens 54
4.17. CANALES RSS REMOTOS. ....oocverveiereieesaceesessae s sessesssssssessssssssssssssssessesssssessssssassassasssssssssssssssassassanes 55

José Carlos Gallego Cano 2



"

e VERSIONpa 2. ROFESO
4.18. RESULTADOS DEL CUESTIONARIO (QUIZ RESULTS)....evuevereieeeeseeeeeeecsessssessssessessesssss s ses s sessesannes 56
ELPERFIL DEL USUARIO ......ocoeoeevecieceeeeeeee s isaesessse s ss s assssssssas s sas s s ss s ssssassssassas s sesssssssasssssassas 57
PERFIL 1o verveteceece et se s sessesassessessssassses st et essessessessssses s s s sessesesssessesssesasssssansansassessesssssssassansansensessessssnsenes 57
EDITAR INFORMACION ......ooeeeveeeeeceeeee e ees s sese e s s ses s s s e s st s s s s s assssassassaessesassassansansansesaesassensens 59
IVIENSAJES ..ottt e ss s et s s s s et es s s s essessss e s et st s st s sessansessesaessssassassansansnesesasssssnnenes 59
BLOG c..eovevetectee e see s tes s e e e sass s et et ssen e e s s e s e s s s s s e s st a et e s e et e s ensesaesaesae s s ensentesaesenensaees 59
NOTAS ..o veeteeeeeee e te e tessesess e see s seses e s st et essesssesssass e s st st essessss e s et s sesasssssessansessessesssssssassansassessesaesessananes 60
INFORMES DE ACTIVIDAD......ouveeueeeeeeeeeeeseeesaesessssessessessessesssssssssssessesssssssassesssssssssssssssssasssssssasssssensons 60
. CREACION Y CONFIGURACION DE CURSOS ......ovvuiuiectereiacietesessetess et st esae s st esasae s ense s sanas 63
B.1. CATEGORIAS. ...ttt ettt ettt et b et a sttt sas bbb sttt esens s s b s s se s sanassesns 63
CREAR Y ORGANIZAR CATEGORIAS .....oovevcveeeeeeeeieevee s ses st ssass st es st sae s sansan e 63
ELIMINAR CATEGORIAS ....oovveeeevee ettt sse s sa st sse st sssssas e senes 64
B.2. CURSODS. ....oovoveeeeeeeee e ses s st s sttt es s s s s st st es s s e s s e bt s s sttt es s e s s e s s e s s esassassassassansessesaesaesassansas 65
CREAR Y ORGANIZAR CURSOS .....ovoeieeeeeietsise s sesses s sesass s sssesssssasasssss s s st s sassessesssssessessesassansans 65
CONFIGURAR UN CURSO ......coovevieecieeesee et e ettt es s s s s essesass st s sessassessesaesassans 66

O 0 {0 PR 74
1.2 CREAR UN FORO ..ottt bbb s 75
1.2. CONFIGURAR EL FORO. ..ttt s e 76
1.3. PARTICIPAR EN EL FORO. ..ottt st 79

CREAR UN TEMA DE DEBATE. ..t s 80
CONSULTARY RESPONDER UN MENSAIJE DEL FORO. .....coiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiicic i, 81

1.4. OPERACIONES EN EL FORO......uuiiiiiiiiiiiiiictiiccii e 82
GESTIONAR MENSAIJES. ..o e b 82
RASTREAR LOS FOROS. ...ttt e 84
SUSCRIBIRSE A LOS FOROS. ..ottt s s 85
BUSCAR EN LOS FORODS. ...ttt ettt et sba e s sabe s sna e st e e sanae e e e 85

2. MENSAJERIA INTERNA .....coovtiiuiteictetet ettt este sttt s s ae e b e s st s s s s bt sa et s ae s s enasae s st sasanee 86

José Carlos Gallego Cano 3



B oo e == VERSION PR £ PROFSOR
2.1. CONFIGURAR LA MENSAJERIA INTERNA. ......corvrereeeeeseeeeseeeeeseeseesessessessessesssssssasssssesasssssassssssssasnaens 86
2.2. GESTIONAR LA LISTA DE CONTACTOS. «..ovecvecerereeeerieseessesssssesessessessssessssssssssssssssssassssssssssssssassassenes 87
2.3, ENVIAR UN MENSAJE. .....ovoeeveeteeeeeeeeeeeeseseeeeeseesae s sssaesssssessssassasssssesas s ssssssssassssssssnsssssssssssassanes 89
CHAT <ottt e et a et e s s e s s s e st e e s s e e s e s s e s et s e e s st st st s e st sas s s st s s et enaenan 91
3.1. CREACION Y CONFIGURACION DEL CHAT....ovuiuiveieerietetecae et eeteae st sessste s esses s ess s sesesassenanas 91
3.2. PARTICIPAR EN UNA SESION DE CHAT. ....oocviveeieceereeeeeeeeseeeeeseesessssssesssssesssssssssssessesssssssssassassansenss 93
B, CONSULTAS ..o veveeveeeeeeeesseseeses s sas s ses s sesss e sas s sas s s sesassassassassas et s sss st st asssssssaes s sns st assesansansansanens 94
4.1. CREACION Y CONFIGURACION DE LA CONSULTA. .....oovevereereeeeeesesseeeeesssssesssssssessesssse s ses s sesannes 94
4.2. PARTICIPACION EN UNA CONSULTA. w..oreeeeeveeseeteceseeeteseesessessssssessesssssssssssssssssessssssssssssssassassassanes 97
4.3. GESTION DE CONSULTAS. «...vorveeeeeeeeseeeesteseesee s sesesassessessssasssssssssssessesssssssesssssssassassassssssssssssssssassanes 97

BLOQUE 4. RECURSOS......cccceuutiirimmnniiinimnnniiniinnninniimeiimmsmssssesssssesnsss 99

L ETIQUETAS ..ottt ettt bbbt s ae e st b e e e b et e s s a e s e s b s e s be e e s sbbe e e s e e e s aare e e s 100
1.1. CREACION DE ETIQUETAS. ...coovitiiteiiisietetetssietesstetssssssessss st s st s st s s sssssesesesssae s s sssessssssessnsssases 100
2. PAGINA DE TEXTO ..o cutvititetieiesetssae et sssss et ssse s s sesssse et s s sss s s s s s s s s st ss s s seses st s snsssenas 102
2.1. COMPONER UNA PAGINA DE TEXTO. .....vuiueiiaieiieirisetesessssesessssesssssssessssssessssssessss s sssessssssssessssssesans 102

S PAGINA WEB. ...ttt e 104
700 O I 1 1T o 1 PN 104
DAR FORMATO AL TEXTO Y AL PARRAFO .......cviuiveiiiecieieiscee et sssse s st s sssessses s s ssssssesans 105
INSERTAR ENLACES ... oot s s s s e aae e 105
INSERTAR UNA IMAGEN ..ottt s s s s 106
INSERTAR UNA TABLA. ..t 106

3.2. COMPONER UNA PAGINA WEB. ....ouiuviuiiiteieeseeiesese st sesssse st ssss e ss s st s s sssessssssssessssssesans 107
4. ENLAZAR UN ARCHIVO O UNA WEB.......ciiiiiiiiiiiiiiiiriii it 108
4.1. CREAR UN ENLACE A ARCHIVO O WEB.......ciiiiiiiiiiiiiiiiiiitinin et 108
4.2. TIPOS DE ENLACES. ...ttt s saa e sabe s st 110
ENLACE A UN ARCHIVO. ..ciiiiiiiiiiiiiiiiii ittt s s s 110
ENLACE A UNA WEB. ..ottt ettt e e s e saaa e e s sr e sbbe e sennae e s 110

5. DIRECTORIO ..ttt ettt et e s e b e e e s b e e sabae e s b b e e s sasa e e s sabae e sanaeessnbaeess 111

José Carlos Gallego Cano 4



£ GOBIERNO DE CANTABRIA % GUIA DE MOODLE 1.19.14+
CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE - 2
% DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION PERMANENTE e VERSION PARA EL PROFESOR

5.1. CREAR UN DIRECTORIO. ..ciiuiiiiiiiiiiiiei ittt ettt st st st be e ssbae s smae s s neeenane 111
5.2. MOSTRAR UN DIRECTORIO.....cccscttiiiiiiiiiriiieiiiiie ettt sttt e s sarae s snae s sreeesane 111
5.3. ACCESO AL DIRECTORIOD. uutiiiiiiiiiiiiei ittt ettt sttt st srae e st st e s sabae s samae s sreeenans 112
6. PAQUETE DE CONTENIDOS IIMS.....oiiiitiiiitienttteit ettt sttt e ssanee e 113
6.1. DESPLIEGUE DE UN PAQUETE DE CONTENIDOS IMS. ....oiiiiiiiiiiiiiiiiereccire et 113
6.2. REPOSITORIO LOCAL DE IIMS CP. ...ttt ettt re e 115

BLOQUE 5. ACTIVIDADES INTERACTIVAS.......ctcciiirritnniiriinnniiininnnninnesnsssnnessssennees 117

1. BASE DE DATOS ...ttt sttt st st s eaa e s b b et s ab e e e s e e e s b e e e s bb e e s sa e e e s a e e sane 118
1.1. CREACION Y CONFIGURACION DE UNA BASE DE DATOS. .....cocvvuiuereiierereeiesesseeseseseessesesaesesnans 118
DEFINIR LOS CAMPOS DE LA BASE DE DATOS ..ottt e s e 120
DISENAR Y PUBLICAR PLANTILLAS DE LA BASE DE DATOS .....cvviuieiieieecieiereeeseieessesissssseseseseseesese s 122

1.2. OPERACIONES SOBRE LA BASE DE DATOS.....ciiiiiitiiiiiie ittt sttt snae e 123
AGREGAR UN REGISTRO. ..ciiiiiiiiiiiiii ittt s sna e ae e 123
CONSULTAR LA BASE DE DATOS. ...ciiiiiiiiiiiiiiiiciiie ettt ne e 123
BUSCAR EN LA BASE DE DATOS. ...ttt s 124
EXPORTAR LA BASE DE DATOS. ...ttt s s 124

2. GLOSARIOS ... e s 125
2.1. CREACION Y CONFIGURACION DEL GLOSARIO. ......oiviveirieeieriesietesssiesesssssesssssaessssssss e sessssesesnsnsens 125
2.2. OPERACIONES BASICAS EN EL GLOSARIO. .....oiuiuetririeeteriieiessseste st s sssss s ssssaesssssssssse s sssessssssesens 129
CREACION DE CATEGORIAS DE CONCEPTOS ......cucuiuiveierieieseissesiessssstesssssesesssse s sssssesssesssssssssssesanns 130
ANADIR ENTRADAS AL GLOSARIO. ....ovivvieieiiriesieeesseseiesesesessssssssssssesesesesesessssssessssssssssssssesssesesesnnns 131
CONSULTAR EL GLOSARIO ..ottt ae e 132
APROBACION DE ENTRADAS EN EL GLOSARIO........cuiviiieeieisieeieiesscsesssssesesssss s ssssse s s ssssssesssnans 133
IMPORTAR Y EXPORTAR ENTRADAS ...ttt e 133

3. PAQUETE SCORM . ..cuiiiiiiiiiiiiiiiitii et bbb s aa e saaae s st 134
3.1 CREACION Y CONFIGURACION DE UNA ACTIVIDAD SCORM. .....cccvimiirreiiieieirisiesssiesessssesesesssssaesns 134
3.2. OPERACIONES BASICAS SOBRE UN SCORM........cocviuiuerieiietesseciesesesaesesasae s esseseses s sssesessssessasaesans 136
NAVEGAR POR EL SCORM...cciiiiiiiiiiiiiitienit ittt sttt sttt e siae e sn e snbe e esanne s 136

José Carlos Gallego Cano 5



B oo e == VERSION PR £ PROFSOR

CONSULTAR EL INFORME DEL SCORM. .....covuruiariiecteieeteeeetesaesesae st esae s aesessesas s ss e sessesessenasssa e 137

B, LECCION ..ottt ettt ettt ettt b et ettt et b s bt eb s st et ens st b s s e b ebasaebesesaetesesns 139
4.1. ESTRUCTURA DE LA LECCION. ....ocveivieiteeecee ettt teae s ses et essess e sa et s e esssassesesse s ses s enassnas 139
4.2. CREACION Y CONFIGURACION DE UNA LECCION. .....oouiuereriecteiecetesesee e 141
4.3. OPERACIONES BASICAS SOBRE UNA LECCION. ....cvvvuiurereieciereeies et ses s e enaeae s anans 146
AGREGAR CONTENIDOS. ......cvrreveeeieeeiectes et teseesesae st ses st essessssssas s sessesesse s sassessesassesestesassenassanans 146
ANADIR UNA PAGINA DE PREGUNTAS. ....cooouiviteiieeieeaesecaeseetesaeeessesesaesesses s sessstsae s sesessessssesaess s 147
EDITAR LA LECCION. ..ottt ee et ae s s st naesenteses st sae s s st ensesastenssssaesenassensns 148
ANADIR UN CLUSTER. «.ccvucvetctecteeteteae st e et ess e sa st sesse s s s s s s sas s s ses st esssas e sssssensesessenasssassanans 149
ANADIR UNA TABLA DE RAMIFICACIONES. .......oveiviiereerceeteceeeeceeeae s sesaesessesastsae s ssessesss s sesaesas 150
PREVISUALIZAR UNA LECCION........cviuieirieeietecieie et esae sttt sess s sse s esae s sesss s ssaesensns 151
CONSULTAR LOS INFORMES DE LA LECCION........cvvviveieerieeteieseeve st e 151

5. WKL 1ottt ettt bbb s e bbbt b st et s et et bt bbb e bbb b e bbb e sttt 152
5.1. CREACION Y CONFIGURACION DE UN WIKL. w..ouvieiveieeiieeseiaeisieeeesesee e ssae s ss e ssenaes 152
5.2. OPERACIONES BASICAS EN EL WIKL ....vvuveiereieciceeiciessseseessse st essesessessesssae e essesssseses s s ses s 155
EDITAR EL WIKL 1.vuvveitieireiecseeteseste sttt esae s st s s s s s st ass b sae s s s s saebensssssse s snsnsans 155
NAVEGAR POR EL WIKL .....vuvieiveieeieieesssesetesssse e esass st sse s s s ses s ess s s s s ssses s sesssssssessssesansans 156
ADMINISTRAR EL WIKL 1..ovvuvieirieeieieesctes et sssasse st sse st ebs s ses b essssssaeseneas 158

BLOQUE 6. ACTIVIDADES DE EVALUACION DEL ALUMNO........cccceeeererrererruesersersens 161

1. HOT POTATOES QUIZ.......coiiiiiiiiiiiiiiiein ittt st na e 162
1.1. MODULOS DE HOT POTATOES. ....cucvuiuiueieiiietetetsssetessssaesesssse s sssess s sessssssessssssssssessssssessssssessssssnses 162
8 7 PP 162
JQUIZ oo e e s 163
JIMATCH. e e e b e s s bbb 165
JIMIIX o e a e 165
JCROSS . e e s ra e 166
THE IMASHER . ...ttt e be e e b e sba e s sabe e e st e e sbbe e sannee e 166

1.2. INTEGRACION DE HOT POTATOES EN MOODLE. .......oooueveieieereeiecteiieiesessae s aea s 167

José Carlos Gallego Cano 6



GOBIERNO DE CANTABRIA ‘% GUIA DE MOODLE 1.19.14+
CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE - 2
% DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION PERMANENTE e VERSION PARA EL PROFESOR

CREACION Y CONFIGURACION DE UN CUESTIONARIO DE HOT POTATOES. .......vveveeverereceecesreeraenenns 167
1.3. OPERACIONES BASICAS SOBRE EL CUESTIONARIO HOT POTATOES. ....ovveveereeeeeeereeeeeeeeeeenee s enes 171
CONSULTAR INFORMACION DEL CUESIONARIO. ......ouvercrceeereeneesessessessessessssesssss s sessssessensessenanns 171
GENERAR INFORMES DEL CUESIONARIO. ......ooeveueeiereiesseseesassessessessesses s sesssssssssssssssessnsessansensesanns 171

2. CUESTIONARIO. ....ooveeveeeeeeeeeeeseeteeeeses s ssesaesae s s s s s s essessesaesssssssssesssssssasssssassasasssessssssssssnssssenanes 174
2.1. CREACION Y CONFIGURACION DE UN CUESTIONARIO. ....oovvererereeeeeseseneeseeseeseeseesessessessssensssensnes 175
2.2. BANCO DE PREGUNTAS. .....oveveeeeeceeeteseeestessesasseeses s sessssaessessssassassssssnsesss s sssssssanssssss s ssssssssssensan 179
CREAR Y EDITAR CATEGORIAS. ....oocvrevceeeeeeteeteeeesesessessestesessssssessessessssassssssssansesasssssassessanssssssasssssanes 180
CREAR Y EDITAR PREGUNTAS. ..ottt ieteeteeeesssessessessessssasssssssessessssassssssssansasssssssssessasssssasanssssanes 181
IMPORTAR PREGUNTAS........ooouieeveeteeeseeeeeesessessessesaesssessessessssssssessssasssssassassessssesssssassssssssssnsessssassssssssenns 182
GESTIONAR LAS PREGUNTAS DE UN CUESTIONARIO. ........cvuivieiereeeeisie e iesaesesess s s sessessenans 184
2.3. TIPOS DE PREGUNTAS. ....ovuieieeieecteeteseesessessessesaesas s st ess s s s essesassssssss st s s sss s s ssessssassessssssssaesan 185
OPCION MULTIPLE. 1..evvveceeteteeteseseeesesss s st sssste sttt sns s s s s s s b s ese s sse s et sns st s st s en s sessnsene 185
VERDADERO/FALSO. ......oouvaevieeeeeeesaesesessesssessssessesses e s sss s ss s s s s s esass et assessesssssssassassassassassesaesaens 188
RESPUESTA CORTA. ....ouvuevieceeseesaesesssssss st s s s sas e sss s s s sas s st s st s sen s s sassnss s aenaesans 190
NUMERICA ......vuveitetieieetetstsse sttt ess st b et s st s st b s s et st s st s s e s b s ss b s ess s et ss s se b e s assesensnaesn s 192
EMPAREJAMIENTO ....o.oovoivieeceeiecvecsecseassa s s s s e s s s e s s ssssssas st aessessesas st ssssssnsesans 194
RESPUESTAS ANIDADAS (CLOZE). .....uvuuiveveererreesseesee s sessssssssssssse s sessssssss e sssssssassessssssssssassassans 196
ENSAYO ....ooovevieeeeeeee e see s s s s s saesae s e s sae e s s s s s e e s st st e et e s e ettt eneas 197
EMPAREJAMIENTO DE RESPUESTA CORTA ALEATORIA. ........ooveeveerceeeeeee e see s sessssesae e esensnean, 198
CALCULADA. ...ttt e s sttt s e s sttt ssassesaes st s sansansensessens 199
DESCRIPCION. .....voeevevecvecteeeeseesee s ses s assas s s ses s s s ae s s ettt en s s st sas s sensenans 203
2.4. FORMATOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION DE PREGUNTAS. ......ovvverrerreereeeeaeseeseesesssss s 204
FORMATO GIFT cooooeoveveciecteeeeseeseesaesessesae s s s s s s e s sss st st sae s st s e st s s s s s e st s s sansesens 204
FORMATO AIKEN ....ocooveveevaeeeeeeseeseesessessssesses s s ssssss e s s s s st sessss s ses s st ssssssessssas s ssss s sensesens 205
FORMATO PALABRA PERDIDA ........ouovuieieeieriecsscaesee s st s s s sss s e sassss s sssassss s assassans 206
FORMATO AON......ouoveveieeceeeeseeseeseesessssas s ses s ssssss e s s s s s s s ssssas st ss s sssssessessesas s sssassassessesans 206
FORMATOS BLACKBOARD, WEBCT, LEARNWISE Y EXAMVIEW. .......cvueverrerrrieeereereeseesesssssssee e senens 206

José Carlos Gallego Cano 7



o3 GOBIERNO DE CANTABRIA GUIA DE MOODLE 1.19.14+
% CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE ‘%f VERSION PARA EL PROFESOR

DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION PERMANENTE

FORMATO ADMINISTRADOR DE TEST DE CURSO (CTIM) ....ueeiirieriieniieniieeenieesiesseesieesieeseeeeesveeeseeeneens 206
FORMATO RESPUESTAS INCRUSTADAS (CLOZE) ....uetruteieiniieieeieeieesieeieeseesite sttt sveesre e s seeseeeneens 206
FORMATO HOT POTATOES ...ttt ettt e st sn e s e s sanae e s 206
FORMATO MOODLE XIVIL ..oviiiiiiiiiiieiiiiee ettt et e sa e sn e st essanne e s 207
2.5. OPERACIONES BASICAS SOBRE EL CUESTIONARIO.........cocoeuerieiiereesecteseeeiesesasaesesesaese s esaesesenanaens 207
REALIZAR UN CUESTIONARIO .....ciiiiiiiiitie ittt e s s 207
GESTIONAR INTENTOS .....cii ittt sttt st s r s sbe e e senbe e s sanae e s ne e e e 209
GESTIONAR CALIFICACIONES. ... ittt et sae s ne e 210
ANALIZAR LOS RESULTADOS.....coiitiei ittt ittt ettt sne e s sabae s sae s neeesans 212
EDITAR EL CUESTIONARIO ..ccoiitiiiiiiiitteenttt ettt sttt st sae e sn e snbe e seanee e 213

B TAREAS .. e e a e s ae s 214
3.1 TIPOS DE TAREAS ... e e s sbe e s aa e e ans 214
3.2. CREACION Y CONFIGURACION DE UNA TAREA. .....oiviteiireiereiesie et s sesssaesssssssse e sessnsssessnsnsens 214
SUBIDA AVANZADA DE ARCHIVOS .....ooiiiiiiiiiiiii ittt 216
TEXTO EN LINEA .. oottt ettt ettt bt bbb st ens bbbt s s b s s st sn s 217
SUBIR UN SOLO ARCHIVO.....uuiiiiiiiiiiiiiiicc ittt s s ae s 217
ACTIVIDAD NO EN LINEA ...ttt sttt sttt bt sae bbb nse s nsssnas 217
3.3. OPERACIONES BASICAS SOBRE UNA TAREA........ccvrtiteterireiessssiesessssssesssssessssssessssssssssessssssessssssnsns 218
REDACCION DE UNA TAREA .....ouiuitititcteteietett ettt s ssssae st s st sss st st ssebes s s s ssssesessnsesesans 218
ENVIAR UNA TAREA DEL TIPO SUBIR UN SOLO ARCHIVO ......ccciiiiiiiiiiiiiniicciiiceccc e, 219
ENVIAR UNA TAREA DEL TIPO SUBIDA AVANZADA DE ARCHIVOS.......ccccoiviiiiiiiiiiiiiincc i, 219
EVALUAR UNA TAREA ..ottt s 220
CONSULTAR UNA TAREA CORREGIDA ..ottt e 223

L I 8 PP 224
4.1. CREACION Y CONFIGURACION DE UN TALLER. ..ccvevveieetiieeiessie et sesssss s es st esssnsnsens 224
4.2. FORMULARIOS DE EVALUACION. ....ovuiueiiiiereteieeie sttt s s ss s s s s s e sessnsene 228
ESTRATEGIA “NO SE HA CALIFICADO . ..c.eeiiiiiieie ettt sttt s 229
ESTRATEGIA “ACUMULATIVA” . ..ottt ettt sttt s n e sne s sre e e sreens 230

José Carlos Gallego Cano 8



£ GOBIERNO DE CANTABRIA % GUIA DE MOODLE 1.19.14+
CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE - 2
% DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION PERMANENTE e VERSION PARA EL PROFESOR

ESTRATEGIA “MARGEN DE ERROR”......eoitiitieiinie ettt sttt eete sttt ettt st estesabessee b beestesneesbeebesnsesneens 231
ESTRATEGIA “CRITERIO” . ...ttt ettt ettt sttt b bbb et s b sbeete e satesbeenseebesneesbeenbesanesbeens 232
ESTRATEGIA “RUBRICA” . .....oviieerereieeteteseetete e esse s s et ae s ess et st et ssasse bbb sasseses s s s sasaesesasaesesans 233
4.3, FASES DEL TALLER. ..ttt et st saaa e e s ean e snae e snree e 234
FASE 1: EVALUACION DE EJEMPLOS. .....vveivivieececteteeeietesssae s esae st s sasae s esaeses et esssae s sassesesasassesas 234
FASE 2: ENTREGA DE TAREAS. ...ttt ettt sttt sn e s e e s 234
FASE 3: EVALUACION DE EJEMPLOS. .....vvuivitieecteteteeiesesasae s esae st sesesasae s s s st esssse s sssssesasasaesas 234
FASE 4: FINALIZACION DEL TALLER. .....cvvieitctiececte et esssae s esae st esaese st e besesssae b sassesesasaesenans 234
8.4, GESTION DEL TALLER. ...ocvvieieteieete ettt ettt b ae bbb st st b s b s sss e s as st enssaeteseneeee 234

BLOQUE 7. CALIFICACION EN MOODLE ......cccccvererrerrerrersessessessessessessessssessessasseesess 237

1. CALIFICACIONES......coeveeeceeeeeeeeee et es e ses s s saesaesaesas s s s s s ensesaessesassasaessessssassss s s s sssssesssssssassnsensesanen 238
1.1. CATEGORIAS DE CALIFICACION. .....cvuvuivviieiieteeeeeete sttt ettt 238
VER CATEGORIAS DE CALIFICACION ......couveeeeeeeicteeeeeaesese et s essesaesae s 239
ANADIR CATEGORIAS DE CALIFICACION.........oueveeveceeeeeseereesessesseesessesaeses s sessesses s sse s s s ss s sanes 239
ACCIONES SOBRE CATEGORIAS DE CALIFICACION .....ooumverererceceeeeeseeseeeeseesessessessesae s see s 243

1.2, ESCALAS. ..ottt ettt a st e st s sttt n s s s s st aeraens 244
CALIFICACION CON LETRAS ....ocvuvevieeiaesae e tssessesaeseesesses s ssesass st s sesssssssssssessssessssssssssssensassassessesass 245

1.3 RESULTADOS. .....covevieeeeeiee e sesss e esses s aes st s s st s st ass et s s s s s sassessessesses st s ss s sessessns 246
IMPORTAR Y EXPORTAR RESULTADOS .....cvrveiererieceieseesessesssssssssss e sesssssssssssssssssss e sas e sssasens 247

1.4, ELEMENTOS (ITEMIS). covucveveveeveetieeeeesaesesasaesaesaes s ass s sas s st e s s ssesaes s s s sessessesseseens 247
ELEMENTOS DE CALIFICACION BASADOS EN ACTIVIDADES.........oovueveerereereeeeeeesesseesessessesssssssesensnens 247
ELEMENTOS DE CALIFICACION MANUAL ......oovvuivrieieerreeeeeeesee e s ses s sss s sesasses s sss s assessans 247
ELEMENTOS DE RESULTADOS.......oovueveieeienreeseessssesas s sesssssssssssssss s sssssss s ssssassessssss s s ssssssssasssssans 248

2. EL LIBRO DE CALIFICACIONES .....vuvevvvereeieeeeseeseeseeses s sesssssessessesasssessssasssssess s sssssssssassssssssssssssssssassasas 249
2.1, CALIFICADOR ...ttt vttt a st es s s s sasss e sa s s s s s saesa s s sesss s s serae 249
VISTAS DEL CALIFICADOR ....o.ouviveeeiesee e eseses s sessesses s s s s s ses s s s s sass s essesassassssessessassassessesans 249
RESTALTAR FILAS Y COLUMNAS DEL CALIFICADOR...........cveevereeereeseesessssssessssassassessessesss s s s sensenens 250
PREFERENCIAS DEL CALIFICADOR........ouveeveeeeceereseessessesssesssssssesses s s sessssssssssassssssssssas s sasssssssassassans 250

José Carlos Gallego Cano 9



£ GOBIERNO DE CANTABRIA % GUIA DE MOODLE 1.19.14+
CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE - 2
% DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION PERMANENTE e VERSION PARA EL PROFESOR

EDITAR CALIFICACION .....oooeeieeieee et tectee ettt sae e s ae st aesenaes et et e sas s s st essesassensssesassenaesnses 252
CALIFICACION RAPIDA ...ttt ettt bt et b s et b st e b s st ess st n st st s enaeee 253
2.2. INFORME DE RESULTADOS. .....ccvuvueteaerieeteestesesiessesesaesessesssssssesessesessesassessssssessesessesessesssssassssssansns 254
2.3. INFORME GENERAL. .....oouriiviectiee et esestesacaesas s st ess s s s essesssesestesesses st sas s sesensesensessssesassrsesensans 254
2.4. INFORME DE USUARIO. .....ouovieiuieeieeeeseeecaesestesastessesesaesessessssessesassesessesassass e sessesessesessesssssassssssansans 255
2.5. OPERACIONES SOBRE EL LIBRO DE CALIFICACIONES. ......ovuveeeceeeeeeeseeieeee s esessesessess e sesaesesaesaes 255
EXPORTAR CALIFICACIONES. ....oovuveiutcteeeceees e seetesaesesaesesaesesas e ses et esaesestesassesssassessesassesssssssssesassensns 256
IMPORTAR CALIFICACIONES. .....oovuviureceeeeceeee e e tesaeeesaesesaessas e ses et esaesestessssess st ensesassessssssassenansenans 257
2.6. CALCULO DE CALIFICACIONES. «....evreuveecteeeceeeeeiesaesesaesessesesasssesessesessesessesssssessesassesessessssesassensssansans 259
SINTAXIS DE LAS FUNCIONES DE CALCULO ...vueveecteeteeee ettt na e 260

BLOQUE 8. CALIDAD Y SEGUIMIENTO ....ccccoorrimuniinrinnnniininnnniininnnsinnennssinnensssees 261

1. QUESTIONNAIRE .......oocveeeveteteseetete st esse s sae s s s s aes et essesa s e s s s e s st essssense s sesae s st es et essessssessssesasses st enaesanen 262
1.1. CREACION Y CONFIGURACION DEL QUESTIONNAIRE. ......cvvvveirieriiecisiesesae s, 262
AJUSTES AVANZADOS .......ocveeveeeeeeeeeeessses e sesessessessessesses s sassessessessessesassssssssessesassssssssassansassassessssanns 264

1.2. DISENO DEL QUESTIONNAIRE. .....c.ouevuitetettitesestesiesesassssaes st s sse s sesssse et sessesssssaesanans 266
CREACION DE PREGUNTAS ......oocvuveitiaeee e tsteseesaesss st es s s s st st esses s s sssesassesssssssssessassassassessesanns 266
ORGANIZACION DE PREGUNTAS ......ooovureieetetctseseses s sesaesaesss st essessss s essesesses s saesessessessassessesaesanes 274

1.3. OPERACIONES BASICAS SOBRE EL QUESTIONNAIRE. ........cviveveiriecriecieiesssae st ssae s, 275
PREVISUALIZACION DEL QUESTIONNAIRE. ......cuvuivieivieerseesestesestesssessesessesesssse s aes st s sssassssaesensns 275
VISUALIZAR LA RESPUESTA (ALUMNO). ......ouvererrecrereeseeseesessessessessessesesessessessessessessesessessesasssssassassnes 276
INFORME DE RESPUESTAS. .....ooovevuciectsieseeeseesstsssssa e st ss s e s sssssssssassasasssesss s s ssssssssssassans 276
REINICIAR EL CUESTIONARIO........ooovuiuiieieieeiaseseaesee s sessessas s ssssas e ss s s sassasasssesss s ssssssssssssassans 277
EXPORTAR RESULTADOS. ....ocoeoveveriecasiasseeseesesssssssas st ssssss e ss s sss s s ansssssssssas s ssssssssssassans 278

2. ENCUESTA ..ottt ettt st a e sa s sss bt s e s s ss st sae e s s st s s s s se s s s s e sassaesas s 279
2.1. TIPOS DE ENCUESTA. ....oouieieeieeeteetesteses s st essessessesas s s s s s s s ssesas s ss s s esas s s s s sasssessssas s snsssssesas 279
COLLES. wervuveeeeeee ettt sae s s s s s e bbb st s st sesebae s s s et st st essassesaes st s s s s s sensenans 279
INCIDENTES CRITICOS. .....vuvuivevieeietesecee it e ettt s et as sttt esa et saesesasae st s s s s sasaesesasaesenas 279
ATTLS. oot ve e tee et e e se st ee s e s st es e e s et st st et et s e s s e s et s s e s et s s st ansansesaenses e s st s sanaanaenaerans 280

José Carlos Gallego Cano 10



DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION PERMANENTE

o3 GOBIERNO DE CANTABRIA GUIA DE MOODLE 1.19.14+
% CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE r_%-vﬁ?a VERSION PARA EL PROFESOR

2.2. CREACION Y CONFIGURACION DE LA ENCUESTA. ..ottt ettt esae e ae s ssasaesns 280
VISUALIZAR LA RESPUESTA (ALUMNO). ....o.oeveveereceeeeeeeeseesessessesasssesaesssessessenssssessessesessessssasssssassnssnnes 281
INFORME DE RESPUESTAS. .....oooveveciectseeseeseesestssssssses s sesssssessssssssssas s sssssssssassassssssssssassssasssssssassansans 282

3L INFORMES ..ottt eet et ese e a s es s sasss s assa s s s s s essesassas s e sas s ass s s sessasessassanses s sasasaesassansaneas 284
INFORME PERSONALIZADOQ. .......ovucveeeveeeesessessssessassessessessssssssssssessss s sssssssssssassssssssssassssasssssssassassans 284
REGISTROS EN VIVO. ..covuvieeieeeeeeceectsasssvssssessssas s sssssessssssssssas s ssssssssessassssssssssas s sessssnssnssssans 285
INFORME DE ACTIVIDADES. .......ooovucveceeeeeeseesessessssesses s ssssassssssssesses s sesssssssssssssssssssssassssesssssssasssssans 285
INFORME DE PARTICIPACION. ...ovuvieviieeeeseeeectseseee s s ssessesss s ses s sss e s ssssssss s ss s ssssssansansans 286

BLOQUE 9. GESTION Y ADMINISTRACION DE UN CURSO......ccccererrerreruererseesersersens 287

1. BLOQUE DE ADMINISTRACION ......cuviieiteieiecteteteetete sttt esas s s ss s ae s se s s st st sasassesenaeee 288
2L ROLES . e ettt e e sa e et e s en e 289
3. GRUPOS Y AGRUPAMIENTOS ...ttt ittt sttt st sara e s sna s snne e sarae e s 292
CREACION DE GRUPOS. ....ovveiiiteiiseieteissiete et esssae sttt sss s s s st bs s st s st s s s s s sessnsene 293
GESTION DE GRUPOS.........cvctiriiiteiiseietetsste ettt st et ss bbb st s b ssse s s sns st s seses s sessnsees 295
CREAR AGRUPAMIENTOS .....oviiiiiiiiiiiiric ittt ae e 296
GESTIONAR AGRUPAMIENTOS .....oiiiiiiiiiiiiiiiiiic it 296
ASIGNAR ACTIVIDADES A AGRUPAMIENTOS ......ooiiiiiiiiiiiiiin it 297
4. COPIA DE SEGURIDAD .....cvtiiiiiiiiitiiitiis ettt ba e s saa s 298
5. IMPORTAR DATOS DE UN CURSO ........cuiiiiiiiiiiiiiiiticniiie it s s 303
6. REINICIAR UN CURSOD ....ouiiiiiiiiiiiiii it s 305

CREDITOS oeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesssnsnsessessssessssssssssssnnnnssssessssssssssssssssssssnsssssssssesssssassssssss 307

José Carlos Gallego Cano 11



GOBIERNO DE CANTABRIA
CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION PERMANENTE

==

GUIA DE MOODLE 1.19.14+
VERSION PARA EL PROFESOR

José Carlos Gallego Cano

12



GOBIERNO DE CANTABRIA % GUIA DE MOODLE 1.19.14+
CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE 2
DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION PERMANENTE VERSION PARA EL PROFESOR

Bloque 1
CONTEXTUALIZANDO MOODLE

En este primer capitulo de la guia nos dedicaremos a contextualizar Moodle como
herramienta basica en el proceso de ensefianza-aprendizaje cuando se aplica una
metodologia de educacién a distancia.

Por un lado se presentard Moodle como software de aplicacion y por otro se indicaran
las formas habituales de aplicacién de ese software a la practica docente.
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1. ¢ QUE ES MOODLE?

Técnicamente, Moodle es una aplicacion que pertenece al grupo de los Gestores de Contenidos
Educativos (LMS), también conocidos como Entornos de Aprendizaje Virtuales (VLE), un subgrupo
de los Gestores de Contenidos (CMS).

De una manera mas coloquial, podemos decir que Moodle es un paquete de software para la
creacion de cursos vy sitios Web basados en Internet, o sea, una aplicacion para crear y gestionar
plataformas educativas, es decir, espacios donde un centro educativo, institucion o empresa,
gestiona recursos educativos proporcionados por unos docentes y organiza el acceso a esos
recursos por los estudiantes, y ademas permite la comunicacién entre todos los implicados.

1.1. ACERCA DE MOODLE

Moodle fue disefiado por Martin Dougiamas de Perth, Australia Occidental, quien basé su disefio
en las ideas del constructivismo en pedagogia , que afirman que el conocimiento se construye
en la mente del estudiante en lugar de ser transmit ido sin cambios a partir de libros o
ensefianzas y en el aprendizaje colaborativo . Un profesor que opera desde este punto de vista
crea un ambiente centrado en el estudiante que le ayuda a construir ese conocimiento con base en
sus habilidades y conocimientos propios en lugar de simplemente publicar y transmitir la
informacién que se considera que los estudiantes deben conocer.

La palabra Moodle era al principio un acrénimo de Modular Object-Oriented Dynamic Learning
Environment (Entorno de Aprendizaje Dinamico Orientado a Obijetos y Modular ), lo que
resulta fundamentalmente Util para programadores y tedéricos de la educacion. También es un verbo
que describe el proceso de deambular perezosamente a través de algo, y hacer las cosas cuando
se te ocurre hacerlas, una placentera chapuza que a menudo te lleva a la visién y la creatividad.
Las dos acepciones se aplican a la manera en que se desarroll6 Moodle y a la manera en que un
estudiante o profesor podria aproximarse al estudio o0 ensefianza de un curso en linea. Todo el que
usa Moodle es un Moodler.

1.2. ANTECEDENTES

Moodle es un proyecto activo y en constante evolucién . El desarrollo fue iniciado por Martin
Dougiamas , que continta dirigiendo el proyecto:

He estado trabajando en él, de una manera u otra, durante bastantes afios. Comenzé en los afios
noventa, cuando yo era webmaster en la Curtin University of Technology y administrador de sistemas
en su instalacion de WebCT. Encontré muchas cosas frustrantes con la bestia de WebCT y me salié
un sarpullido. Tenia que haber una manera mejor (no, Blackboard no :-) ).

También conozco un montdén de gente en colegios e instituciones pequefias (jy algunas grandes!)
gue quieren hacer un mejor uso de Internet pero que no saben por dénde comenzar en el laberinto
de tecnologias y sistemas pedagoégicos disponibles. Siempre he tenido la esperanza de que existiese
una alternativa abierta que esas personas pudiesen usar para trasladar sus habilidades educativas al
entorno en linea.

Mi conviccion en las posibilidades aun por realizar de la educacién basada en Internet me llevaron a
hacer una Maestria y un Doctorado en Educacién, combinando mi anterior carrera de Informatica
(Ciencias de la Computacién) con el recientemente adquirido conocimiento sobre la naturaleza del
aprendizaje y la colaboracién. Estoy particularmente influenciado por la epistemologia del
constructivismo social -que no sélo trata el aprendizaje como una actividad social, sino que presta
atencion al aprendizaje que ocurre al construir activamente artefactos (como pueden ser textos) para
gue otros los consulten o usen. Es crucial para mi que este programa sea facil de usar -de hecho
deberia ser lo mas intuitivo posible.
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Me he comprometido a continuar mi trabajo en Moodle y a mantenerlo abierto y libre. Creo
profundamente en la importancia de la educacién sin restricciones y el refuerzo de la ensefianza, y
Moodle es el medio principal que tengo para contribuir a la realizacién de estos ideales.

Un importante nimero de prototipos fueron creados y descartados antes del lanzamiento, hacia un
mundo desconocido, de la version 1.0 el 20 de agosto de 2002 . Esta versién se orientd a las
clases mas pequefas, mas intimas a nivel de Universidad, y fue objeto de estudios de investigacion
de casos concretos que analizaron con detalle la naturaleza de la colaboracion y la reflexion que
ocurria entre estos pequefios grupos de participantes adultos. Desde entonces, han salido nuevas
versiones que afiaden nuevas caracteristicas, mayor compatibilidad y mejoras de rendimiento.

A medida que Moodle se extiende y crece su comunidad, recogemos mas informacion de una
mayor variedad de personas en diferentes situacione s de ensefianza . Por ejemplo, Moodle
actualmente no sé6lo se usa en las universidades, también se usa en ensefianza secundaria,
ensefianza primaria, organizaciones sin animo de lucro, empresas privadas, profesores
independientes e incluso padres de alumnos. Un nimero cada vez mayor de personas de todo el
mundo contribuyen al desarrollo de Moodle de varias maneras -para mas detalles consulte la
pagina de Créditos.

Una importante caracteristica del proyecto Moodle es la pagina web moodle.org , que proporciona
un punto central de informacion , discusion y colaboracién entre los usuarios de Moodle,
incluyendo administradores de sistemas, profesores, investigadores, disefiadores de sistemas de
formacién y, por supuesto, desarrolladores. Al igual que Moodle, esta web estd continuamente
evolucionando para ajustarse a las necesidades de la comunidad, y al igual que Moodle, siempre
sera libre. En el 2003 fue presentado moodle.com como una empresa que ofrece soporte
comercial adicional para aquellos que lo necesiten, asi como alojamiento con administracion,
consultoria y otros servicios.

1.3. LA FILOSOFIiA MOODLE

El disefio y el desarrollo de Moodle se basan en una filosofia del aprendizaje, una forma de pensar
gue a menudo se denomina "pedagogia constructivista social".

Vamos a intentar explicar con palabras sencillas qué significa esa frase desarrollando los cuatro
conceptos principales subyacentes, que son: Constructivismo, Construccionismo, Constructivismo
social, Conectados y Separados.

CONSTRUCTIONISMO
SOCIAL

CONSTRUCTIVISMO -

CONSTRUCTIONISMO
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Constructivismo

Este punto de vista mantiene que la gente construye activamente nuevos conocimientos

a medida que interactda con su entorno . Todo lo que lees, ves, oyes, sientes y tocas se
contrasta con tu conocimiento anterior y si encaja dentro del mundo que hay en tu mente,
puede formar nuevo conocimiento que te llevaras contigo. Este conocimiento se refuerza si
puedes usarlo con éxito en el entorno que te rodea. No sélo eres un banco de memoria que
absorbes informacién pasivamente, ni se te puede "transmitir" conocimiento sélo leyendo
algo o escuchando a alguien. Esto no significa que no puedas aprender nada leyendo un
libro o asistiendo a una clase. Es obvio que puedes hacerlo; solo indica que se trata mas de
un proceso de interpretacion que de una transferencia de informacion de un cerebro a otro.

Construccionismo

El construccionismo explica que el aprendizaje es particularmente efectivo cuando s e
construye algo que debe llegar a otros . Esto puede ir desde una frase hablada o enviar
un mensaje en Internet, a elementos mas complejos como una pintura, una casa o un
paquete de software. Por ejemplo, puedes leer esta texto varias veces y aun asi haberlo
olvidado mafiana; pero si tuvieras que intentar explicar estas ideas a alguien usando tus
propias palabras, o crear una presentacion que explique estos conceptos, entonces puedo
garantizar que tendrias una mayor comprensién de estos conceptos, mas integrada en tus
propias ideas. Por esto la gente toma apuntes durante las lecciones, aunque nunca vayan a
leerlos de nuevo.

Constructivismo social

Esto extiende las ideas anteriores a la construccion de cosas de un grupo social para
otro, creando colaborativamente una pequefia cultura de elementos compartidos con
significados compartidos . Cuando alguien esta inmerso en una cultura como ésta, esta
aprendiendo continuamente acerca de cémo formar parte de esa cultura en muchos niveles.
Un ejemplo muy simple podria ser una copa. El objeto puede ser usado para muchas cosas
distintas, pero su forma sugiere un "conocimiento" acerca de como almacenar y transportar
liquidos. Un ejemplo mas complejo seria un curso a través de una plataforma de e-
leargning, donde no solo las "formas" de las herramientas software del mismo indican
ciertas cosas acerca de como deberian funcionar los cursos en linea, sino que las
actividades y textos producidos dentro del grupo como un todo ayudaran a definir a cada
persona su forma de participar en el grupo.

Conectados y Separados

Esta idea explora mas profundamente las motivaciones de los individuos en una
discusion . Un comportamiento separado  es cuando alguien intenta permanecer 'objetivo’,
se remite a lo hechos y tiende a defender sus propi as ideas usando la légica
buscando agujeros en los razonamientos de sus opone ntes. El comportamiento
conectado es una aproximacion mas empdtica, que intenta escuchar y hacer preguntas
en un esfuerzo para entender el punto de vista del interlocutor . EI comportamiento
constructivo es cuando una persona es sensible a ambas aproximaciones y es capaz de
escoger una entre ambas como la apropiada para cada situacion particular.

En general, una dosis saludable de comportamiento conectado en una comunidad de
aprendizaje es un potente estimulante para aprender, no sélo aglutinando a la gente sino
también promoviendo una reflexién y un replanteamiento de las opiniones y puntos de vista.
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En conclusion, una vez que nos planteamos estos temas, nos ayuda a concentrarnos en las
experiencias que podrian ser mejores para aprender desde el punto de vista del alumnado, en
vez de limitarse simplemente a proporcionarles la informacion que cree que necesitan saber.
También le permite darse cuenta de coémo cada participante del curso puede ser profesor
ademas de alumno . Su trabajo como ‘profesor’ puede cambiar de ser ‘la fuente del
conocimiento' a ser el que influye como modelo, conectando con los estudiantes de una forma
personal que dirija sus propias necesidades de aprendizaje, y moderando debates y actividades de
forma que guie al colectivo de estudiantes hacia los objetivos docentes de la clase. Obviamente,
Moodle no fuerza este estilo de comportamiento, pero es para lo que mejor sirve. En el futuro, a
medida que las infraestructuras técnicas de Moodle se estabilicen, las mejoras en soporte
pedagdgico seran la linea principal del desarrollo de Moodle.

1.4. MOODLE COMO EJEMPLO DE SOFTWARE LIBRE

Moodle se distribuye gratuitamente como Software
Libre (Open Source), bajo Licencia publica GNU. Esto
significa que Moodle tiene derechos de autor (copyright),
pero que tenemos algunas libertades: podemos copiar,
usar y modificar Moodle siempre que aceptemos
proporcionar el cédigo fuente a otros, no modificar la
licencia original y los derechos de autor, y aplicar esta
misma licencia a cualquier trabajo derivado de él.

™

Es facil de instalar en casi cualquier plataforma con un
servidor Web que soporte PHP. Sélo requiere que exista Open SOU rce
una base de datos (y se puede compartir). Con su
completa abstraccién de bases de datos, soporta las

principales marcas de bases de datos (en especial MySQL).

Finalmente, es importante destacar que, al ser Moodle una aplicacion Web, el usuario solo necesita
para acceder al sistema un ordenador con un navegador Web instalado (Mozilla Firefox, Internet
Explorer, Safari o cualquier otro) y una conexion a Internet. Por supuesto, también se necesita
conocer la direccion Web (URL) del servidor donde Moodle se encuentre alojado y disponer de una
cuenta de usuario registrado en el sistema.
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1.5. CARACTERISTICAS DE MOODLE

A continuacién se detallaran de forma resumida las principales caract  eristicas que presenta
Moodle en los tres niveles de relevancia:

A NIVEL GENERAL:

¢ Interoperabilidad : Debido a que el sistema Moodle se distribuye bajo la licencia GNU,
propicia el intercambio de informacidn gracias a la utilizacion de los “estandares abiertos de
la industria para implementaciones web” (SOAP, XML...) Al usar un lenguaje web popular
como PHP y MySQL como base de datos, es posible ejecutarlo en los diversos entornos
para los cuales estan disponibles estds herramientas tales como Windows, Linux, Mac, etc.

« Escalable : Se adapta a las necesidades que aparecen en el transcurso del tiempo. Tanto
en organizaciones pequefias como grandes se pueden utilizar la arquitectura web que
presenta Moodle.

» Personalizable . Moodle se puede modificar de acuerdo a los requerimientos especificos de
una institucién o empresa. Por defecto incluye un panel de configuracion desde el cual se
pueden activar o cambiar muchas de sus funcionalidades.

e Econdmico. En comparacion a otros sistemas propietarios Moodle es gratuito, su uso no
implica el pago de licencias u otro mecanismo de pago.

e Seguro. Implementa mecanismos de seguridad a lo largo de toda su interfaz, tanto en los
elementos de aprendizaje como evaluacion.

A NIVEL PEDAGOGICO:

» Pedagdgicamente flexible : Aunque Moodle promueve una pedagogia constructivista social
(colaboracién, actividades, reflexion critica, etc.), es factible usarlo con otros modelos
pedagdgicos.

* Permite realizar un seguimiento y monitorizacion  sobre el usuario.

A NIVEL FUNCIONAL:

* Facilidad de uso .

* Permite gestionar los perfiles de usuario . Se puede almacenar una gran cantidad de
informacion util sobre el alumno o profesor, no solo los que aparecen por defecto. Esta
caracteristica es muy Util para realizar estadisticas a varios niveles.

* Facilidad de administracion . Cuenta con un panel de control central desde el cual se
puede monitorizar el correcto funcionamiento y configuracion del sistema.

* Permite examinar en linea , a través de sus multiples herramientas de evaluacion:
cuestionarios, actividades, etc...

» Permite la presentacién de cualquier contenido digi tal. Se puede publicar todo tipo de
contenido multimedia como texto, imagen, audio y video para su uso dentro de Moodle
como material did4ctico.

* Permite la gestion de tareas. Los profesores pueden asignar tareas o trabajos practicos
de todo tipo, gestionar el horario y fecha su recepcion, evaluarlo y transmitir al alumno la
retroalimentacion respectiva. Los alumnos pueden verificar en linea su calificaciéon y las
notas o comentarios sobre su trabajo.
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e Permite la implementacion de aulas virtuales. Mediante el uso de herramientas de
comunicacion se pueden realizar sesiones o clases virtuales, en las cuales el profesor
podria plantear y resolver interrogantes, mientras que los alumnos aprovechan la dinamica
para interactuar tanto con el profesor asi como con otros alumnos.

» Permite la implementacion de foros de debate o cons  ulta. Esta caracteristica se puede
usar para promover la participacion del alumnado en colectivo hacia el debate y reflexion.
Asi como colaboracién alumno a alumno hacia la resolucion de interrogantes. El profesor
podria evaluar la dindmica grupal y calificar el desarrollo de cada alumno.

* Permite la importacién de contenidos de diversos fo rmatos. Se puede insertar dentro
de Moodle, contenido educativo proveniente de otras plataformas bajo el uso del estandar
SCORM, IMS, etc.

e Permite la inclusién de nuevas funcionalidades. La arquitectura del sistema permite
incluir de forma posterior funcionalidades o caracteristicas nuevas, permitiendo su
actualizacion a nuevas necesidades o requerimientos.

1.6. LOS BENEFICIOS DE UTILIZAR MOODLE
Los principales beneficios de utilizar Moodle son:
LIBERTAD

Moodle no se encuentra atado a ninguna plataforma (Windows, Linux, Mac) especifica, brindando
total libertad para escoger la que se ajuste a sus necesidades tanto en el presente como en el
futuro. El no estar atado a un proveedor de hardware, software o servicios le permitira contar
siempre con un abanico de opciones. La libertad que brinda Moodle también se aplica al hecho de
tener de contar con los archivos fuente y poder modificarlo a su discrecion, sin que ello implique un
costo 0 una negociacién con empresa alguna.

REDUCCION DE COSTOS

Siempre que se compra o adquiere un sistema, sea de cualquier tipo, es necesario desembolsar
una cantidad de dinero en el pago por las licencias de usuario. Esto no sucede con Moodle, porque
es gratuito y no se requiere pagar ninguna licencia para su uso o implementacién dentro de una
institucion. De esta forma estamos ahorrando una cantidad inicial de la inversién de cualquier
sistema. Los costos posteriores de mantenimiento se ven reducidos gracias a la escabilidad del
sistema, que permite mantener la operatividad tanto para una cantidad reducida como para una
gran cantidad usuarios sin tener realizar modificaciones dentro del sistema.

INTEGRACION

Moodle es un sistema abierto lo que significa que es posible integrarlo con otros sistemas, tanto
para acciones:

* Genéricas . Puede comunicar Moodle con su sistema particular de autenticacion y validar a
los alumnos contra esa base de datos. Es posible integrarlo con sistemas de pago para el
cobro de las inscripciones a los cursos virtuales, etc.

« Especificas . Puede integrar su sistema de registros académicos con Moodle, para la
recepcién de las calificaciones provenientes de los examenes en linea, agilizando asi los
procesos de generacién de actas por parte de los profesores, esto es de vital importancia
en las universidades.
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GESTION DEL CONOCIMIENTO

Permite el almacenamiento y recuperacion de conocimiento producto de las actividades e
interrelaciones alumno - profesor, alumno - alumno. Este beneficio es claramente visible durante su
aplicacion en la capacitacion de personal dentro de instituciones o empresas.

ARQUITECTURA MODULAR

Moodle agrupa sus funciones o caracteristicas de a nivel de modulos. Estos moédulos son
independientes, configurables, ademas de poder ser habilitados o deshabilitados seglin sea
conveniente. Como habiamos mencionado Moodle permite afiadir nuevas funcionalidades, para
ello solo necesitamos instalar y activar el modulo que satisfaga nuestras necesidades.
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2. ¢, PARA QUE SE UTILIZA MOODLE?

En los Ultimos afios estamos viendo como se incorporan en nuestros centr os educativos
materiales informaticos que nos abren nuevas posibi lidades . Con frecuencia consideramos
que la aplicacién de algunas aplicaciones informaticas presupone un gran esfuerzo formativo y
organizativo por parte del profesor, y que podriamos obtener los mismos resultados con la mayor
economia de medios que suponen los medios tradicionales. Sin embargo todos entendemos y
sabemos que suponen una gran oportunidad para incrementar decisivamente la calidad de la
ensefianza, por multiples razones:

* Mejor ajuste a los estilos de aprendizaje de los  alumnos de hoy en dia.
« Capacidad para incrementar el nivel de motivaciond el alumnado .
e Sustancial aumento de la disponibilidad de la infor macion .

« Y también, facilidad para implementar modelos de aprendizaje activo.

Trabajo Competencias
colaborativo comunicacionales
ﬁ
-
Habilidades Estudiante
cognitivas \ Reﬂexivo y critico / [nterac;l::emeedlaclun

previo / experiencia l-'é Investigacion/ estudio

Conocimientc Gy e
personal

Ahora presentamos una herramienta que hace no mucho tiempo era impensable creer que
podriamos tener a nuestra disposicion. Entendiamos que una plataforma de aprendizaje en linea
solo estaba disponible a través de alguna entidad que pudiera correr con los elevados gastos
econdémicos que conllevara. Hoy disponemos de esta magnifica aplicacion, totalmente gratuita,
con licencia GLP, ampliable, altamente configurable . Esto ha hecho que empecemos a
plantearnos su uso fuera del contexto original de educacion a distancia, como complemento util a la
ensefianza presencial y perfectamente valida para centros de diferentes niveles educativos.

2.1. ¢ POR QUE ME PUEDE INTERESAR CONOCER MOODLE?

Visto lo anterior, llega el momento de preguntarnos ¢,y todo esto para qué diablos me puede servir
a mi?, algunas de las ideas que se nos ocurren son las siguientes, contextualizadas al profesorado
participante:

Usar Moodle como herramienta de apoyo a la ensefianza presencial

Impartir formacion a distancia

Elaboracion de actividades y materiales para compartir.

Creacion de una red profesional virtual.
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2.2. USOS DIDACTICOS DE LA PLATAFORMA MOODLE

En consonancia con todo lo anterior, la utilizacion de Moodle en el sistema educativo puede
tener repercusiones muy favorables para estimular el proceso de ensefianza-aprendizaje:
organizamos:

!.llitnmmoci\":' N

- Ensefianza a distancia
Servicio prestado a alumnos que, por diversos motivos, no pueden asistir de forma regular al
centro educativo. Esta disponible a varios niveles:

- Educacién secundaria para adultos (ESPAD).
- Bachillerato.
- Ciclos formativos (de grado medio y de grado superior).

En Espafia, son ya muchas las Comunidades Auténomas que lo tienen contemplado en su
oferta formativa (Cantabria, Castilla y Ledn, Andalucia, Aragdn, Castilla la Mancha...). Ademas,
el uso de una misma tecnologia esta contribuyendo a facilitar el intercambio de materiales entre
las administraciones publicas.

- Ensefianza semipresencial
Es una modalidad en desuso pero sigue existiendo en la oferta formativa cuando, por las
caracteristicas de los estudios o de los estudiantes es necesario que éstos acudan al centro
educativo un namero significativo de horas respecto al horario presencial ordinario. En estos
casos la plataforma se utiliza como medio para colocar contenidos y actividades sobre los que
se trabajara posteriormente en las sesiones presenciales.

- Complemento a la ensefianza presencial
Es una de las aplicaciones mas habituales. En este caso el centro educativo dispone de una
plataforma en la que pueden alojarse contenidos y actividades que le permitan al alumno
continuar el trabajo de clase.
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Bloque 2

ESTRUCTURA Y ORGANIZACION
DE UN CURSO

Este capitulo es una descripcién general de un curso y de las caracteristicas que lo
caracterizan y que son utilizadas por los profesores en el funcionamiento cotidiano.
Debe tenerse presente que debemos asumir el papel de profesor editor que Moodle
preconfigura para aquellos profesores que crean y gestionan su curso; esto supone
gue el administrador de tu sitio te ha dado un curso nuevo, vacio, con el que empezar.

También debemos asumir que hemos accedido al curso identificandonos con la cuenta
de profesor, por lo que se nos otorga un rol (asi se denomina en Moodle), intermedio
entre el administrador de la plataforma, el alumno y el invitado. Aqui realizaremos un
andlisis de los primeros pasos para conocer el entorno de la plataforma, su interfaz, su
estructura, el modo de trabajo y su organizacion.

José Carlos Gallego Cano
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1. ACCESO A LA PLAFORMA

Existen diversas formas y niveles de acceso de usuarios y/o personas ajenas a los cursos de la
plataforma virtual de Moodle.

1.1. ACCESO PARA USUARIOS REGISTRADOS
ACCESO GENERAL

Para comenzar a crear o editar un curso, o simplemente visualizar algun recurso o actividad, los
usuarios registrados necesitan acceder al sitio Moodle con un nombre de usuario y contrasefia con
condicion de administrador o profesor con derecho de edicién en su curso, o bien ya esta inscrito;
para ello debemos seguir las siguientes operaciones:

Accedemos a Internet de la manera habitual , utilizando uno de los navegadores habituales
(recomendamos, Mozilla Firefox). Moodle admite la mayoria de los navegadores de Internet.

el 2 S

£ = & X || @ piataforma educativa Adist.. * o ¢ i3

- -
_ : Adistancia
CANTABRIA _ : ¥ Plataforma de ensefanza a fravés de Intemet

CONSEJERIA DE EDUCACION,
CULTURAYY DEPORTE

SERVICIO DE CORREO ACTIVADO HABILITADA LA ESCRITURA EN LaTeX

Usted no se ha autentificado. (Entrar)
Espafiol - Internacional (es) [+]

Redes sociales =

@ compartir
El servicio de comeo electronico se ha activado en la plataforma. Para " , s W Twitoar
recibir los mensajes es necesario que la cuenta de correo de vuestro | | Se ha instalade LaTeX para la in e stacion de expre
@ el sea valida. Por favor, revisadia y notficad al coordinador cualquier | | Matemalicas. Para usarlo deberds encertar la expresion enlre las simbolos T s
i $5 (doble délar). Para mas informacion sobre este cédigo pincha aqui S RREs

SINCRONIZACION DEL CALENDARIO POLITICA DE USO DE LA FOTO DEL PERFIL

Se han revisado los perfiles de todos los usuarios d la plataforma y se han
Estd disponible Ia opeidn de sincronizacion del calendario de la plataforma con | | eliminado las fotos que no son validas.

tu herramienta de organizacion. Si quisres saber como realizar esta operacion | | Acimismo, se solicita a todos los usuarios sin foto en el perfil que cologuen
pincha aqui una valida.

Gracias. (+info sobre la fota del perfil)

Tecleamos la direccion de Internet  del sitio Moodle.

En la parte superior derecha de la ventana de Moodle tienes el boton Entrar para acceder. Haz
clic sobre él. Teclea la caja de texto del Nombre de usuario , después rellena la caja de la
Contrasefia facilitada por el administrador o servicio técnico de la plataforma. Para acceder
necesitas introducir el nombre de usuario y la contrasefa. Estos datos se han asignado al darte de
alta y habitualmente se entregan a través de un correo electrénico.

Inicio de sesion

Acceso a la plataforma

Nombre de usuario
Contrasefia

Entrar Volver

£ Olvidd su nombre de usuario o contrasefia? Si, ayideme a entrar

- WAL-AA]
Aviso legal W5 weas 1.0 m =N
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PERDIDA/OLVIDO DE LA CONTRASENA O EL NOMBRE DE USUARIO

Es posible que un usuario olvide su contrasefia o incluso su hombre de usuario. En este caso, la
plataforma Moodle tiene la opcidén Si, ayddeme a entrar . Moodle autométicamente ofrece dos
posibilidades:

- Introducir el nombre de usuario. (Cuando no se conoce la contrasefia)

- Introducir la direccion de correo electrénico. (Cuando no se conoce la contrasefia o el
nombre de usuario).

No es necesario introducir ambos datos,

Sus detalles deben encontrarse primero en la base de
datos del usuario, Por favor, escriba o bien su

nombre de usuario o bien su direccion registrada de
corren slectrdnico en el recuadro apropiado, Mo es

necesario escribir ambos,

Contrasena olvidada

Mombre de usuario

Direccion de correo

I 0], H Cancelar

Moodle remitird un correo (a la direccién asociada) con las instrucciones para recuperar los datos.

El mecanismo de recuperacion automatica de datos no esta disponible por defecto y es necesario,
entre otras cosas, tener el servicio de correo operativo y configurado en la plataforma.

1.2. ANADIR USUARIOS A LA PLATAFORMA
Administracion del sitio
Para que Ila situacion precedente, pueda darse e x1 -
previamente el administrador de la plataforma Moodle
debe haber creado manualmente las cuentas de
usuario. En la pagina principal del aula, disponemos de
un  mend Administracion de sitio , situado
originalmente en la parte izquierda de la interfaz de
comienzo. Accedemos en este blogue a Usuarios 2
Cuentas - Agregar usuario , tras lo cual accedemos a
un extenso formulario, que hemos de rellenar.

" fotificaciones
E Usuarios
O adtenticacian
E* cuentas
® Hojear lista de usuarios
® hjcoiones de usUario masivas
® hgregar usuario
bt ko
® Sihir ustarios f

Algunos de los campos traen los valores por defecto. G sl s R

Usualmente no necesitaras cambiarlos. En cambio, g
otros son especialmente importantes: O Permisos

José Carlos Gallego Cano 25



% gCO)zISE;:sAD[E)ECQ[';EQi(R::gN CULTURAY DEPORTE G U IIA D E M OOD LE 1 * 19' 14+
DIRECCION GENERAL OE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION PERMANENTE VERSION PARA EL PROFESOR

General

*| Ocultar Avanzadas

Escoger un r!'l’eto*do de | Sdlo cuentas manuales
autenticacién:

I
|

Forzar cambio de contrasefia ()

Mostrar correo | Mostrar mi direccién de correo sélo a mis compafieros de curso[=]
Correo activado || a direccién de correo estd habilitada [+ |
Formato de correo” Formato HTML [ =]
Tipo de resumen de correo™ |Sin resumen (un correo por cada mensaje del foro) El

* ' E3 . " . .
Auto-suscripcién al foro™ | 5i, cuando envie un mensaje suscribame a ese foro[ x|

Rastreo del foro™

|No: ne registrar los mensajes que he \ristoEl
Cuando edite texto” |Usar el editor de HTML [=]

AJAX y Javascript” | No: usar caracteristicas web basicas |E|

Lector de pantalla™ ‘No|

Seleccione su pais...
Zona horaria | Hora local del senridorEI

Idioma preferide |Espaﬁol - Internacicnal [es)El
Descripcion ()

Trebuchet ~][1(zpt) [=] ~][1dioma[=] B Z U & | % | @] | «3 O
=

[ v T

D@ o @

Imagen de

Imagen actual Ninguno

Borrar
Imagen nueva (Tamafio maximo: Examinar...
48Mb) (1

Descripcion de la imagen

Intereses

Lista de intereses ([ -
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Nombre de usuario . Sera el que identificard a cada cuenta creada. Una persona puede
tener dos 0 mas cuentas, pero cada una con un nombre de usuario diferente.

Contrasefia . Es recomendable que la contrasefia cumpla con los requisitos de complejidad
minimos. En la parte de administracion de la plataforma se pueden especificar los requisitos
gue debe cumplir una contrasefia. También puede optarse por poner una contrasefa
sencilla. En cualquier caso, el campo contrasefia no puede quedar vacio.

La casilla de verificacién Forzar cambio de contrasefia hace que el usuario tenga que
cambiar la contrasefia actual por otra. Esta herramienta es bastante util cuando se
proporcionan contrasefias genéricas o cuando el usuario ha perdido su contrasefia y se le
facilita una temporal.

Direccion de correo . Nos exige una direccion con una sintaxis valida, es decir,
nombre_de_usuario@dominio.extension. Por ejemplo. usuario@localhost no se considera
valida, pero usuario@localhost.com si. El "Formato de Email* controla cémo le seran
enviados los correos del sistema. Por defecto el formato es HTML, el cual significa que los
mensajes estaran formateados con diferentes letras y colores que lo haran mas facil de leer.
El formato alternativo es Texto Plano, en el cual es formato es, precisamente, un texto plano
sin colores ni formato.

Los campos Ciudad y Pais se utilizan para definir la ubicaciéon del usuario. Esta ubicacion
no se hace a través de ningun seguimiento.

Idioma preferido permite establecer el idioma en el que se presentara la informacion al
usuario. Por defecto el idioma que se aplica es el que tiene la plataforma. Pueden utilizarse
otros idiomas pero previamente deberan estar instalados.

Zona horaria define el uso horario que corresponde al usuario por su ubicacién. El valor por
defecto es “Hora local del servidor”, asumiendo que el usuario trabaja en la misma zona
horario que el servidor. En el caso de que no fuese asi habra que establecer la franja que
correspondiese. La hora local de un servidor en la peninsula es GMT+1 pero en las islas
Canarias es GMT. Es importante fijar correctamente la zona horaria ya que las entregas de
tareas, los eventos o las horas de tutoria se regiran por la hora del servidor.

Descripcion. Es el campo en el cual introduciras alguna informacion adicional sobre ti que
consideres de interés para los demas. Este texto estara visible para cualquier otro usuario
que vea tu perfil en el momento que estés matriculado en al menos un curso.

Imagen. Es el lugar para colocar la foto que aparecera en el perfil. Habitualmente se coloca
una foto tipo DNI en formato digital. Si no se coloca ninguna foto, aparece un avatar en su
lugar. Es muy recomendable que todos los usuarios coloquen una foto en el perfil para que
la comunicacion entre ellos no sea tan fria.

Intereses. Si uno lo considera oportuno puede colocar aqui los intereses o aficiones que
tenga. Si la plataforma tiene habilitadas las marcas, los usuarios pueden indicar los
intereses como marcas y asi localizar a otros usuarios con sus mismas inquietudes.

El boton Mostrar Avanzadas / Ocultar Avanzadas muestra u oculta otro grupo de opciones para
completar el perfil del usuario. Estos campos son totalmente opcionales y se cumplimentan sélo en
el caso de ser necesario. En el caso de utilizar una aplicacién para comunicacion compatible con
Moodle (Skype, Yahoo, MSN,...) se puede introducir en el campo correspondiente el ID de usuario
para enlazar con la aplicacién. Conviene advertir que habra que configurar adecuadamente dicha
aplicacion.

Una vez que hayas completado tu perfil, haz clic en el botdn Actualizar informaciéon personal  al
final de la pagina y tu nuevo perfil sera enviado al sistema. Si toda la informacién es aceptada
seras redireccionado a tu propio perfil. Eso sera lo que veran los demas cuando examinen tu perfil.
Si no llenaste alguno de los campos obligatorios, serés retornado de nuevo para que los completes.
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Precisamente, ya como usuario de la plataforma, puedes acceder a los datos de tu informacion

personal en cualquier momento y maodificarlos, para ello bastara que ingreses con tus datos de
usuario y posteriormente, en cualquier pantalla, que aparezca un enlace con tu nombre y
apellidos , seguirlo y te llevara a una ventana con tu informacién personal, clasificada en estos

apartados:

» Perfil: muestra una breve informacién sobre el usuario, como la ubicacion, tiempo desde el

ultimo acceso, etc.

» Editar informacion: permite modificar la informacién personal. Algunos de los campos que

se muestran son requeridos y otros son opcionales.

* Mensajes: muestra informacién sobre los mensajes recibidos de otros usuarios y las

participaciones en foros de debate.

* Blog: permite tener un diario personal publico.

* Notas: Aqui aparecen resumidas todas las notificaciones que tiene el usuario.

« Informes de actividad: Esta parte solo es visible a los profesores y administradores de la
plataforma y muestra los accesos del usuario y su evolucién en los cursos en los que esta

matriculado.

| Perfil | Editar informacion | Mensajes Blog |

Pais: Espafia
Ciudad: Santander
Direccion de correo: carmen.ee@educantabria.es &
1D Skype! carmen.ee
Cursos: Formacion de tutores y coordinadores

Primer acceso: Munca
Ultimo acceso: Munca
Roles: Tutor EaD

Intereses: Naturaleza, Caminar

1.3. IMPORTAR DATOS DE USUARIO

No obstante, existen otros métodos de autentificar a los
alumnos que son mas cémodos como matricular de forma
masiva, siguiendo unos parametros previos. Moodle ofrece
la posibilidad de incorporar asi de forma masiva los datos
de usuarios a la plataforma.

Debemos ir a Usuarios > Cuentas - Subir usuarios para
luego localizar y seleccionar el archivo compuesto
previamente, pulsar en Subir usuarios

Esta opcion nos servira tanto para afadir nuevos usuarios
a la plataforma como para actualizar los existentes.

Notas Informes de actividad

Soy una persona simpatica, extrovertida y con muchas ganas de aprender.

Administracion del sitio
-:ﬁ& i

LR e e Aat e =T

B suarios

—

O autenticacion

¥ Cusntas
e
" Hojear lista de usuarios
® Acciones de usuario masivas
B Agregar usuario
® Subir usuarios

PRSI S

® Eubir madenss de o5 Usuarins
®iZampos de perfil del usuario
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Para crear el archivo de texto a subir, si estas seguro que quieres importar multiples cuentas  de
usuario desde un archivo CSV entonces necesitaras darle un formato al archivo. Cada linea
contiene un registro y cada registro una serie de datos separados un caracter (coma o punto y
coma); el primer registro del archivo es especial, y contiene una lista de nombres de campos; este
registro define el formato del resto del archivo. Este archivo tiene que disponerse con una serie de
campos definidos.

Campos requeridos . Estos campos deben estar presentes en el primer registro, y deben definirse
para cada usuario:

e password: Contrasefia.

» username: Nombre de usuario.

» firstname: Nombre

¢ lastname: Apellidos

« email: Correo electrénico.
Los campos obligatorios Ciudad y Pais, si no se consignan, se rellenan con el valor que tenga el
administrador.

Campos opcionales. Se referencian si aportan informacion relevante. Los mas utilizados son los
correspondientes a los nombres de los cursos en los que se matriculard al usuario y el rol con el
que lo hard. Los diferentes cursos se consignan como coursel, course2,... y el rol del usuario en
cada grupo con rolel, role2,... También es posible incluir al usuario automaticamente en un grupo
(en el caso de que el curso tenga grupos). En ese caso, el campo grupo actuaria igual que los dos
anteriores: groupl, group2,..

Subir usuarios @

Subir

Archivo (Tamario maximo: &dMb)” [ : Eiarrmgis I

Delimitador CVS ;- |
Codificacion | UTF-8 |

Previsualizar filas [10 V

Subir uzuarios

La creacién del archivo CSV que contendra los datos de los usuarios que van a darse de alta en la
plataforma debe ajustarse perfectamente al formato establecido o, de lo contrario, recibiremos un
error en la lectura y no podremos realizar correctamente la operacion.

Los principales puntos a tener en cuenta son:
- Laprimera fila del archivo contiene los nombres de los campos.

- Los registros sucesivos a esa linea contienen exactamente el mismo niumero de campos
que la primera linea.

- El caracter que se utiliza para separar los campos es el mismo en todo el archivo. Se
aconseja utilizar punto y coma.

- Los datos que se resefian en la ventana de la imagen de arriba son los adecuados.
Comprobar sobre todo el tipo de codificacion del archivo y el caracter separador de
campos, ya que ahi suelen cometerse los fallos mas comunes.
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Configuracion

Tipo de subida Agregar solo nuevos, pasar por alto usuarios existentes |Z|

Contrasefia de nuevo USUario |Campo requerido en el archivo  [=]

Detalles de usuario existente
Contrasefia de usuario existente
Permitir renombrar

Permitir eliminar

Prevenir duplicados de direccién NDE
email

Seleccionar para operaciones |Ng E‘
masivas

Roles

(Estudiante original) tipo N=1 |Papel por defecto en &l curso [+ |
(Profesor original) tipo N=2 | editingteacher  [+]

(Profesor no editor original} tipe |teacher E
N=23

Valores por defecto

' I Mostrar Avanzadas

Direccion de correo
Mostrar correo | Mostrar mi direccidn de correo sélo a mis compafieros de curso E
Correo activado | La direccion de correo esta habilitada [~ ]
Auto-suscripcion al fore |No, no me suscriba automaticamente a los foros E

Ciudad  Santander

Numero de ID
Institucion

Departamento

Si la subida del archivo ha ido bien deberias encontrarte con una ventana cuyo contenido sera
similar al de la imagen superior. En este espacio se pueden configurar mas detalladamente los
datos que se subirén.

En el tipo de subida podemos escoger entre:

« Agregar solo nuevos : Pasa por alto los usuarios que ya estan en la plataforma.

« Agregar todo : En el caso de que el archivo contenga usuarios que ya existen en la
plataforma, crea un usuario nuevo con los datos del archivo.

« Agregar nuevos y actualizar existentes : Es la opcion méas empleada en matriculaciones,
cuando no se afiaden datos “personales” de los usuarios existentes.

« Actualizar solo usuarios existentes : Los usuarios que no estan en la plataforma pero si
en el archivo son obviados.

La contrasefia de los usuarios puede definirse en el archivo o permitir que la plataforma la genere
automaticamente. Esta Ultima opcién es recomendable sélo en el caso de que se haya configurado
el servicio de correo para remitir al usuario los datos de acceso.
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Si se habilita la opcién de prevenir duplicados de direccion de email , en el caso de que el
archivo contenga un registro con una direccion de correo ya existente en la plataforma, nos lo
notificara y no lo tendra en cuenta para la subida o actualizacion.

El apartado de roles permite interpretar los campos type (typel, type2,...) que pueden existir en el
archivo asociados a la matriculacién de un usuario en cursos. El nUmero que se adjudica en el
archivo se traduce en el menu a un rol. Es una forma cémoda de asignar roles a usuarios sin tener
que utilizar los campos rolel, role2,...

Los valores de los campos type pueden personalizarse para cada subida, de forma que en una
subida el valor 1 corresponda a estudiante pero en otra sea equivalente a profesor.

1.4. AUTO-MATRICULA

Algunas veces querra que la gente tenga un compromiso Administracidn del sitio
mas interactivo con el curso sin tener que matricularlos e xi9

por adelantado. En este caso, puede habilitar la opcién ® [tificacianes
"auto-matricula" para un curso. Esto permite a cualquiera T

con una cuenta de usuario en la plataforma convertirse
en estudiante de su curso. Al igual que sucede con el
acceso de invitados, puedes utilizar la clave de matricula
para limitar esta posibilidad a los usuarios deseados. El

E“' Sutenticacion

® Gestionar-autenticacion
B Autenticacion basada en Email

sistema de registro esta basado en el correo electrénico, * No hay sesion
es decir, en el proceso de registro se envia un mensaje al ® S6lo cuentas manuales
buzoén del correo para confirmar el registro. Este servicio & Cusntas
requiere  tener configurado adecuadamente la O3 Permisos
herramienta de correo electronico en la plataforma. B cursos
e T

En Administracion de sitio -2 Usuarios - Autentificacion - Gestionar autentificacion
debemos tener activados el conector de autentificacionAutentificacion basada en Email

Activar conectores de autenticacion

Nombre Habilitar ArribafAbajo Configuracion
Sdlo cuentas manuales Configuracian
No hay sesidn Configuracion

@enticacién basada en Email a8 Cu:-nﬁgur-as:@

: _ Caonfiguracian
Yt Configuracion
s Configuracion
et Configuracidn

Hay que configurar el apartado Registrarse a si mismo , con la opcidon Autentificacion
basada en Email .

- % ” [ R 205 5 1 o i ) = i 1oaia
Reqistrarse a si mismo | Autenticacidn basada en Ermail | Valor por defecto: Deshabilitar

Escoja qué conector ['plugin') de autenticacidon rmanejar cuando g
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En Administracion de sitio -2 Usuarios - Autentificacion =2 Autentificacion basada en
Email es muy recomendable poner Sl en el apartado Enable reCAPTCHA element. De esta forma
se dificulta el uso de robots o scripts automaticos para operaciones masivas que podrian afectar
seriamente la estabilidad de la plataforma.

Autenticacion basada en Email

La confirmiacion por correo alectronico es el método de autenticacian
predeterminado. Cuandao el usuario se inscribe, escogierdo su propio
nombre de tsuario ¥ contrasefia, se envia un email de confirmnacicn a
su direccidn de correo electrdnico, Este email contiens uv enlace
seguro a una pagina donde el usuario puede confirmar su cuenta. Las
futuras entradas comprueban el nombre de usuario y covtrasena
contra los valores quardados en la base de datos de Moodle.

Settings

Adds a visual/audio confirmation form
elerment tothe sgnup page for email
sell-regislering users, This prolecls
your site against spammers and
contributes to a yorthwhile cause, See

Enable
reiZAPTCHA S|V

elerment

http:/frecaptcha.net/learnmore . html|
far more details,
PHE clIRE extension is vrequired.

Cuando accedemos a péagina de acceso, ahora se nos presenta con una doble columna: a la
derecha, pueden acceder los usuarios registrados; a la izquierda las personas que quieran
registrarse como nuevo usuario.

Pulsar el enlace Formulario de registro o el boton Comience ahora creando una cuenta.

Usuarios registrados Registrarse como usuario
Entre agui usando su nombre dz usuario ¥ contrasefia Hola, Fara acceder-al sistema tdrmese un minuto para crear
{Las 'Ccokies' deben estar habilitadas en su navegador) (3 una cuenta, Cada curso puede disponer de una "clave de

= = acceso” que solo tendra que usar la primera vez, Estos son
Mombre de usuario I! ok piasges

Contrasefia | 1 Eritrar
L = 1, Rellene ehFormidlario de Registrofeon sus datos,

2, Elsisterna le'erviara un correo para verifizar que su

Algunos cursos permiten &l acceso de direccidn sea ccrrecta,
invitados 3. Leaelcorreo v confirme su matricula,
4. Su registro seré confirmado v usted podrd acceder al

| Entrar como invitado |

curso.

5. Seleccione el curso en el que desea particpar.
i0lyvidd su nombre de usuario o contraseria? &, Sialguin curso en particular le solicita una

"contrasefia de accesa” utilice |a que le facilitaron
cuando se matrculd, Asi quedard matriculado,

7. & partir de ese momento no necesitara utlizar mas
gque su normbre de usuario ¥ contrasefia en el
formulario de |la pdgina para entrar a cualquier curso

en el que esté matriculado,

P
( Camience ghora creando una cuenta }

[ Si, aviderne a zntrar J
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El sistema llevard a otra pantalla como la que se muestra abajo, donde se te pedira una serie de
datos que hay que rellenar: usuario, contrasefa, nombre, apellidos y ubicacion geogréfica. Ademas
sera necesario proporcionar la direccion de correo electrénico que se utilizara para recibir los
mensajes generados por el sistema. Esta serd la direccion que sera mostrada a los tutores v,
posiblemente, a los deméas alumnos.

Credr un nuevo usuario y contraseina para acceder al sistema

Mombre de usuario™

o ]
Contrasena | Cloesenmascarar

Por favor, escriba algunos datos sobre usted

Direccion de correo™
Corrao (de nuava)®
Marnbre®
Apellido™

Ciudad”

|Fz |

Fais" | Seleccione su pais

[ Crear cuenta ” Cancelar I

Una vez se han ingresado exitosamente todos los datos requeridos, el sistema enviard un
correo electrénico con un enlace para poder validar el registro. A partir de entonces el usuario ya
estara registrado en la plataforma

El sistema redireccionara a un formulario de registro donde se completara la informacion del

perfil de usuario. Posteriormente tendra que realizar la matricula en el curso o cursos que estén
habilitados, confirmando también esta opcion.

1.5. ACCESO DE INVITADOS

Administracion del sitio
Moodle tiene incluida una "Cuenta de invitado". La gente | 9= x4+

puede acceder como invitado utilizando el boton "Entrar
como invitado " en la pantalla de acceso. Este boton
puede ser habilitado o deshabilitado por el administrador
desde la opcion que aparece en Administracién de

® Motificaciones
E Jsuarios
E* autenticacion

B iZestionar autenticacidn

sitio 2 Usuarios 2Autenticacion =  Gestionar 5 ey _
autentificacion , en el desplegable Boton de entrada .A”te"'t'cac"?f basada en Email
para invitados . Habra que pulsar en Guardar cambios Mo hay sesidn
para finalizar. ® Sdlo cuentas manuales

Botdn de entrada para “Mu:ust'ar V_. Valor por defecco Mostrar

invitados .
Puede ocultar o mostrar el botan de er

acCceso,

Para un curso dado, el profesor puede escoger si permite o no el acceso a invitados. Los invitados
tienen SIEMPRE acceso de "solo-lectura” y no pueden: intervenir en foros, contestar cuestionarios,
enviar tareas, contribuir al contenido, ver el contenido de los paquetes SCORM, etc...
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1.6.

RECONOCIMIENTO DEL NIVEL DE ACCESO DE CADA CURSO

En cualquiera de las situaciones anteriores, la configuracion de cada curso determina su naturaleza
y facilita ver algunos iconos asociados a los cursos disponibles, aunque no siempre, indicandonos
la situacién de disponibilidad externa.

La apariencia de los iconos que se muestran puede variar respecto de los que observas
en tu plataforma en funcién de la version concreta y del tema que ha establecido el

administrador.

* Elicono -l-indica que ese curso acepta el acceso de invitados. Los invitados son usuarios
no registrados en el entorno con privilegios minimos. Se puede utilizar este tipo de acceso
para cursos de demostracién o muy generales. Si este icono no se ve, significa que no se
permite el acceso a invitados o, lo que es lo mismo, es necesario estar registrado en el
sistema para acceder al curso en cuestion.

e« El icono & indica que ese curso requiere clave de acceso para poder acceder a él. Es
aconsejable poner clave de acceso para evitar la entrada de estudiantes que si tienen
cuenta de acceso al sistema 0 aula virtual, pero que no tienen por qué tener acceso a ese
curso. Mas adelante se explicaran las posibilidades que tenemos para dar de alta a los

usuarios de un curso.

A modo de ejemplo, en la siguiente imagen tenemos un grupo de cursos con diferente

accesibilidad:

)) Cursos disponibles

B CuUuamo Curso

—

No admite invitados.
No tiene contrasefia para su acceso.
Los usuarios registrados en la plataforma podran acceder a él libremente.

EH [ercer curso
o
=

|

[+ SEQL.I'lljD Curso

No admite invitados.

Tiene contrasefia para su acceso.

Los usuarios registrados en la plataforma podran acceder a él si conocen la
contrasefia de acceso (no la de usuario).

1

|

Admite invitados.
No tiene contrasefia para su acceso.
Los usuarios registrados en la plataforma podran acceder a él libremente.

=] primer Curso

Admite invitados.

No tiene contrasefia para su acceso.

Los usuarios registrados en la plataforma podran acceder a él si conocen la
contrasefia de acceso (no la de usuario).
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2. INTERFAZ DE UN CURSO

Un curso ya disefiado muestra una apariencia como la que puede observarse en la imagen.

Adistancia
IPLATAFORMA DE FORMACION
E! Usted se ha autentificado como [ADM] José Carlos Gallego Cano (Salir)|

e
Personas 2 )) Diagrama de temas _l

/4 CANTABRIA
CONSEJERIA DE EDUCACION,
CULTURAY DEPORTE

adistancia_formacion » tutores {3 [Cambiarrol a

P

B3 Participantes "I (a0M] J0sé Carlos Gallegs cane:
CURSO DE FORMACION DE TUTORES " )

% Foras &4 Normas de uso de los foros
P— ¥ Tablén de anuncios.

e # Foro general del curso
Do [ cotsndaric - |

[CJ EVALUACION FINAL - febrero 2012 »

+
HunéoeSu o foren Lun Mar Mié Jue Vie Sib Dom
T Cuestionario de calidad del curso 1 2 S

00 s 7 s 5 w0 ou[E

Basqueda avanzada o -
a [} o 1 v [ o

s o0 ool 22 2 B 5 26
2 & 5 2 . =]
Skt Re i, Ensefianza a distancia. Modelos y perfiles. - =

27 28 29

& Activar edicién

> Clave de eventos
B Configuracién

T8 Asignar roles Oricntadiones B clobal @ curso
Calificaciones #® Grupo | Usuario
:ER - Contenidos
esultados

&) Ensefianza a distancia. Modelos y perfiles.

&5 Grupos
P Copia de sequridad Recursos Novedades z

] Restaurar Evaluacion Agregar un fuevo tema...

a (sin novedades atn)
Importar

45 Reiniciar

ot St Contextualizando Moodle. H

- % FIN DE ENTREGA ACTIVIDAD
£ Archivos BloQUE 6
[E] Desmatricular en tutores sdbado, 16 febrero
5 o [7) EVALUACION FINAL
perfi — o
Ches Estructura y organizacién de un curso. a e ST b

viernes, 24 febrero

Ho hay mensajes en espers

o Ir al calendario...
beinsloss Herramientas de comunicacién.

Nuevo evento..,

Categorias

I

# Formacién Enero2012 =] Actividad desde miércoles, 15 de
Recursos en Moodle. febrero de 2012, 19:33
Todos fos eursos .. Informe completo de la actividad
te...
recient
Sin novedades desde el Gitima
acceso
o~ ’ g u]
Actividades interactivas. \ /
— - [m}
Actividades para la evaluacién del alumno.
. . [m}
Calificacién en Moodle.
i oy g [m}
Calidad y seguimiento de la plataforma.
[m}

Gestién y administracion del curso.

(i)

[ADM] José Carlos Gallego Cano Salir

En realidad la apariencia de un curso puede variar en funcién del tipo de curso y de como se
configure. Estos aspectos los trataremos posteriormente con mas detalle.

En general, la pagina del curso se compone de 4 zonas bien definidas:

B Cabecera: Parte superior de la ventana.

. Pie de pagina : Parte inferior de la ventana.
. Zona central : Parte principal de la ventana.

B Columnas laterales : Espacios situados a derecha e izquierda de la zona central.
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2.1. CABECERA

Es la porcion superior, contiene el logotipo, si lo hubiese, del Centro educativo, empresa,
institucion, etc... En este espacio también puede aparecer el nombre del tema o materia y la
informacién de registro (con hipervinculo al perfil personal).

@/ CANTABRIA

CONSEJERIA DE EDUCACION,
CULTURAY DEPORTE

Foros

adistancia_formacion tutores Foro general del curso

Del mismo modo, tendremos en la zona derecha del interfaz de cada curso un enlace para "Salir ",
junto al nombre del usuario autentificado , que permite anular el registro de la sesion de trabajo.
Es muy conveniente acostumbrarse a terminar la sesién de trabajo utilizando este enlace (u otro
similar en el pie de pagina) y no cerrando sin mas el navegador.

De esta forma se evita que quede abierta en el servidor una sesién con nuestro nombre y que otra
persona pueda utilizarla con nuestros datos. En esa misma zona hallaremos igualmente un menu
desplegable que nos facilitard modificar nuestro rol actual por otro. Este aspecto lo configura el
administrador de la plataforma, pudiendo darse el caso de que no esté disponible o que sélo
aparezcan determinados roles.

Cambiar rol a... [=][ Activar edicién | Usted se ha autentificado como [ADM] José Carlos Gallego Cano (Salir)

La cabecera cambiara segun las actividades que estemos realizando dentro del curso. Cuando nos
vayamos adentrando en cada unidad , o curso, visitando sus diferentes elementos, nos guiara
mostrando una barra de navegacion.

&Y% plUnidad Ofe |Glosaros » 4.3, Glosano general

Elementos ¥ opciones espacificas
Nombre corto del curso

Acceso a la Pagina principal

Esta barra contiene enlaces (normalmente en azul) en forma de texto para facilitar el acceso, o
navegacion, a los diferentes lugares del curso. El texto situado mas a la izquierda es el nombre
corto del sitio y conduce a la pagina principal. El situado justo a la derecha del anterior es el
nombre corto del curso que se haya elegido en el momento de la creacion del curso y nos lleva a
su péagina principal. A medida que nos vayamos adentrando en el curso visitando sus diferentes
elementos, la barra de navegacion ira mostrando los nombres de dichos elementos y sus opciones
especificas. Son unos "atajos" muy Utiles para navegar entre los distintos espacios.
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En la zona superior derecha de la pagina principal del cuso, se encuentra una lista desplegable
qgue relaciona todos los recursos y actividades disponibles dentro de la asignatura que pueden
visitarse. Los botones laterales sirven para ir a la actividad anterior o posterior a la actual.
Desplegando la lista se puede saltar directamente de una pagina de la asignatura a otra sin tener
que navegar por varios hiperenlaces intermedios.

| Actualizar Foro | 4] | - |Ira.. (=]

Asimismo aparece el icono de estadisticas , permitiéndonos acceder a la lista de todos los accesos
registrados al recurso en cuestion por los usuarios del curso virtual. Finalmente, podemos utilizar el
boton para actualizar el elemento del curso en que nos encontramos trabajando.

2.2. PIE DE PAGINA

Muestra cémo nos hemos autentificado (nombre y apellidos del usuario ), permite salir del

sistema, y también volver a la pagina principal desde cualquier lugar del curso (vinculo "Pagina
Principal" o bien el nombre corto del curso, cuando nos hallamos dentro de algunos de los
materiales desplegados en el curso), dependiendo del lugar en el que nos encontremos., por lo que
resulta ser otro atajo Util para agilizar nuestro movimientos entre cursos.

Ademas, encontramos un enlace a los documentos de ayuda del sitio Moodle . Este enlace es
muy interesante y Util ya que es sensible al contexto, es decir, nos muestra informacion relacionada
con el elemento con el que estamos trabajando en cada momento.

(i Moodle Docs para esta pagina

Usted se ha autentificado como [ADM] José Carlos Gallego Cano (Salir)
Pdgina Principal

2.3. ZONA CENTRAL

La zona central contiene los elementos propios de cada curso : vinculos a los contenidos y
materiales textuales, actividades didacticas... pareceran una serie de enlaces de texto
identificados por iconos que nos permitirdn acceder a cada uno de los elementos didacticos
dispuestos por el profesor: recursos textuales, actividades, herramientas de comunicacion, etc. El
contenido de estos blogues depende enteramente de nuestras necesidades, preferencias y estilo
docente. Se puede afnadir y cambiar elementos e, incluso, modificar la estructura del curso virtual.
Mas adelante veremos como hacerlo.

Aunque la apariencia puede variar en funcién del tipo de curso, en general podemos decir que la
zona central estd compuesta de un encabezado y una secuencia de contenidos que, tipicamente,
estd agrupados por unidades teméticas o por semanas.

2.4. COLUMNAS LATERALES

En estas columnas se sitllan los blogues que Moodle pone a disposicion para la configuracion mas
adecuada de cada uno de sus cursos.

Cada curso puede configurarse de manera independiente, mostrando normalmente soélo los
bloques que se vayan a utilizar. Ademas, estos bloques pueden situarse indistintamente en una
columna o en otra y en cualquier posicién dentro de cada columna. En principio, podremos
configurar qué bloques van a aparecer y dénde.
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Al pulsar en el botdn Activar edicién , aparecera un nuevo
menl desplegable en la columna derecha denominado
Bloques que nos permitir4, a su vez, seleccionar nuevos
bloques para afiadir a nuestro curso, operacion que
detallaremos mas adelante. En esta lista sélo se pueden
seleccionar aquellos que no tenemos activados.

Hay que tener en cuenta que el administrador de la
plataforma puede limitar este listado activando o
desactivando ciertos bloques de manera global.

Blogues

sAgregar..

2|

Agregar...

Blsqueda global
Calculadar de crédito
Calendario

Canales R3S remotos
Cescripcion del Curso/Sitio
Enlaces de Seccian

Entrada Aleataria del Glosario
HTrAL

Marcadores del administradar
Marcas

barcas Blog

bensajes

Mentees

bden Blog

Cluiz Results

Senvidores de Red

Isuarios enlinea
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3. EL MODO EDICION

Practicamente todos los elementos de la plataforma son susceptibles de ser editados directamente
desde ella. Sin embargo, como cabe esperar, no todos los usuarios tienen esa capacidad. Ademas
del administrador pueden existir otras figuras con este derecho; un ejemplo seria el profesor editor
(rol que trataremos mas adelante).

En cualquier caso, para modificar un elemento de la plataforma es necesario, ademas de disponer
de los permisos adecuados, de activar el modo de edicion.

3.1. ACTIVACION DEL MODO EDICION

Para afiadir y modificar los elementos didacticos incluidos en cada curso existe el modo de
edicion del curso . En este modo de funcionamiento podemos madificar la disposicién de las
columnas laterales, configurar cada uno de sus bloques, gestionar los recursos de la columna
central, etc...

La activacion del modo de edicion se puede hacer de dos maneras:

* En la barra de navegacién de la cabecera del curso dispone del boton Activar edicion
justo en el extremo derecho de la ventana.

Cambiar rol a... [=][ Activar edicién | Usted se ha autentificado como [ADM] José Carlos Gallego Cano (Salir)

* En el enlace Activar edicion que se encuentra en el panel de Administracion del curso
(en la columna izquierda, el primer elemento de este bloque).

Administracion 5

[ = Activar edicion . |
Configuracidn g |
g8 acignar rolos
B calificaciones
&4 Grupos
W Copia de seguridad

ﬁ Restaurar

Tras pinchar en cualquiera de estos botones la interfaz se modifica y se afiaden toda una serie de
pequefios iconos . Pinchando en esos iconos podremos ejecutar las acciones de editar, afadir
mover y borrar los diferentes elementos del curso.

El modo de edicion permanece activado aunque naveguemos entre los diferentes cursos de la
plataforma (mientras tengamos permisos para ello). Para desactivar el modo de edicion se ejecuta
una de las dos acciones mencionadas anteriormente para la activacion, ya que esta opcién habra
cambiado el nombre por Desactivar edicion

3.2. EDITAR LAS COLUMNAS LATERALES novedades
En el modo de edicidén aparecen unos pequefios iconos en las

cabeceras de los paneles de las columnas laterales . Estos Agredar Un nueva tema..,
iconos permiten alterar la disposicion de los paneles en la (Sin rovedades adn)
interfaz (pero usualmente no alterar su contenido).
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Veamos las funciones de estos iconos:

ICONO

FUNCION

G e

Mostar / Ocultar.
Los recursos ocultos no se muestran a los alumnos. El resto los veran con un color
sombreado para diferenciar su estado.

T

Mover arriba / abajo.
Mueve el recurso dentro de la misma columna.

i

Mover izquierda / derecha.
Desplaza el recurso de una columna a otra.

X

Eliminar.
Elimina el recurso. Para disponer de él habria que generarlo de nuevo.

Expandir / contraer contenido.
Muestra u oculta el contenido del bloque. La cabecera siempre esta visible (salvo
que se oculte). Cualquier usuario puede actuar sobre estos botones.

9%

Asignar roles.
Permite asignar roles especificos a este recurso.

En el modo de edicion ademas de estos iconos, aparece

también un nuevo bloque en la parte inferior de la columna = Bleaues

derecha Il_amad_o Blogues, que contiene una lista de todos los Agregar... [~]
bloques disponibles . Los paneles borrados pasan a engrosar

esta lista.

Salo los usuarios con suficientes privilegios pueden agregar bloques. Por defecto, el administrador
y el profesor editor son las figuras tipicas con capacidades para hacerlo.

El resto de usuarios no solo no puede agregar o editar bloques sino que tampoco tiene la
posibilidad de activarlos o moverlos, por lo que es conveniente determinar una configuracién
uniforme y coherente en los cursos para que los alumnos puedan familiarizarse con ellos y trabajar
cémodamente. Como recomendacidn, habilita sélo los bloques que sean necesarios. Incluir
demasiados bloques, ademas de recargar el curso, aporta una sensacion de complejidad. Por otro
lado, hay que procurar no duplicar la informacion ya que algunos bloques coinciden en ella.

3.3. EDITAR LA COLUMNA CENTRAL

En el modo de edicion también es posible modificar el contenido de la columna central, que es la
que tiene los contenidos didacticos de cada curso.

Muchos de los iconos que aparecen en la edicion de la columna central son los que hemos tratados
para las laterales.

ICONOS DE EDICION

Aparecen en cada uno de los recursos y afectan soélo al recurso al que pertenecen.

_:,'é Novedades 4==p J} 2 X & &
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ICONO

FUNCION

G e

Mostar / Ocultar.
Muestra u oculta el recurso.

Ly

Mover arriba / abajo.
Mueve arriba o abajo el recurso dentro de la misma columna.

- =

Mover izquierda / derecha.
Simula sangria a derecha o izquierda dentro de la misma columna.

Eliminar.
Elimina el recurso. Para disponer de él habria que generarlo de nuevo.

X
-3

Editar recurso.

Permite editar el recurso, configurando los parametros que correspondan.
Normalmente se abre una ventana con las opciones de configuracidn, segun el tipo
de recurso del que se trate.

Configuracion de grupos.

S A& N . . ., . ..
[ [ ] Aplica la configuracion de grupos (sin grupos, grupos visibles, grupos separados)
especifica para este recurso.
Al mover arriba/abajo un recurso aparecen estos elementos =+ {-______! entre los recursos de toda

la columna central. Estos recuadros son posibles destinos del recurso a mover, de forma que
pinchando sobre el elemento del destino deseado se colocara ahi el recurso. Esta operacion puede
cancelarse pulsando la opcién Cancelar que aparece en la parte superior de la columna central.

Moviendo la actividad: Guia del alumnado. (Cancelar)

Teleemergencias (EME_TELE)
3

Recursos generales. = J} 2 X &

[} Glosario para TELE. &= P { X &

: 28 A X
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AGREGAR RECURSOS Y ACTIVIDADES

Al final de cada una de las agrupaciones de contenidos (en funciéon del tipo de curso) se
encuentran dos cuadros desplegables correspondientes a los recursos y a las actividades.

Al seleccionar un elemento, ya sea recurso o actividad, se
abrird una ventana en la que se habra que establecer la
configuracion del mismo. Al guardar los cambios,
automaticamente, se afadird al final de la agrupacién a la
que pertenece el cuadro desplegable. Este elemento podra
moverse a lo largo de la columna central haciendo uso del
icono ya visto para tal fin.

{Agregar recursa. . ™
Agreqar racUrsn. .
tfiadir una stiqueta
Editar una pagina de texto
Editar una paginaweh
Enlazarun archiva o unaweh
kdostrar un directorio
Dezplegsr Paguete de contenidos [k5

Las funciones, caracteristicas y modo de uso de estos

diferentes elementos se trataran posteriormente. - —
iagregar actividad... i
L, . Agregar actradad... [a]
* Agregar recurso . Los recursos son textos, paginas web 0 |4 zitensisg e Bliguish =
archivos binarios descargables (documentos PDF, | gaze de datos
presentaciones de diapositivas, programas ejecutables,...) || Consulia
gue habitualmente se utilizan para proporcionar | Cuestionario
conocimientos. Chat
« Agregar actividad . Las actividades son cuestionarios, | Foro g
tareas o0 practicas que se usan para evaluar la adquisicion | Slosari :

. o Haot Potatoes Cluiz T
de aprendizajes (tipicamente, los que se tratan con los e =
recursos). gt

. L. . Cluestichnaire
Ademas de los recursos y actividades habituales de la plataforma, | sropmd
Moodle permite afiadir nuevos elementos a estos espacios (sobre || Tallar
todo al cuadro de actividades). Estos elementos deberdn ser | Fareas
instalados por el administrador. Subida avanzada de arzhivas
Texto en linea
La péagina oficial de Moodle proporciona un amplio repertorio de opbiE o solp arshiv =
elementos de la clase Activity (actividad) que pueden ser Pam it ainee >

incorporados a la estructura de la plataforma.
ORGANIZAR BLOQUES DE CONTENIDOS

Un curso puede contener tantas secciones como se especifiquen en su configuracién. Todas ellas
se numeran, del 1 en adelante. Pero, siempre existe una seccion no numerada , la primera del
curso, destinada a elementos generales. Si configuramos el curso con un formato semanal , cada
seccion representara una semana. Si curso esta basado en temas , entonces tendremos mas
libertad para poner en cada seccion lo que deseemos. Por ejemplo, podemos hacer coincidir un
tema con un capitulo del libro de texto o dedicar cada tema a un tipo de actividad. También
podremos configurar un tema como actual

Las secciones pueden moverse para cambiar el orden  en el cual se presenta el curso y también
pueden ocultarse o hacerse visibles . Estas operaciones son especialmente Utiles no solo durante
el proceso de disefio del curso sino a lo largo de su desarrollo, para mostrar al alumno sélo los
temas que se deseen. Las cajas o bloques teméticos pueden ser visibles por los alumnos o quedar
ocultas a los mismos (visibles para profesores y administrador).

Puedes ir construyendo y afiadiendo recursos a un bloque poco a poco y finalmente, cuando esté
listo, activar su atributo de visibilidad para mostrarlo a los alumnos y que éstos puedan trabajar con
él. Los bloques inactivos se indican por un sombreado gris. El bloqgue marcado como actual
aparece en un color mas intenso.
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La reorganizacidon de las secciones de contenido

continuacion:

se realiza por medio de los iconos descritos a

ICONO FUNCION
A w Mostar / Ocultar.
Muestra u oculta el tema.
Marcar tema como actual.
'C;P El tema aparece con colores mas intensos para llamar la atencion. En funcion de la

plantilla también puede aparecer con bordes remarcados..

O 1 Mostar un tema / todos los temas.
(I

Muestra sélo un tema o todos los temas del curso, segun se elija..

T Mover arriba / abajo.
+ Desplaza un tema verticalmente dentro de la columna central.
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4. BLOQUES

El aspecto del entorno que envuelve un curso en Moodle, puede variar en funcion de las
necesidades. Esta personalizacion se consigue mediante el uso de los bloques. Los bloques se
ubican en las columnas laterales y tienen funcionalidades muy diversas: informar, controlar,
gestionar, etc. Algunos trabajan de forma independiente y otros colaboran entre si. A continuacion
se describen los bloques establecidos por defecto en Moodle.

4.1. PERSONAS

PARTICIPANTES

El bloque Personas contiene el enlace a Participantes que es N
un listado de la totalidad de participantes del curso. B3 Participantes

Por defecto aparecen ordenados por el Gltimo acceso al curso pero se pueden cambiar los criterios
de ordenacion haciendo clic en Nombre/Apellidos, Ciudad, Pais o Ultima entrada. La clase de
ordenacion, ascendente o descendente, la indica una pequefia flecha; si repetimos la accién sobre
el mismo elemento, cambia la clase de ordenacion. También, podemos ordenarlos alfabéticamente
por la letra inicial del nombre o apellido.

Participantes Blogs Notas

Mis cursos |adistancia_formacion [~ ] Lista de usuarios |Menos detalle [~]
Rol: Estudiante

|E¢

(Las personas que no entren al curso durante 120 dias se dardn de baja automaticamente. Su cuenta seguira existiendo y podran reinscribirse en cualquier momento.)

Nombre : Todos ABCDEFGHIJKLMNRUNOPQRSTUVWXYZ
Apellido : Todos ABCDEFGHIJKLMNRNOPQRSTUVWXYZ

| Imagen del usuario Nombre / Apellido Ciudad Pais Ultime acceso 1 |Se\e=ciunar |

x Alumno Ejemplo 002 Santander Espafia MNunca ]
x Alumno Ejemplo 001 Santander Espaiia Munca il
& Alumno Ejemplo 003 Santander Espafia Munca ]

[ Seleccionar todos ] [ No seleccionar ninguno ] ()| Con los usuarios seleccionades... [+]

Si el nimero de estudiantes es muy grande, Moodle nos los presenta en varias paginas
(tipicamente de 20 estudiantes). Podemos ver los siguientes pulsando sobre la pagina deseada o
sobre la siguiente. Existe la posibilidad de visionar todos los estudiantes en la misma pagina
haciendo clic en el enlace que aparece al pie de la pagina con el nombre Mostrar --- .

Pagina: 1 2 2 4 (Siguiente)

Seleccionar todos ” Mo seleccionar ninguno ] {3 Con los usuarios seleccionados... v

Mostrar 63
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La lista de participantes se puede mostrar con mayor detalle seleccionado la opcion Mas detalle de

la lista desplegable Lista de usuarios

laboratorio

| Participantes Blogs | Notas |

Mis cursos |adistancia_formacion [+]
Rol: Estudiante

< los participantes: 2 @

Lista de usuarios |Més detalle  []

(Las personas que no entren al curso durante 120 dias se daran de baja automaticamente. Su cuenta sequird existiendo y podran reinscribirse en cualguier momento.)

Alumno Ejemplo 003

Direccién de correo: alumno003@ead.es
Ciudad: Santander, Espafa
Ultimo acceso: Nunca

Alumno Ejemplo 002

Direccion de correo: alumno002@ead.es
Ciudad: Santander, Espafia
Ultimo acceso: Nunca

Blogs

Notas

Actividad
Desmatricular
Entrar como
Perfil completo...

=

Blogs

Notas

Actividad
Desmatricular
Entrar como
Perfil completo...
g

Se pueden aplicar filtros para mostrar sélo la informacién que nos interese: por rol (Todos,
Profesor, Estudiante), por grupos (si los hay) o por tiempo de inactividad.

4.2. ACTIVIDADES

El blogue de Actividades Ilista todas las categorias de
actividades disponibles en el curso (foros, consultas, tareas,
etc.). La primera vez que se entra en un curso nuevo solo se
muestra los Foros, puesto que la plataforma automéaticamente
genera el foro de novedades. Los otros tipos de actividades se
iran mostrando tal y como vaya afiadiendo al curso.

También podemos navegar por los tipos actividades de desde
este bloque. Al hacer clic sobre alguna de ellas apareceran
todas las actividades visibles del curso de ese tipo,
independientemente del tema en las que estén ubicadas.

En todas las actividades nos muestra en la primera columna el

tema o semana en la que se encuentra cada actividad; las otras
columnas del listado dependen de cada actividad.

4.3. BUSCAR EN LOS FOROS

El bloque Buscar en los foros permite buscar entre los
mensajes publicados en todos los foros de un curso la
informacién tecleada en el cuadro de texto del bloque.

Las busquedas emplean la sintaxis tipica en buscadores:

- Busqueda simple de una o mas palabras:

Actividades S

Bases de datos
¥ Cuestionarios
¥y Foros

& Glosarios

ﬂ Hot Potatoes Quizzes
=y Lecciones

¥ Questionnaires
@ Recursos

:_-ﬂ Talleres
ﬂ:ﬂTareas

&5 wikis

Blsqueda avanzada

Se escriben separadas por espacios.

- Busqueda exacta: Se encierra la palabra o frase entre comillas dobles.

- Forzar coincidencia exacta:

- Excluir palabras de la basqueda:

Colocar el signo “+” delante de la palabra.

Colocar el signo “-* delante de las palabras.
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Pero si queremos acotar la busqueda, debemos hacer clic en el enlace Busqueda avanzada para ir
a la pagina avanzada de busqueda. En esta pagina podremos aplicar diferentes criterios de
busqueda. Por ejemplo, buscar sb6lo en mensajes publicados entre dos fechas, sélo en
determinados foros del curso, en foros publicados por una persona concreta, etc...

Faor favor, intraduzea los términos de bdsqueda en unao o mads de los campos siguientes;

Estas palabras pueden aparecer en cualguier lugar del mensaje |

En el mensaje deberia aparecer esta frase exacta |

Estas palabras MO deberian incluirse |

Estas palabras deberian aparecer como palabras comnpletas |

Los mensajes deben ser mas recientes cue este
Los mensajes deben ser mas antiguos cue éste

Elegiren iqué foros buscar

|Tados los foros |

Estas palabras deberian figurar en e asunto |

Este nombre deberia corresponder al del autor |

Buscaren foros

4.4. ADMINISTRACION

Mediante este blogue podemos acceder a diferentes
herramientas administrativas en funcién del perfil que
tengamos asignado.

Desde estas opciones el alumno puede, por ejemplo, examinar
sus calificaciones o cambiar su contrasefia. Por otra parte, el
profesor puede configurar el curso, consultar informes, etc...

Cuanto mayor sea el nivel de privilegios, mas opciones estaran
habilitadas. En unidades posteriores trataremos con mas
detalle los diferentes apartados de este bloque.

4.5. USUARIOS EN LINEA

El bloque de Usuarios en linea muestra los usuarios
matriculados (no muestra los invitados) del curso actual y
presentes en un periodo de tiempo fijado por el administrador
del sitio (por defecto son los Ultimos 5 minutos).

Si mantenemos el cursor sobre el nombre de alguien, nos
indicara cuanto tiempo hace esa persona ha realizado un clic
en el curso. Si hacemos clic sobre el icono del sobre al lado
del nombre de alguien, podremos enviar un mensaje privado a
esa persona, utilizando el sistema de mensajeria interna.

& Activar edicidn
@ Configuracion
{Eﬂ Asignar roles
¥ Calificaciones
&5 Grupos

E Copia de segundad
ﬁ Restaurar

ﬁ Importar

‘f:‘:_'% Reintciar

|+] Informes

!41 Preguntas

~J Archivos

[ZE] Perfl

Usuarios en linea £

(ultimos 5 minutos)

B [ADM] José Carlos Gallego
Cano
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4.6. CATEGORIAS

El bloque Categorias muestra un listado de todos los cursos en
los que estamos matriculados o somos profesores, y puede
utilizarse para moverse rapidamente entre esos cursos. Debajo
de esta lista, aparece el vinculo Todos los cursos... , que lleva
a una pagina donde se muestran todos los cursos del sitio
agrupados por categorias (esto no quiere decir que se pueda
entrar en ellos). Los administradores ven en este bloque todas
las categorias de cursos disponibles y un enlace para buscar un
curso concreto.

4.7. NOVEDADES

Categorias £

& Misceldnea

& pachillerato

& secundaria adultos

- Fp

8 Curso Prueba de acceso a GS
& peace

" Formacidn EaD

Todos los cursos ...

El bloque Novedades presenta las cabeceras de las Ultimas noticias o0 mensajes publicados por el
profesor en el Foro Novedades . Siguiendo el hipervinculo mas... se accede al foro donde esta

publicada la noticia y se puede ver el mensaje completo.

En principio, todos los estudiantes de un curso estan suscritos
a este foro, de forma que también recibiran estos mensajes en
su correo particular. La funcion de este bloque es mantener
informado al usuario de las noticias publicadas en el Foro de
Novedades, ya que es el sitio que suele utilizar el profesorado
para dejar todas aquellas noticias o instrucciones importantes
para el desarrollo del curso. Por ejemplo, recordatorios sobre
entrega de determinados trabajos, la convocatoria de tutorias.,
el comienzo de un foro o debate especial, la convocatoria de
exédmenes o la publicacion de calificaciones, etc...

4.8. CALENDARIO

Sirve para mantener una vision organizada de las fechas y
plazos importantes para el seguimiento de los cursos en los
gue se participa: examenes, entrega de trabajos, tutorias, etc...

Existen cuatro categorias de eventos temporales que podemos
controlar con el calendario y cada uno de ellas esta
identificado con un color de fondo en el bloque:

< Eventos globales . Para los usuarios de toda la
plataforma tales como fechas de inicio de curso,
suspensiéon del servicio por mantenimiento, etc. Sélo
los administradores del sistema pueden publicar este
tipo de eventos.

Agregar un nuevo tema...

14 de feb, 12:24
@ [TU] Asuncién Hera Hera

PREGUNTAS ¥ COMENTARIOS DE
LA 22 EVALUACION (PARTE 2)

mas...

Temas antiguos ...

- febrero 2012 L g

Lun Mar Mig Jue Vie S5Sab Dom
i 2 3 < =
g Fi B 9 i 11 12

Clave de eventos

HGIDbaI % Curso
& Grupo & Usuario

e Eventos de curso . Para los estudiantes de un curso tales como fechas de examenes,

entrega de tareas, tutoria,... Estos eventos seran visibles por todos los participantes del
curso y solo pueden ser publicados por el profesorado.

Eventos de grupo . Similares a los eventos de curso, pero en este caso afectan sélo a un
determinado grupo creado dentro de un curso. Sélo los profesores pueden publicar este tipo
de eventos.

Eventos de usuario. Son fechas importantes para cada usuario particular. Estos eventos
son visibles en el calendario del usuario que los genera, pero no en el de los demas
usuarios. Los crea el propio usuario a modo de agenda.
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L L. ; = +
Todas las actividades con fecha limite seran eventos del

calendario automaticamente. - enero 2012 [

Cuando se desplaza el cursor sobre el calendario en un dia Lun Mar Mié Jue Vie Sib Dom
marcado por un evento, se despliegan pequefias ventanas 2

informativas. Haciendo clic sobre los nombres de los eventos 2|3 4 5 & 7

en el pie del blogue de calendario se puede activar o 9 10 Bg8 12 13 14 15

desactivar la informaciéon de cada evento. 16 17 18 19 20 =21 22
23 2 25 25 27 i 29

En la parte superior de este modulo encontramos una +{ sabado, 28 enero everL.‘

pequeia barra de navegacion que permite mostrar el mes [0 Tare= par= ECO0S

anterior o el siguiente. Se pueden ocultar o mostrar varias Clave de eventos

categorias de eventos haciendo clic sobre el enlace del uGlmbal R
evento correspondiente situado debajo del calendario. De .
esta forma, se puede facilitar la lectura del calendario, a| Grupo & Usuario
especialmente si éste contiene muchos eventos.

El nombre del mes actual es un hipervinculo que nos conduce a la agenda de dicho mes. Esta
agenda muestra una vista del mes seleccionado con informacion detallada sobre los diferentes
eventos. A la derecha, muestra una vista trimestral, con los meses anterior y posterior al
seleccionado, lo que permite controlar mejor las fechas de inicio y fin de mes.

adistancia EIN_ECO Calendario enero 2012 Usted se ha autentificado como [ADM] José Carlos Gallego Cano (Salir)
Vista de Mes detallada: Todos los cursos[~] Clave de eventas
« diciembre 2011 enero 2012 febrero 2012 » | Bl clobal 2 curso
& Grupo a Usuario
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado Domingo
1 Vista de Mes
diciembre 2011
Lun Mar Mig Jue Vie S&b Dom
2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 a
Cuestionario de = ° 1" _55 ‘i .
calidad para ECO - = _ _
(Cierre del = = » il > =
Cuestionario) 28 27 ] 28 30 31
9 10 11 12 13 14 15 EEmENE
_ Tarea para Lun  Mer  Mi&  Jue  WVie  Sib  Dem
ECO05. 2 3 4 5 & 7 8
B - 11 12 13
16 17 18 19 20 21 22 el " v o
= 4 25 26 7 28
ES 1
febrero 2012
23 24 25 26 27 28 29
= Lun  Mer  Mié  Jue Vi  Sib  Dom
area para 1 2 3 a s
ECO06. s £l 5 B 10 11 2
3 14 15 s P ] 15
30 31 0 =1 22 23 24
7 b3 28
.E\rentus globales: visibles (clic para ocultar) Eventos de curso: visibles (clic para ocultar)
Eventos de grupo: visibles (clic para ocultar) Eventos de usuario: visibles (clic para ocultar)
Exportar calendario
| ical |

Desde esta ventana, podremos agregar, editar y gestionar los eventos por medio de los siguientes
elementos funcionales:

« Clave de eventos , para activar o desactivar su visualizacion.
* Botdon Nuevo evento , para acceder al editor de eventos y crear uno nuevo.
¢ Cuadro desplegable Vista de Mes detallada , que permite seleccionar el curso a visualizar.

Al seleccionar Todos los cursos se dispone de una vista consolidada de los eventos de
todos los cursos en los que estemos matriculados.
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Boton Preferencias... que permite especificar las preferencias visuales del calendario y las
alertas de eventos proximos. Podemos visualizar las semanas empezando en lunes u otro
dia, especificar con cuanta antelacién nos alertara el sistema de que se acerca una fecha
importante. Estos avisos apareceran en el blogue de "Eventos préximos" que trataremos
mas adelante.

Boton Exportar calendario , que permite seleccionar el tipo de eventos y las fechas de
aplicacion para generar un archivo que podra abierto por otras aplicaciones como Microsoft

Outlook, Google Calendar, iCalc, Lotus Notes,... El procedimiento de exportacion del

calendario lo detallamos al final de este apartado.

GESTIONAR UN EVENTO

Se puede agregar un nuevo evento desde cualquiera de las opciones
anteriormente mencionadas. Tras elegir el tipo de evento, se abrira el
Editor de eventos, que es un formulario con los siguientes campos:

Tipo de evento:

i) Evento de usuaria

e
% Evenlu de cursu

. ; O Evento de sitio
Nombre : el contenido de este campo sera el que aparezca sobre

el calendario cuando pasemos el puntero del raton por encima de | ok || Cancelar
una fecha marcada y en la vista mensual.

Descripcion : es el texto que aparecera en la vista diaria del calendario y puede incluir
ademas de texto, imagenes, tablas, etc.

Fecha y hora : necesarias para fijar el evento en el calendario.

Duracion : es posible indicar la duracion del evento. Incluso se puede especificar otra fecha
posterior, y el calendario marcara todo el intervalo (incluso varios dias).

Repeticién : se puede especificar si un evento se debe repetir semanalmente. Para ello,
sélo hay que indicar durante cuantas semanas ha de marcarse el evento.

Editando evento Identificador breve del evento Clave de eventos
Mombre il_Examen de arte barroco : | ® Global & Curso
DESEANEION! T hicha: | [reepty ] | [1dioma %] B 4 U 8 | % x| ®] | e | Griipe | Lstane

EEHhy —dese QOGP ©

Wista de Mes

Tened presente la realizacion del examen de evaluacidn de la presente unidad
didactica, que tendra una composicidn semejante a la de las Prusbas de
Accesna la Uni\fersw‘dad| IV L L L e

fzbrero 2009

& oam ® 5 & W

Texto gue aparecera en la 9 1o 11 T¥ Xz 34 45

vista diaria de la agenda 6 17 Bl 19 20 Pr 22
23 z4 5 Z8 27 28

marzo 2009

Lun Mar M Jue ¥ie Sib Dom

Rutar bodi » div 2 @ 4 5 & 7 @&

(TEEE] 3 1o|11|12 13 14 15

Fecha: E]ué."-i?.marzo ¥ 2_00_9 *|Hora D_Q V'DDV < FEshEasrciagr el etenin =T T mAs = =
23 24 =5 26 27 28 29
Duracidn: & zin duracién

: . - T 30 31
™y T 1T I I 1T
L& b » e A »
O ven el 100 Mva oo Mool e
' Duracion en minutos: | | Si es necesario especificar la
duracion del evento Lun Mar PEE  Jue Yie Sib Dom
: OB ¥ o W

[ 7 3 2 i0 11 12

18 FT& 1T Ah dw aE 19
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También podemos editar un evento o eliminar un evento una vez que ha sido creado. Estas dos
operaciones se realizan desde la ventana que muestra el evento. Cada uno de ellos estara
acompafiado de dos iconos:

ICONO FUNCION

x Eliminar evento.
Elimina el evento. Para disponer de él habria que generarlo de nuevo.

-d Editar evento.
Permite editar el evento, configurando los parametros disponibles al crearlo.

Para poder editar y/o eliminar eventos hay que disponer de los privilegios suficientes. Por regla
general, quien crea un evento tiene permisos para editarlo y eliminarlo.

Wista de Dia: :Todg_s los cursos V Muevo everta Clave de eventos

Editar el evento

4 Migreoles jueves, 19 de marzo de 2009 Viernes » @ Global & Curso
Eliminar el evento » Grupo g i
_ﬂ Exa
Un

nde arte barroco
ad diddctica JdeBrte barroco Vista de Mes
aX

febrero 2009

2 actividades ohligatarias Lun Mar Mié Jue Wie Sib Dom
= Unidad diddctica 11, Arte barroco 3
2 3 4 5 & 7 8

dos los alumnos deberdn realizar un trabajo conssistente en el andlisis v comentario de obra de arte
rel&fiva a esta unidad didactica. Para tal actividad no se recurrird a ninguna clase de informacian que no % EE I sden g dn 8
sea |ds apuntes de clase; no se admite la inclusidn de informaciones obtenidas en libros e internet; se is 47 |38 |19 #0 21 22
trata de’ernostrar la madurez alcanzada en la redaccidn de un andlisis ¥ comentario de obra artistica, tal 23 P4 25 26 27 2E

carmao quedy reflejado en el préximo examen del curso,

rmarzo 2009
lcono del tipo de evento
1 o - : : Lun Mar Mié Jue ¥ie Sib Dom
Debe cuidarse también la presentacion del docurmento, empleando un tipo de letra, como la Times Mew

Roman, tamafio 11 v justificacidn completa; los parrafos deben responder a ideas, bien organizadas; la

redaccidn debe ser también cuidada, asi como las faltas de ortografia, acentuacidn ¥ concordancia; los z 3 4 3 & B 8
trabajos entregados en soporte informatico pueden emplear el correcto ortogréfico para evitar estas 3 10 ‘ 11| 1z 13 14 15
erratas o faltas, Pueden resaltarse los diferentes apartados con diferente color al negro de la letra i6 17 18 [1m | 200 21 23

habitual.
23 24 25 Z26S 2T 28 2W

Elarchive gue se cargue debe jndicar porpbree v prier apellide del alumpo, sin separacidn o yitlizandg R

CONFIGURAR LAS PREFERENCIAS

Para configurar las preferencias del calendario, debemos hacer clic en el botén Preferencias ...
localizado en la barra de navegacién de las vistas mensual y diaria. En esta pagina disponemos
podremos modificar los siguientes parametros:

Formato de hora : podemos elegir entre el formato de 12 horas o de 24.
« Primer dia de la semana : afecta a la forma en que visualizaremos el calendario.

* N°maximo de eventos préximos : no deberia ser muy alto, para no ocupar mucho espacio
en la pantalla.

* Plazo de comienzo de eventos proximos : para especificar con cuanta antelacion nos
avisara el sistema sobre la cercania de una fecha importante mediante la aparicion de un
evento en el calendario.

* Recordar ajustes de filtro : para restaurar automaticamente los Ultimos ajustes del evento
cada vez que se acceda.
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Preferencias

Formato de hora: Por defecto Y.

Fsta preferencia contrala cimn aparecen las haras en &l ralendarin. 2nede elegir entre Ins formatns de 17
¥ 24 horas, Sielige la opcidn "por defecto”, entonces el formato se s=leccionard automaticamente de
acuerdo con el idioma que usted utilice en 2/ sitio.

Primer dia de la semana: Lunes |

Esta preferencia configura la forma en que se muestran todos los calendarios mensuales, Utilicela para
acamodarla a su conveniencia.

M® masimo de eventos prosimos: 10 %/

Esta preferencia establece el nimero méxino de eventos praximos a mostrar. Si selecciona un ndmera
alto, es posible gue se ocupe un amplio espacio de |a pantalla.

Plazo de comienzo de eventos 1 <

proximos:
Esta preferencia establece el ndmero maximo de dias en que un eveato debe comenzar para mostrarse

como un evento ardximo, Los eventos que comienzan més tarde de esa fecha no se mostrardr como
proximos, Por favor, advierta que no se garantiza que se muestren todos los eventos que comienzan en
ese rango de fechas; si son demasiados {mas que los fijados en la preferencia "Ndamero méximo de
eventos proximos:") entonces los eventos mds distantes no se mostraran,

Recordar ajustes de filtro: Mo |

Si estd habilitado, Moodle recordara los Gltimos ajustes de filtro de evento v los restaurara
automaticarnente cada vez que acceda.

Guardar cambios

EXPORTAR CALENDARIO

El calendario nos informa de eventos a diferentes niveles: apertura y cierre de tareas, tutorias,
examenes,.... Sin embargo, para consultarlo debemos entrar en el curso, lo cual a veces supone un
tiempo extra.

Ademas, puede darse la posibilidad de que ya estés utilizando otra herramienta para esta funcion
como, por ejemplo, Google Calendar, Microsoft Outlook, iCalc o Lotus Notes.

En este caso puede interesarte el unificar todos los calendarios para poder ser consultados a
través de tu herramienta favorita. A continuacién se explica brevemente el procedimiento para
exportar el calendario de la plataforma.

Localiza el calendario del curso en la columna izquierda y pincha sobre el nombre del mes para
acceder a él.

En la nueva ventana localiza el cuadro desplegable en la parte superior izquierda y asegurate
de que esta seleccionada la opcion "Todos los cursos". Con esta opcion te aparecen en el
calendario los eventos correspondientes a todos los cursos en los que estas matriculado. Si no te
interesan todos los cursos, entonces elige en el desplegable el curso que desees.

Elige los eventos que quieres exportar...
En la parte inferior de la ventana tienes dos opciones (puedes elegir cualquiera de las dos):
« Exportar calendario : Nos permite configurar algunas opciones antes de la exportacion.

¢ iCalc: Nos exporta directamente el calendario. (salta al paso 5).

Ahora puedes personalizar los eventos que se exportan y el periodo que se abarcard la
sincronizacion.
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Exportar

—Jpciones
Exportar;
@ Todos los eventos
© Eventos referidos a los cursos
para:
" Esta semana
" Este mes

Obtener UEL del calendario Exporar

Tras la seleccion de estas caracteristicas se puede optar por...

e Obtener la URL del calendario : Esta opcion genera una URL que puede colocarse en
programas como Outlook para capturar el calendario desde la propia aplicacion.

« Exportar : Esta opcién es equivalente a la opcion iCalc que nos aparecia en el paso
anterior. Genera el archivo icalcexport.ics que podemos guardar en nuestro equipo.

Una vez has exportado el calendario al archivo icalcexport.ics, sb6lo queda
ejecutarlo. Al hacerlo se abrir4 la aplicacion que tienes configurada en tu equipo como
herramienta de organizacién. Si no tienes ninguna te pedira que selecciones el
programa con el que lo abriras. icalexpart

Otra opcion posible es abrir en primer lugar la aplicacion y posteriormente importar el calendario a
través de las opciones de menu establecidas para tal efecto (dependera del programa en cuestion).

Cuando hayas finalizado la operacion tu calendario de la plataforma ya estara configurado en tu
equipo y recibiras todos los eventos relacionados con los cursos en los que estés matriculado.

4.9. EVENTOS PROXIMOS

El bloque Eventos préximos muestra una lista de los

acontecimientos proximos, ya sea un evento global, de curso o de
usuario, en el calendario, con enlaces al contenido del

acontecimiento sefialado. El rango de dias a incluir en la lista lo 2 Cuestionario de calidad para
determina el administrador del sitio. 150 (Cierre del cuestionario)

demingo, 8 encro

Ya hemos visto que los eventos se pueden programar en el {2\ Fin de vacaciones

calendario y que todas las actividades con fecha limite generan un lunes, B enero
evento autométicamen;e en el calendario. Asi pues, este bloque [] Tarea para 15005,

esté directamente relacionado con el calendario y subordinado a él. funes, 23 enero
Este bloque puede contener varios enlaces que llevan a la propia I &l calendario...

.. . L ) Muevo evento...
actividad que genera el evento, a la Vista de Dia del calendario , a e

la Vista de Eventos proximos y para introducir un nuevo evento.

La configuracion de lo que Moodle debe considerar un evento préximo se realiza en la pagina de
Preferencias del modulo de Calendario. Al hacer clic en una fecha, se va a la vista para ese dia
del calendario. Si el titulo del evento es un enlace, al hacer clic sobre él, nos llevara a ese evento.
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4.10. ACTIVIDAD RECIENTE

El bloque Actividad reciente muestra, de una forma abreviada,
los acontecimientos producidos en el curso desde la Ultima visita.
Lo podemos utilizar para tener una vision rapida del desarrollo del
trabajo realizado, tanto por nosotros mismos, como por nuestros
comparieros y compaiieras. La lista puede contener:

« Nuevos usuarios del curso : tanto si se trata de
profesorado como de alumnado.

e Actualizaciones del curso : aparece un vinculo a los
nuevos elementos incorporados o modificados en el curso
(tareas, cuestionarios, recursos, etc.).

* Nuevos mensajes en los foros : aparece un hipervinculo
que lleva directamente al foro y al mensaje en cuestion.

Es muy importante tener claro que el criterio que utiliza el sistema
para marcar un elemento como actividad reciente es tan sélo la
hora y fecha de la conexién. Esto quiere decir que, si salimos del
sistema y volvemos a entrar inmediatamente, observaremos que
han desaparecido los mensajes marcados como actividad
reciente y el panel estara vacio.

Actividad reciente S

Actividad desde lunes, 2 de enero
de 2012, 17:53

Informe completo de la actividad
reciente...

Actualizaciones de
CUrsos:

Actualizado: Recurso:
Fe de erratas.TC04

Nuevos mensajes:

3 de ene, 17:48
| Alejandra Monje Posada
"Autoevaluacion Tratamiento
culinario de los arroces”

4 de ene, 15:45
| [TU] Cristina Beltran Pérez

ney

Re: Autoevaluacion Tratamiento
culinario de los arroces”

Para visualizar la actividad reciente, con independencia de las conexiones y desconexiones del
sistema, hay que hacer clic en el enlace Informe completo de la actividad reciente, que abrira una
ventana con informacién mucho mas detallada sobre la actividad reciente, organizada por bloques
tematicos, relacionando todos los foros, nuevos recursos, etc. Todos estos elementos estan

listados como hipervinculos por lo que es posible el acceso rapido al

recurso de interés.

En esta ventana, se puede fijar el nimero de dias hacia atras (1 dia, 7 dias, 14 dias...) en el que
buscar cambios en el curso. Ademas de este filtro normal, también podemos establecer otros

criterios mas elaborados y personalizados haciendo clic en el enlace

4.11. DESCRIPCION DEL CURSO/SITIO

El bloque Descripcion de Curso/Sitio  muestra el texto introducido
en el resumen (informe) del curso presente en el formulario de
Configuracion del curso o en la descripcidn del sitio que se realiza
en la pagina de Ajustes de portada . La cabecera del bloque sélo
se muestra en el modo de edicion. Como se puede ver en los
ejemplos, se pueden incluir imagenes y enlaces.

4.12. ENLACES DE SECCION

El bloque Enlaces de Seccién facilita la navegacion rapida por las
diferentes secciones 0 semanas del curso, dependiendo del
formato del curso usado Temas o Semanal. Los ndimeros que
aparecen en el bloque son enlaces a las secciones numeradas del
curso. Este bloque es especialmente til en los cursos con un gran
nimero de secciones y cuando tenemos una sola seccion visible.

Filtro avanzado.

Sumario del Curso S

& W »
Asdgnatﬁa de'tMatematlcas
aplicadas a las ciencias sociales Z-

2% de Bachillerato
E}

BT Xt
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4.13. HTML

El bloque HTML se utiliza para presentar en la pagina principal del

sitio o de un curso informacién textual, grafica, etc. Facilita un
bloque flexible que puede incorporar variedad de funciones y
usos, proporcionando un editor HTML para formatear el texto,
afiadiendo imagenes o creando enlaces, si se pasa a mostrar el
coédigo permite introducir marcadores del lenguaje HTML. Eso
permite que se incluya video, sonido, flash, y otros ficheros que H P M oo E—
afiadiran elementos Unicos a la pagina del curso.

Después de agregar el blogue, hay que configurarlo. Para ello,

hay que hacer clic sobre el icono de edicién y se abrira la ventana » 2 Ma
Configurando un bloque HTM. Hay que introducir el contenido del

bloque vy, si lo deseamos, el titulo para el mismo.

Titulo del Bloque:  Un poco de musica. (dejar en blanco para ocultar el titulo)
Contenido: | [ I I EEEE R EE
= BRI S S S SR <> | 2

Usted esta en MODO TEXTO. Use el botdn [<>] para regresar al MODO EDITOR.

‘ <iframe width="245" height="264" -
sre="http://files.podsnack.com/iframe/emped.html?

SliIT Il LnidI nin o oo o rTEewmode=windowebgoolor=FFFFFF&t=132
frameporder="0" allowtransparsency="trus"»</iframs>

4.14. MENSAJES

El bloque Mensajes constituye un sistema de mensajeria interna
de sistema que permite la comunicacion directa entre todos los ensajes
usuarios del sitio sin necesidad de usar el correo electronico. & [SU] Oscar Farifia Carrillo &g 1

Profundizaremos  cuando tratemos los elementos de  yoncziee
comunicacion. )

4.15. ENTRADA ALEATORIA DEL GLOSARIO

Es un bloque que permite mostrar, por ejemplo cada vez que se accede a la pagina principal de
curso, una nueva entrada del Glosario elegido, o una frase célebre, una cita, o un refran, de forma
sencilla y colaborativa; es util por favorecer la participacidon activa del alumnado en los glosarios al
afiadir conceptos o comentarlos. Ademas, podemos ir modificando el bloque segun el glosario
correspondiente del tema o trimestre.

4.16. MENTEES

El bloque Mentees, disponible a partir de la version 1.8 de

Moodle tiene como finalidad el que los padres de Io_s_alumnos
puedan acceder a la plataforma para ver sus actividades o

calificaciones. Este bloque debe ser configurado por el * Lucia Ruiz Ruiz

administrador ya que exige dar de alta a los padres, crear un rol

especifico para ellos y asociar a cada padre con su hijo.

Cuando un padre accede con sus credenciales vera un blogue como el de la imagen en la que
aparece el nombre de su/s hijo/s, pudiendo consultar su actividad, calificaciones, mensajes, etc...
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4.17. CANALES RSS REMOTOS

El bloque Canales RSS remotos permite mostrar contenidos de canales RSS de sitios Web
externos. Salvo que el administrador lo modifique, sélo él puede agregar y gestionar los canales.

Como en los otros bloques, después de insertarlo hay que configurarlo a través de dos pestafias:

La primera, Configurar este bloque , nos permite seleccionar algin canal que ya esté afiadido en
la plataforma.

Configurar este blogue Gestionar tedos mis canales

iMostrar descripcidn de cada enlace?  |No E

Mumero maximo de entradas a mostrar por blogque. g

Seleccione los canales que desea estén disponibles en este bloque:  No hay canales RSS definidos para este sitio. Editar canales de noticias

Titulo:

iDeberd mostrarse un enlace al sitio original (vinculo de canal)? (Observe que sino  |No Iz‘
se suministra un enlace en el canal de noticias, no se mostrarad ninguno):

Mostrar imagen del canal si esta disponible: [No

Guardar cambios

* Mostar la descripcién de cada enlace : Se decide si se muestra el enlace simplemente o
una descripcion del mismo.

* Numero maximo de entradas a mostrar por bloque : Establece el nUmero de enlaces que
aparecen visibles en el bloque.

e Canales disponibles en el bloque: En el caso de que no existan canales disponibles en la
plataforma dara la opcién a los usuarios con privilegios suficientes de editar canales de
noticias (como se ve en la imagen de arriba). Si hay canales disponibles apareceran
listados para que puedan ser seleccionados a través de cuadros de verificacion.

« Titulo: Nombre que aparecera en la cabecera del bloque.
* Mostar enlace al sitio original:  Indica si deberd mostrarse un vinculo de canal o no.

* Mostar imagen del canal si esta disponible: Permite visualizar la imagen del canal en el
caso de que esté disponible en el origen.

La segunda pestafia permite Gestionar todos mis canales , afiadiendo o modificando canales a la
plataforma. Al afiadir o modificar un canal da la opcién de validarlo (a través de una web externa) y
de compatrtirlo.

Configurar este blogue | Gestionar todos mis canales

Afiadir una URL de canal de noticias:
Titulo persenalizade (déjelo en blanco para usar el titulo suministrado por el canal}):
[T canal compartido

| Agregar ‘ Validar canal
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4.18. RESULTADOS DEL CUESTIONARIO (QUIZ
RESULTS)

El blogue Resultados del cuestionario  muestra informacion ~ EXamen para ISO04.
sobre los resultados alcanzados por los usuarios en un

. . . . . The 5 highest grades:
determinado cuestionario en tiempo real. Este bloque esta sin

- . R
traducir en la version 1.9.x por lo que tanto el interfaz del bloque 1+ = anacie Herrere 10,00
como la ventana de configuracion aparecera en inglés salvo que  z. Vladislava Dinclova 9,90
el administrador afiada el archivo de traduccion. 3. Rodolfo Alvarez 5.00
El blo i i ictir NiNAT 4. José Fernandez 9,00
que inicial muestra un mensaje de error por no existir ningun

cuestionario del que mostrar resultados. Mediante un clic en el 5. Juan Carlos Gutiérrez &,00
icono de edicidon del blogque, accedemos a la ventana de
configuracion:

Which quiz should this block display results from? |Examen para 15004. =]
How many of the highest grades should be shown (0 to disable)? 5
How many of the lowest grades should be shown (0 to disable}? ©
Show groups instead of students (only if the quiz supports groups)? © Si @ No
Privacy level for displayed results: |Display full names [=]

Display grades as: |Absolute numbers[~|

Guardar cambios

« De qué cuestionario se mostraran los resultados: Permite elegir un cuestionario de entre
los disponibles en el curso para mostrar sus resultados.

* Notas mas altas: Indica cuantas notas de la cabeza de la lista se mostraran. Si se elige 0,
entonces no se mostrara ninguna.

* Notas més bajas: Indica cudntas notas de la cabeza de la lista se mostraran. Si se elige 0,
entonces no se mostrara ninguna.

¢ Mostrar grupos en lugar de estudiantes: Esta opcion se utiliza cuando el cuestionario se
ha realizado usando grupos e interesa que se muestren los resultados en base a éstos.

* Nivel de privacidad de los resultados: Permite seleccionar si se mostrara el nombre
completo del usuario/grupo, su ID o no se mostrara nada mas que la calificacién.

e Mostrar calificaciones como...: Puede elegirse entre porcentual (nota en porcentaje),
modo fraccion (nota obtenida/nota maxima) o modo ordinario (la nota completa).
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5. EL PERFIL DEL USUARIO

Uno de los aspectos fundamentales antes de abordar la creacion de cursos es la gestion del perfil
de usuario. Por defecto cada usuario tiene acceso a su propio perfil y puede realizar determinadas
acciones en funcion de los permisos que tenga concedidos. Los profesores, ademas de poder
acceder a su propio perfil, por regla general, pueden acceder a los perfiles de los alumnos. Del
mismo modo, el administrador puede acceder a los perfiles de todos los usuarios del sitio.

PERFIL

El acceso a nuestro perfil de usuario se hace desde el bloqgue Administracion. Al hacerlo
observaremos una ventana similar a la de la imagen, con nuestros datos.

TADNMI laca Carlne Callans Cann
|ADM] Jose Carlos C:'c.l_-r'.-'t_.,._,- -dNO

Perfil Editar informacién | Mensajes | Blog | Notas | Informes de actividad | Roles

Pais: Espafia
Ciudad: Santander
Direccion: Calle Vargas, 65 Entresuelo sur

Teléfono: Q48287459

i =

Direccion de correo: R o e s i e

ID Skype: adistecssemlremiere
Cursos: Coordinacion EaD
Primer acceso: miércoles, 9 de noviembre de 2011, 10:29 (57 dias 8 horas)

Ultime acceso: jueves, 5 de enero de 2012, 18:31 (3 segundos)

[ Cambiar contrasefia ][ IMensajes ]

Si, como tutores o administradores, entramos en el perfil de otro usuario, veremos una ventana
parecida a la anterior, salvo por los botones que aparecen en la parte inferior.

Perfil Editar infermacion Mensajes Blog Notas Infermes de actividad | Roles |

Pais: Espafia
Ciudad: Santander
Direccién de correo: =

Cursos: Punto de encuentro ASIR, Administracién de sistemas operativos, Servicios de red e Internet, Implantacion
de aplicaciones web, Administracion de sistemas gestores de bases de datos, Seguridad y alta
disponibilidad, Empresa e iniciativa emprendedora - ASIR

Primer acceso: viernes, 7 de octubre de 2011, 15:01 (90 dias 6 horas)
Ultimo acceso: martes, 2 de enero de 2012, 06:52 (2 dias 13 horas)
Roles: Alumno

Desmatricular en ASIR_ASO ][ Entrar como ][ Enviar mensaje

Los datos que aparecen bajo esta pestafia son los que se proporcionaron al dar de alta el usuario.
En el caso de que haya algun dato que no se haya facilitado, aparecera con el campo en blanco.

El campo de correo electrénico es un vinculo. Pinchando en él permitird escribir un correo a esa
persona haciendo uso de la aplicacién de correo que se haya configurado en el equipo; es decir, el
correo no se envia a través de la plataforma.

El icono del sobre al lado de la direccién de correo no es visible a los alumnos y se utiliza para
indicar si se habilita 0 no el envio de correo a esta direccion. Los envios de correo incluyen alertas,
recordatorios de eventos, etc... (Estos si que se envian a través de la plataforma).
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El ID Skype es un campo que aparece si se ha cumplimentado en la informacién avanzada del
usuario, tal y como vimos en el apartado 1.2 de esta unidad. Al hacer clic sobre el nombre de
usuario Skype se abre una comunicacién con el usuario. Es necesario tener instalado Skype en el
equipo y disponer de una cuenta Skype para poder realizar la comunicacion.

El icono a la derecha del nombre de usuario Skype indica el estado del usuario en esa aplicacion.
Tal y como veremos mas adelante, para que se pueda mostrar el estado en la plataforma es
necesario sincronizar la aplicacion para que muestre esta informacion.

El apartado de cursos muestra los cursos en los que el usuario estd matriculado bajo un rol
diferente de administrador. Cada nombre de curso diferente a aquel desde el que visualizamos el
perfil es un enlace a dicho curso, de forma que pinchando en el nombre se accederia a él.

El primer y el Ultimo acceso muestra la fecha y hora en la que el usuario accedidé por primera y
Gltima vez a la plataforma.

- Cambiar la contrasenia.

Todos los usuarios tienen la posibilidad de cambiar su contrasefia actual por otra diferente sin
necesidad de solicitarlo a la administracion de la plataforma. De hecho, el administrador desconoce
la contrasefia de los usuarios salvo que mantengan la que les ha proporcionado al darlos de alta.

Para cambiar la contrasefia a través del perfil, como es evidente, el usuario debe conocer la
contrasefia actual. De otro modo no seria posible acceder a esta opcion. En el caso de que el
usuario olvide la contrasefia debe seguirse el mecanismo visto en el apartado 1.1 de esta unidad.

Salvo que se establezca de otra manera, sélo el propio usuario y el administrador pueden cambiar
las contrasefas a los usuarios.

Cambiar contraseiia
Nombre de usuario ejemplo
Contrasefia actual
MNueva contrasefia”

Mueva contrasefia (de nuevo)”

[ Guardar cambics ] | Cancelar |

En este formulario hay campos obligatorios

- Mensajes / Enviar mensaje.

A través de esta opcidn se accede al sistema de mensajeria interna, el cual se tratara mas adelante
cuando hablemos de herramientas de comunicacion.

- Desmatricular.

Esta opcion soélo esté disponible para los tutores y usuarios con privilegios suficientes. Mediante
este botones posible dar de baja al usuario del curso mediante el que se ha accedido a su perfil. La
desmatriculacion de un usuario de un curso, como se vera mas adelante, no elimina al usuario de
la plataforma sino sélo de dicho curso. Esta operacion no puede deshacerse.

- Entrar como.
A través de este botdn es posible acceder a la plataforma como si se tratase de ese usuario en

concreto. La finalidad de este tipo de accesos es mayoritariamente de administracion y gestion, por
lo que este botdn esta limitado a los administradores y usuarios que él asigne privilegios.
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EDITAR INFORMACION

Esta pestafia muestra la ventana con todos los campos a cumplimentar referentes al perfil de
usuario. Esta ventana es la misma que se traté en el apartado 1.2 de esta unidad, cuando
hablamos de crear usuarios.

En cualquier momento podemos modificar la mayor parte de nuestra informacion del perfil. Por
seguridad, hay algunos campos que suelen bloquearse para que sélo el administrador de la
plataforma pueda modificarlos. A través de esta pestafia podemos actualizar nuestros datos
personales: numero de teléfono, direccion de correo electrénico, etc...

MENSAJES

En esta pestafia podemos observar toda la actividad de mensajes del usuario en los foros del curso
a través del cual accedio6 al perfil. Se pueden visualizar sélo los temas que ha abierto o todos los
mensajes que ha escrito en el curso.

Perfil | Editar informacién | Mensajes | Blog | Notas | Informes de actividad | Roles

Mensajes  Temas
Pagina: 123456 7 809 10 11 12 13 14 15 16 (Siguiente)

Foro de noticias -> Atencién tutorial

de ST e - viernes, 23 de diciembre de 2011, 21:02

iBuenas noches!

Como habreis observado por el aviso que ha colgado el administrador en la entrada a Ia plataforma, hemos entrado en el periodo vacacional con Io que el seguimiento no serd
con la misma frecuencia que a lo largo del curso. De todas maneras, iré haciendo un seguimiento para intentar resolveros las dudas o dificultades que vaydis teniendo en el
trabajo con la plataforma.

Un saludo y FELICES FIESTAS

M3 Teresa

editar | Borrar
Ver el mensaje en su contexto

Foro para ETP04. -> PUENTE -> Re: PUENTE
de: e - == - viernes, 23 de diciembre de 2011, 20:58

Muy bien Jorge porque has explicado muy bien la maniobra de Rautek pero debo afiadir un aspecto importante a la hora de realizar la técnica y es si la persona que ejecuta la
maniobra es diestra o zurda.Por tanto, un aspecto fundamental es como referencia Leyre y es dar estabilidad a la cabeza y cuello puesto que es el punto critico.

Un salude

M3 Teresa

nterior | Editar | Partir | Borrar

| mensaje en su contexto

BLOG

Esta pestafia estard disponible siempre que el administrador de la plataforma permita la edicion de
blogs. El blog del usuario es un espacio personal y transversal a todos los cursos en los que esté
matriculado.

Trataremos este elemento mas adelante, cuando abordemos el estudio de herramientas para la
comunicacion.

Perfil Y Editar informacién Y Blog

Agregar una nueva entrada
ared Menii Blog %
' Lectores de feeds para Android A n
de

jemplo ejemplo - jusves, 5 de enero de 2012, 19:25

Usted mismo (borrador)
Es un heche innegable que el mercado de las tablets es uno de los que mayor movimiento esta teniendo, esto es
debido a que este tipo de dispositivos han tenido una gran aceptacién entre los consumidores gracias a su excelente
portabilidad, rendimiento y comodidad de uso. Con ellas podemos realizar practicamente cuzalquier tarea que realizamos
con una netbook, y seguramente una de las aplicaciones que mas utilizamos son las relacionadas a la lectura de feeds
RSS. Debajo de estas lineas conoceremos, a nuestro criterio, los mejores programas para lectura de RSS para
tablets y smartphones del mercado.

y Actualmente |z mayorfia de las tablets y smartphones a la venta vienen equipadas con el sistema operativo Android,
que ademas de ser gratis y de cédigo abierto nos ofrece |a posibilidad de descargar cientos de miles de aplicaciones
CI n 3 Q 0 I 3 gratuitas directamente desde su tienda, la famosa Android Market. La oportunidad de poder utilizar todas estas
aplicaciones de Android Market para que nos ayuden con nuestra tarea, y hacerla un poco mas cémeda y sencilla, es
quizds la mejor caracteristica que nos puede ofrecer un dispositivo con Android instalado.

En este sentido, todos sabemos que mantenernos informados es una herramienta muy valiosa, y nada mejor que utilizar nuestro dispositivo
portatil para ello.

Editar | Borrar | Permalink
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NOTAS

Esta pestafia no aparece para el alumno, siendo sélo visible para profesores y administradores. Se
trata de un apartado disponible a partir de la version 1.9 de Moodle cuyo fin es que los profesores
puedan escribir notas (comentarios) sobre sus alumnos.

Perfil Mensajes Blog Notas Informes de actividad

Notas del sitio
Agregar una nueva nota
Notas del curso (Formacién de tutores y coordinadores)

Agregar una nueva nota

& [33M) Jms Caviea Gellzge Cane

una nata
Editar | Borrar
Notas personales

Agregar una nueva nota

Las notas pueden tener tres grados de visibilidad:
* Nota personal : Solo el profesor que ha escrito la nota puede verla.
* Nota del curso : La nota es visible a todos los tutores del curso.
* Nota del sitio : Todos los tutores de la plataforma pueden ver la nota.

El sistema de notas no es un mecanismo demasiado eficaz, sobre todo cuando la finalidad es
intercambiar informacion util sobre el alumno entre tutores de diferentes cursos, ya que no existe
un nivel de visibilidad adecuado para este fin.

INFORMES DE ACTIVIDAD

El informe de actividad, que no es visible al alumno, constituye una herramienta muy adecuada
para realizar el seguimiento de los alumnos y aplicar el mecanismo de evaluacién continua en la
modalidad de educacion a distancia. Existen diferentes opciones de visualizacién de la actividad:

- Diagrama de informe.

Se listan todos los elementos del curso agrupados por tema y, para cada uno, se indica el nUmero
de vistas (para recursos), de mensajes (para foros) y calificaciones obtenidas (para tareas y
cuestionarios) junto con la fecha en la que tuvo lugar el Ultimo acceso a ese elemento.

Perfil Editar informacién Mensajes Blog Motas Informes de actividad Roles

Diagrama de informe Informe completo Registros de hoy Todas |as entradas Calificacion

Tema 1

Fe de erratas DCMO1

Orientaciones para el alumnado. DCMO1. 4 vistas miércoles, 16 de noviembre de 2011, 20:26 (49 dias 23 horas)
D Unidad de Trabajo DCMO1. El desarrolle sensorial. Calificacién: 1,00 / 48,00 sdbado, 15 de octubre de 2011, 16:11 (82 dias 4 horas)

» Foro para DCMO1.

Mapa conceptual para DCMO1.

Enlaces externos para DCMO1. 1 vistas domingo, 11 de diciembre de 2011, 20:30 (24 dias 23 horas)
Versién Imprimible y para Uso Offline para DCM01. 1 vistas martes, 8 de noviembre de 2011, 19:14 (58 dias)

¥ Examen para DCMO1. Calificacién: 8,80 / 10,00 lunes, 14 de noviembre de 2011, 20:09 (51 dias 23 horas)
g Tarea para DCMO1. Calificacién: 7,00 / 10,00 domingo, 11 de diciembre de 2011, 21:33 (24 dias 22 horas)
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- Informe completo.

El informe completo muestra informaciéon mas detallada para cada elemento. Por ejemplo, muestra
los mensajes que envia a los foros, detalla los intentos al realizar cuestionarios...

ensajes | Blog | Netas

Registros de hoy
Tema 4
) Recurso: Fe de srratas ASO04
Nunca viste
[ Recurso: Oientaciones para e slumnsdo ASO04
2 vistas - mas recientes domingo, 27 de noviembre de 2011, 20:30
[E] Recurso: Contenidos pars ASDDA.- Servicios de scceso y sdministracibn remots.
1 vistas - mas recientes viernes, 25 de noviembre de 2011, 15:01
B Foro: Fors pars ASoD4
No hay mensajes
) Recurso: Maps canceptusl pars AS004
1 vistas - mas recientes viernes, 25 de noviembre de 2011, 15:02
P Recurso: AS004_CONT_RO7_camandoswindews
1 vistas - mas recientes viernes, 25 de noviembre de 2011, 19:03
[ Recurso: AS004_CONT_ROS_ordenshell
2 vistas - mas recientes domingo, 27 de noviembre de 2011, 20:30
[ Cuestionario: Cuestionario para 45004
Calificacién: 9,90/ 10,00

Intento 1: 9/10 - sdbado, 3 de diciembre de 2011, 14:30
Intento 2: 7/10 - sabado, 3 de diciembre de 2011, 14:48
Intento 3: 9.9/10 - sdbada, 3 de diciembre de 2011, 14:56

&> Tares: Tares para ASO04
Calificacién: -

Aun no ha enviado esta tarea

- Registros de hoy.

Los registros de hoy proporcionan informacion sobre los accesos que ha tenido en el dia del hoy el
usuario, indicando la IP desde la que ha accedido, la accion y la fecha/hora concreta.

En la parte superior se plasma un grafico donde se muestran los clics que ha hecho agrupados por
horas. En el ejemplo de la imagen, la actividad de usuario se ha centrado entre las 10h y las 13h.

Perfil | Editar informacion Mensajes Blog Notas Informes de actividad Roles

Diagrama de informe Informe completo Registros de hoy Todas las entradas Calificacién

Clics de hay de en ASIR_ASO

Clics

a 1 2 3 4 5 B 7 8 25 o 1112 13 14 15 186 17 18 19 2 21 22 2B

Mostrando 51 registros

Fecha Direccion IP Nombre completo | Accion ‘ Informacion
jue 5 de enero de 2012, course view Administracion de sistemas operativos
13:03
jue 5 de enero de 2012, quiz view Cuestionario para AS006
13:02
jue 5 de enero de 2012, quiz review Cuestionario para ASO06
13:01
jue 5 de enero de 2012, quiz continue 776
13:00 attemp
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- Todas las entradas.

Este informe es similar al anterior; en este caso se muestran los accesos totales del usuario y la
grafica muestra los clics agrupados por dias en lugar de por horas.

Perfil Editar informacian Mensajes Blog Notas Informes de actividad Roles

Diagrama de informe Informe completo Registros de hoy Todas las entradas Calificacién

Clics de hoy de en ASIR_ASO
61
49
7
w
L
O
24
12
0 -
= = 8§ g = 8 = g T 2 = F g € 9 g &K ;o =TT & o
* 5 55 <% 555?535 5 § % §§5 5885 ¢
Mostrando 206 registros
Pagina: 1 2 3 (Siguies
Fecha Direccion IP Nombre completo | Acci6n |Infnm1acién
jue 5 de enero de 2012, course view Administracion de sistemas operativos
13:03
jue 5 de enero de 2012, quiz view Cuestionario para ASO06
13:02
jue 5 de enero de 2012, quiz review Cuestionario para ASO06
13:01
jue 5 de enero de 2012, quiz continue 776
13:00 attemp

- Calificacion.
Muestra el libro de calificaciones completo del usuario. Mas adelante hablaremos de este elemento.

Perfil | Edita acion | Mensajes | Blog | MNotas | Informes de actividad | Roles

Diagrama de informe Informe completo Registros de hoy Todas las entradas Calificacion

item de calificacién Calificacién Rango Parcentajs Retroslimentacién
“J Administracién de sistemas operativos
_] TRIMESTRE 1
~J CUESTIONARIOS ler. TRIMESTRE
¥ Cuestionario para ASO01 9,80 0,00-10,00 |98,00 %
34 Cuestionario para ASQ02 10,00 0,00-10,00 |100,00 %
3 Cuestionario para ASO03 9,90 0,00-10,00 (99,00 %
3 Cuestionaro para ASO04 9,90 0,00-10,00 (99,00 %
NOTAS CUESTIONARIOS ler. TRIMESTRE 9,90 0,00-10,00 99,00 %
_] TAREAS ler. TRIMESTRE
[) Tarea para ASOD1 8,00 0,00-10,00 [80,00 % ||
|
.
|
[0 Tarea para ASC02 9,00 0,00-10,00 90,00 %
[0 Tarea para ASO03 9,00 0,00-10,00 90,00 %
g“erea para ASO04 10,00 0,00-10,00 |100,00 %
NOTAS TAREAS 1er. TRIMESTRES 8,00 0,00-10,00 90,00 %
[ EXAMEN ler. TRIMESTRE !9,00 0,00-10,00 |90,00 %
X notas trimestre 1 9,09 0,00-10,00 90,90 %
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6. CREACION Y CONFIGURACION DE CURSOS

6.1. CATEGORIAS
La capacidad de crear nuevos cursos en Moodle compete, por defecto, s6lo al administrador y a

los creadores de curso . Los cursos se organizan en de forma jerarquica siendo clasificados en
categorias. Todos los cursos tienen que pertenecer a una catego  ria.

CREAR Y ORGANIZAR CATEGORIAS

La gestion de categorias se hace a través de la opcién del mend de administraciéon Cursos ->
Agregar/editar cursos

Agregar nueva categoria

Categoria padre | Top E
Nombre de |z categoriz™  Sistemas operativos
Descripcion (3)
Trebuchet [+] 3 (12 pt) [ =] | Normal [=] 1dioma[=] B £ O = x| B oo
EEEE N EEEE Bl —Jdese MOQGMR © | @

Cursos de los sistemas operativos mas utilizados.

Ruta: body
En este formulario hay campos obligatorios

[ Crear categoria H Cancelar ]

La categoria raiz se denomina Top y so6lo existe a efectos organizativos. Ningln curso puede
pertenecer a esta categoria. Moodle crea una categoria llamada Miscelanea (Miscellaneous) en la
raiz del arbol donde se almacenan, por defecto, todos los cursos que se crean.

Categorias: | Sistemas operativos| = |

Editar esta categoria ” Agregar una sub-categoria l

No hay cursos en esta categoria

[ Agregar un nuevo curso ]

Las categorias pueden anidarse tanto como se quiera. Esto es bastante (til cuando se quiere
organizar los cursos de acuerdo a ensefianzas, creando categorias y subcategorias que coincidan
con el nivel educativo, la rama, el ciclo formativo, etc...

Categorias Cursos Editar Mover categoria a:
Miscelanea 1 ZHwaw § Top |E|
Sistemas operativos 0 &4 Top E
Windows 0 =Hw= 3 Sistemas operativos |Z|
SO Windows cliente I H¥xa $ Sistemas operativos / Windows |E|
SO Windows servidor 2 Hwat Sistemas operativos [ Windows |E|
Linux 4 W Sistemas operativos |E|
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Al agregar/editar cursos aparece en la parte derecha la organizacion de las categorias de la
plataforma. Aunque la apariencia puede variar en funcién del tema que se esté utilizando, las
categorias que aparecen indentadas son subcategorias de la primera categoria por encima que no
lo esté. Por ejemplo, en la imagen podemos ver que la categoria “Gestion administrativa” es una
subcategoria de la categoria “FP".

Categorias Cursos Editar Mover categoria a:

BMiscelanea 1 = ¢ Top IZ‘
BBachillerato 1 BXsE+¥ TOP |Z|
B 190 Bachillerato 14 TR=® & Bachillerato [~]
<] 20 Bachillerato 17 =R= 4+ Bachillerato E|
BSecundaria adultes 0 BX=4+$ TOP |Z|
B Nivel 1 8 TxR= Secundaria adultos =]
<] Nivel 2 8 mR= 4+ Secundaria adultos E|
orp 0 =Ra++ |Top =l

a Cocina y gastronomia 6 TR= FP E|
a Emergencias sanitarias 14 TR= 4+ 4 FP |Z|
B  Farmacia y parafarmacia 7 BREt b FP [~
-] Gestion administrativa 8 TR=4+ 4 FP |Z|
<] Instalaciones eléctricas y automaticas 7 TEs 4+ FP E|
[ Sistemas microinformaticos y redes 11 XK=+ 4 FP E|
a Administracion de sistemas informaticos en red 14 TR=4+ ¥ FP |Z|

a Desarrolle de aplicaciones informaticas 5 TEst+4 EP: IZI
= Desarrolle de aplicaciones multiplataforma 7T BXR®st+ ¥ FP |Z|
-] Desarrollo de aplicaciones web 7 TER= 4+ FP |Z|
<] Educacion infantil 13 B¥= ¢ FP |Z|
BiCurse Prueba de acceso a GS 5 TX=E 4+ TOP |Z|
BpEACP 3 mR=4+4+  (Top [~]
BFormacién EaD 1 2XaE 4 Top IZ‘

[ Agregar un nuevo curso ][ Agregar nueva categoria |

Las categorias pueden moverse dentro del arbol una vez creadas e incluso estando en uso. Esto
se hace a través del cuadro desplegable que tienen a su derecha. El nivel maximo al que puede
estar una categoria es Top.

Para cada categoria se indica, a su derecha, el nUmero de cursos que contiene. Puede utilizarse
una categoria como contenedor de otras categorias; en ese caso el numero de cursos que contiene
seria cero.

Los iconos que aparecen para editar la categoria son los que ya conocemos, por lo que no
insistiremos en su uso.

La ubicacion de una categoria en el esquema solo sirve a efectos organizativos y visuales. El
usuario, cuando se le ofrezca la posibilidad, vera este listado. Al mover una categoria también se
mueven todas las subcategorias (y cursos) que contiene.

ELIMINAR CATEGORIAS

Al eliminar una categoria pueden darse dos casos:

a) Qué la categoria esté vacia. En este caso simplemente se ofrece un mensaje de
confirmacion del borrado de dicha categoria.

Eliminar categoria: Linux

Contenido de Linux

Esta categoria esta vacia

(Borar)
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b) Que la categoria tenga contenido , ya sean cursos, subcategorias o ambos. En este caso
se ofrece al usuario la posibilidad de mover el contenido de la categoria a otra categoria
(excepto a Top) o bien eliminarlo.

Eliminar categoria: Windows

contenido de windows

Esta categoria contiene )
= Subcategorias

Qué hacer |Mover el contenido a otra categoria [~ |

6.2. CURSOS

Mover 3 Miscelanea

@| [ Cancelar

[=]

Cuando ya se han definido las categorias llega el momento de crear los cursos que se encuadraran
en ellas. Para hacerlo se procede de la misma manera que para la creacion de categorias: desde la

pagina principal del sitio, hacer clic en Agregar/editar cursos
de Administracién del sitio

CREAR Y ORGANIZAR CURSOS

Una vez en la pagina de categorias tenemos dos opciones:

desde la opcion Cursos del menu

a) Crear el curso encuadrandolo directamente en la cat  egoria correspondiente . Para ello
se pincha sobre la categoria (0 subcategoria) correspondiente y una vez dentro de ella se
pulsa sobre el botdén Agregar un nuevo curso que aparece en la parte inferior.

Categorias: Sistemas operativos / Linux B

[ Editar esta categoria ][ Agregar una sub-categoria ]

No hay cursos en esta categoria

[ Agregar un nuUevo curso ]

b) Crear el curso sin encuadrarlo en una categoria def  inida. En este caso se ubicara en la
categoria por defecto, Miscelanea. Para hacer esto simplemente se pulsa el botén Agregar
un nuevo curso que aparece en debajo del &rbol de categorias. Mas adelante se podra
cambiar la categoria del curso si asi se desea.

Categorias
Categorias Cursos Editar Mover categoria a:
Misceldnea 1 #Hx= ¥ Top E
Sistemas operativos 0 w4 Top E
windows 0 #Hwx= 4 |Sistemas operativos B2
SO Windows cliente 0 Hw= $ Sistemas operativos / Windows E
SO Windows servidor 2 HwaE4 Sistemnas operativos / Windows |E|
Linux 0 =x=4 Sistemas operatives E

Agregar un NUEVo CUrso l[ Agregar nueva categoria
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CONFIGURAR UN CURSO

El formulario que aparece al agregar un nuevo curso es bastante extenso, por lo que se divide en
secciones, las cuales tratamos a continuacion.

Ajustes generales
Categoria (3  |Sistemas operativos / Windows / SO Windows cliente []
Mombre completo™ (33 Nombre del curso

Mombre corte™ (3 1D del curso

Numero ID del curso (3)

Resumen (3)
Trabuchet [=]1Em [=] [=] [diomal=] B £ U § | =% x| @] | x4
E=s=smmn | iZisEE Fh —DbeodGe OODGE ©
Ruta:

Formate (3)  |Formate semanal |Z|

Numero de semanas o termas [10[=]
Fecha de inicio del curso @ |7 [=] [enero [+]/2012]~]
Temas ocultos (3  |Las secciones ccultas se muestran en forma colapsada |Z|
Items de noticias para ver (B |5 [+]
Mostrar calificaciones @ |57 [=]
Mostrar informes de actividad (3) NOE

Tamafio maximo para archivos cargados |8Mb E
por usuarios (3

¢Es éste un metacurso? (3 |No[+]

Contiene los Unicos campos obligatorios de todo el formulario, que son los referentes al nombre.

« Categoria: Muestra la categoria en la que se encuadrara el curso. En funcion del
método que hayamos seleccionado para crear el curso aparecera una u otra. En ambos
casos, puede modificarse sin ningun problema. ElI cambio de categoria es posible
incluso cuando el curso ya esta creado o cuando esta en uso, aungque no se aconseja.

«  Nombre completo: Nombre completo del curso que aparecera en la parte superior de
la ventana y en el listado de cursos del sitio.

« Nombre corto: Es la abreviatura o “apodo” del curso. Se utiliza en lugares donde el
nombre completo seria poco adecuado como en la barra de navegacion de la
plataforma, en la identificacién del mensaje de un foro, etc...

e Numero ID del curso: Este numero tiene finalidad administrativa y sélo se utiliza
cuando el volumen de cursos es demasiado alto. De forma independiente, la creacion
de un curso en Moodle conlleva su asociacion de un numero identificativo que no tiene
por qué coincidir con éste y que utiliza la plataforma para su funcionamiento.

« Resumen: Se trata de la descripcidn del curso que aparecera en el listado de cursos.
En la descripcién puede incluirse cédigo HTML si se desea (imagenes, enlaces,...).

« Formato: Indica el tipo de formato en que se establecera el curso. Existen varios tipos
en funcién de la finalidad.
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o Formato por temas: Es el mas comun. En la parte superior de la zona central se
crea un foro de novedades y, a continuacién, se suceden tantas secciones
numeradas como temas se hayan establecido. Cada tema sera una agrupaciéon de
recursos y actividades.

)) Diagrama de temas

o3

#% MNovedades = & R = 2

| Agregar recurso... Iz‘ 1 |Agregar actividad... Iz‘
=4 O
I3
. Agregar recurso... IZ‘ . | Agregar actividad... IZ‘ o
+
=4 O
I3
| Agregar recurso... |Z| . | Agregar actividad... |Z| &
+
+

o Formato semanal: Es un modelo en el que el curso se organiza por semanas. La
distribuciéon es similar al formato por temas, salvo que en lugar de numerar las
secciones se identifican por las fechas de inicio y fin de la semana. Cada semana
agrupara una serie de recursos y actividades.

>> Diagrama semanal

®

#% Novedades = JFE K & 3

| |Agregar recurso... [=] _ |Agregar actividad... [=]
O
&
® +
[} | Agregar recurso... [=] ¢ [Agregar actividad... [=]
1
&
® +
+
1 Agregar recurso... |Z| » Agregar actividad... |Z|

o Formato semanal CSS sin tablas: Es una variante del formato anterior disponible a
partir de la version 1.6 de Moodle cuya principal caracteristica es que muestra el
curso sin necesidad de utilizar tablas. Este formato mejora la accesibilidad respecto
al anterior pero genera problemas de presentacién en navegadores antiguos.

)) Diagrama semanal

®
¥ Novedades = &K ® 8
L | Agregar recurso... IZ‘ 1 | Agregar actividad... |Z|
O
=
® ¥
0 |Agregar recurso... Iz‘ | |Agregar actividad... Iz‘
O
=
4 t
¥
L1 |Agregar recurso... IZ‘ . | Agregar actividad.. IE‘
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o Formato social: El curso se organiza alrededor de un foro central denominado Foro

Social, que aparece en la pagina principal del curso. Es util, por ejemplo, para cursos
poco definidos o con poco contenido formal, donde la base pedagdgica la constituye
la comunicacién entre los distintos participantes y lo realmente importante es

mantener en contacto a una comunidad.

Foro abierto a todos los temas

[ Colocar un nuevo tema de discusién aqui ]
(Adn no hay temas en este foro)

Formato SCORM: EIl curso se organiza en torno a unos contenidos proporcionados
en un paquete SCORM (recopilacion de elementos manejables a través de un
navegador Web: imagenes, flash, texto, videos,...) que se ubica en la portada del
curso. Los usuarios s6lo podran interactuar con el SCORM vy los foros que se
definan. Es un modelo Gtil cuando se quiere concentrar la atencién sobre un Gnico

blogue de contenidos en este formato.

Nombre: La empresa y su entorne Mo hay informes que mostrar

Resumen:
Monografico sobre la empresa y su entorno.

Contenido

La empresa y su entorno.
2 [ La empresa y su entorno.
B O 1.- La Empresa como Sistema.
[J1.1.- Elementos de la empresa.
O 1.2.- El Entorno.
[0 1.3.- Subsistemas funcionales (I).
[0 1.4.- Subsistemas funcionales (II).
B [ 2.- La Cultura de la Empresa.
[02.1.- Concepto, creacién y funciones.
[J2.2.- Elementos de la Cultura Empresarial.
[0 2.3.- Tipos de Cultura (I).
[0 2.4.- Tipos de Cultura (II).

o Formato LAMS: Se trata de un curso con Unico esquema, encabezado por el

interfaz LAMS y orientado a la integracion de actividades de este tipo. LAMS es un
sistema de gestion de actividades de aprendizaje de cédigo abierto que permite
utilizar un entorno flash para desarrollar secuencias de aprendizaje. Para que poder
hacer uso de dicho entorno es necesario que la plataforma lo tenga instalado y

configurado.

)> Esquema LAMS

4 LAMS course

1) |Agregar recurso... [=] @3 |Agregar actividad.. B2
Q
=
+

0 Agregar recurso... |z| T Agregar actividad.. |z| O
Q
&
t+

+
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Numero de semanas o temas: Es numero de secciones que aparecen definidas en la
zona central. Seran semanas 0 temas segun el formato del curso. No es aplicable al
formato social. El valor predefinido es 10. En principio, puede resultarte complicado fijar
el nimero de temas que tendra tu curso, pero no es un parametro crucial, pues las cajas
sobrantes (no utilizadas para afadir contenidos) se pueden ocultar, y siempre es posible
configurar un nimero mayor.

Fecha de inicio del curso: Es la fecha en la que comienzan las actividades del curso.
Esta opcion es la base sobre la que se construyen las cajas semanales en el formato
semanal. No afecta a cursos de los otros formatos, aunque es conveniente poner la
fecha oficial de inicio de actividad.

Temas ocultos: Esta opcion le permite decidir codmo se mostraran a los alumnos las
secciones ocultas del curso. Por defecto se muestra un area pequefia (en forma
colapsada, normalmente en gris) para indicar donde esta la seccion oculta, si bien los
estudiantes no pueden ver realmente las actividades y textos ocultos. Esto es
especialmente til en el formato semanal, de modo que las semanas sin clase
apareceran limpias. En lugar de colapsar las secciones es posible hacer que estén
completamente ocultas, de forma que los estudiantes ni siquiera saben qué secciones
del curso estan ocultas.

items de noticias para ver: Este parametro determina cuantos de los Ultimos mensajes
apareceran en la pagina de inicio del curso, en la casilla de novedades en la parte
derecha de la pagina. Si se marca "0" no se mostraran novedades en la pagina.

Mostrar calificaciones: Si un profesor no esta interesado en usar calificaciones en un
curso o, simplemente quiere ocultarlas a los alumnos, puede desactivar la visualizacion
de las calificaciones en la Configuracion del Curso. Esto no impide usar o establecer
calificaciones para actividades individuales: Unicamente impide que los alumnos vean
los resultados. Por defecto, los resultados de todas las calificaciones del curso aparecen
en la seccién de Calificaciones, disponible en la pagina principal del curso.

Mostrar informes de actividad:  El acceso de los estudiantes a sus propios informes es
controlado por el profesor a través la configuracion misma del curso. En algunos cursos
estos informes pueden ser una herramienta muy Util para que el estudiante descubra en
ellos su compromiso y presencia dentro del entorno en linea, si bien en algunos cursos
es posible que no sea necesario. Los informes de actividades estan disponibles para
todos los participantes que muestren sus actividades en el presente curso. Al igual que
las listas de contribuciones, estos informes incluyen un detallado registro de los
accesos. Los profesores siempre tendran acceso a estos informes usando el enlace
visible en la pagina de informacién personal de cada participante.

Tamafio maximo para archivos cargados por usuarios: Esta variable determina el
tamafio maximo permitido para los archivos subidos por los alumnos a este curso,
limitado por el tamafio maximo del sitio, que es determinado por el administrador.
También es posible limitar el tamafio en las variables presentes en cada actividad.

¢Es este un metacurso?: Activar esta opcién significa que este curso puede usarse
como un area comun que permite a los participantes en cursos especificos interactuar
unos con otros. Un metacurso puede usarse para agrupar cursos relacionados; por
ejemplo, materias o cursos afines que configuran unos determinados estudios. Los
participantes pueden agregarse en el area de Estudiantes dentro del blogue de
Administracion en el metacurso.
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Matriculaciones

Plugins de matriculacién (3) | Sitio por defecto (Matriculacién interna) [+ |

Rol por defecto | Sitio por defecto (Estudiante) E

Curso abierto (3) No @ si @ Rango de fechas
Fecha de inicio ¥| Deshabilitar
Fecha limite ¥| Deshabilitar

Pariodo da vigencia de la matriculza | Sin IimileE

e Plugins de matriculacién:  Permite seleccionar el plugin a través del cual se realizara la
matriculacion de los usuarios en el curso. Los plugins deben estar habilitados previamente
por el administrador de la plataforma. Estos son:

0 Matriculacién interna:  El mas utilizado (el que esta por defecto). Con élun usuario
s6lo puede ser matriculado en un curso por otro con privilegios suficientes o
directamente si conoce la clave de matriculacion.

o Por archivos externos: Bases de datos, archivos de texto plano o XML (IMS Ent.).
0 Autenticacion LDAP: Sistema ajeno a Moodle que gestiona los usuarios.
0 Pasarelas de pago: Como PayPal o Authorize.net

* Rol por defecto: Especifica el rol que tendré por defecto un usuario que se matricule en un
curso, si no se establece otra cosa. Por regla general el valor es “estudiante”.

e Curso abierto: Esta opcién determina si los alumnos son capaces de matricularse
utilizando un plugin de matriculacion interactivo, como la matricula interna a través de la
clave de matriculacién. Si no esta habilitado el usuario recibe un mensaje informando de la
imposibilidad de matricularse.

* Fechas de inicio y limite:  Son las fechas entre las que se permite la matriculacién una vez
se ha establecido que el curso es abierto.

e Periodo de vigencia de la matricula:  Especifica el nimero de dias que un estudiante
puede permanecer matriculado en un curso, lo que no debe confundirse con el periodo
vigente para que un alumno pueda matricularse en el mismo. Transcurrido ese tiempo, el
estudiante sera dado de baja automaticamente de dicho curso. Si no se selecciona esta
opcion, el estudiante permanecera matriculado hasta que se le dé de baja manualmente o
hasta que la funcion de eliminar estudiantes no activos entre en funcionamiento. Esta
opcion es Gtil para cursos cortos que se repiten varias veces al afio.

Notificacion de fecha limite de matriculaciéon

Motificar (3 |No|[=]

Motificar 2 los estudiantes (3 NOE

Umbral 3 |10 dias[~]

* Naotificar: Indica si se natifica de la fecha en la que termina el plazo de matriculacién. Sélo
tiene sentido en el caso de que se haya definido previamente dicho plazo.

* Notificar a los estudiantes:  Permite que la notificacion se extienda también a los alumnos.

« Umbral: Define el umbral para lanzar la notificacion de fin de plazo de matricula.
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Grupos

Modo de grupo (3 | No hay grupos |Z|

Forzar (3) |No[~]

* Modo de grupo: Define si el curso trabajara a nivel de grupo o no. Aunque no se defina
este modo, posteriormente, a nivel de actividad, se puede establecer. Estos modos son:

0 Singrupos: No hay grupos y todos los alumnos trabajan independientemente.

0 Grupos separados: Cada alumno solo puede ver su propio grupo; los demas
miembros son invisibles para él.

0 Grupos visibles: Cada alumno trabaja dentro de su grupo pero puede ver a los
miembros de otros grupos.

e Forzar: Si el modo grupo esti "forzado" a nivel de curso, este modo se aplicar4 a cada
actividad dentro del mismo. Las configuraciones individuales de los grupos para las
actividades del curso no seran tenidas en cuenta. Esto es Util cuando, por ejemplo, alguien
quiere desarrollar un curso para una cantidad grupos diferentes.

Disponibilidad

Disponibilidad (3) | Este curso estd disponible para los estudiantes  [~]
Contrasefia de acceso (3) Desenmascarar

Acceso de invitados (3 |No admitir invitados [=]

« Disponibilidad: Esta opcién permite ocultar el curso a los alumnos. No aparecera en
ninguna lista de cursos, excepto para los profesores del curso y los administradores. Incluso
si los estudiantes tratan de acceder directamente a un curso a través de la URL se les
negara el acceso.

« Contrasefia de acceso: La contrasefa de acceso sirve para restringir el acceso a personas
ajenas al curso. Si deja en blanco este cuadro, cualquier usuario de la plataforma podra
entrar en él. Si se fija una, los alumnos necesitaran conocerla para acceder, soélo la
primera vez que accedan . La idea es proporcionar la contrasefia de acceso a los alumnos
para que se inscriban. Si esta contrasefia pierde su "efectividad" y comienzan a entrar
personas no autorizadas, se puede cambiar esta contrasefia y destituir los alumnos
ilegitimos, sin que afecte en nada a los demas alumnos.

« Acceso de invitados: Establece si se permite 0 no el acceso a invitados. Recordamos que
los invitados no tienen autorizacion para escribir en los cursos en los que entren. Si el curso
tiene contrasefia, el invitado tendra que escribirla cada vez que quiera acceder; si no la
tiene, cualquier invitado podra entrar cuando lo desee.

Idioma

Forzar idioma |No forzar [=]

El forzado de idioma puede hacer que el idioma del interfaz quede fijado para todos los usuarios. El
parametro idioma afecta al interfaz y en ningun caso al contenido de recursos y actividades que se
fijen en el curso; es decir, no traduce los contenidos. Si no fuerzas el idioma concreto y se han
definido varios idiomas en la plataforma, el usuario podra elegir entre ellos. Esto es especialmente
Gtil cuando se trata de cursos relacionados con idiomas.
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Renombrar rol @

Administrador

Creador de curso

Profesor

Profesor sin permiso de edicidn
Estudiante

Invitado

Usuario autenticado

Esta opcion le permite modificar los nhombres para los roles en el curso. Por ejemplo, puede que
desees cambiar el nombre "Profesor" por "Tutor" o “Monitor”. S6lo aparece el nombre cambiado,
pero los permisos de cada no se veran afectados. Estos nombres del nuevo rol apareceran tanto
en la pagina de participantes como en otras partes del curso.
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Blogue 3

HERRAMIENTAS DE
COMUNICACION

Las herramientas de comunicacion son fundamentales en cualquier entorno virtual de
aprendizaje ya que facilitan y enriquecen la interaccion entre todos los miembros de la
comunidad.

Aunque todo el entorno virtual creado con Moodle podria considerarse una
herramienta de comunicacién, en este capitulo se han agrupado aquellos elementos
gue cumplen una funcion especifica de comunicacion entre usuarios. A través de estas
herramientas los alumnos pueden plantear dudas y solicitar aclaraciones al profesor;
puede utilizarse la plataforma Moodle también para publicar anuncios, instrucciones,
fechas de examen etc.; y también puede establecer debates y discusiones que
amplien el punto de vista de sus estudiantes y les ensefien a través de la palabra.
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1. LOS FOROS

El foro es quizéas la herramienta de comunicacion mas potente de cuantas dispone Moodle. Permite
la comunicacién de los usuarios de forma asincrona; es decir, no es necesario que quienes se
comunican estén conectados a la vez. Un foro puede verse como una especie cartelera electrénica
donde todos los participantes pueden colocar sus aportaciones, publicar pequefios mensajes o
mantener discusiones publicas sobre algin tema. Su funcionamiento es muy similar al de otros
foros en Internet.

En todos los cursos se crea un foro de forma
predeterminada denominado Novedades o Foro de Diagrama de temas
noticias . Solo se permite un foro de noticias por curso.
Este aparece en la cabecera de la zonza central,. Se B Novedades
trata de un lugar para colocar anuncios de caracter
general (por ejemplo, para hacer publica informacién
relativa al curso, como las fechas de examenes, los
horarios de précticas o cualquier otro aviso 0 anuncio).

Los mensajes que se publican en este foro también se presentan en el bloque Novedades, situado
habitualmente en la columna derecha del curso.

Todos los usuarios (alumnos y tutores) estan suscritos a este foro, lo que significa que, ademas de
poder ver los mensajes conectandose via Web, recibiran una copia por correo electrénico. Si
queremos mandar un mensaje de correo electrénico a todos los participantes del curso,
simplemente colocamos un mensaje en este foro. Para esto es necesario que esté configurado el
servicio de correo electrénico.

Ademas de este foro general, se pueden crear cuantos foros necesitemos. Son muchas las
posibilidades educativas que ofrecen los foros. Podemos usarlos para:

- Ejercitar el pensamiento critico y creativo . Permite un tratamiento reflexivo que en el aula
puede ser mas dificil de ejercitar por falta de tiempo y por la “presion” de los compafieros.

- Favorecer la participacion real del alumnado  sin limitaciones de espacio ni tiempo, ya que
se puede participar fuera del aula.

- Coordinar trabajos en equipo

- Educar en el respeto a las personas con opiniones diferentes.

- Ahorrar tiempo al responder a preguntas o aclarar dudas que pueden ser generales.
- Como medio para conocerse mejor y de entender y valorar las diferencias .

- Forzar al estudiante a escribir y a ordenar su pens  amiento de manera autbnoma.

- Potenciar el aprendizaje entre iguales mediante la interaccion.

Todas estas posibilidades educativas pueden quedar diluidas si simplemente creamos el foro y
damos unas cuantas instrucciones para que los estudiantes participen. Es fundamental que el foro,
como cualquier otra actividad, esté integrado y sirva para la consecucion de los objetivos del curso.
Por otro lado, el éxito de un foro depende en gran medida del moderador/a del mismo, por lo que
habra que cuidar especialmente esta labor para garantizar un avance continuo en la
argumentacion.

Hay muchas otras posibilidades como valorar la participacion de los estudiantes en el foro, invitar a
participar en nuestros foros a algun experto, proponer debates a partir de algun articulo o libro,
organizar a los estudiantes por grupos para intervenir, etc...
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Las caracteristicas de los foros  pueden sintetizarse en:

* Hay diferentes tipos de foros disponibles

curso, debate Unico y abiertos a la totalidad de participantes.

e Las discusiones
mensajes mas antiguos o los mas nuevos, primero.

« Cada intervencion en un foro queda registrada

. exclusivos para el profesorado, de noticias del

(aportaciones) pueden verse anidadas, por rama, 0 presentar los

en el sistema con el nombre del usuario y

la fecha de su aportacién, de forma que seguir una discusion se convierta en una tarea

intuitiva para los usuarios.

* Los mensajes también se pueden ver de varias maneras

imagenes incrustadas.

e Los foros pueden estructurarse de diferentes maneras

, Incluir mensajes adjuntos e

, Y pueden incluir la evaluacion de

cada mensaje por los compafieros y comparieras. Si se usan las calificaciones de los foros,

pueden restringirse a un rango de fechas.
* El profesorado puede mover los temas de discusion

» El profesorado puede obligar la suscripciéon de todo

por correo electronico.

entre distintos foros.

s a un foro o permitir que cada
persona elija a qué foros suscribirse de manera que se le envie una copia de los mensajes

* Podemos activar un canal RSS y el nUmero de articulos a incluir.

« Permite busquedas Yy su opcién avanzada nos ofrece opciones parecidas a las de Google.

e Se pueden seleccionar foros para grupos

* Permite el seguimiento de mensajes leidos/no leido

(visibles o separados).

s en los foros con resaltado que

permite ver todos los mensajes nuevos rapidamente y controlar como son mostrados (por

foro, por usuario o por sitio).

1.1. CREAR UN FORO

El proceso de creacion de un foro es similar al de cualquier
otra actividad, tal como se refleja en la imagen. Activamos el
modo de edicibn y vamos a la lista desplegable Agregar una
actividad , para afiadir el foro en la seccion que nos interese.
Esto nos lleva a un formulario, donde configuraremos los
diferentes parametros que controlan el foro.

Un foro puede crearse para un curso (para ser utilizado de
forma general en ese curso) o como un elemento concreto en
una unidad del curso (para aspectos concretos). En cualquier
caso, conviene tener en cuenta que los beneficios de utilizar
un foro pueden verse mermados si el volumen de foros que se
fijlan en el curso es alto, ya que estariamos obligando al
alumno a consultar regularmente cada foro y al tutor a
moderarlos.

Asi pues, es muy recomendable decidir el numero de foros
que se fijaran para el curso y el uso que se daran.

EAgregar actividad ..
Agregar actividad...
Base dz datos
Chat

Consulta
Cuestionario
Encussta

Glosaria E

Hot Potatoes Cluiz
Leccian
Fetroalimentacian
SCORM
Taller
Taraas
Subida avanzada de archivos
Texta enlinea
Suhirun snlo archien
Arctividad no en linea
WehCLest-5C0RM
Wik
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1.2. CONFIGURAR EL FORO

Al crear un foro nos encontramos con un formulario cuyos apartados tratamos a continuacion

Ajustes generales

Mombre del foro™

Tipo de foro () |Foro para uso general [=]

Introduccién”™

Trebuchet El 1(8pt

El Izlldlomalzlﬂ.lg's-"zx2 W) | o
SR U

EiE Tk — bese DOQS@R ©

)

Ruta:

it
¢Forzar la suscripcidn de todos? (] No |Z|
ileer rastreo de este foro? Opcional |z|
Tamaiio maximo del archivo adjunto 3 E00KD El

« Nombre del foro: Es el texto identificativo con el que quedara enlazado en la pagina
principal del curso, dentro de la seccion elegida. No debe ser un texto muy largo. Se pueden
incluir marcas HTML explicitas para obtener efectos de texto.

« Tipo de foro: Permite definir el tipo de foro de entre los cuatro disponibles...

(0]

Foro para uso general. Es el foro tipico donde un usuario puede tanto abrir un tema
como aportar su opinién a otro ya existente. Este es el foro de uso tipico.

Debate sencillo. Es un foro normal simplificado en donde se debate sobre un Unico
tema, todo en una pagina. Util para debates cortos y muy concretos.

Cada persona plantea un tema: Pensado para que cada usuario abra un dnico
tema y los demas hagan sus aportaciones. Esta modalidad es util para actividades
donde se quiere que un alumno presente su trabajo y éste sea valorado y
complementado por sus comparfieros.

Foro P y R: Es un modelo de foro en el que el tutor plantea un tema al que los
alumnos deben responder. Tiene la peculiaridad de que el alumno no ve las
respuestas dadas por sus compafieros hasta que €l no aporta la suya.

« Introduccion : Recoge una breve descripcion del foro. En este espacio se suele presentar la
herramienta a los usuarios, dando orientaciones sobre su uso y finalidad.

e Forzar la suscripcién de todos : La suscripcion a un foro implica la recepcién via email de
una copia de cada mensaje enviado. Los participantes normalmente pueden escoger si
desean o no suscribirse a cada foro. Sin embargo, se puede configurar el forzado como...

(0]

(0]

No: No se fuerza la suscripcion al foro, quedando a criterio de cada usuario.

Si, inicialmente : Todos los usuarios quedaran suscritos, pero podran darse de baja
por su cuenta en cualquier momento.

Si, siempre : Funciona igual que la opcién anterior, con la variacion de que los
usuarios no podrén darse de baja por si mismos.

No se permiten suscripciones : No es posible suscribirse al foro.
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Leer rastreo de este foro : El rastreo del foro permite al usuario realizar el seguimiento de
mensajes leidos y no leidos en los foros y las discusiones. El profesor puede obligar a
realizar cierto tipo de seguimiento en un foro utilizando este ajuste.Existen tres
posibilidades:

0 Opcional : Es el valor por defecto. Queda a decisién del usuario el activar o
desactivar el seguimiento.

o Conectado : El seguimiento siempre esta activo.
o Desconectado : El seguimiento siempre esta inactivo.

Tamafio maximo del archivo adjunto : Permite fijar el tamafio de los archivos adjuntos al
mensaje. Por defecto aparecera el tamafio de archivo que se fijo para el curso al que
pertenece el foro, pero puede variar, siempre por debajo de ese valor. En ocasiones es
posible subir un archivo de un tamafio mayor al especificado, pero en este caso no se
guardara en el servidor y aparecerd un mensaje de error.

Calificacion

Agregar tipo () |No calificaciones [v]

Calificacion

Restringir las calificaciones a mensajes
colocados en este periodo:

Desde

Hasta

Agregar tipo : Establece un tipo de calificacién para los mensajes que se coloquen en el
foro. Estos tipos pueden ser...

0 No calificaciones: Los mensajes no se califican.

o Promedio calificaciones: Es el tipo de calificacion por defecto (cuando se aplica
calificacién a los mensajes). Genera la media de todas las puntuaciones dadas a los
mensajes en ese foro.

o0 Numero calificaciones: El nimero de mensajes nhominales se convierte en la nota
final. Esto es util cuando el nUmero de mensajes es relevante. Hay que tener en
cuenta que el total no puede superar la calificacion maxima asignada para el foro.

o Calificacion mas alta: La calificacion mas alta se convierte en la nota final.
o Calificacion mas baja: La menor de todas las calificaciones sera la nota final.

0 Suma de calificaciones: Se suman todas las puntuaciones obtenidas por el
usuario, teniendo en cuenta que el total no podra nunca superar la calificacion
maxima asignada en el foro.

Calificacion : Habilita la seleccion de una escala de calificacion. El uso y disefio de escalas
se tratard mas adelante cuando hablemos de la evaluacion de las actividades.

Restringir calificaciones a mensajes colocados en e ste periodo: Permite tener en
cuenta las calificaciones sélo en el intervalo de tiempo que se define en los apartados
Desde y Hasta de esta seccién.
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Umbral de mensajes para blogueo

Periodo de tiempo para bloqueo | Mo bloquearE
Umbral de mensajes para blogqueo

Umbral de mensajes para advertencia

e Periodo de tiempo para bloqueo: Con este parametro y los dos siguientes, se pretende
controlar el envio masivo de mensajes en periodos de tiempo cortos. Conforme se
aproximan a este numero, se les advertira de que se estan acercando al limite permitido. Si
se ajusta el umbral de bloqueo a cero se desactivara el bloqueo. Si se desactiva el bloqueo,
también se desactivaran las advertencias. Ninguno de estos ajustes afecta a los mensajes
enviados por los profesores.

e Umbral de mensajes para blogueo : Tiempo que dispone el alumno para enviar el nUmero
maximo de mensajes especificado en el campo anterior. Por ejemplo, si fijamos el umbral
de mensajes para bloqueo en 5 e indicamos 1 dia en este pardmetro, un usuario podria
enviar como maximo 5 mensajes al dia.

* Umbral de mensajes para advertencia: Indica el nimero de mensajes a partir del cual se
mostrara una advertencia de posible bloqueo Si se ajusta el umbral de advertencia a cero
se desactivaran los avisos. Este ajuste no afecta al profesorado.

Ajustes comunes del modulo

Modo de grupo ([ |No hay grupos B2
Visible ' Mostrar |~ |
Mamero ID

Categoria de calificacién actual: [gj, categorizar [ |

* Modo de grupo: Permite definir el foro en cualquiera de las modalidades de grupo que ya
tratamos en el apartado de configuracion de un curso.

* Visible: Establece si el elemento sera o no visible al alumno. Este estado podra modificarse
mas adelante sin necesidad de acceder a la configuraciéon, a través del icono
correspondiente.

« Numero ID: Proporciona una forma de identificar la actividad a fin de poder calcular la
calificacion. Si la actividad no esta incluida en ningun célculo de calificacion puede dejarse
en blanco. También puede ajustarse en la pagina de edicion del calculo de calificaciones, si
bien Unicamente puede editarse en la pagina de actualizacion de la actividad.

« Categoria de calificacion actual:  Define la categoria de calificacidén a la que pertenecera
el foro. Estas categorias las trataremos mas adelante, cuando abordemos la calificacion.

José Carlos Gallego Cano 78



GOBIERNO DE CANTABRIA m GUIA DE MOODLE 1.19.14+
CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE - 2
% DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION PERMANENTE e VERSION PARA EL PROFESOR

1.3. PARTICIPAR EN EL FORO

Aunque un foro tiene mdltiples usos, las operaciones que se pueden realizar sobre él, en realidad,
se reducen a plantear temas de debate o contestar temas ya existentes.

Cuando hemos creado el foro y accedemos a él por primera vez nos encontraremos una situacion
similar a la que se muestra la imagen

Este foro permite que cualquiera elija suscribirse o no

Ahora cualquiera puede elegir si se suscribe
Suscribirse a este foro
Rastrear mensajes no leidos

Foro para plantear cualquier cuestion.

Por favor, antes de utilizarlo leer las normas de uso de los foros.

[ Colocar un nuevo tema de discusidn aqui ]

(Adn no hay temas en este foro)

En la parte superior derecha se ofrece informacion referente a la suscripciéon. Si la suscripcion al
foro es posible y no esté forzada por defecto (que es el caso de la imagen), se permitira al usuario
suscribirse a través del enlace Suscribirse a este foro que aparece mas abajo. Si el usuario esta
suscrito y tiene permitido eliminar la suscripcion, en lugar de este enlace aparecera otro para Darse
de baja del foro .

Del mismo modo, a través del enlace inferior, se puede habilitar o deshabilitar la opciéon Rastrear
mensajes no leidos en el foro. Estas opciones también son accesibles desde el enlace Foros
disponible en el bloque Actividades, situado en la columna izquierda del curso.

En la portada del foro se muestra la informacion que reflejamos en el campo Introduccion del
formulario de configuracién y, mas abajo, se notifica que aun no hay temas en el foro.

Cuando el foro al que accedemos ya contiene mensajes la apariencia de la portada cambia
sustancialmente, tal y como podemos apreciar en esta imagen.

| Tema | Comenzado por | Respuestas No leido . Oltimo mensaje
CUESTIONARIOS AUTOEVALUACION n 8] 0

SALUDOS Y PRESENTACION . 4 0

FOTOS ‘ 3 4y

Los elementos que hemos nombrado se mantienen pero ahora se muestra informacion referente a
los mensajes que alberga. La disposicién de esta informacion puede variar en funcién del formato
del foro que se utilice y de la plantilla que se haya aplicado en la plataforma. Se muestra...

- El asunto del tema de debate.

- Quién lo inicia.

- El nmero de respuestas que tiene.

- Los mensajes del tema que quedan pendiente de leer (en el caso de que esté habilitado el
rastreo de mensajes).

- Lafecha/hora y autor de la Ultima aportacion al tema de debate.
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CREAR UN TEMA DE DEBATE

Para crear un nuevo tema de debate en un foro simplemente hay que acceder al foro en cuestion y
pulsar en el boton Colocar un nuevo tema de discusion aqui . Al hacerlo se abrir4 una ventana
como la que se muestra a continuacion.

Su nuevo tema

Asunto”

Mensaje”

Trebuchet El 1 (8 pt) El El IdinmaEl B 7 U & | % x|®]| o
M EEEE Tl — Do OOQGR|C

Ruta:

1 e

Formate @ Formato HTML
Suscripcion ([ Deseo recibir copias de este foro por correo [ ]
Archivo adjunto (Tamafio maximo: 500Kb} e

Enviar al foro

« Asunto: En este campo se refleja el titulo del tema. Conviene que sea breve pero
descriptivo.

* Mensaje: Es el cuerpo del mensaje. Admite codigo HTML por lo que es posible afiadir
imagenes, enlaces, etc...

 Formato: Determina el formato en el que se enviara el cuerpo del mensaje. El valor habitual
es HTML pero es posible utilizar otros formatos segun establezca el administrador.

e Suscripcion: Ofrece la posibilidad de cambiar la suscripcion al foro donde se incluira este
mensaje. Este campo dependera de la configuracidn que se haya hecho del foro, ya que en
el caso de haberlo configurado sin posibilidad de suscripcion no sera posible hacerlo aqui.

e Archivo adjunto: En el caso de que se permita el uso de archivos adjuntos, permite
adjuntar un dnico archivo al mensaje que se coloca. El tamafio del archivo lo define el
administrador de la plataforma. El archivo es visible y accesible para todos los usuarios que
puedan leer los mensajes de este foro.

Para finalizar hay que pulsar en el botén Enviar al foro . Los tutores y otros usuarios con privilegios
dispondran ademas de la casilla de verificacién Enviar ahora . Si se marca esta opcién el mensaje
es enviado al foro de inmediato; en caso contrario se tratara de forma ordinaria, lo que implica que
el mensaje podra relegarse en su publicacién hasta 30 minutos, segun configure el administrador.
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CONSULTAR Y RESPONDER UN MENSAJE DEL FORO

Salvo que existan limitaciones por la propia naturaleza del foro o por configuracién del
administrador, los usuarios pueden leer los mensajes que ellos y de sus comparferos en un foro.
No es posible ocultar mensajes.

Para ver el contenido de un mensaje basta con pinchar sobre su asunto en el listado de mensajes
del foro. Al hacerlo se abrira una ventana similar a esta.

- [OT] Plantilla de comprobacion de datos
> a de [ADM] José Carlos Gallego Cano - midrcoles, 11 de enero de 2012, 21:04

A} plantilla.pdf

=
Hola a todos,

Os remito la plantilla de comprobacién de datos para que se |a paséis al personal de secretaria y la cumplimente de acuerdo a las directrices de la circular.
Cualguier aclaracién os ponéis en contacto conmigo via Skype.

Saludos ;)

r | Barrar | Responder

En ella se observan los datos basicos de quien ha publicado el mensaje (nombre e imagen de
perfil) junto al asunto del mensaje y la fecha/hora de su publicacion original.

Si el mensaje contiene un archivo adjunto, este se muestra en la parte superior derecha. Para
acceder a él simplemente hay que pinchar sobre su nombre y se ejecutara el enlace.

Para responder un mensaje es tan sencillo como pinchar sobre el enlace Responder que aparece
en el margen inferior derecho de la caja que contiene el cuerpo de dicho mensaje. Se abrira una
ventana similar a la generada para crear un mensaje. Por defecto el campo Asunto se encuentra ya
completado con el texto del asunto del mensaje al que se responde, aunque puede cambiarse.

Las respuestas de un tema de debate se muestran habitualmente de forma anidada . El

administrador de la plataforma puede establecer otras formas de visualizacion menos comunes si
se estima oportuno e incluso permitir a otros usuarios hacerlo.

envio de tareas A,B,C
de Carmen Hemandez Hernandez - martes; 10 de enero de 2012, 0G:38

Responder

+1 Re: envio de tareas A,B,C
- de [ADM] José Carlos Gallege Cano - martes, 10 de enero de 2012, 11:45

Mostrar mensaje anterior | Responder

de Jose Manso Manso - miéreoles, 11 de snero de 2012, 09:37

E RESPUESTA A TUS DUDAS

Mostrar mensaje anterior | Responder

El modelo anidado se basa en desplazar ligeramente a la derecha un mensaje que es una
respuesta a otro. De esta manera se origina un efecto de escalera que permite seguir el hilo del
tema; de ahi que a los temas de debate coloquialmente se los denomine hilos .
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1.4. OPERACIONES EN EL FORO

Ademas de las acciones basicas ya indicadas podemos realizar otras operaciones, en las que
destacamos las siguientes.

GESTIONAR MENSAJES

- Editar mensajes.

Desde el momento del envio del mensaje, y salvo que el administrador lo configure de otra manera,
el usuario dispone de 30 minutos para editarlo o borrarlo. Los profesores tienen esta posibilidad
tanto con sus mensajes como con los de los alumnos en cualquier momento, lo cual les confiere la
capacidad de moderar los foros eliminando comentarios fuera de lugar o modificando errores.

La edicién de un mensaje se hace accediendo a dicho mensaje y pulsando sobre la opcién Editar
gque aparece en la parte inferior derecha del mismo.

Recordemos que los alumnos pueden editar sus propios mensajes dentro del tiempo establecido
desde su creacion (tipicamente 30 minutos). Los profesores y administradores tienen la cualidad de
editar sus mensajes y los de otros usuarios en cualquier comento.

Cuando un usuario edita su propio mensaje también se modifica la fecha/hora de publicacién,
pasando a ser la de actualizacion.

Cuando un usuario (con privilegios) modifica el mensaje de otro usuario, en la cuerpo del mensaje
de la ventana de edicion se incluye al pie una linea indicando que dicho usuario ha editado el
mensaje. Esta linea puede eliminarse pero es recomendable mantenerla para llevar un seguimiento
de los cambios.

de Carmmen Espafiola Espafiola - jueves, 12 de enero de 2012, 09:54

a Re: [OT] Plantilla de comprobacion de datos

De acuerdo, José Carlos,
Gracias.

(Editado por [ADM] José Carlos Gallego Cano - juewes, 12 de enero de 2012, 09:43)

Maostrar mensaje anterior | Editar | Partir | Barrar | Respondear

- Borrar mensajes.

La accion de borrado de mensajes sigue el mismo procedimiento que el de edicidn, en este caso a
través de la opcion Borrar . Asimismo, un alumno puede borrar sus propios mensajes, dentro del
margen de tiempo fijado, y tanto profesores como administradores pueden borrar sus mensajes y
los de otros usuarios en cualquier momento.

El borrado de un mensaje pide confirmacion pero una vez ejecutada no hay posibilidad de
retroceso ni queda huella del borrado. Por este motivo, conviene hacerlo con precaucion.

4{Estd seguro de que desea borrar este mensaje?

si] o]

=1 Re: [OT] Plantilla de comprobacion de datos
- de [ADM] José Carlos Gallego Cano - jueves, 12 de enero de 2012, 10:23

Mecesitas tener instalado Acrobat Reader en tu equipo.

Mostrar rmensaje anterior | Editar | Partir | Borrar
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No obstante, el sistema no permite que un alumno borre un mensaje que tiene respuestas
(anidadas). Si intenta hacerlo recibira un mensaje de error, como se ve en la imagen.

a que tiene

Los profesores y administradores si podran borrar este tipo de mensajes. Al intentar hacerlo
recibiran la advertencia de que el borrado del mensaje conlleva el borrado de todas sus respuestas.

4{Estd seguro de que desea borrar este mensaje ¥ todas las respuestas? (2 mensajes)

- Mover hilos.

Dentro de la labor de moderacion del foro esta la
correcta ubicacion de los temas, ya que es frecuente
que algunos usuarios abran hilos en un foro Mover estetema s

EMDvereate tema a... j bdarver |

equivocado. En este caso, el profesor y el = Movedades

administrador, haciendo uso de sus privilegios, = Forode Ca;?;‘i;: 2

podran mover el mensaje al foro pertinente. Furo Unidad 2

. . e Teama 33— [

La forma de hacerlo es muy sencilla y consiste en Foro Unidad 3

abrir el tema en concreto, elegir el foro destino en el Tema 4

cuadro desplegable Mover este tema a... situado en Faro Unidad 4

la parte superior derecha de la ventana y confirmar | yama 5

pulsando en el botén Mover. Faro Unidad &

. fema b esponder

Al hacerlo se desplazara todo el tema, es decir, el Foro Unidad &

mensaje inicial y todas sus respuestas.

- Partir un hilo.

Otra tarea de moderacion tipica es evitar que en un tema se generen temas nuevos, algo que suele
suceder cuando los hilos que se abren son muy genéricos o se extienden demasiado.

En este caso, profesores y administradores tienen la capacidad para partir el hilo, lo que significa
gque ese mensaje y todas sus respuestas se convertiran en un tema nuevo de debate. Este tema,
una vez creado, se comporta como el resto de hilos del foro.

Para realizar esta operacion se pincha sobre la opcién Partir disponible en el mensaje que
gueremos designar como inicial del nuevo tema de debate.

Denominacion: IRe: [OT] Flantilla de comprobacion de datos
Partir |

Re: [OT] Plantilla de comprobacion de datos
de sjernplo gjermplo - jusves, 12 de enero de 2012, 10:25

Yo no puedo abrir la plantilla.

Mostrar mensaje anterior | Editar | Partir | Borrar
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RASTREAR LOS FOROS

Al habilitar el rastreo del foro se marcan los mensajes que no han sido leidos. Esta opcién facilita la
navegacion por el foro. Recordemos que la posibilidad de rastreo se activa desde el formulario de
edicion del perfil personal, mediante el campo Rastreo del foro. Esta opcidon permite al usuario
habilitar el rastreo de los foros que desee.

La configuracién personal de rastreo de foro sélo es posible si previamente ha sido habilitada por el
administrador, en la configuracion general de los foros.

El rastreo de un foro se puede habilitar desde el propio foro, como ya hemos observado. Sin
embargo, cuando se trabaja con un nimero considerable de foros en un mismo curso esta gestion
puede convertirse en ardua por lo que conviene que conozcas otra posibilidad de gestion de esta
caracteristica. A través de la opcion Foros del bloque de Actividades.

| Foro | Descripcion | Temas | Mensajes no leidos | Rastrear | Suscrito |
Foro de noticias Movedades y anuncios 3 1w =0 | Si
Foro de cafeteria Foro para plantear cualguier cuestién. s 10 % Si | No |

Esta opcion proporciona una vista global de todos los foros disponibles en el curso. EI campo
Rastrear consta de una serie de botones (Si o No) para habilitar/deshabilitar esta cualidad. El
campo estara disponible si se ha configurado previamente en el perfil.

Esta herramienta indica al usuario si tiene mensajes

no leidos en todos los foros del curso en el que se 2 Normas de uso de los foros
encuentre de una manera muy clara, reflejando a la % Tabldn de anuncios
derecha de cada foro el niumero de mensajes
pendientes. Esta informacion es realmente un enlace
al foro, ya que pinchando sobre ella nos llevaré a los
hilos con mensajes pendientes de leer. #% Foro para tutores y coordinadores

Foro del Ciclo 2 mensajes no leidos

Foro para alumnos

En el listado de mensajes del foro, como hemos visto anteriormente, aparece un campo por cada
hilo en el que se muestra el nimero de mensajes no leidos. Si el campo es distinto de 0 aparecera
sombreado y activado como enlace; al pinchar sobre él nos llevara a los mensajes en cuestion.

| Tema | Comenzado por | Respuestas | No leido | Ultimo mensaje

ar, 10 de ene de 2012, 15:13

Anulacién o renuncia de convocatoria. ‘ ‘ 1 2

Los mensajes no leidos se diferencian de los leidos por tener una orla del mismo color que el
sombreado anterior.

e [OT] Plantilla de comprobacién de datos
> de [ADM] José Carlos Gallego Cano - miércoles, 11 de enero de 2012, 21:04

&) plantilla.pdf
Hola a todos,
Os remito la plantilla de comprobacién de datos para que se la paséis al personal de secretaria y la cumplimente de acuerdo a las directrices de la circular.
Cualquier aclaracion os ponéis en contacto conmigo via Skype.
Saludos ;)

Responder

a Re: [OT] Plantilla de comprobacién de datos

de Carmen Espaficla Espaiicla - miércoles, 11 de enere de 2012, 21:54

De acuerdo, José Carlos.
Gracias.

Mostrar mensaje anterior | Respander
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El mensaje se da como leido cuando es mostrado en la pantalla. Para aligerar el cambio de estado
de mensajes no leidos a leidos existen unas marcas:

- La marca que aparece a la derecha de No leido, en la cabecera del listado de mensajes del
foro, marca como leidos todos los mensajes pendientes de todos los hilos del foro.

- La marca que aparece a la derecha del nimero de mensajes pendientes produce el mismo
efecto pero solo sobre los mensajes no leidos de ese hilo en concreto.

Es posible marcar como leidos todos los mensajes de un hilo sin necesidad de abrir cada uno de
los hilos para que aparezcan los mensajes pendientes y cambien al estado de leido. Esto se
consigue pinchando sobre el tic que aparece al lado del nUmero de mensajes no leidos.

SUSCRIBIRSE A LOS FOROS

Las personas suscritas a un foro recibiran por correo electrénico una copia de cada mensaje
enviado a ese (siempre que esté configurado el servicio de correo en la plataforma).

La suscripcién a los foros puede hacerse, como hemos visto, accediendo directamente al foro en
cuestion y pinchando en el enlace Suscribirse a este foro

Al igual que sucedia con el rastreo, el manejo de esta caracteristica puede complicarse cuando el
numero de foros aumenta, por lo que también podemos gestionarla mediante el enlace Foros
situado en el bloque Actividades, en la columna izquierda del curso.

| Foro | Descripcion | Temas | Mensajes no leidos | Rastrear | Suscrito |
Foro de noticias Movedades y anuncios 3 1w =0 | Si
Foro de cafeteria Foro para plantear cualguier cuestién. s 10 % Si | No |

El campo Suscrito consta de una serie de botones (Si o No) para habilitar/deshabilitar esta
cualidad. En algunos foros, como en el caso del foro de noticias, no es posible modificar el valor ya
que viene establecido por la configuracion del foro: No, si no se permiten suscripciones; Si, si se
fuerza la suscripcion.

BUSCAR EN LOS FOROS

Una de las operaciones mas utiles en los foros es buscar en su contenido, sobre todo cuando el
volumen de mensajes es alto. Existen dos vias para realizar la blusqueda: directamente en el foro,
visualizando un tema cualquiera, o a través del bloque Buscar en los foros

Para ambas opciones existe un cuadro de busqueda donde se introduce el texto a buscar. Se
puede utilizar la sintaxis de buscadores (comillas, operadores l6gicos,...).

Para una busqueda més minuciosa tenemos la opcién de busqueda avanzada, que nos deriva a
una pantalla en la que se muestran varios criterios de busqueda para cumplimentarlo seguln
nuestras necesidades.

Cuando se haya ejecutado la busqueda, los resultados se devuelven en un listado de mensajes
donde el término aparece resaltado. Si se ha realizado una bldsqueda simple y no se han obtenido
resultados, automéaticamente se abre la ventana de busqueda avanzada para ampliar los criterios
de busqueda.
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2. MENSAJERIA INTERNA

La mensajeria interna es una herramienta de comunicacién para uso exclusivo de los usuarios
registrados de la plataforma. No necesita una direcciébn de correo electrénico ni un cliente de
correo, tan solo el navegador. Incluye ventanas emergentes en tiempo real, notificacion, copias por
correo electronico, bloqueo de usuarios, historial de mensajes, etc...
La herramienta de mensajeria interna esta disponible al usuario a través de varias vias:

- Directamente en el bloque Mensajes, el cual debera estar habilitado.

- En el bloque de Usuarios en linea , haciendo clic en el sobre situado a la derecha del
nombre del usuario con el que deseamos comunicarnos.

- Enla opcién Participantes del bloque Personas, pinchando sobre el nombre de la persona
a la que nos queremos comunicar y pulsar en Enviar el mensaje.

- Enla opcién Perfil, pulsando sobre el botdn Mensajes.

En cualquiera de los caminos anteriores llegaras a una contactas | Buscar )| ajustes
ventana como la que ves en la imagen, en la que existen tres
pestaﬁas: Su lista de contactos esta vacia

Para enviar un mensaje a alguien, o para
afiadir un atajo en esta pagina, utilice la

¢ Contactos : Para gestionar la lista de contactos. pestafia Buscar de mas ariba.

e Buscar : Para buscar usuarios y mensajes.

Esta pagina se actualiza automaticamente
cada 60 segundos

« Ajustes : Para configurar las opciones de mensajeria.

2.1. CONFIGURAR LA MENSAJERIA INTERNA

A través de la pestafa Ajustes de la ventana anterior podemos configurar algunas opciones de la
mensajeria instantanea:

Mostrar automaticamente la ventana de Mensajes cuando me llegan mensajes nuevos (el navegador debe estar
configurado para permitic ventanas emergentes en el sitio)

Bloguear todos los mensajes nuevos de las personas gue no estan en mi lista de contactos
'‘Beep' cuando llegue un mensaje nuewvo
Usar el editar de HTML

Wersign sin marcos ni JavaScript

[ I R e R B

Mensajes por email cuando no estoy en linea
Durante mas de | minutos

Direccion de correo |

Faormato I Formato de texto plano x|

Guardar mis ajustes |

La remisiéon de los mensajes via email cuando no se esta en linea esta sujeta a que esté habilitado
el servicio de correo electrénico en la plataforma. Ademas de seleccionar esta opcion habra que
completar los siguientes campos, que hacen alusién al tiempo que hace que se esta fuera de linea,
la direccion de correo electrénico a la que se enviaré (tipicamente la misma del perfil) y el formato
del correo (a elegir entre texto plano y formato HTML, si se soporta).
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2.2. GESTIONAR LA LISTA DE CONTACTOS

La base de la mensajeria interna esta en la lista de contactos. Esta lista es una recopilacion de los
usuarios con los que queremos mantener una comunicacién. No es absolutamente necesario tener
un contacto en la lista para enviarle un mensaje pero, como veremos, algunas de las vias para
remitir un mensaje si lo exigen.

Para agregar un usuario a nuestra lista de
contactos deberemos buscarlo entre todos los
usuarios de la plataforma. Esto se hace a
través de la pestafia Buscar de la ventana de
mensajeria.

Buscar |

Mombire I

™ Solo en mis cursos

Hay que introducir el nombre en el campo correspondiente y pulsar en Buscar . Si no conocemos el
nombre exacto del usuario podemos poner sdélo parte del nombre. Si queremos acotar la blisqueda
a los usuarios de los cursos en los que estamos matriculados, entonces habra que marcar la casilla
Solo en mis cursos

En los resultados de la busqueda aparecera un listado con las coincidencias. Para cada usuario del
listado se muestra su foto del perfil, su nombre y unos iconos cuyo significado es el siguiente:

ICONO

FUNCION

=@

Agregar / eliminar contacto.

Afade / elimina al usuario en cuestién de la lista de contactos.

Bloquear / desbloquear contacto.

Bloguea / desbloquea al usuario en cuestion.

Historia de mensajes.

Muestra el historico de mensajes con el usuario.

Al afladir un usuario a nuestra lista de contactos se
ubicara en uno de los dos grupos posibles:

Contactos en linea: Son aquellos usuarios
que en el momento actual estan
conectados a la plataforma y pueden recibir
los mensajes de forma “instantanea” (en
realidad con un retardo estimado de un
minuto aproximadamente).

Contactos fuera de linea:

Contactos Buscar Ajustes
Contactos en linea (1)

= 1 Carmen Espaiiola Espaiiola (2) &

Contactos fuera de linea (1)
[SU] Oscar Farifia Carrillo 2

Son los usuarios de la lista de contactos que no estan

conectados a la plataforma. Es posible escribir un mensaje a estos usuarios pero no lo
recibiran hasta que se conecten, salvo que tengan configurada la redireccion al correo
electrénico segln se coment6 en el apartado anterior.

Los usuarios de la lista de contactos, tanto si estan en linea como fuera de linea, pueden mostrar a
la derecha de su nombre un numero entre paréntesis, que es un indicador del numero de
mensajes no leidos .
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Para visualizar esos mensajes pendiente de lectura simplemente se hace clic sobre el nombre (que
es un enlace) y abrira una ventana en la que se mostraran dichos mensajes.

s Eliminar contacto @ Bloquear contacto

rmen Espatiola Es ola [ 12701,
doc:umentacmn sin problemas
Muchas gramas

Carmen Espaiiola Espaﬁola

£ Historia de mensajes

‘2. He recibido toda la

rmen Espanola Espanola [ 12/01/12, 24:44] El martes por la tarde

tenemos una reunion paor Skype

Puede darse el caso de que recibamos un mensaje de un usuario que no esta adn en nuestra lista

de contactos. Estos usuarios aparecen en un grupo nuevo
denominado Contactos entrantes , con los mismos iconos
que aparecian en los resultados de la busqueda. Al afiadir un
contacto de este grupo se desplaza en automatico al grupo de
contactos que corresponda, segun esté o no en linea.

Para bloguear un usuario no es necesario incluirlo en la lista
de contactos. Se puede realizar la operacion directamente
desde los resultados de la busqueda o cuando recibamos un
mensaje suyo en Contactos entrantes a través del icono
Bloquear contacto

Contactos Buscar Ajustes

Contactos en linea (1)

= "1 carmen Espafiola Espanola (2) @ £

Contactos fuera de linea (1)

[SU] Oscar Farifia Carrillo 2

Contactos Entrantes (1)
Laura Folgache Galado (1) 8@ =

El bloqueo de un usuario hace que dicho usuario no pueda enviar mensajes a quien le bloquea. Al
intentarlo recibe el mensaje de blogueo que puede observarse en la imagen de la izquierda.

@ Historia de mensajes - Windows Interet Explorer =

.

Esta operaciéon no implica reciprocidad, por lo que el
usuario que bloquea si puede enviar mensajes al usuario
bloqueado mientras éste no tome la misma decision.

Los usuarios de la lista de contactos no pueden ser
bloqueados. En el caso de necesitar bloquear un contacto
de la lista, habria que eliminarlo de la lista primero y
bloquearlo después. Del mismo modo, si afiadimos un
usuario bloqueado a nuestra lista de contactos, se
desbloqueara autométicamente.

Una opcién bastante interesante a partir de los contactos
es la Historia de mensajes que tenemos con un usuario
de nuestra lista de contactos. Esta herramienta permite
visualizar en una Unica pantalla todos los mensajes
mantenidos con un contacto, ordenados por fecha/hora
de envio, de forma que puede revisarse cualquier
conversacién mantenida por esta via muy cémodamente.

vk

[TU] Pilar Pinedo [ADM] José Carlos Gallego
Arberas Cano

H100% ~
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2.3. ENVIAR UN MENSAJE

/2 Discusién: Carmen Espaiola Espafiola - Windows Internet Explorer o 0

Como ya hemos comentado, existen diferentes
alternativas a la hora de enviar un mensaje. A
continuacién detallamos el procedimiento de
envio para cada una de ellas.

Carmen Espaiiola Espaiiola

# Afiadir contacto @ Bloquear contacto £ Historia de mensajes

. i Trebuchet El 1(8pt) El IdiomaE B I US®
- A través de Mensajes. Gl Haad o

Esta opcién es la mas comun. Para poder enviar
mensajes a través de este bloque es necesario

que los destinatarios estén agregados a la lista e

de contactos del remitente. La forma de hacerlo y

la gestién de la lista la hemos abordado en el [ Enviar mensajs |

punto anterior. ' Ri0% -

Para enviar un mensaje a un contacto se pincha sobre el contacto en cuestion. Al hacerlo se abrira
una ventana como la que se muestra en la imagen con un recuadro en el que se redactara el
mensaje. Para finalizar se pulsa el boton Enviar mensaje . Cuando el mensaje haya sido enviado
aparecera debajo de los datos del destinatario, en esta misma ventana.

- A través de Usuarios en linea.

El bloque de Usuarios en linea muestra los usuarios matriculados (no muestra los invitados) del
curso actual y presentes en un periodo de tiempo fijado por el administrador del sitio (por defecto
son los ultimos 5 minutos). Haciendo clic en el icono con forma de sobre que hay a la derecha del
nombre de la persona a la que deseamos enviar el mensaje se abrird la ventana comentada
anteriormente para remitir el mensaje.

=r (IS Espafia Hunca ~
- A través de Participantes. or (IES g
Para enviar un mensaje a un usuario a través de esta == —=
opcién se pincha sobre su nombre en el listado de ! e A 4
participantes. De esta manera se accedera a su perfil. Ag{ig:ﬁ o v ot
Una de las opciones posibles aqui es Enviar mensaje . 4 (SiAgregar nueva nota para todos

Ampliar rmatriculacidn
Ampliar la matriculacion paratodos

Los profesores y administradores tienen aqui una 3 | @ [ConTos naumnios selecaonados . =]
funcion afiadida que les permite enviar un mensaje

colectivo. Para ello deberan hacer uso de la columna Seleccionar que aparece en la parte derecha
del listado de participantes. Una vez se han marcado todos los destinatarios desde Participantes se
elige la opcion Agregar/enviar mensaje en el cuadro desplegable. Se abrird una ventana como la
que aparece en la imagen.

Seguir buscando, o utilice el formulario de mas abajo para enviar un mensaje a los estudiantes seleccionados

Cuerpo del mensaje: |Trebuchet =l |1(8pt) ;ll =l IIdloma;l B I US | %o | ]| | LR

E=E=snn|EEEEhHE —beses OOQGE|©|A

‘Ruta:

1t

Formato: Formato HTML i
Yista previa
Usuarios seleccionados
STomats ctntomst St e Tie i astmonaosn, | Quitar

Dz bae Redinigrans Qoo opim@iatnane b, somn Quitar
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En la parte inferior aparece un listado de los usuarios seleccionados, ofreciendo la posibilidad de
quitarlos del listado en caso de error pulsando sobre el boton Quitar al lado de cada usuario.

En la parte superior esta disponible en enlace Seguir buscando , que lanza la ventana de
participantes, excluyendo a los usuarios ya seleccionados, para poder afiadir mas destinatarios.

Cuando el listado de usuarios seleccionados sea el deseado, y una vez escrito en mensaje en el
campo del cuerpo del mensaje, se pulsa el botdn Vista previa para obtener una previsualizacion del
mismo. Al hacerlo se abre el resultado en una nueva ventana.

Pulsando en Enviar mensaje se confirma el envio del mensaje y pulsando en Actualizar se
regresa a la ventana de edicién del mensaje.

- A través de Perfil.

Desde nuestro perfil de usuario es posible acceder a la herramienta de mensajeria interna
pulsando en el botdbn Mensajes ubicado en la parte inferior del contenido que ofrece la pestafia
Perfil. Esto abrira directamente la ventana principal de mensajeria.
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3. CHAT

El moédulo de Chat permite que los participantes mantengan una conversacion en tiempo real a
través de la plataforma. Esta comunicacién a través del chat es multibanda y sincrona. Entre otras,
esta dotado de estas caracteristicas:

* Permite una interaccion fluida mediante texto sincrono.

* Incluye la foto de la informacion personal en la ventana de chat.

» Soporta direcciones URL, emoticonos, integracién de HTML, imagenes, etc.

« Todas las sesiones quedan registradas para verlas posteriormente, y pueden ponerse a
disposicion de los estudiantes.

* Pueden programarse sesiones periddicas que apareceran en el calendario.

Su aplicacidn suele ser mas relevante en curso totalmente a distancia o cuando el curso contiene
grupos que no coinciden en las mismas clases presenciales. En general, es util para tomar
decisiones puntuales, resolver dudas sencillas... La clave de un buen chat es una buena
moderacion; si todo el mundo en clase hablase al mismo tiempo, nadie se enteraria de nada. Es
importante establecer unas reglas basicas para que todo el mundo pueda seguir la conversacion; si
por algin motivo empieza a salirse del tema, trata de volver a encauzarla. Ademas, el profesor
deberd procurar estar a disposicion de sus alumnos en horas determinadas para ejercer labores de
tutoria (resolucién de dudas, avisos...), lo cual puede indicarse convenientemente en las
instrucciones de cada sesion de chat.

3.1. CREACION Y CONFIGURACION DEL CHAT
Para crear un nuevo chat hay que pasar al modo de edicién y seleccionar Chat en la lista

desplegable de la caja agregar actividad de un bloque tematico. Esto nos llevara al formulario de
configuracion del chat:

Ajustes generales

Mambre de la sala” |

Testo introductorio™

| Trebuchet =l freem =] =] [iioma =] B F U & | % & | #]| ) 0
sE=== | EEEE hh —desw DOOGR| oA
‘Ruta:
1 i
Proxima cita |15 vI |enem vI |gn12 vl |m vl a0 -
Repetir sesiones o publicar horas de chat =l

Guardar sesiones pasadas INunc:a barrar mensajes j

Todos pueden ver las sesiones pasadas INU -I

Ajustes comunes del modulo

Modo de grupo b W
visible [Mostrar =]
Noamero 1D () I—
Categoria de calificacion actual: m

Guardar carmbios v regresar al curso Guardar cambios y mostrar Cancelar
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Nombre de la sala: Asigna el nombre a la sala de chat. Este nombre sera el que los
alumnos ven en el area del contenido del curso. Es util dar al chat un nombre que describa
su proposito.

Texto introductorio:  Este texto sirve para dar la bienvenida a los participantes y
proporcionar informacion con relacion al tema del chat. La introduccion puede ser tan corta
o larga como se desee, aunque conviene no extenderse.

Préxima cita: Dia y hora de la proxima sesidn de chat concertada. La fecha que se indique
aqui se presentara en el calendario del curso junto con un enlace a la sala de chat. Es
importante tener en cuenta que especificar aqui una fecha y hora no restringe el acceso a
la sala de chat en otras horas , simplemente sirve para indicar a los usuarios cuando se
realizara una sesion colectiva.

Repetir sesiones. Indica la frecuencia con la que se fijaran las sesiones de chat. Las
opciones posibles son:

0 No publicar las horas del Chat: A través de esta opcidn se omite la fecha/hora de
la proxima cita, lo que implica que Moodle no lo tendra en cuenta yno publicara el
horario de la sala de chat.

0 Sin repeticiones . Publicar sélo la hora especificada. Esta configuracién causara que
sea publicada Unicamente la fecha y hora de la proxima sesién de chat. La fecha y
hora se presentaran en el calendario del curso ademas de cuando los estudiantes
pulsen en el titulo de la sala de chat en el &rea de contenido del curso.

0 A la misma hora todos los dias . El horario de chat se basara en la hora y dia que
establecié anteriormente en la opcién de préximo tiempo de chat para programar
sesiones diarias a la misma hora.

0 Ala misma hora todas las semanas . Esta opcion permite fijar sesiones semanales
a partir de la fecha y hora fijadas en el campo de Proxima cita.

Guardar sesiones pasadas . Determina el nUmero de dias para guardar las sesiones de
chat. Cuando los usuarios participan en una sesion, se crea un registro, 0 una transcripcion
completa de la sesion.

Todos pueden ver las sesiones pasadas : Permite decidir si se pueden ver 0 no las
sesiones anteriores guardadas. Los profesores de un curso siempre pueden ver las
transcripciones de sesiones en las salas de chat. Sin embargo, también tienen la posibilidad
de convertir esas transcripciones en disponibles para todos los estudiantes del curso.

Modo de grupo: Permite definir el chat en cualquiera de las modalidades de grupo que ya
tratamos en el apartado de configuracion de un curso.

Visible: Establece si el elemento serd o no visible al alumno. Este estado podra modificarse
mas adelante sin necesidad de acceder a la configuracion, a través del icono
correspondiente.

Numero ID: Identifica la actividad a fin de poder calcular la calificacion. Si la actividad no
esta incluida en ningln calculo de calificacién puede dejarse en blanco. También puede
ajustarse en la pagina de edicidn del calculo de calificaciones.

Categoria de calificacion actual:  Define la categoria de calificacion a la que pertenecera
el chat. Estas categorias las trataremos méas adelante, cuando abordemos la calificacion.
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3.2. PARTICIPAR EN UNA SESION DE CHAT

Como alumno, profesor o administrador, debemos partir a la pagina principal del curso, tener claro
en qué chat deseamos iniciar una conversacion en tiempo real y hacer clic sobre el nombre del
chat seleccionado. Se muestra el nombre del chat y su descripcion.

Entrar a la sala

{“ersion sin marcos ni JavaScript)

Chat para resolver dudas de los diferentes temas del madulao,

® Chat; curzoZ; Tutoria semanal - Mozilla Firefox — Ol x|

I |_1'] |\“Li';;ﬁ.:'ﬁ%?d".-?.:??&'.‘ﬂ&.‘.-:!nui".r,'c.':';::":-‘.::'irb.:':h;,:ii'“u:::':u:;’;f."n:':u:‘:hpl‘ﬁ!:rj{‘ "'!:'_':f'

mag Adrnin User

11:21: Admin User entrd a la sala

W Desplazamiento automatico
=l L 1I»

En la sala de chat vemos a la izquierda un listado con los mensajes anteriores. En la derecha una
lista con los participantes actuales y debajo un cuadro de texto desde donde podemos afiadir
nuestro nuevo mensaje 0 contestacion. Después de teclear nuestro mensaje, pulsar en la tecla
Intro y aparecerd en la lista de mensajes. Después de unos instantes, serd visible para los
asistentes de la sala de chat.

Para hacer mas agradable la sesion, podemos utilizar las siguientes facilidades durante el chat:
 Emoticonos: Todos los emoticonos como por ejemplo: :-) se convertirdn automaticamente
en gréaficos mas descriptivos.
» Enlaces: Las direcciones de Internet se convertiran autométicamente en enlaces.
 Emociones: Se puede iniciar un linea con "/me" 0 ":" para mostrar una emocion.

» Beeps: Se puede enviar un pitido a otra persona haciendo clic en el enlace "beep" junto al
nombre. Podemos utilizalo para dar un aviso acustico a otra persona del chat y avisarle de
nuestra presencia. También puede hacer un beep a todos los participantes del chat
tecleando "beep all".

e HTML: Se puede utilizar el lenguaje HTML en el texto para insertar imagenes, ejecutar
sonidos o formatear texto, entre otras opciones.
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4. CONSULTAS

La consulta es una actividad muy sencilla, consistente en

respuestas. ‘Agregar actividad...

- . . _ | Basze de datos
Resulta muy util para realizar encuestas rapidas, para estimular |~

plantear a los alumnos una pregunta y especifica una serie de Eoregar actvidad [?

la reflexion sobre un asunto, para permitir que el grupo [Cansulta ﬁé
(alumnos o profesorado) decida sobre cualquier tema, etc... "Cuestionatio g
‘Encuesta

Presenta los resultados en una tabla grafica, por lo que la | Foro

informaciéon se visualiza de forma intuitiva. Igualmente, esta | Glosario

tabla esta al alcance de los alumnos como un gréfica de barras, Leccian

andénima y actualizada de los resultados. Podemos limitar el |}SC0RM

nimero de maximo de respuestas por opcion y descargar el | fareas .
resultado de la consulta en formato .TXT o .XLS para su Subida avanzads.de archivos
posterior tratamiento. No obstante, esta consulta no es gﬁgfuen”;gliaamhm
cientifica, responde tan solo a las respuestas voluntarias de los

. L , Actividad no en linea
participantes que deseen exponer su opinion. Ademas, es una | yu.;

actividad no evaluable

Pedagdgicamente, las actividades de consulta pueden ser utilizadas para permitir la oportunidad de
compartir puntos de partida en los cuales los aprendices se sienten fuertes para pensar en las
diferentes formas existentes de conocimiento y entendimiento de un tema. Por ejemplo, puedes
preguntar a los estudiantes que 'consulten' acerca de una sentencia como “en el aprendizaje para
convertirse en profesor, la caracteristica mas importante para mi es” (permitiendo las siguientes
posibilidades): confianza, teoria de sustentacion, comunicacion o entregar materiales a los
estudiantes.

4.1. CREACION Y CONFIGURACION DE LA CONSULTA
El proceso de creacion de una consulta es similar al de cualquier otra actividad. Activamos el modo

de edicién y vamos a la lista desplegable Agregar una actividad... , para afiadir la Consulta en la
seccidn que nos interese. Esto lleva al formulario que detallamos a continuacion:

Ajustes generales

Titulo de la consulta® I

Pregunta a responder”™

|Trebuchet ;Ill(Bpt) ;Il ;Illdioma;l B I U ‘S’|"z x2|‘-""-_'|nf’
E=EE=EEm|EEEE adh —hedge OOQa@| | @

| Ruka:

Formato 0 Formato HTML
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e Titulo de la consulta : Nombre con el que se mostrara la consulta dentro del curso. Se
pueden incluir marcas o etiquetas HTML para resaltar parte o la totalidad del nombre.

e Pregunta a responder : Enunciado o descripciéon de la pregunta planteada. Debe estar
formulada de manera clara y concisa.
Limite

Lirnitar el ndmero de respuestas permitidas IDeshabiIitar vl

e Limitar el numero de respuestas permitidas : Permite limitar el nimero de usuarios que
pueden elegir una respuesta en concreto. Si esta deshabilitado, entonces no hay limite.
Este campo esta asociado con el campo Limite que acompafia a cada respuesta.

Opcion 1 Opcion 2
Opeian (] I Opeian (] I
Limite |[| Limite |[|

Opcidn 3 Opcion 4
Opcidn (] | Opcidn (] |
Limite ||j Limite ||j

* Opcién: Son las opciones de respuesta posibles a la pregunta planteada. La consulta
proporciona, por defecto, 5 opciones. Se puede rellenar cualquier nimero de éstas, es
decir, puede dejar alguna en blanco si no necesita todas opciones. Las opciones no
rellenadas no apareceran sobre el botdn. Si fueran necesarias mas, se pueden afadir mas
respuestas pulsando el botén Agregar 3 campos al formulario  que aparece debajo de la
ultima opcion.

e Limite: Permite limitar el nUmero de participantes que pueden seleccionar cada opcidn en
particular. Una vez alcanzado este limite nadie mas podra seleccionar esa opcion. Un limite
de cero significa que nadie puede seleccionar esa opcion. Si se inhabilita este parametro,
cualquier nimero de participantes podria seleccionar cualquiera de las opciones.

Restringir la respuesta a este periodo

Restringir la respuesta a este periodo () [0
abrir |1Ej|eneru j|2012j|13j|45j
Hasta |1Ej|eneru lemszHjl%j

* Restringir la respuesta a este periodo:  Esta opcion permite definir el periodo de tiempo
en el que los participantes pueden realizar su eleccion. Para definir una fecha de apertura
sin cierre habria que definir una fecha muy lejana en el tiempo. Si no necesita esta
funcionalidad es preferible deshabilitarla.
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Ajustes varios

Modo Mostrar |hostrar harizontalments =]

Publicar resultados | No publicar los resultacos |

Privacidad ds los resultados | Publicar resultados andnimamente, sin mastrar los nombres de los alumnos j

Permitir la actualizacion de |a consulta [pg =

Mostrar columna de no respondidas | g =

 Modo Mostrar: Determina cdmo se mostraran los resultados a los participantes, pudiendo
elegir entre vista horizontal o vertical. Para un ndmero reducido de opciones, con poco
texto, la forma mas adecuada es la horizontal. En caso contrario es mejor verticalmente.

* Publicar resultados : Permite definir si los participantes pueden ver los resultados de la
consulta y cuando son visibles. Tiene las siguientes opciones:

0 No mostrar los resultados a los alumnos : No se presentan los resultados a los
alumnos en ninglin momento. Solo el profesor y administrador pueden verlos.

0 Mostrar los resultados al estudiante después de su respuesta : El alumno puede
visualizar los resultados una vez ha participado en la consulta.

0 Mostrar los resultados a los estudiantes sélo despu és de cerrar la consulta
Los resultados so6lo se muestran una vez cerrada la consulta, bien porque ha
expirado el plazo o bien porque han votado todos los participantes.

0 Mostrar siempre los resultados a los estudiantes  : Se muestran los resultados
acumulados a cualquier usuario y en cualquier momento, haya o no votado.

« Privacidad de los resultados : Establece si los resultados se publicaran incluyendo o no
informacién sobre la opcién elegida por cada usuario, es decir, si la consulta sera anénima
0 no. Es muy recomendable usar la opciéon de consulta andénima cuando se traten
contenidos que requieran privacidad. Se activa cuando se muestran los resultados de la
encuesta, pero no cuando no se efectta tal operacion.

e Permitir la actualizacion de la consulta : Establece la posibilidad de que los participantes
puedan cambiar su respuesta en cualquier momento.

e Mostrar columna con las no respondidas : Permite presentar una columna con los
participantes que no han respondido a la consulta.

Ajustes comunes del modulo

Modo de grupo (§  |Nohay grupos x|
visible [Mostrar =]

MOmera 1D (] |

¢ Modo de grupo: Permite definir el modo de funcionamiento del recurso, pudiendo
establecer grupos si fuera necesario.

* Visible: Establece si el elemento sera o no visible al alumno. Este estado podra modificarse
mas adelante sin acceder a la configuracion, a través del icono correspondiente.

* Numero ID: Identifica la actividad a fin de poder calcular la calificacion. Si la actividad no
esta incluida en ningun calculo de calificacion puede dejarse en blanco. También puede
ajustarse en la pagina de edicién del calculo de calificaciones.
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4.2. PARTICIPACION EN UNA CONSULTA

Como en las demas actividades, el acceso a una consulta se puede hacer desde la pagina principal
del curso haciendo clic sobre la consulta que deseamos ver. Si la consulta permite ver los
resultados, se mostrara una pagina asi.

Ver 15 respuestas

iHas aprendide = reslizar una pirémide de pablacién con las explicacicnes de tu profesor v los sjercicios pricticos
reslizados en of auls ¥ en casa?

(] @] o [ o
f——— OPCIONES DE RESPUESTA

1. Poeo 2. Reqular 3. Aceptable 4. Bien 5. Excelente

Guardar mi eleceidn |

Respuestas

1.Poco 2. Regular 3. Aceptable 4.Bien 5. Excelente

|||| |||| <@— RESULTADO ACTUAL DE LA CONSULTA

Tornadasil Tomadasi4 Tornadas:s  Tomadss:3  Tomadas:i2
Limite:26  Limite:26 Limite:26 Lirmite:26 Limite:26

En la parte superior de la pagina se visualiza el enunciado de la pregunta y debajo las posibles
respuestas (un botdn de opcion para cada una de ellas). Mas abajo se muestra el estado actual de
la encuesta. Para patrticipar, el usuario tan solo tendra que seleccionar su respuesta y hacer clic
sobre el boton Guardar mi eleccién

4.3. GESTION DE CONSULTAS

El profesor tiene control sobre la evolucidon de las consultas. Accediendo a la consulta, ve los
resultados de la misma y los alumnos que eligieron cada una de las respuestas. En la parte
superior derecha de esa pagina se encuentra un enlace que permite Ver respuestas . Se mostrara
la pagina de los informes con las opciones de la consulta, compuesto con las fotografias de las
personas que han contestado y, opcionalmente, una barra con las que aun no han contestado.

Para obtener un informe debemos pulsar el botén segun el formato de nuestra eleccion. También
tenemos la posibilidad de seleccionar y eliminar las respuestas  deseadas de una consulta. Para
ello, debemos seleccionarlas previamente y luego elegir la opcion Borrar en la lista desplegable de
la parte inferior.

Respuestas
1. Poce 2. Regular 3. Aceptable 4. Bien 5. Excelente
O José
(| Ana Maria
= ana (| Alvaro
| Antanio L] Aurora
Lt Angela d |l Blanca [} Clermenting
" ] Eva Marfa ] Estzla
(] Felipe ] Francisoo
SELECCION DE RESPUEsTA | [ Inmpealeda
O Francisca
Tornadas:1 Tomadas:4 Tormadas:S Tomadas:3 Tomadas:2
Lirnite: 26 Lirnite:26 Limite:26 Limite:26 Limnite:26
OPCIONES DE RESPUESTA
SEIESE\Dr@r t\:ldn§ £ Ornitir todos
[_Con seleccionadie ¥
BORRADO DE RESPUESTAS [ Descatgsr en formata 008 ][ Descargar ariformato Excal [ Descargar an formats ds texta |
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Blogue 4
RECURSOS

El disefio de los cursos se basa en el uso de elementos basicos denominados
recursos. En esta unidad trataremos los recursos que Moodle pone a disposicion del
disefiador y cémo se utilizan.

Dentro de estos contenidos podemos encontrar documentos de texto (mas o menos
estructurados), presentaciones de diapositivas (tipo PowerPoint...), archivos de audio y
video, paginas web o cualquier otro documento que sirva para ofrecer dicha
informacién. En la ensefianza tradicional seria equivalente a los libros de texto,
manuales didacticos o apuntes de clase, por ejemplo.

Desde el punto de vista del organizador de un curso de Moodle podemos decir que
existen dos tipos de recursos: los internos, que se almacenan como archivos en la
propia plataforma y los externos que se accede a ellos a través de su direccion web.
Desde el punto de vista de Moodle también hay dos tipos (pero con diferente criterio
gue el organizador). Por un lado estan los recursos que incluyen el contenido teérico
en el propio recurso (Paginas de texto, paginas web, alguna carpeta o directorio de
nuestro archivo y las etiquetas) y los que necesitan un archivo anexo al propio recurso
y que se accede a él a través de una direccion (local o web).
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1. ETIQUETAS

Las etiquetas nos permiten afadir pequefios fragmentos de texto HTML, gréficos o eleme
multimedia entre los bloques de contenido (en la columna central si se trata de un curso en
formato semanal o por temas, o en las columnas laterales si se trata de un curso en formato

social). Este texto puede servirnos para identificar las partes del cur

bloques de actividades), dar una estructura logica

creando subtitulos, insertando imagenes, afadiendo breves comentarios, tablas, etc.).

2 MATERIALES DE APOYO ¥ REFUERZIO

O

coro ayudar a la rzalizacidn de las actividades.

Presentamos en esta seccidn un conjunto de materiales utilizables para ampliar
nuestros conocimientos previos y reforzar los propios de la Wnidad Didactica, asi

CARTOGRAFIA

|i_'1 Le monde en’1 ogée de 'Europe
La situation de ['Europe en o

DOCUMENTOS ) —

Enterte Cordiale (1904)

Las posturas divergentes de los vencedores

Reconstruccidn de la batalla naval de Jutlandia

Etiquetas de separacion de

La locura de vorano de 1914 ol asesinato de Joan Jaurés

Etigueta con texto e imagen

E Mapa de la Primera Guerra Mundial interactivo (audia)

Texto descriptivo de la
seccion o tema

diferentes apartados

1.1. CREACION DE ETIQUETAS

Las etiquetas se agregan al curso igual que cualquier
otro recurso: es decir, como profesor o administrador,
debemos ir a la pagina principal del curso y utilizar la lista
desplegable Agregar recurso y después en "Afiadir una
Etiqueta ", con el modo de edicion activado.

ntos

so (las secciones y los
a la pagina y jerarquizarlo (por ejemplo,

Agregar recursa...

Aregar recyrso
Afadiruna etigueta )

(Aal i
Editar una pagina web
Enlazar un archivo o unaweh
hMostrar un directorio
Desplegar Faguete de contenidos IMS

3

El formulario de ediciéon muestra el editor de texto HTML para la insercién de texto con formatos,

tablas, imagenes o cualquier otro elemento que perm
una etiqueta debe rellenar los siguientes campos

ita el editor .

Cuando se agrega o edita

« Texto de la etigueta. Recoge el contenido de la etiqueta, ya sea texto, tablas, imagenes,

multimedia, etc...

* Visible: Permite mostrar u ocultar el recurso a los alumnos.

Texto de la etiqueta”™

Trebuchet

[=][1(apt) [~]
M| EE s

[=] [1dioma[~] B I U &
FE Tl —bese QOO @ ©

% x| ®)

KD

Ruta:

Ajustes comunes del médulo

Visible [Mostrar [+ |
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Las etiquetas se pueden combinar con los titulos de las secciones 0 temas; por ejemplo,
cuando el titulo de la seccion es muy largo o requiere subtitulos es recomendable ampliarlo con
una etiqueta situandola debajo del titulo. De esta forma, en el caso de activar la visualizacién de un
s6lo tema, en la lista desplegable de secciones Saltar a sélo se mostrard una linea por seccion.
Otra ventaja del uso de etiquetas sobre los titulos de las secciones es que al importar el curso
sobre otro existente no se pierden como si ocurre con los titulos (permanecen los titulos del
curso existente). También, podemos afiadir al final de la etiqueta una barra horizontal si es una
cabecera de actividades.

Una posibilidad interesante de las etiquetas es que permiten colocar paginas externas o
internas visibles directamente en pantalla (en lugar de poner un vinculo a las mismas). Por
ejemplo, el siguiente codigo nos permitiria mostrar la web del diccionario de la RAE en el curso:

<iframe width="100%" height="200" align="middle" src= "http://buscon.rae.es/drael/ " border="0"></iframe>

Escriba -
. . Byudla
la pﬂlabra Bquuadﬁ pOr aproximacion = £ :

4 M »

yus duysd wunisLillar
= Presentacion £
AVISO
IMPORTANTE Las lenguas cambian de continuo, y lo hacen de
3 modo especial en su componente léxico. Por ello
Esta obra esta en los diccionarios nunca estdn terminados: son una
proceso de adaptacion obra viva que se esfuerza en reflejar la evolucién
a la Nueva gramafica registrando nuevas formas y atendiendo a las
de la lengua espafiola mutacionas de significado. i
f20NaY v a las normas
= I B X =

Haciendo uso de cddigo también seria posible, por ejemplo, incrustar un video de Youtube:

<iframe width="420" height="315" src="http://www.youtube.com/embed/r2AKaGDhokg"
frameborder="0"></iframe>

|SO05-21-Creacion de RAID-5 en Linux

BB imecariocdiece rarise . s ke
s Lle vE Tomens by
(L PR EELe LR BT TR R |

Hay que tener en cuenta que el contenido de la etiqueta de texto se va a visualizar en una caja
concreta de la zona central de la pagina del curso; si se escribe un texto muy largo y complejo aqui,
puede gue el resto de los elementos del curso pasen desapercibidos. Para incluir este fin es mejor
hacer uso de otros recursos que trataremos a continuacion.
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2. PAGINA DE TEXTO

Originalmente, una pagina de texto es un espacio en el que se recoge un texto sin formato ni
estilos. La finalidad primera de este tipo de recursos es descargar las etiquetas del curso,
derivando cantidades importantes de texto hacia este recurso.

| Ll W hitp://adistancia,educantabri... O ~ & X WQ educantabr.., ‘
0

‘ --- FE DE ERRATAAS PARA EL TEMA 4 ——
* A continuacion se notifican las erratas detectadas en este tema. Si encuentras
alguna otra, por favor, comunicanoslo para revisarla, Gracias,

- Al final del segundo parrafo del punto 3.

Donde dice...

"la fuerza es proporcional a la distancia."

Debe decir...

"la fuerza es inversamente proporcional a la distancia."

(i}

[ADM] José Carlos Gallego Cano  Salir

%

En realidad, la pagina de texto, como veremos, permite aplicar formato, por lo que podriamos
convertir este recurso en una pagina web.

2.1. COMPONER UNA PAGINA DE TEXTO EEditaruna pagina de texto i
Agregar rzcurso...

Para agregar una pagina de texto debemos activar edicién afiadir una etiguets

y seleccionar la opcion Editar una pagina de texto de la '33'-:1'3' :

lista desplegable Agregar recurso... s el e v

i bostrar un directorio

Despleger Pagquete de contenidos M5

Al hacerlo se mostrara un formulario cuyos campos
pasamos a comentar:

Ajustes generales

Nombre™

Resumen o
Trebuchet [=]1Ept) [+] [=]1diomal=] B I O & | % x* | @] | v Cu
EES== | M| EIS E g — b= | BOoaR ©| @

Ruta:

28
;

* Nombre : Texto identificativo con el que quedara enlazada la pagina de texto en la pagina
principal del curso, dentro de la seccién elegida. Los alumnos accederan al contenido de
este recurso haciendo clic sobre este nombre, por lo que es importante que sea bastante
descriptivo, a la vez que conciso. Se pueden incluir marcas o etiquetas HTML para resaltar
parte o la totalidad del nombre.

* Resumen : Breve descripcién del contenido del recurso. Se puede utilizar para adelantar a
los estudiantes el contenido del mismo o sus objetivos. A este resumen se puede acceder a
través del enlace Recursos, dentro del bloque Actividades. Admite codigo HTML.
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Componer una pagina de texto

Texto completo™ ;

Formato [ Formato de texto plano |E|

« Texto completo: Contenido de la pagina de texto. Puede contener etiquetas HTML.

 Formato: Indica el formato que se aplicara al texto introducido en el campo anterior. Es
posible optar entre los siguientes formatos:

(0]

Formato automatico: Es el formato mas recomendado cuando no se tiene
experiencia en el uso de formatos ya que no obliga a aplicar ningun formato al texto
pero, al guardar, aplica un formateo automatico al texto introducido interpretando
enlaces, saltos de linea, emoticonos y codigo HTML.

Formato HTML: Asume que el texto esta escrito en HTML. A diferencia del tipo de
formato anterior, este modo no formatea el texto automaticamente, por lo que es
necesario aplicar las etiguetas adecuadas para conseguir el resultado esperado.

Formato de texto plano: No interpreta el texto introducido por lo que resulta ideal
para casos en los que se desea que se interprete el codigo HTML exactamente.

Formato Markdown: EIl formato Markdown intenta facilitar al maximo la escritura de
paginas XHTML correctamente formateadas utilizando Unicamente el texto escrito.
Resulta muy adecuado para escribir paginas de texto claro con cabeceras y listas
pero sin demasiados enlaces o imagenes.

Formato de texto Wiki:  Utiliza cédigos especiales simular la escritura de estilo Wiki.
No se trata de un formato Wiki real por lo que no estan disponibles todos los cédigos
de este estilo. No se recomienda utilizar si no se tiene experiencia con el estilo Wiki.

Ventana

’ [ Ocultar Avanzadas ]

Ventana |Nuevaventana |[v]

Mostrar los bloques del curso™

Permitir cambiar el tamario de la ventana™
Permitir desplazamiento en la ventana™
Mostrar los enlaces del directorio”
Maostrar la barra de ubicacion”

Mostrar la barra de meni”

Mostrar la barra de herramientas”

p I = T = I

Maostrar la barra de estade”
Ancho de la ventana (en pixeles)”™ g2p

Altura de la ventana (en pixeles)”™ 45p

 Ventana: Este parametro permite definir el foco del recurso pagina de texto que estamos
configurando. Puede establecerse en la misma ventana o en una nueva ventana. La Ultima
opcion es la mas recomendable para no perder el foco de la ventana con el curso. Dispone
de un botén Mostrar/Ocultar avanzadas a través del que se pueden ajustar algunos
parametros de la ventana.
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3. PAGINA WEB

La pagina web es un elemento muy importante dentro de los recursos de un curso ya que permite
afiadir materiales curriculares propios o0 personalizados utilizando el editor integrado de Moodle.

3.1. EL EDITOR HTML

El editor HTML integrado en la plataforma Moodle permite crear complejos documentos que
pueden ser interpretados por un navegador web. Este editor tiene un aspecto muy similar al de un
procesador de textos y dispone de una barra de herramientas que facilita la aplicacion de formato
al texto y la incorporacion de tablas, imagenes, hipervinculos, etc. Este editor de texto debe
habilitarlo el administrador del sitio Moodle. Cuando el editor de texto esta activado se muestra una
barra de herramientas:

bbb LT
Trebuchet El 1(8ph) E| Encabezado 3 El IdiomaEl BZ US| %X S
ESEEsS| N SicEE Yy —Dbeode QOQGE| O
14 1516 17 18 19 20 2122 23 24 25 26 27 28 2930 313233 3435 36 37

Fuente. Tipografia con la que se representara el texto.

Tamafio de la fuente . Esta definido por la etiqueta de estilo <hx>, pudiendo variar entre 1 y 6.
Estilo del parrafo: Permite elegir el estilo del parrafo de entre los disponibles.

Idioma: Idioma del editor.

Formato de la fuente: Negrita, cursiva, subrayado y tachado, respectivamente.
Posicién del texto:  Subindice o superindice, respectivamente.

Limpiar Word HTML: Elimina el codigo HTML que se suele arrastrar al copiar contenido de un
archivo de Word al cuadro de texto.

iKY Control de acciones: Deshacer o rehacer una acciéon de edicion.

VNN NA Alineacion del parrafo:  Alineacion del parrafo izquierda, centrada, derecha y
justificada, respectivamente.

Direccion del texto:  Escritura de izquierda a derecha o de derecha a izquierda.
Numeracion: Permite generar listas numeradas.

Vifietas: Permite disefar listas con simbolos.

Sangrado del parrafo: Disminuye o aumenta la sangria del parrafo, respectivamente.
Color de la fuente: Permite seleccionar un color para la fuente en una paleta de colores.
Color de fondo: Permite seleccionar un color para el fondo en una paleta de colores.
Linea horizontal: Inserta una linea horizontal a modo de separador. Equivale a <hr>.

Crear ancla: Establece un enlace a un punto del contenido.
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Crear enlace: Genera un enlace a un punto externo al contenido.

Eliminar enlace: Elimina un enlace existente en el contenido.

Eliminar enlace a glosario:  Elimina un enlace al glosario existente en el contenido.

Insertar imagen: Afiade una imagen al contenido.

Insertar tabla: Afiade una tabla al contenido.

Insertar emoticono: Afiade un emoticono al contenido.

Insertar caracter especial: Afiade un caracter especial en el contenido.

Buscar y reemplazar: Permite abrir la herramienta para buscar y remplazar en el contenido.
Tabulacion HTML: Permite intercambiar la vista de disefio con la vista HTML del contenido.
Crear ancla: Establece un enlace a un punto del contenido.

Agrandar editor: Agranda o reduce el tamafio del editor HTML.

Haciendo uso del editor HTML es posible disefiar una pagina web con practicamente todos los
elementos de que pueda disponer una web externa. Para poder llevar a cabo esta tarea es
necesario conocer las principales operaciones de edicion.

DAR FORMATO AL TEXTO Y AL PARRAFO

El transporte sanitario por carretera lo define ¢
"1. Transporte sanitario es aquél que se reali

El editor HTML ofrece una interfaz semejante a un efecto. .

procesador de textos que permite generar codigo 2 LOs servicios de transporte sanitario podr
. . medidas asistenciales, o con vehiculos acond

HTML aunque no se conozca este lenguaje. Al igual

que en un procesador de textos el editor nos permite

cambiar el tipo de letra, el tamafio de ésta, ponerla en | o5 yehiculos de transporte sanitario estin con

negrita, cursiva, subrayada y/o tachada, etc... Del diferentes tipos segin el equipamiento y la mec

mismo modo, .pOdemOS aplicar a Cad,a parrafo el + Unidades asistenciales: Estan acondicia

formato que estimemos oportuno en parametros como siguientes:

la alineacion, el color de fondo, la direccién del texto,... = Unidades de Soporte Vital Avanz

i Sabes qué tipos hay de transporte sanitario por

INSERTAR ENLACES

Para insertar un enlace hay que
seleccionar primero el texto y después
pulsar el botén de la barra de
herramientas del editor. Después, en la URL: |, _
ventana que se abrira, podemos teclear o e B

Insertar vinculo

pegar la URL de la pagina a la que i - : |
deseamos apuntar, el Titulo o texto brsbinas | Ninguno ]

alternativo que aparecera al poner el fnclas; |-

puntero del ratdon sobre el enlace y el

marco de destino (nhueva ventana, mismo | Busear.. || ok || Cancelar |

marco, misma ventana...).

Ademéas de enlazar a péginas webs externas, también podemos vincular recursos HTML
internos . Para ello, utilizaremos el botén Buscar... que abrird el gestor de archivos para buscar el
fichero deseado. Otra posibilidad es crear un ancla (botén [EX@l) para enlazar a algun lugar de la
misma pagina que estamos editando. En este caso, es necesario crear un anclaje previamente que
hara de destino del hipervinculo y, a continuacion, seleccionar dicho anclaje en la lista desplegable
Anclas de la ventana Insertar vinculo (boton ).
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INSERTAR UNA IMAGEN

Es importante tener en cuenta que cuando insertamos una imagen en un documento Web, ésta
realmente no se inserta, sino que lo que realmente se inserta es un enlace al archivo de imagen. El
archivo debe subirse al servidor bien anteriormente o bien en el momento previo a la definicion del
enlace.

Al pulsar sobre el boton se abre una ventana que muestra el contenido de la carpeta del curso
donde se encuentran todos los archivos subidos hasta el momento y permite subir nuevos archivos.

Si la imagen que queremos insertar se encuentra en el servidor tan solo tendremos que
seleccionarla en la ventana de la izquierda, Navegador de archivos . Una vista previa aparecera
en la ventana de la derecha, Previsualizar, y se mostrara su tamafio en los cuadros Anchura y
Altura. Es posible modificar estos valores asi como definir la alineacion, el borde o el espaciado.

Insertar imagen

URL de_ima;en:éhttp:,I',I'I0calhost,l'historiadela'te,l'ﬁle.php,l'?,l'ACI'I'\-'ID.C\DES.jpg | Ck
Texka alterno:é | Cancelar

Tamafio i
[ Anchura:§-346

Alkura:| 364

Alineari Centrado |

Disefio Espaciada
{ Harizontal:|5

Barde: 1 Wertical: S

|
Formato de fa imagen

lawegador de archivos Previsializar:
Archiva subido con &xito = Previsualizacion de la imagen

[0 [ batkupdats 4 ene 2009, 12:45

[0 2 moddats 4 sne 2000, 12140 [ =
| [ E] acIvIDADES.ipg 21 feb 2009, 05:11

D )| Test10.htm & - g4 ene 2009, 12:49

Archivo subido ’ =

[ [E|Tesio 2htm g gervidor 4ene 2009, 12:49

] anclizaeskilo.hkm 4 ene 2009, 12149

= hispanomusulmanimagenes . htm 4 ene 2009, 12:49 i =

= _ - 3

z —Propiecades
Seleccion: [ Clrninar J [ Maver I [ Corprimi: J [ Renombrar I
Tamaro: 43382 Tipo: imagejpeg

|- ; ; <}—— Subida de Archivos
[ | Ewaninar...

Si la imagen no estd cargada en el servidor, pulsaremos el botén Examinar... para localizar el
archivo en nuestro equipo y posteriormente pulsaremos el boton Subir para subirlo al servidor.

Una vez realizados todos los ajustes, se pulsa el botdn OK para insertar la imagen en el contenido.

INSERTAR UNA TABLA

Al pulsar el botén de la barra de [ insertar tabia
herramientas del editor HTML, se abre una

ventana donde podemos especificar los B _ _ .
parametros de la tabla: nimero de filas y de Cols |+ |Anchura [100 || Rorcentaje B
columnas, la anchura total de la tabla, medida | bissfic — [ Espaiado -
en porcentaje de la ventana o en pixeles. Un Alingar: | Ninguno 4| Eng;iErﬁ.:;f 1
poco mas abajo, podemos establecer la Borde: |1 fei
alineacion de la tabla en el documento, el entre

Columnas:

grosor para el borde y el espaciado interno o la I

e . oK H Cancelar ]!
separacion entre filas y entre columnas.

No es facil el trabajo con tablas en el editor HTML , por lo que se recomienda utilizar el editor par
este proposito si se dispone de cierta experiencia con HTML.
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En cualquier caso, es muy conveniente agrandar el espacio del editor pulsando el botén . De
esta forma, se mostraran nuevos botones que facilitan la edicion de las tablas.

A continuacién se describe brevemente las funciones de los botones para la herramienta de tablas:

Trebuchet * 1(@pt) = undefined

Idoma ~ B 7 U 8| % = | ®)]| vy cu

S MM IZiIZEE TdE —Dbhedgese OO0GE| ©| &

EHed.=8 & Y e e O E

OBJETO AL QUE AFECTA ICONO

FUNCION

Tabla

Propiedades de la tabla.

Propiedades de la fila.

Insertar fila antes de la seleccion.

Fila

Insertar fila después de la seleccion.

Eliminar fila.

Dividir fila.

Insertar columna a la izquierda de la seleccion.

Insertar columna a la derecha de la seleccion.

Columna

Eliminar columna.

Dividir columna

Propiedades de la celda

Insertar celda antes de la seleccion

Celda

Insertar celda después de la seleccion.

Eliminar celda.

Combinar celdas.

e = TR 1 P 113

Dividir celda.

3.2. COMPONER UNA PAGINA WEB

LAOrECar lecurso. .

Para agregar una pagina de texto debemos activar | agregarrecurso..

edicion y seleccionar la opcién Componer una pagina Afadir una etiqueta
de web de la lista desplegable Agregar recurso...

Al hacerlo se mostrara un formulario cuyos campos son
exactamente los mismos que aparecian al componer una k kdostrar un directario
pagina de texto, por lo que no insistimos sobre ellos.

Editar una pagina de texto
Editar una g ek
nlazar un archivo ouna we

Desplegar Pagueta de contenicos IMS
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4. ENLAZAR UN ARCHIVO O UNA WEB

Un curso no sélo se basa en contenidos disefiados en la plataforma sino que también permite
enlazar cualquier pagina web u otro archivo de la web publica. Las paginas web normales se
muestran tal cual, en tanto que los archivos multimedia se tratan de modo inteligente y pueden
incrustarse dentro de una pagina web. Asi, su el recurso es una pagina web se abrira con el
navegador pero si el enlace es a un archivo PDF, por ejemplo, se abrira con la aplicacién que el
equipo tenga como predeterminada para este tipo de archivos.

4.1. CREAR UN ENLACE A ARCHIVO O WEB ! |

Para hacer uso de este recurso debemos activar edicion y
seleccionar la opcion Enlazar un archivo o una web  de la | Fditar una pagina de texta
lista desplegable Agregar recurso... '

Al hacerlo se mostrara un formulario cuyos campos bdostrar un directar

pasamos a detallar:

Ajustes generales

ihgregar recurzo,.. bt

Agregar rzcurso...
afiadir una etiqueta

Desgleger F'aguete de cantenidog IMS

Nombre”

[=][1diomal=] B F U & | % x* | @] | v

[*][1py
SEEE Tad —Dbesge QOQSa@R O

&/ KIS

i [«]

Ruta:

Nombre: Texto identificativo con el que aparecera el recurso en la pagina principal del
curso, dentro de la seccion elegida. Los alumnos accederan al contenido de este recurso
haciendo clic sobre este nombre, por lo que es importante que sea bastante descriptivo, a la
vez que conciso. Se pueden incluir marcas o etiquetas HTML para resaltar parte o la
totalidad del nombre.

Resumen: Breve descripcion del contenido del recurso. Se puede utilizar para adelantar a
los estudiantes el contenido del mismo o sus objetivos. A este resumen se puede acceder a
través del enlace Recursos, dentro del bloque Actividades. Admite codigo HTML.

Enlazar un archivo o una web

Ubicacién™  hyp:js | Elija 0 suba un archivo ...

[ Buscar una pagina web... ]

Ubicacion: Permite elegir o subir el archivo y buscar en la web. A tal efecto, podemos
buscar en los archivos locales, subir aquellos archivos precisos, o escribir la direccion web
del material que queremos hacer visible en este lugar; en caso necesario, también esta
abierta la posibilidad de buscar una pagina web, pulsando sobre este botdon, que nos
conecta directamente con Google. El administrador podré definir otro buscador diferente.
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Ventana

*| Ocultar Avanzadas

Forzar descarga

Ventana Nuevaventana ||
Mantener wvisible la navegacion en la misma
pagina

Note: some media files may ignore this setting
Permitir cambiar el tamafio de la ventana”
Permitir desplazamienteo en la ventana”
Mostrar los enlaces del directorio”
Mostrar la barra de ubicacién”
Mostrar la barra de menu”
Mostrar la barra de herramientas”

Mostrar la barra de estado”

EEEEEEE

Ancho de la ventana (en pixeles)”

[a7]
Fd

0

Altura de la ventana (en pixeles)™ 450

» Forzar descarga: Esta opcion garantiza que el recurso no se visualizard en el navegador
sino que se ofrecera al usuario su descarga para la apertura en modo local. Es
recomendable utilizar esta caracteristica cuando se quieren evitar problemas por
incompatibilidad de navegadores o falta de plugins.

* Ventana: Este parametro permite definir el foco del recurso pagina de texto que estamos
configurando. Puede establecerse en la misma ventana o en una nueva ventana. La Ultima
opcion es la mas recomendable para no perder el foco de la ventana con el curso.

* Mantener visible la navegacion en la misma pégina: Esta opcion posibilita mostrar un
archivo en un marco, de modo que la navegacion de Moodle permanece en la pagina, en un
marco superior. Esta opcion, en general, no es necesaria para archivos multimedia dado
que sin necesidad de activarla, tales archivos seran incrustados en una pagina navegable.

« Caracteristicas de ventana: Definen las caracteristicas de la ventana en la que se
generara el recurso como las dimensiones o las barras que se mostraran.

Parametros

| Ocultar Avanzadas

Mombre de la variable=Pardmetro”

Elegir parametro...
Mombre de la variable=Pardmetro”

Elegir parametro...
Mombre de la variable=Pardmetro”

Elegir parametro...
Moembre de la variable=Pardmetro”

Elegir parametro...

Mombre de la variable=Pardmetro”

B M E E [E

Elegir parametro...

« Parametros: Se especifican aqui los parametros que se incluirdn en el recurso como parte
de la URL. Estos ajustes pueden mostrarse u ocultarse haciendo clic en el botén
Mostar/Ocultar Avanzadas . Es recomendable utilizar estos campos solo en el caso de
conocer con exactitud el efecto que produciran, ya que podria inhabilitar el recurso.
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Ajustes comunes del modulo

Yisible IMDStrar TI

Momero 1D . |

* Visible: Establece si el elemento sera o no visible al alumno. Este estado podra modificarse
mas adelante sin necesidad de acceder a la configuracion, a través del icono
correspondiente.

 Numero ID: Identifica la actividad a fin de poder calcular la calificacion. Si la actividad no
esta incluida en ningun calculo de calificacion puede dejarse en blanco. También puede
ajustarse en la pagina de edicidn del calculo de calificaciones.

4.2. TIPOS DE ENLACES
Hemos diferenciado dos tipos de formatos dentro de este recurso, los cuales pasamos a detallar.
ENLACE A UN ARCHIVO

En realidad el enlace a un archivo no necesita que el archivo esté alojado en el servidor, aunque
suele ser el procedimiento habitual. También se puede enlazar un archivo que esté alojado en un
sitio externo; por ejemplo, el PDF de una resolucion que aparece en el BOE o un archivo
comprimido correspondiente a un programa que ofrece su web oficial.

Aunque para esos casos pueden entenderse como enlaces a una web, realmente apuntan a un
archivo que necesitara ser abierto con un programa asociado diferente del navegador (pudiendo,
no obstante, estar integrado en él, como es el caso del visor de PDF o del reproductor Flash).

Una forma bastante sencilla, pero no inequivoca, de
reconocer un enlace a un archivo es el icono que
aparece en el recurso, que suele ser el del programa
tipico asociado, tal y como puede observarse en la
imagen. En el caso de que la extension no &l Ejemplo de enlace a archivo POF
corresponda a un archivo tipico aparecera un icono #9 Ejemplo de enlace a archivo ZIP
genérico.

| Ejemplo de enlace a archivo de Word

Eiernplo de enlace a archivo de Excel

Ejemplo de enlace a archivo de Powerpoint

k(& (& &

. Ejemplo de enlace a archivo gengrico

A la hora de seleccionar un archivo aparece la ventana vista en el apartado anterior en el que se
permiten afiadir archivos locales. Es muy importante tener presente que el administrador habra
establecido un limite en el tamafio del archivo . Si se sobrepasa ese limite el archivo no podra ser
colocado en el servidor, lanzando un mensaje de error a tal efecto.

ENLACE A UNA WEB

En enlace a una web permite enlazar con paginas web tanto del sitio como externas de forma facil
y transparente.

El enlace a una web se identifica por el icono que puede observarse en la imagen.

{ijy‘ Ejemplo de enlace a pagina wehb

Es recomendable revisar periédicamente los enlaces externos, ya que el dinamismo de las paginas
web puede ocasionar que determinados enlaces desaparezcan (enlace roto) o se modifiquen.
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5. DIRECTORIO

Este tipo de recurso es, como su nombre indica, simplemente un acceso a un directorio o carpeta
particular del sitio web (ya sea del curso, de la unidad didactica, etc...), junto con sus subdirectorios
y archivos, previamente creada por el profesor o administrador.

Es una forma rapida y sencilla de proporcionar acceso a una lista de ficheros para ser consultados
0 descargados. De otra manera, habria que enlazar uno a uno estos elementos con el recurso visto
en el apartado anterior, lo cual puede resultar tedioso si el volumen de archivos es elevado.
También dificultaria la vision global del curso al aparecer una lista de enlaces que, de haciendo uso
del directorio, se reduciria a uno.

5.1. CREAR UN DIRECTORIO

La creacion de un directorio s6lo puede hacerse por los usuarios con privilegios suficientes.
Normalmente los profesores tienen esta caracteristica en los cursos que ejercen este rol y el
administrador en todo el sitio.

Para crear un directorio hay que acceder a la opcion Archivos disponible en el blogue de
Administracion . El procedimiento para crear y gestionar directorios se explica en la unidad de
Administracion, por lo que no nos extenderemos en este apartado.

Ademas, es muy aconsejable crear la estructura de directorios antes de hacerlos accesible al curso
como material cargado, por ejemplo. Ello evita que tengamos que editar las actividades enlazadas
con los archivos subidos al cambiarlos de directorio.

5.2. MOSTRAR UN DIRECTORIO [Agregar recurso. A
Agregar FECUrS0...

Como profesor o administrador, debemos ir a la pagina |Insertaruna etiqueta

principal del curso, Activar edicion y seleccionar la |EPmponerunapagina de texio

opcién Mostrar un directorio  sobre el menu ’Esgf;r”uenr;p;iig;”fngfeb

desplegable Agregar recurso... , tras lo cual aparecera

una pantalla en la que se mostraran los detalles que

acompafian a este recurso.

Fostrar un directorio

Desplegar Paguete de Contenidos IMS

Ajustes generales

Nombre”

Resumen

Trebuchet [+]1@Bp [=] [*][tdiomal>] B I U & | %= x| ®]| ) cx
E=S=E=S|MM|E=SEE | — hedgee BOQS R
Ruta:
(7 i

« Nombre: Texto identificativo con el que aparecerd el recurso en la pégina principal del
curso, dentro de la seccion elegida.

 Resumen: Breve descripcion del contenido del recurso. Se puede utilizar para adelantar a
los estudiantes el contenido del mismo o sus objetivos. A este resumen se puede acceder a
través del enlace Recursos, dentro del bloque Actividades. Admite codigo HTML.
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Mostrar un directorio

Mostrar un directorio |Direu:t|:|ri|:| principal de archivos - |

e Mostrar un directorio:  Permite seleccionar el directorio que se mostrara. Por defecto
aparecera el directorio principal de archivos, que es el directorio raiz del curso. En el cuadro
desplegable apareceran todos los directorios susceptibles de ser mostrados que seran , en
principio, aquellos que contenga el curso. Conviene tener en cuenta que al mostrar un
directorio se muestran también todos sus subdirectorios.

Ajustes comunes del modulo

Yisible IMDStrar TI

Momero 1D |

» Visible: Establece si el elemento sera o no visible al alumno. Este estado podra modificarse
mas adelante sin necesidad de acceder a la configuraciéon, a través del icono

correspondiente.

 Numero ID: Identifica la actividad a fin de poder calcular la calificacion. Si la actividad no
esta incluida en ningun calculo de calificacion puede dejarse en blanco. También puede
ajustarse en la pagina de edicidn del calculo de calificaciones.

5.3. ACCESO AL DIRECTORIO

Una vez se ha creado el recurso se mostrara en el curso bajo el nombre establecido y con el icono
de una carpeta. Al acceder al recurso, haciendo clic sobre él, se mostrara el contenido.

adistancia TutaresEaD Recursos archivos auxiliares . . .
Editar archivos | Actualizar Recurso

H nNombre Tamafho Modificado

=] -‘#_;' Bases_y_metodologia_en_la_Eal.pdf 7z22.2kb 15 de diciernbre de 2011, 19:55

(=] .é,-' Perfiles_y_actividad_docente_en_la_EaD,pdf 1.6Mb 18 de diciembre de 2011, 19:56

[=] _:' anexos 4Kb 17 de enero de 2012, 10:16

La vista del directorio a través del recurso es, por defecto, de sdlo lectura. Los usuarios con
privilegios suficientes podran realizar operaciones de edicién haciendo uso del boton Editar
archivos , que le lleva a la vista del directorio a través de Administracion-> Archivos.

adistancia TutoresEaD Archivos unidad0l
-] Nombre Tamafio Modificado Accion
@ & Directorio raiz
T8 ] anexos 4kh 17 de enero de 2012, 10:16 Renombrar
[ @ &) pases_y_metodologia_en_la_EaD.pdf 722.2kb 18 de diciembre de 2011, 19:55 Renombrar
8 &) Perfiles_y_actividad_docente_en_la_EaD.pdf 1.6Mb 18 de diciembre de 2011, 19:56 Renombrar

| Con los archivos escogidos.. j

Crear un directario | Seleccionar todos Mo seleccionar ninguno Suhir un archivo
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6. PAQUETE DE CONTENIDOS IMS

IMS es un conjunto de especificaciones que hace posible almacenar contenidos en un formato
estandar que puede ser reutilizado en diferentes sistemas sin necesidad de convertir dichos
contenidos a otros formatos. El recurso de tipo Paquete de contenidos IMS (Paquete IMS CP)
permite utilizar ese tipo de paquetes de contenidos, cargandolos e incluyéndolos en cursos de
forma sencilla. Ademas, este tipo de recurso soporta, de forma opcional, un repositorio local, que
permite que los paquetes sean compartidos por mas de un curso en el mismo servidor. Las
especificaciones de este recurso también permiten la completa definicion del mismo con la
utilizaciéon de metadatos definiendo autorias, taxonomias...

El disefio de paquetes de contenidos se hace a través de herramientas especificas entre las que
destacamos eXe Learning y Reload. El procedimiento de disefio supera los objetivos de este texto.

6.1. DESPLIEGUE DE UN PAQUETE DE CONTENIDOS IMS

Como profesor o administrador, para generar un recurso de este tipo debemos ir a la pagina
principal del curso, pulsar en Activar edicion vy elegir la opcion Desplegar Paquete de
contenidos IMS en el cuadro desplegable Agregar recurso.. A continuacion se mostrara la
ventana de configuracion con los siguientes campos:

Ajustes generales

Nombre”

Resumen

Trebuchet [+] 1@ [=] [+][1diomal~] B I U & | = x* | ®]| x> cx
EEEEMNE=EE HE —hedee OO0 B| ¢

« Nombre: Texto identificativo con el que aparecerd el recurso en la pagina principal del
curso, dentro de la seccion elegida.

 Resumen: Breve descripcion del contenido del recurso. Se puede utilizar para adelantar a

los estudiantes el contenido del mismo o sus objetivos. A este resumen se puede acceder a
través del enlace Recursos, dentro del bloque Actividades. Admite codigo HTML.

Desplegar Paquete de Contenidos IMS

Ubicacian Elija o suba un archivo ...

e Ubicacion . Indica la ubicacion del paquete IMS CP, pudiendo elegirlo o subirlo, de acuerdo
con el procedimiento observado en la importacién de archivos externos. Los paquetes IMS
CP se proporcionan usualmente a través de un archivo comprimido.
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Ventana

Ventana |Nueva ventana [~|

Mostrar los blogues del curso”

Permitir cambiar el tamafio de la ventana”
Permitir desplazamiento en la ventana®
Mostrar los enlaces del directorio”

Maostrar la barra de ubicacién”

Mostrar la barra de mend”™

Mostrar la barra de herramientas”

o O £ ) 1 G ]

Mostrar la barra de estado”
Ancho de la ventana (en pixeles)” g20

Altura de la ventana (en pixeles)” 45p

Ventana: Este pardmetro permite definir el foco del recurso pagina de texto que estamos
configurando. Puede establecerse en la misma ventana o en una nueva ventana. La Ultima
opcion es la mas recomendable para no perder el foco de la ventana con el curso. Dispone
de un botén Mostrar/Ocultar avanzadas a través del que se pueden ajustar algunos
parametros de la ventana.

Parametros

Menl de navegacian lateral |gj -
Tabla de contenidos |plg =
Botones de navegacidn |po =
Saltar paginas de sub-mend |5 -

Botan arriba |5 -

Parametros: Determinan cdmo se verd el paquete de contenido IMS.
0 Menu de navegacion lateral . Podemos determinar la aparicién o no de este mend.

0 Tabla de Contenidos: Si habilitamos esta opcién la primera pagina de paquete
mostrara un indice de los contenidos del recurso. Para evitar que se genere
automaticamente dicha pagina debemos desactivar esta opcion.

0 Botones de navegacion : Si habilitamos esta opcidn se muestran botones de
navegacion para ir a la pagina anterior y siguiente.

0 Saltar paginas de sub-menu . En la configuracion inicial, desactivado.

0 Botdn arriba . En la configuracion inicial, desactivado.

Ajustes comunes del madulo

Yisible IMgs‘trar v|

Mamero 1D |

Visible: Establece si el elemento serd o no visible al alumno. Este estado podra modificarse
mas adelante a través del icono correspondiente.

Numero ID: Identifica la actividad a fin de poder calcular la calificacion. Si la actividad no
esta incluida en ningln célculo de calificacién puede dejarse en blanco. También puede
ajustarse en la pagina de edicién del calculo de calificaciones.
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El recurso queda desplegado, tal como se observa en la siguiente imagen, quedando el indice de
contenidos a la izquierda y la ventana de visualizacion a la derecha.

ARTE GOTICO

kinrpaiiin di Is ratargets Esle whicun wsl beenciads b Cricitie ©bmm e Sttiglnn- Mo Cammencid-HoDsiwe 28 Cicenis

Documentos sobia afe glics

6.2. REPOSITORIO LOCAL DE IMS CP

Por defecto, el repositorio local de contenidos IMS CP se encuentra desactivado. Para activarlo,
hay que seguir los siguientes pasos:

Crear una carpeta en el directorio raiz de Moodle ($CFG->wwwroot, htdocs o www,
dependiendo del programa utilizado para generar el servidor local), dando permisos de escritura a
este directorio (y a todo su contenido).

Localizar el fichero repository config.php (en moodle/mod/resources/type/ims) y cambiar la
linea: $CFG->repositoryactivate = false; por $CFG->repositoryactivate = true;

Cambiar $CFG->repositiry = “c:/public/www/html/ims_repository”; para que apunte al directorio
creado en el paso .

En el directorio creado en el paso [i}] organizar una estructura segun nuestras preferencias (por
temas, niveles...). En cada una de ellas, poner los paquetes IMS CP que deseemos. Hay que
descomprimirlos para que puedan ser detectados y utilizados por Moodle.

A partir de este momento, en la pagina de edicién de paquetes IMS CP aparecera un nuevo botén
que nos permitira navegar, previsualizar y seleccio nar paquetes IMS CP del repositorio.

El Paguete de contenidos IMS no estd desplegado.

Desplegar —:‘1}

Pagquete cargado.

“er Paguete IMS CF jDé
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Blogue 5
ACTIVIDADES INTERACTIVAS

El disefio junto a los recursos de Moodle que transmiten informacién, encontramos un
nuevo elemento de relevancia dentro de Moodle, las actividades. Estas pueden usarse
también para presentar informacion pero, ademads, sirven para poner en practica
determinadas habilidades, de manera que ayuden a reflexionar y a estructurar el
conocimiento. En cada una de las actividades, se pide al usuario que realice algun tipo
de tarea, que puede ser evaluada o no (el sistema permite herramientas de
evaluacion).

Hay actividades como son el foro o el chat que se han tratado anteriormente y que
también podrian abordarse en este capitulo. En este capitulo, nos centraremos en
aguellas actividades que directamente no puedan ser consideradas herramientas de
evaluacioén, aunque si permitan calificaciones.
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1. BASE DE DATOS

El médulo Base de datos permite construir un banco de registros sobre cualquier tema o asunto,
asi como realizar busquedas y mostrar resultados. El formato, cuyo formulario puede ser creado
por el profesor, y la estructura de estas entradas pueden ser practicamente ilimitados, incluyendo
imagenes, archivos, direcciones URL, numeros y texto, entre otras cosas. Son mdltiples las

posibles aplicaciones de este modulo.

Las caracteristicas de las bases de datos.

- Permite que sdélo se puedan ver los registros de la base de
haya introducido un determinado nimero de registros en ella.

- Permite configurar los derechos de edicion

datos, cuando el usuario

. Pueden agregar entradas profesorado y

alumnado, si lo permitimos en la base de datos. Esto no restringe la visualizacién de sus

entradas para todos.
- Se puede limitar el nimero maximo de entradas
- Podemos permitir afladir comentarios

- Podemos habilitar la revisién del profesor

1.1. CREACION Y CONFIGURACION DE UNA BASE DE
DATOS

El proceso de creacion y puesta en marcha de la base de datos
exige el paso por tres fases:

Fase 1. Agregar y configurar la base de datos al curso.
Fase 2: Definir los campos de la base de datos.
Fase 3: Disefiar y publicar una plantilla para gestionar los datos.

AGREGAR Y CONFIGURAR LA BASE DE DATOS

Para agregar una base de datos hay que asegurarse de Activar
edicion y seleccionar la opcién Base de datos del cuadro
desplegable Agregar actividad... que aparece al final del bloque
tematico deseado. Al hacerlo se abrird una ventana con las
opciones de configuracién que se detallan a continuacion.

Ajustes generales

de cada participante.
a las entradas de la base de datos.

0 antes de que las entradas sean publicas.

FAgregar actividad...

Saregdar 3ot dad
Base de datos.
Consilta
Cuestionario
Chat
Encuesta
Fara
Glozario
Hot Potatoes Cluiz
JChie
Leccian
Cluestionnaire
SCORR
Taller
fareas
Subida avanzada de archivos
Texto en linea
Subir un zolo archivo
actividad noen linea

| ——————————

ki

Mombre |

Introduccion™

| Trebuchet 2 ) FNCT A = fdioma > B £ U 8| % x* | @]« o4
SEEE AN EEFE TN —dede HOOSR o @

| Ruta: body

1 iy
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Nombre: Texto identificativo con el que aparecerd el recurso en la pagina principal del
curso, dentro de la seccion elegida. Los alumnos accederan al contenido de este recurso
haciendo clic sobre este nombre, por lo que es importante que sea bastante descriptivo, a la
vez que conciso. Se pueden incluir marcas o etiquetas HTML para resaltar parte o la
totalidad del nombre.

Introduccion: Breve descripcidn del contenido del recurso. Se puede utilizar para adelantar
a los estudiantes el contenido del mismo o sus objetivos. A este resumen se puede acceder
a través del enlace Recursos, dentro del bloque Actividades. Admite cédigo HTML.

Ajustes generales

Disponible en [17 =] |enero =l 2oz =] ™ Deshabilitar
Disponible a3 {97 -] |enero =l |2z =] ¥ Deshabilitar
visible an 17 = |enern =l 201z =] M Deshabilitar
Wisible a {17 7| |enero =l 201z =] ™ Deshabilitar

Entradas requeridas (| IWI
Entradas requeridas antes de wvarse [ INingunD vI
Mo, maximo de entradas ([ Im
Comentarios ] Na -
L5e requiere aprobacion? Mo -

LPermitir calificar mensajes? [T Usar calificaciones

Calificacion (] |N|:| hay calificacian j

Disponibilidad: Permite ajustar las fechas en las que estara disponible la actividad. Si se
encuentran deshabilitadas significa que la disponibilidad no esta restringida.

Visibilidad: Permite ajustar las fechas en las que estara visible la actividad. Si se
encuentran deshabilitadas significa que la visibilidad no esta restringida.

Entradas requeridas: Fija el numero de entradas que se exige enviar a cada participante.
Los usuarios veran un mensaje recordatorio que les informa si no han enviado el nimero de
entradas exigido. La actividad no se considerara completada en tanto el usuario no haya
enviado el numero de entradas exigido.

Entradas requeridas antes de verse: Establece el nimero de entradas que un participante
debe enviar antes de que se le permita ver cualquier entrada en esta actividad.

Numero maximo de entradas: NuUmero maximo de entradas que un participante puede
enviar en esta actividad.

Comentarios: Podemos activar esta opcién para permitir que los usuarios hagan
comentarios a cada entrada.

¢ Se requiere aprobacion?: Ofrece al profesor la posibilidad de filtrar las entradas a la base
de datos, permitiendo la publicacion de aquellas que considere adecuadas.

¢ Permitir calificar mensajes? : Permite calificar las entradas de la base de datos.

Calificacion: Proporciona una escala para calificar las entradas. Sdlo estara disponible si
se ha activado la opcion de permitir calificar mensajes. Las escalas de calificacion se
trataran con mas detalle en el capitulo dedicado a los instrumentos de calificacion.
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Ajustes comunes del madulo

Modo de grupo (] |N.:. hayy grupos |
Yisible IMDStrar vI

Momera ID |

Categoria de calificacion actual: |Sin categurizarj

Modo de grupo: Permite definir el foro en cualquiera de las modalidades de grupo que ya
tratamos en el apartado de configuracion de un curso.

Visible: Establece si el elemento serd o no visible al alumno. Este estado podra modificarse
mas adelante sin acceder a la configuracién, a través del icono correspondiente.

Numero ID: Identifica la actividad a fin de poder calcular la calificacion. Si la actividad no
esta incluida en ningun calculo de calificacion puede dejarse en blanco. También puede

ajustarse en la pagina de edicién del calculo de calificaciones.

« Categoria de calificacion actual:  Define la categoria de calificacién a la que pertenecera

la base de datos. Estas categorias las trataremos cuando abordemos la calificacion.

DEFINIR LOS CAMPOS DE LA BASE DE DATOS

Para definir los campos de la base de datos es necesario acceder a la pestafia Campos que

aparece, junto con otras opciones, al entrar en la base de datos.

Wer lista YEr uno por uno Buscar Agregar entrada Exportar Plantillas Campos Ajustes previos

Mo hay campos definidos para esta base de datos. Por favor, agregue algunos

Por favor, cree alguno debajo o elija un conjunto predefinido para empezar.

Crear un nuevo campo  |Elegir.. |

Campo de ordenacién por defecto |Tiempo afiadida »| [Ascendente v|  Guardar |

Los campos pueden definirse de dos formas: Utilizando un conjunto predefinido o de forma manual.

- Conjunto predefinido de datos.

El conjunto predefinido es una recopilacién de estructuras de datos ya definidas, normalmente de

bases de datos ya existentes, con lo que el proceso de definicion se aligera notablemente.

Desde la pestafia Campos, pinchando en Exportar
elija un conjunto predefinido , se muestra Exportar como 'zip! i

una ventana en la que se permite tanto
importar como  exportar conjuntos
predefinidos de datos. Impartar

Guardar como ajuste previo () _Guardar

desde archivo 'zip' L I ‘ Elegir archivo l Importar

Los conjuntos predefinidos que trae por usar un ajuste previo ¢y © Image Gallery _Elegi |
defecto la plataforma se alojan en lo que se
denomina Galeria de imagenes .

José Carlos Gallego Cano

120



£ GOBIERNO DE CANTABRIA % GUIA DE MOODLE 1.19.14+
CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE - 2
% DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION PERMANENTE e VERSION PARA EL PROFESOR

- Definicibn manual de campos.

En la pestafia Campos podemos definir manualmente los campos de la base de datos haciendo
uso de las opciones que aparecen para tal fin.

Crear un nuevo campo | Elegir.. Ra

Campo de ordenacion por defecto | Tiempo afiadido x| [Ascendente x| Guardarl

« Crear un nuevo campo: Establece el tipo de datos que tendra el campo. Los tipos posibles
son los siguientes:

(0]

(o]

Archivo: Permite que los usuarios suban un archivo desde su ordenador.

Botones de radio: Permite al usuario escoger una de diversas opciones,
permitiéndole guardar la entrada sélo cuando haya realizado la seleccion. Los
Botones de radio se pueden utilizar si se desea que el usuario, al editar la entrada,
seleccione tan sélo una de las opciones.

Caja de seleccion: Permite crear una o mas cajas de seleccion. Cada linea escrita
en las 'opciones' aparecerd como una caja de seleccion diferente en la ventana de
edicion de la entrada. Al editar la entrada podremos seleccionar una o mas de las
opciones y al visualizar la entrada aparecera en el campo correspondiente el texto
de las opciones seleccionadas.

Dibujo: Permite al usuario subir un fichero de imagen desde su ordenador.

Fecha: Permite que los usuarios entren una fecha seleccionando en un listado
desplegable el dia, mes y afio correspondientes.

Latitud/Longitud:  Permite introducir la ubicacién de un lugar basandose en los
valores de latitud y longitud. La base de datos puede conectarse con servicios como
GoogleMaps, OpenStreetMap o Multimaps para representar en un plano ese punto.

Menu: Similar a la caja de seleccion salvo que en este caso el texto escrito en el
area opciones se presentara como un campo desplegable a la hora de editar la
entrada. Cada linea de las opciones sera una opcién del desplegable.

Menu (seleccion multiple):  Se trata de un cuadro de lista que permite la seleccidn
de uno o mas valores. Para la seleccién multiple se mantiene apretada la tecla [Ctrl]
o [Shift] mientras se realiza la seleccion con el raton. Resulta un poco mas complejo
de utilizar que la caja de seleccion, que también permite selecciones multiples.

NUmero: Pide a los usuarios que escriban un ndmero entero. Si se escriben
caracteres no numéricos éstos y los que le siguen no apareceran o, si no hay ningan
namero, el resultado sera el cero.

Texto: Permite escribir hasta 60 caracteres de texto. El campo area de texto se
puede utilizar para textos mas largos o que requieran algun tipo de formato.

URL:Pide al usuario que escriba una URL. La opcién autoenlazar muestra la URL
como enlace. El campo nombre forzado seria el texto que se mostraria en el enlace.

Area de texto: Campo que permite escribir un texto largo y afadirle formato de
manera similar a cuando se escribe un mensaje a un foro. Se puede especificar el
ancho en columnas y el alto en filas del &rea que se presentara a los usuarios.
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e Campo de ordenacion por defecto:  Permite elegir el criterio de ordenacion de los registros
de la base de datos en base a un campo y la opcidén ascendente/descendente. Para poder
seleccionar un campo de ordenacion es requisito indispensable que antes haya sido creado.

Nombre de campo Tipo de campo Descripcion de campo Accidn
Ernpresa EE Texto Mombre de la empresa TR
Crireccian Bz Texto Direccion completa de la ... £
Teléfono == MNUmero Teleéfono de contacto T X
Web = |rl Pagina web de la empresa TR
Tipologia B Menu Tipologia de la empresa R

Segun vayamos definiendo cada pardmetro de la base de datos, observaremos como se disponen
en una tabla con campos, en la misma pestafia Campos. En la dltima columna de esa tabla,
denominada Accién contiene dos iconos para cada uno de los campos que permite su edicion y
su borrado , respectivamente.

DISENAR Y PUBLICAR PLANTILLAS DE LA BASE DE DATOS

Una vez creada la base de datos y afiadidos los registros, nos vamos a ocupar de las formas de
visualizacion de sus contenidos. Las plantillas nos permiten controlar como se mostrara la
informacién de los registros que componen la base de datos. El acceso a todas las opciones sobre
las plantillas es a través de la pestafa Plantillas del recurso base de datos.

Wer lista Ver una por uno Buscar Agregar entrada Exportar Plantillas Campas Ajustes previos
Plantilla de lista Plantilla simple Plantillz de bdsgqueda avanzada Agregar plantillz Plantilla RSS Plantilla c55 Plantilla Javascript
Define |la interfaz de navegacién en canales R3S

Marcas disponibles | Plantilla simple
Campos ~| [Trebuchet =iy =] llidoma =] B I O 8 | > x| @)« 02
Empresa - [[Empresa]] = _ ¥ v =
Direccion - [[Direccian]] = | T ds | — e dtee | GO Qi@ <> | |
Teléfono - [[Teléfona]] D
Wab - [[Wab]] Empresa:
Tipolagia - [[Tipologla]] S e
Delones Direccién: | [[Direccidn]]
Edicion - ##edit# e
Eliminar - ##deletedd . .
Aprobar - ##approved Teléfono: i [[Teléfono]]
Oiro
Tiempo afiadido - ##imeaddedéd =] Web: o [[Web]]
Tipotogfa:i [[Tipologia]]
Resetear plantilla #redites #ideletess #fapprovesst
Diesactivar editor

| Ruta:

14
Guardar plantilla

Es esta pantalla encontramos una serie de opciones cuya finalidad se describe a continuacion:

« Plantilla de lista: Mediante esta plantilla se pueden controlar los campos que se utilizan y
su disposicion cuando se visualizan multiples entradas a la vez (por ejemplo, los resultados
de una busqueda). Una posibilidad es que esta visualizacion muestre una informacién
menos detallada que resulta accesible en la visualizacién de entrada Unica.

* Plantilla simple: Se utiliza para visualizar una entrada Unica por vez, de manera que haya
mas espacio disponible en la pantalla para ofrecer, por ejemplo, versiones mayores de
imagenes o bien proporcionar mas informacién que la que aparece en la visualizacién en
forma de lista.
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« Agregar plantilla: Esta plantilla crea la disposicion de los campos y las marcas que se
utilizara cuando se afiadan o editen entradas en la base de datos.

« Plantilla RSS: define la apariencia de las entradas en canales RSS.

e Plantilla CSS: Se utiliza para definir los estilos CSS locales de las plantillas.

« Plantilla JavaScript: Define Javascript personalizado para las plantillas.
Cuando se crea una base de datos por primera vez, se crea una plantilla por defecto con el formato
HTML adecuado. Si posteriormente se afiaden a la base de datos mas campos, al hacer clic en
este botdn se afiadiran a la plantilla de manera similar. En este caso, hay que tener en cuenta que
si mientras tanto se han editado las plantillas los cambios que se hayan realizado se perderan. Por

ello es recomendable completar la seleccién y edicién de los campos que formaran la base de
datos antes de realizar cambios en la plantilla.

1.2. OPERACIONES SOBRE LA BASE DE DATOS
En la base de datos, ademas de lo visto hasta ahora, podemos realizar las siguientes operaciones.
AGREGAR UN REGISTRO

Para afiadir registros a la base de datos hay que acceder a la pestafia Agregar entrada . Aqui se
mostrara el formulario para introducir los datos en el registro segun la plantilla establecida.

Wer lista WEr Uho por uno Buscar Agregar entrada Exportar Plantillas campos Ajustes previos

Empresa: I

Direccian: I

Teléfono: |

Web: Ihﬁp-ﬁ

Tipologia: Seleccionar.. 'l

Guardar vy ver Guardar v agregar otro

Una vez introducidos los datos hay que guardarlos. El boton Guardar y ver permite guardar el
registro y visualizarlo; el botébn Guardar y agregar otro lo guarda y limpia el formulario para poder
introducir otro registro.

CONSULTAR LA BASE DE DATOS
Los contenidos de la base de datos se pueden visualizar de dos formas:

e Ver lista: Muestra un listado de todos los registros, posiblemente abreviada para que
guepa toda la informacion.

e Ver uno por uno: Permite visualizar una Unica entrada con informacion algo mas detallada
que la anterior.

En ambos casos, existen controles de la parte inferior de la pantalla para buscar y ordenar los
registros a mostrar. Ademas, si se ha configurado previamente la base de datos se podra anadir
comentarios y calificar las entradas.
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BUSCAR EN LA BASE DE DATOS

Cuando la base de datos contenga informacion puede ser necesario localizar un dato; esta
operacion seria muy tediosa visualizando y revisando los registros, sobre todo si la cantidad de
informacién que contiene es elevada.

Wer lista Yer uno por uno Buscar Agregar entrada Exportar Plantillas Campos Ajustes previos

Entradas por pagina [10 =]  Ordenar por | Tiempo afisdido x| Ascendente x| M Busgueda avanzada | Guardar sjustes

Empresa:
Direccion:
Teléfono:

Web:
Tipologia: [Elegir.. -]

Nombre del autor:
Apellido del autor:

Guardar ajustes | Reajustar campos |

La base de datos permite buscar un dato en su contenido. Para ello habr4 que acceder a la
pestafia Buscar y definir los criterios de la blsqueda. Los campos de blsqueda avanzada son los
correspondientes a los campos definidos para la base de datos y se afiaden automaticamente a
esta funcion.

Ver lista WEr uno por uno Buscar Agregar entrada Exportar Plantillas Campos Ajustes previos

Empresa: Comercial Salvador Moreno, SL
Direccion:  Calle Tamarisco, 1 Nave 24

Teléfono: 933298097
Web: Web de la empresa
Tipologia: Sociedad Limitada
T AR

Entradas por pagina [10 = Ordenar por [Tiempo sfiadido =l[Ascendente =] " Busqueda avanzada _Guardar ajustes

Guardar ajustes | Reajustar campos |

El botén Guardar ajustes ejecuta la blsqueda en base a los criterios establecidos y muestra los
resultados obtenidos. El boton Reajustar campos resetea el formulario de busqueda.

EXPORTAR LA BASE DE DATOS

La pestafia Exportar permite exportar toda o parte de la base de datos para poder trabajar con ella
con otra aplicacién. Se puede exportar tanto en CSV como en formatos XLS (Excel) y ODS (Calc).

Seleccione el formato al que desea exportar:

T ®texto CVS con el delimitador seleccionado: | =] © Excel © ODS
(OpenOffice)

Seleccione los campos que desea exportar:

Empresa W (Campo de texto)
Direccion W (Campo de texto)
Teléfona W (Campo numérico)
web ¥ (Campo de URL)
Tipolagia M (Campo de mend)
Seleccionar todos/ninguno

Exporar registros de la base de datos I Cancelar |
En este formulario hay campos obligatorios

José Carlos Gallego Cano 124



GUIA DE MOODLE 1.19.14+

a9 : GOBIERNO DE CANTABRIA
% CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE VERS|ON PARA EL PROFESOR

DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION PERMANENTE % /\Y

2. GLOSARIOS

Un glosario presenta un catalogo no exhaustivo de palabras relativas a una misma disciplina,
campo de estudio, actividad, tema o area del saber, con su definicién y/o comentarios, a veces
bastante simples. Ademas puede o no estar clasificada en categorias y subcategorias.

Un profesor puede establecer un glosario como un diccionario de los términos pro pios de su
materia y ponerlo a disposicion de los estudiantes. También se puede construir glosarios como una
enciclopedia , donde los articulos explican mas en extenso los conceptos incluidos como entradas
del glosario. Los textos del glosario pueden contener imagenes y disponer de archivos
adjuntos . Por lo tanto, un glosario constituye de hecho un repositorio de informacion estructurada.

El glosario admite varias formas estereotipadas de presentar la informacion que puede variar desde
un glosario informal donde se realice la seleccion de términos y la definicion sencilla del mismo,
hasta glosarios mas especializados y desarrollados por un grupo de expertos. Pueden constar sélo
de los términos y su correspondiente definiciobn pero también pueden contener ilustraciones,
ejemplos, comentarios, o0 pueden ser muy especializados.

Una de las principales caracteristicas del glosario es la posibilidad de vincular autométicamente
sus entradas a otros textos introducidos en el curso. De esta forma, cada vez que se utilice en un
recurso un término definido en el glosario, Moodle insertara automaticamente un enlace que
permitira visualizar la explicacién correspondiente a ese término en el glosario. Esto se denomina
autoenlace y funcionara sélo para textos introducidos a través de Moodle, pero no para archivos
importados como recursos o paginas web. Se pueden crear enlaces a los glosarios desde cualquier
seccion del curso, aunque es conveniente afiadir la entrada al glosario principal desde la seccion
principal del curso, dejando los enlaces a los glosarios secundarios en cualquier otra seccion.

En esta misma linea, podemos disponer de estos conceptos y términos cuando afadimos un
bloque con entradas aleatorias de un glosario a manera de citas mediante el bloque de Entrada
aleatoria del glosario de la pagina principal. Pero no soélo el profesor puede construir las entradas
de un glosario. En Moodle también estan disponibles glosarios editables por los usuarios
(estudiantes). Moodle distingue entre un glosario principal de un curso (Unico y solo editable por
el profesor), y los glosarios secundarios , de los cuales puede incluir todos los que necesite vy,
cada uno de ellos, hacerlo o no editable por los alumnos. Consecuentemente, las entradas de los
glosarios pueden ser evaluadas (por el profesor, o también por otros estudiantes) y calificadas .
Por todo ello, en Moodle encontraremos los glosarios en la lista de actividades del curso.

Finalmente, los glosarios son manejables en cuanto al uso que

podemos hacer de ellos dentro y fuera de la plataforma virtual. [./Agregar actividad ]
Por un lado, se pueden exportar e importar facilmente via | Agregaractividad..

XML, por lo que los términos pueden ser exportados de los Base de datos

glosarios secundarios al principal. Pero también permite activar | =onsufta

un canal RSS y el nimero de nuevos términos a incluir. Los | Cuestionario

canales (feed) RSS hacen accesibles los contenidos del EE:LESE

glosario para que las personas puedan crear su propio servicio
de noticias eligiendo aquellos canales de su interés.

. . Hot tatu:ues Chrz h
2.1. CREACION Y CONFIGURACION DEL GLOSARIO [ Epaitn
SCORM
Para crear un nuevo glosario pulsamos en Activar edicion y, a || Taller
continuacién, seleccionamos Glosario de la lista desplegable | Faraas

Agregar una actividad... en la seccién que nos interese. Los
glosarios son muy flexibles, por lo que el formulario de
configuracion contiene numerosas opciones, las cuales
comentamos a continuacion.

Subida avanzada de archivos
Textoen linga
Subirun solo archivo
Actividad noenlinea

ki
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Ajustes generales

Nambre® ||
Descripeion”
| Trebuchet = rEe =] =l |dioma =] B X U 8§ | % x | #] | v o«
S==s(nwSEEE Tkl —dese DOOGH || @

| Ruta:

Entradas por pagina”™ |10

W

i{Este es el glosario global?

Tipo de glasario (| IGlosario secundario 'I

Permitir entradas duplicadas (| Mo *
Permitir comentar las entradas (| m
Permitir vista impresion ( S -
Hiperenlace automatico (| m

Estado de aprobacion por defecto () o -

Formato de muestra de entradas

Simple, estilo diccionario »|

Mastrar enlace 'Especial' ([ m
Mostrar alfabeto [ =]
Mastrar enlace 'TODAS' ([ Siow-
Editar siempre (| MNao -

Nombre: Texto identificativo con el que aparecerd el recurso en la pagina principal del
curso, dentro de la seccion elegida. Los alumnos accederan al contenido de este recurso
haciendo clic sobre este nombre, por lo que es importante que sea bastante descriptivo, a la
vez que conciso. Se pueden incluir marcas o etiquetas HTML para resaltar parte o la
totalidad del nombre.

Descripcion: Breve descripcion del contenido del recurso. Se puede utilizar para adelantar
a los estudiantes el contenido del mismo 0 sus objetivos. A este resumen se puede acceder
a través del enlace Recursos, dentro del bloque Actividades. Admite cédigo HTML.

Entradas por pagina: Fija el nUmero de entradas que los usuarios observaran cuando
accedan a la lista del glosario. En el caso de existir un nimero mayor de entradas, se
repartiran en varias paginas que podran visualizarse a través de los botones de navegacion
situados debajo de la lista.

¢ Este es el glosario global?: Determina si el glosario es global. Los glosarios globales
son accesibles desde todos los cursos. Solo los administradores pueden crear este tipo de
glosarios. Se pueden crear tantos glosarios globales como deseemos, y pueden
pertenecer a cualquier curso.

Tipo de glosario: Establece de qué tipo sera el glosario. Existen dos tipos:
o0 Principal: Sélo uno por curso y no editable por el alumno.

0 Secundario: Pueden existir varios por curso y el alumno puede incorporar y cambiar
sus entradas.

José Carlos Gallego Cano 126



"

GOBIERNO DE CANTABRIA GUIA DE MOODLE 1.19.14+
CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE r_%-vﬁ?a VERSION PARA EL PROFESOR

DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION PERMANENTE

Permitir entradas duplicadas:  Determina si serd posible afiadir entradas duplicadas, que
utilicen el mismo término clave, pero con distintas explicaciones del concepto. Esto es
distinto de los seudénimos, que son nombres alternativos para un mismo término
(sin6nimos). El uso de esta opcion depende del tipo de informaciéon a contener. Para un
diccionario es mas comun tener una unica entrada con varias acepciones, mientras que en
una enciclopedia suelen encontrarse entradas diferentes.

Permitir comentar las entradas: Permite a los alumnos comentar las entradas. Los
profesores pueden realizar esta tarea por defecto, sin necesidad de definir este parametro.

Permitir vista impresion: Permite a los alumnos utilizar la vista de impresién del glosario.
Los profesores pueden realizar esta tarea por defecto, sin necesidad de definir este
parametro.

Hiperenlace automatico : Habilita el enlace automatico de las entradas individuales
cuando aparezcan en el resto del mismo curso. Esto incluye mensajes en los foros,
recursos, etc. Hay que tener en cuenta que activar esta funcionalidad aumentari
considerablemente la carga del procesador.

Estado de aprobacion por defecto:  Si hemos permitido a los estudiantes incorporar y
editar entradas del glosario, ahora podemos elegir si estas entradas se incorporaran
automaticamente o si deben ser previamente aprobadas por el profesor.

Formato de muestra de entradas: Define la forma en que se mostrard cada entrada
dentro del glosario. Podemos elegir entre los siguientes formatos...

o Completo con autor: Formato semejante al de los foros, que muestra la
informacion del autor de cada entrada y los archivos adjuntos como enlaces.

Adaptador de red (ASIR_ISO03) & tarjeta_red.png
de [ADM] José Carlos Gallego Cano - miércoles, 18 de enero de 2012, 18:28

Es el dispositivo llamado tarjeta de red que instalado y configurado en un ordenador permite Ia conexidn fisica y légica del ordenador a la red.

" Algoritmo (ASIR_ISO05)
5 de [ADM] José Carlos Gallego Cano - miércoles, 18 de enero de 2012, 18:14

Conjunto de instrucciones destinado a llevar a cabo una tarea concreta.

Re

o Completo sin autor: Formato similar al anterior, pero sin mostrar la informacién del
autor de cada entrada.

Adaptador de red (ASIR_ISO0Z) i@ tarjeta_red.png
(Ultima edicién: miércoles, 18 de enero de 2012, 18:28) )
Es el dispositivo llamado tarjeta de red que instalado y configurade en un ordenador permite la conexion fisica y logica del ordenador a la red.

Algoritmo (ASIR_ISO05)
(Ultima edicién: miércoles, 18 de enerc de 2012, 18:14)
Conjunto de instrucciones destinado a llevar a cabo una tarea concreta.

o Continuo sin autor. Presenta cronologicamente las entradas una después de otra.
Al contrario que el formato simple, no resalta los términos de las entradas.

@| tarjeta_red.png
Adaptador de red (ASIR_IS003):
Es el dispositivo llamado tarjeta de red que instalado y configurado en un ordenador permite Ia conexidn fisica y ldgica del ordenador a la red.

Algoritmo (ASIR_ISD05):
Conjunto de instrucciones destinado a llevar a cabo una tarea concreta.
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o Enciclopedia: Semejante al formato completo con autor en el que las imagenes
adjuntas se muestran en linea. Cada entrada en un bloque propio, con una cabecera
indicando autor (con foto) y fecha. Las imagenes adjuntas aparecen insertadas en el
texto. Las entradas se ordenan alfabéticamente y se agrupan por iniciales.

= Adaptador de R_IS003)

. de [ADM] José Carlos Callege Cana - les, 18 de enero de 2012, 18:23
Es el dispositivo llamado tarjeta de red que instalado y configurado en un ordenador permite la conexién fisica y légica del
ordenador a la red.

L Algoritmo (ASIR_IS005)
& de [ADM] José Carlos Gallego Cano - miércoles, 18 de enero de 2012, 18:14

Conjunto de instrucciones destinado a llevar a cabo una tarea concreta.

o FAQ: Anade automaticamente las palabras Pregunta y Respuesta en el
concepto y la definicién respectivamente. Este formato no muestra el autor y las
entradas se agrupan por letra inicial.

Pregunt;
(Ultima edicién:

Respuesta: Es el dispositive llamado tarjeta

daptador de red (ASIR_IS003) & tarjeta_red.png
ércoles, 18 de enero de 2012, 18:28)
red que instalado y configurado en un crdenador permite la conexidn fisica y ldgica del ordenadoer a la red.

®w
Pregunta: Algoritmo (ASIR_IS005)
(Ultima edicién: miércoles, 18 de enero de 2012, 18:14)
Respuesta: Conjunto de instrucciones destinado a llevar a cabo una tarea concreta.
®w

o0 Lista de entradas: Solo muestra un listado con las entradas. Cada entrada es un
enlace a su informacion.

Adaptador de red (ASIR_ISO03)

Algoritmo (ASIR_IS005)

0 Simple, estilo diccionario : Muestra el glosario como un diccionario
convencional, con los términos de las entradas resaltados, ordenado
alfabéticamente y agrupadas las entradas por iniciales. No se muestra a ningun
autor y los archivos adjuntos aparecen como enlaces.

& tarjeta_red.png
Adaptador de red (ASIR_1S003):
Es el dispositivo llamado tarjeta de red que instalado y configurado en un ordenador permite la conexidn fisica y légica del ordenador a la red.

Algoritmo (ASIR_IS005):
Conjunto de instrucciones destinado a llevar a cabo una tarea concreta.

« Mostrar enlace “Especial”:  Habilita la busqueda con caracteres especiales como @, #,...

* Mostrar alfabeto : Indica si se mostraran en el interfaz las letras A-Z para localizar entradas
a través de sus iniciales.

¢ Mostrar enlace “TODAS” Muestra el enlace TODAS en el cuadro de enlaces para
permitir que todas las entradas del glosario le sean mostradas al usuario de una vez.

« Editar siempre : Especificar si los estudiantes pueden afiadir y cambiar entradas del
glosario. Si se habilita, todos los estudiantes podran afiadir entradas, pero sélo podran
cambiar o borrar las suyas propias, no las creadas por otros compafieros.
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Calificacion

Permitir calificar las entradas [7] |Jsar calificaciones
Usuarios | Sglo profesores puede calificar las entradas |~ |

Calificacion No hay calificacidn (=]

Restringir las calificaciones a las entradas [&
cuando las fechas estén en este rango:

Desde | 18[~| enero [+]|2012[~] [18[~] | 40]~]
Hasta 18[~| enero [»] 2012[~] 18]~ ]| 40[~]

Permitir calificar las entradas:  Activa o no la calificacién de las entradas del glosario.
Cuando esta opcion esta activada se habilita la posibilidad de configurar el resto de los
parametros de esta seccion.

Usuarios: Determina quién puede calificar las entradas, s6lo el profesor o también los
alumnos. No es un recurso autoevaluable.

Calificacién: Indica la escala de calificacion que se utilizara en la evaluacién. Se pueden
utilizar las escalas cuantitativas y cualitativas ya definidas o cualquier otra personalizada.
Trataremos las escalas mas adelante cuanto abordemos el libro de calificaciones.

Restringir las calificaciones a las entradas cuando las fechas estén en este rango:
Permite establecer un intervalo de tiempo para realizar las evaluaciones.. Este intervalo se
activarq pulsando sobre la casilla disponible en este lugar y seleccionando las fechas
deseadas...

o0 Desde: Fecha de inicio del intervalo.

0 Hasta: Fecha de finalizacion del intervalo.

Ajustes comunes del madulo

Yisible IMgs‘trar v|

Mamero 1D |

Visible: Establece si el elemento serd o no visible al alumno. Este estado podra modificarse
mas adelante a través del icono correspondiente.

Numero ID: Identifica la actividad a fin de poder calcular la calificacion. Si la actividad no
esta incluida en ningln célculo de calificacién puede dejarse en blanco. También puede
ajustarse en la pagina de edicion del calculo de calificaciones..

2.2. OPERACIONES BASICAS EN EL GLOSARIO

Una vez que el glosario ha sido configurado, éste quedara listo para ir afiadiendo entradas al
mismo. Si hemos configurado un glosario para que sea construido con la participacion de los
alumnos es conveniente que el profesor afiada algunas entradas que sirvan de modelo de trabajo.

Pero antes de agregar entradas es muy recomendable que se establezcan las categorias para
facilitar su clasificacion. Esta y otras operaciones se realizan desde la pagina principal del glosario,
a la que se accede desde el enlace del curso o desde el dispuesto en el bloque de actividades.
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CREACION DE CATEGORIAS DE CONCEPTOS

La creacion de nuevas categorias de conceptos y términos es una atribucion reservada a
profesores y administradores. Los alumnos no pueden realizarlo. Para ello, activamos la pestafia
Vista por Categoria vy, en esta vista, pulsaremos sobre el boton Editar categorias para que se
muestre la lista de categorias, tal como se observa en la imagen.

[ Wista Morrmal Yizta por Categoria Buzcar por fecha | Buscar por sutor
Ziy - o . I- -
l Editar categurlas-b_"!,k- Todas las categorias | Todas las calegorias

Pulsaremos ahora sobre el botén Afiadir Categoria para abrir la pagina Afiadir Categoria .

Categorias Accion
Arguitectura (12 Entradaz) =
Escultura (1 Entradas) %
Mitologia ¥ religion (5 Entradasz) ¥ &

Agregar Categu:url'a_';_;i'_*’v’ alver I

En esa pagina escribiremos en nombre que le queremos dar a la nueva categoria y
especificamos, opcionalmente, si queremos que la categoria tenga enlaces automaticos 0 no.

Agregar Categoria

| Nombre: |Pintura |

Gnlazar automdticamente esta |S| ¥ &

categoria:

I Guardar cambiua:_p& “obser ]

e

Para finalizar guardamos los cambios vy la nueva categoria se mostrara en la lista de categorias.

Categorias Accion

Arguitectura (12 Entradaz) W 2

Escultura 1 Entradas) W &

Mitologia v religion (S Entradas) &

Pintura (0 Entradas) % =
Agregar Categoria H “alver I
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ANADIR ENTRADAS AL GLOSARIO

Para agregar una entrada hay que hacer clic sobre el botén Agregar entrada de la pagina principal
del glosario. Se abrira el formulario de edicion:

Ajustes generales

et [=](1@m0 [ [o]teomal] B Z U §[ % 2| 8] 0
= —heedee DOQGE @A

Formate () Formato HTML

Categorias |No clasificado

Palabra(s) clave () -

Archivo adjunto (Tamafio maximo: 5Mb) () Examinar...

e Concepto: Nombre del término a definir.
» Definicién: Definicion del concepto. Puede utilizarse cédigo HTML.

* Formato: Formato en el que se introduce la entrada. Por defecto es HTML pero el
administrador puede establecer otro diferente.

« Categorias: Categorias a las que pertenecera el concepto. Estas deberan estar
previamente definidas.

« Palabra(s) clave: Lista de palabras con las que se puede identificar la entrada. Cada una
de estas palabras clave se introduce en una linea independiente sin separarlas por comas.

« Archivo adjunto: Archivo que se anexa a la entrada, normalmente para complementarla.
En el caso de tratarse de una imagen, serd mostrada si el glosario adopta el formato de
enciclopedia. En cualquier caso, para el archivo adjunto se habra fijado un tamafio maximo
por encima del cual la subida al servidor es rechazada.

Auto-enlace

Esta entrada serad enlazada
automaticamente |

Esta entrada es en Mayusculas y mindsculas | |

Sélo enlazar palabras completas {j) []
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Esta entrada sera enlazada automaticamente:  Activando esta funcionalidad la entrada
sera automaticamente enlazada, en cuanto las palabras y frases del concepto aparezcan a
lo largo del resto del curso. Esto incluye los mensajes en los foros, los materiales internos,
resimenes, diarios, etc. Si no deseas que un texto en particular sea enlazado (por ejemplo,
en un mensaje de los foros) entonces debes encerrar el texto entre las etiquetas <nolink> y
</nolink>.Para poder activar esta funcionalidad, el enlace automatico debe estar activado a
nivel de glosario.

Esta entrada es en Mayusculas y mindsculas: Especifica si las mayusculas y mindsculas
deben coincidir exactamente para crear el enlace automatico a las entradas. Por ejemplo, si
se encuentra habilitada, la palabra "tierra" en un mensaje de un foro no generara un
hiperenlace a la entrada "Tierra".

Solo enlazar palabras completas:  Define si el enlace automatico se har4 con palabras
completas o no. Por ejemplo, si esta habilitada, la entrada "sal' no se enlazara
automaticamente con la palabra "salida".

CONSULTAR EL GLOSARIO

Los usuarios pueden navegar por un glosario de varias formas: alfabética o por paginas, mediante
un clic en la opcion deseada.

Glosaric general para el médulo de Instalaciéon de Sistemas Operativos

¥ ¢Buscar en conceptos y definiciones?
Agregar entrada

Vista Normal Vista por Categoria Buscar por fecha Buscar por autor

Mavegue por el glosario usando este indice.

Especial | A|B|C|D|E[F|G|H|TI|I|K|L|M[N]|H
O[PIQIRIS|ITIUIVIWI|X|Y]Z]| TODAS

Pagina: 1 2 2 4 56 7 &8 9 10 11 (Siguients)

|&| tarjeta_red.png

Adaptador de red (ASIR_ISD02):

Es el dispositive llamado tarjeta de red que instalado y configurado en un ordenador permite la conexidn fisica y ldgica del ordenador a la red.

K
Algoritmo (ASIR_IS005):
Conjunto de instrucciones destinado a llevar a cabo una tarea concreta.

Re
Android (ASIR_IS010):
Sistema operativo basado en Linux orientado a dispositivos maviles.

KE

Ademas, podemos teclear el término en el cuadro Buscar y seleccionar si deseamos buscarlo
también en las definiciones activandolo. Las busquedas se pueden realizar por fecha (en la
pestafia Buscar por fecha ), basandose en la fecha de actualizacidén o de creacién, y por autor (en
la pestafia Buscar por autor ), con posibilidad de ordenar las entradas por nombre o por apellidos.
Esta Ultima opcién es muy interesante si configuramos el glosario para permitir a los estudiantes
afiadir entradas.

Vista Normal | Vista por Categoria | Buscar por fecha | Buscar por autor Vista Normal | Vista por Categoria | Buscar por fecha Y Buscar por autor

Navegue por &l glosario usando este indice.

Buscar cronoldgicamente: Por fecha de actualizacion | Por fecha de creacidn
A|B|ICIDIE|[F|GIHIT[I|[K|L|M|N]|f
Piginat 123 4 567 89 10 11 (Siguiznte) O[P|QIRISITIUIVIWI[X|Y|Z|TODAS
TODAS Ordenar por: Apellido | Nombre

Pigina: 123456785 10 11 (Siguiente)
TODAS
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APROBACION DE ENTRADAS EN EL GLOSARIO

Si en la configuracion del glosario se establecié a

“No” el campo de estado de aprobacion por D R TR e B
defecto, las entradas que vayan afadiendo los (Esperando aprabacicn (2D

alumno se irdn acumulando hasta que el profesor
las apruebe. Para ver las entradas en espera de aprobacién, hay que hacer clic sobre el enlace
Esperando aprobacién (x) que se encuentra en la parte superior derecha de la pagina principal
del glosario.

Especial | &|B|C|D|E]F|IGIH|T|IK|LIM|N]A
QP | QRS TIW| VW | %]|Y|2]| ToDas Aprobar la entrada
Euscar cronoldgicamente; Por fecha de actualizacidn | Por fecha de creacidn \

BACO, [Z
e Maria Pacheco Gimpert - domingo, 8 de febrero de 2009, 12:04

Pieza superior de un capite, a modo de tablila o tabla v sobre la gue se apoyva el
argquitrabe o la base de la arcada, En el orden ddrico, esta formado pg una_pieza
S L : S e dltg la entradal

prizmatica; en el jonico se enrolla en espirales v en el corntio, se simplifica ¥ s 8stliza.
Agregar un comentario

{esta entrada esfé fu el _;" ',,‘J
Eliminar la entrada.— %

Al hacerlo se abrira una pégina con las entradas que estdn esperando aprobacion. Todas estas
entradas sOlo estaran visibles para todos los usuarios una vez que el profesorado las haya
aprobado presionando el tic de verificacion. Si editamos la entrada, quedara aprobada
automaticamente. También podemos eliminar la entrada y agregar comentarios.

IMPORTAR Y EXPORTAR ENTRADAS

Moodle dispone de funcionalidades para poder importar y exportar glosarios sin necesidad de
compartir la estructura completa del curso.

Para exportar entradas hay que hacer clic sobre el enlace Exportar entradas que se encuentra en
la parte superior derecha de la pagina principal del glosario. La plataforma generara un archivo
XML para descargar. Una vez que el fichero ha sido guardado podra ser importado desde
cualquier otro glosario por medio del enlace Importar entradas que se encuentra en la pagina
principal del glosario de destino.

Archivo a importar:
(Tamafio maximo: 5Mb) [
Destino: |Glosario actual |E| i Importar categorias: [ i

En la pagina que se genera hay que indicar la ubicacion del archivo XML con las entradas y
especificar si queremos importar informacion sobre las categorias de las entradas. Al finalizar el
proceso se mostraran todas las entradas y categorias afiadidas. Si se configurd el glosario para no
admitir entradas duplicadas, aquellas entradas que se importen pero ya existan seran obviadas y
se notificara en el resumen de la importacion.
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3. PAQUETE SCORM

Un paquete SCORM es una recopilaciéon de material web que sigue el estdndar SCORM de objetos
de aprendizaje. Estos paquetes pueden incluir paginas web, graficos, scripts, archivos flash y, en
general, cualquier elemento que funcione en un navegador. Cada una de las “paginas” de las que
consta un SCORM recibe el nombre de SCO.

El modulo SCORM permite cargar facilmente cualquier paquete SCORM estandar y convertirlo en
parte de un curso. Cada vez son mas las editoriales que publican materiales didacticos en
paquetes SCORM. Ademas, algunas otras plataformas virtuales de aprendizaje permiten exportar
sus contenidos en este formato.

El paquete SCORM es un archivo particular con extension ZIP (o PIF) que contiene un archivo
llamado imsmanifest.xml con la estructura de un curso SCORM, la localizacion de los recursos y
muchas otras cosas. Al estar basado en XML puede utilizarse en diferentes entornos virtuales de
aprendizaje, pudiendo ser reutilizados por otros.

El procedimiento de disefio y modificacion de un paquete SCORM esta fuera del alcance de este
manual, por lo que no lo abordaremos. A modo orientativo, las principales herramientas para tal fin
son eXelLearning y Reload.

3.1 CREACION Y CONFIGURACION DE UNA ACTIVIDAD SCORM
Para afadir un paquete SCORM hay que pulsar en Activar ediciébn vy, a continuacion, seleccionar
la opcién SCORM en la lista desplegable Agregar una actividad... en la seccidn que nos interese.

Esto nos lleva al formulario de configuracién de la misma, donde completaremos los campos que
se describen a continuacion.

Aiustes generales

Mombre ™ ||

Fesumen”

| Trebuchet =l e = =l fdioma =] B I O 8| % £ | @] |«
=== S E B — bt MOQOGR ©|@

=E= |1 M| EL

| Ruta:

1

Paguete” | EIijaosubaunarchivo...I

« Nombre: Es el texto identificativo con el que quedara enlazada la actividad en la pagina
principal del curso, dentro de la seccion elegida. Se pueden incluir marcas o etiquetas
HTML para resaltar parte o la totalidad del nombre.

« Resumen: Resumen de los objetivos de la actividad e informacién acerca de sus
contenidos.

« Paquete: Ubicacion del paquete SCORM. No se debe descomprimir ni restaurar.
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Otros ajustes

" Mostrar Avanzadas

Métado de calificacidn ) [ Calficacian masata |

Calificacion maxima Img vl

MOmera de intentos ([ IIntentDs ilimitados 'I

Tarnafio de marcofventana

anchura Img%
Altura IEDD

* Método de calificacion: El SCORM puede utilizarse como una actividad evaluable. Admite
los siguientes métodos de calificacion:

0 Situacion de SCOes: Muestra el numero de SCOes aprobados/completados para la
actividad. El valor mas alto es el nimero total de SCOes.

o0 Calificaciébn mas alta: Muestra la puntuacién mas alta obtenida por los alumnos en
todos los SCOes aprobados.

o0 Calificacién promedio: Muestra el promedio de todas las puntuaciones.

o Calificaciones sumadas: Suma todas las puntuaciones.
e Calificaciébn maxima: Permite definir la calificaci6n maxima con un valor entre 1 y 100.
 Numero de intentos: Especifica el nimero de intentos, que puede ser ilimitado.

« Tamafo de marco/ventana: Define el tamarfio de la ventana o marco donde se abrira la
actividad.

Ajustes comunes del modulo

Modo de grupo (] |N|:| hay grupos |
visible [Mostrar =]

Mumero 1D |

Categoria de calificacidn actual: |Sin categurizarj

« Modo de grupo: Permite definir el foro en cualquiera de las modalidades de grupo que ya
tratamos en el apartado de configuracion de un curso.

» Visible: Establece si el elemento sera o no visible al alumno. Este estado podra modificarse
mas adelante sin acceder a la configuracién, a través del icono correspondiente.

 Numero ID: Numero identificativo que puede asignarse a este elemento a modo de control
interno. La plataforma no hace uso de este valor.

« Categoria de calificacion actual:  Define la categoria de calificacidén a la que pertenecera
el SCORM. Estas categorias las trataremos mas adelante, cuando abordemos la
calificacion.
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3.2. OPERACIONES BASICAS SOBRE UN SCORM
NAVEGAR POR EL SCORM

Una vez configurado el paquete SCORM, éste quedara insertado como un contenido o actividad
mas del curso. Para acceder a él, deberemos pulsar en el enlace dispuesto en la seccidén/tema en
la que esté dispuesto; accederemos a una primera pantalla como ésta:

Paguete SCORM de la unidad de trabajo

Contenido

Buenas practicas higiénicas.
Bl O Buenas practicas higignicas.
B O Mormativa general de higiene aplicable a la actividad,
[ actitudes v hahitos correctos en la manipulacion de alimentos (1),
O actitudes y hahitos correctos en la manipulacian de alimentos (103
[0 Guias de Practicas Correctas de Higiene (GPCH).
B8 O Enfermedades de obligada declaracian.
O concepto v tipo de enfermedades.
O Toxiinfecciones alimentarias (1.
O Touiinfecciones alimentarias (11).
O Toxiinfecciones alimentarias {1113
[ medios de proteccidn de cortes, quemaduras v heridas en el manipuladar,
O vestimenta de trabajo y sus requisitos de limpieza.
O &nexo de licencias.

Moda: ©Vista previa ® MNormal
Entrar |

El acceso ordinario al SCORM se hace a través del botdn Entrar . No obstante, existe la posibilidad
de acceder a cualquiera de las paginas contenidas pinchando directamente en ellas.

Anterior I §-—*Actiucles v hébitos comectos en la manipulacion de alimentos (I} x| _Cantinuar

I

Actitudes y habitos correctos en la manipulacion de alimentos (1).

Los manipuladares tienen la obligacion de asegurarse de no contarminar los alimentos por neghgencia en su higiene personal 0 en su forma de trabajar, ya qus
de ello dependera |a salud de los consumidores. Para mantener una buena calidad de los alimentos que manipulan deben mantener unas actitudes y buenas
précticas higiénicas que veremos a continuacidn:

¢ Sabes como realizar correctamente la higiene de las manos?
¥ Las manos son una de las partes de nuestro cuerpo que mas frecuentemente estd en contacto con los alimentos. Mormalmente las | bacierss se sitGan en
P P q

los pliegues y poros de |a palma de la mano, bajo las ufas v entre los anillos ¥ adomos. Por ello los manipuladores de alimentos pueden convertirse en vehiculo
de |a transmision de Yo microbios y facilitar Iz transmisidn de enfermedades por medio de sus manos. El lavado de manos es una medida importante para

pravanir y controlar las infecciones.

Para saber mas =

Higiena de tas n

& Cuando debemos lavamos las manos?

N - Debamos realizarlo siempre al inicio de la jormada de trabajo, o tras una interrupeidn de la actividad, tambign cuando cambiernos de materias primas en la

L | manipulacion, después de realizar actvidades que supongan un riesgo de contaminacion y después de wtilizar los senvicios higienicos. Los manipuladores pueden
o ser potadores de bactenas y si después de haber ido al bafio, no se lavan lzs manos correctamente, pueden transmitir Iz bacteria a los alimentas que tocan,

Las wiias nunca deberén llevarse pintadas y deberan mantenerse perfectamente limpias y cortas utilizando en su limpieza un cepillo de ufias. Estan totalmente
prohibidas Ios adornas en las manos, tales como relojes, pulseras, anillos, etc, Todos los squipas de limpieza como lavamanos seran accionados por un pedal

La utilizacion de guantes de latex es muy apropiada para la manipulacion de alimentos crudos, pero teniendo en cuenta gue se tienen que cambiar a menudo y que su uso no exime de lavarse las
manos |

En la parte superior se muestran los botones de navegacion Anterior y Continuar cuya finalidad
es avanzar o retroceder en la visualizacién del SCORM. Entre ambos botones existe un cuadro
desplegable con todas las paginas del SCORM destinado a poder visualizar en cualquier momento
un punto concreto del SCORM.
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Cuando una péagina es visualizada, aparece sefialada en la pantalla principal del SCORM por un
icono segun su estado.

ICONO FUNCION

No se ha intentado.

[ No se ha accedido al contenido de este apartado.

O Completado-Aprobado.
Se ha completado satisfactoriamente el apartado.

2 Completado-Suspenso.
No se ha completado satisfactoriamente o se ha abandonado.

CONSULTAR EL INFORME DEL SCORM

El profesor puede consultar en cualquier momento un informe con todos los intentos realizados
sobre el SCORM.

SHMAOD2 Guiada. as practicas h
| |Numbre ‘ |ntentu| Comenzado en | Ultimo acceso en Puntuacion

O n [ADM] Jose Carlos Gallego Cano 1 viernes, 20 de enero de 2012, 08:42 viemes, 20 de enero de 2012, 08:56 a4
r a: Jesus Puente Pusnte 1 martes, 22 de noviembre de 2011, 18:10 miércoles, 23 de noviembre de 2011, 11:25 12

Juan Pons Reclo 1 miércoles, 9 de noviembre de 2011, 20:15 miércoles, 9 de noviembre de 2011, 20:15 0
r Maria Diaz Garallar 1 domingo, 27 de noviembre de 2011, 17:30 domingo, 27 de noviembre de 2011, 18:54 13
O @ Maria Disz Garallar 2 domingo, 27 de noviembre de 2011, 18:52  jueves, 15 de diclembre de 2011, 23:06 13
r - Ines Sanchez Anderez i sabado, 26 de noviembre de 2011, 20:06  jueves, 15 de diciembre de 2011, 20:36 13

En el informe aparece el alumno tantas veces como intentos haya tenido. Para cada intento se
muestra cuando se inici6é la navegacion en el SCORM y cuando realizd el dltimo acceso junto con
la puntuacion obtenida, en funcién del método de calificacion establecido en la configuracion.

Pinchando sobre el intento de un alumno se accede a un informe detallado de dicho intento, donde
se puede observar el estado completo de su acceso al SCORM, tiempo empleado en cada
apartado y puntuacion obtenida si fuera el caso.

Ii Maria Diaz Garallar

intento: 2
‘ Titulo Estatus Hora Puntuacién
Buenas practicas higienicas.
B Buenas practicas higiénicas. Completado 43,32 segundos Detalles del rastrec SCO
0 Normativa general de higiene aplicable a la actividad. Completado 10 minutos 31.16 segundos Detalles del rastrec SCO
) Actitudes vy habitos correctos en la manipulacion de alimentos (I). Completado 1 minutos 3.52 segundos Detalles del rastreo SCO
W) Actitudes v habitos correctos en la manipulacien de alimentos (I1). Completado 7 minutos 10,30 segundos Detalles del rastreo SCO
) Gulas de Practicas Correctas de Higiene (GRCH). Completado 2 minutos 6,52 segundos Dietalles del rastrec 5C0O
0 Enfermedades de obligada declaracion, Completado & minutos 38.76 segundos Detalles del rastreo 560
B Concepto v tipo de enfermedades, Completada 8.26 sequndos Detalles del rastres SCO
' Toxiinfecciones alimentarias (I). Completado 17.33 segundos Detalles del rastrec SCO
B Toxiinfecciones alimentarias (11). Completado 2.74 segundos Detalles del rastres SCO
W Toxiinfecciones alimentarias (11I). Completado 5 minutos 28.56 segundos Detalles del rastrec 5CO
) Medics de proteccion de cortes, quemaduras v heridas en el manipulador. Completado 34,41 segundos Datalles del rastres SCO
) Vestimenta de trabajo v sus requisitos de limpieza. Completado 12,96 segundos Detalles del rast 5
D Anexo de licencias. Completada 2.08 segundos Datalles del rastresc SCO
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Para cada apartado del SCORM aparece un enlace llamado Detalles del rastreo SCO que muestra
de forma detallada el estado del SCO para ese usuario en ese intento.

Actitudes y habitos correctos en la manipulacion de alimentos (1).

I_fa Maria Diaz Garallar

1 minutos 3.52 segundo:

Detalles del rastrec SCO

Datos generales

Elermenta Valar
Estatus completed
Hora 1 minutos 3,52 segundos
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4. LECCION

Este mddulo permite afiadir al curso material que el alumno ha de leer y asimilar, principalmente
recursos textuales. Estos recursos pueden utilizarse arbitrariamente (no son secuenciales) y se
puede dotar de interaccion con ellos.

La leccion proporciona contenidos interactivos de forma interesante y flexible. Estos contenidos
consisten en una serie de paginas que el alumno ha de recorrer. Al final de cada pagina se puede
plantear opcionalmente una pregunta con varias respuestas para comprobar que el alumno ha
comprendido los conocimientos propuestos. Segln sea la respuesta del alumno a esa pregunta, el
propio recurso le permitira avanzar hacia otra pagina, le obligara a retroceder, le situara ante una
bifurcacion, etc. Es decir, la navegacion a lo largo de la leccién depende de la interaccion del
estudiante con las preguntas planteadas.

Las preguntas finales de cada pagina son el elemento caracteristico de una leccion. Estas
preguntas pueden ser de lo mas variado. Pueden ser tan simples como un menu de opciones y
también pueden referirse a los propios contenidos. Si el alumno da una respuesta incorrecta se le
puede enviar de nuevo a la pagina inicial de la leccién, o presentarle una pagina con una nueva
explicacion especifica de esa opcion incorrecta. El alumno puede recorrer la leccién varias veces
para ir averiguando y siguiendo las respuestas consideradas "correctas".

También es posible calificar el recorrido a través de la leccion en funcion de las respuestas
escogidas. Se puede atribuir un valor a cada opcién, lo que permite una evaluacion de dicho
recorrido a través de la leccién. Basandose en esta calificacion el alumno puede saber si ha
entendido bien la leccién o no, fomentando la motivacion del alumno para repetir el recorrido de la
leccion hasta obtener la maxima calificacion.

4.1. ESTRUCTURA DE LA LECCION

Para crear una leccion el profesor ha de organizar la informacion descomponiéndola en varias
paginas, y, opcionalmente, tablas de ramificacion, que mostrar a los alumnos. Estas paginas, que
tendran un titulo ser identificadas, pueden tener un tamafio variable, aunque es recomendable que
traten aspectos concretos. A cada péagina le asociaremos una pregunta y varias respuestas,
asociadas a otras paginas.

ORDEN LOGICO
Pdgina con pregunta PAGINA 2 PAGINA 4
1 *ot—e T .-
®- e
*— @
[ I >
PAGINA 1 e PAGINA 5
INICIO FIN
Respuestas
P
t—| - e

L

Py

*

L

PAGINA 3
— *-
&
®
P
=p Respuesta correcta
— Respuesta incorrecta
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Asi pues, es obligado que en la fase de disefio el profesor idee un orden de presentacion de las
paginas para que los estudiantes puedan entender los contenidos lo més facilmente posible. Este
orden se llama orden légico . De hecho, y de cara a la especificaciéon informatica de una leccion,
es este orden el que determina qué respuestas son correctas o incorrectas: Una respuesta
incorrecta conducird a la misma pégina, una pégina anterior o una pagina de refuerzo; una
respuesta correcta avanzara a otra pagina segun el orden establecido.

Es decir, cada respuesta tiene asociado un salto en el orden ldgico. Estos saltos pueden ser:

- Saltos relativos: Son las instrucciones predefinidas [siguiente pagina], [misma pagina] y
[final de la leccion]. Estos saltos simplemente hacen avanzar o retroceder sobre el orden
I6gico predefinido de la pagina de una en una.

- Saltos absolutos: Pueden ir varias paginas hacia adelante o hacia atras, basta
simplemente especificar el nhombre de la pagina de destino. Como se vio en la imagen
anterior, una pagina puede contener preguntas con varias respuestas correctas, lo que da
lugar a ramificaciones y bucles.

Por defecto, la primera respuesta (desde el punto de vista del profesor) conduce a la péagina
siguiente de la leccién. Las otras respuestas conducen a la misma pagina. Es decir, que si no
escoge la primera respuesta, el alumno regresa a la misma pagina de la leccion. La siguiente
pagina es determinada por la organizacion dada a la leccion. Este orden se determina segun el
criterio del profesor. Para alterar este orden hay que mover las paginas dentro de la leccion.
Cuando se muestran a los estudiantes las respuestas, éstas siempre estan mezcladas, es decir,
que la respuesta que el profesor ve en primer lugar no es necesariamente la que aparece en el
primer lugar de la lista que ve el alumno. El nimero de respuestas puede variar de una pagina a
otra dependiendo del tipo de pregunta con que finalice. Por ejemplo, una pagina puede finalizar con
una pregunta de tipo V/F y otra puede ser de opcion mdltiple con varias respuestas correctas.
También es posible crear paginas sin respuestas. En este caso, al estudiante se le muestra un
enlace para continuar en lugar del grupo de respuestas.

Junto con el salto l6gico obligado, a cada respuesta se le puede asociar un texto de refuerzo o
explicacion. Este texto se mostrara cuando el estudiante escoja la respuesta asociada y antes de
que salte a la pagina de destino. Aqui se puede colocar una pagina que explica por qué la
respuesta del estudiante esta mal, dando informacion adicional, etc... Si no se especifica nada,
entonces se muestran simplemente los mensajes de si la respuesta es correcta o incorrecta, segun
sea el caso, y se sigue la pagina de salto. Los refuerzos son generalmente cortos (bien, mal...),
pero también podrian explicar las razones por las cuales esa respuesta es 0 no correcta.

Si una leccién contiene mucha informacion, podemos dividirla en capitulos o secciones. Estas
secciones dentro de una leccién se denominan ramificaciones . Cada ramificacion puede contener
varias paginas (usualmente referidas todas al mismo tema). Estas paginas contienen simplemente
enlaces a otras paginas de la leccion, pero no preguntas. Se usan como menu o tablas de
contenidos para subdividir temas muy grandes en varios recorridos independientes que puedan
recorrerse en cualquier orden y simplificar asi, tanto la creacion como el recorrido de la leccion
completa. Se puede prescindir de las preguntas y usar solo ramificaciones, con lo que el médulo
leccién se convierte en un recurso puramente textual. Normalmente una leccién comienza con una
tabla de ramificaciones que actia como indice de contenidos. Cada enlace de la tabla de
ramificacién tiene dos componentes: una descripcion y el titulo de la pagina de destino. El final de
una ramificacion normalmente se sefiala con una pégina final que, por defecto, hace que el
estudiante regrese a la tabla de ramificacion precedente. No obstante, en una leccion puede haber
mas de una tabla de ramificacion.
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Es importante dar a los estudiantes un medio de terminar la leccion. Esto puede hacerse
incluyendo un enlace para finalizar la lecciébn en la tabla de rama principal o usar la ultima
ramificacion de la leccion simplemente continuando hasta el fin de la leccién. Cuando el estudiante
llega al final de la leccion, recibe un mensaje de felicitacién y se le muestra su calificacion. La
calificacién se calcula como el numero de las respuestas correctas dividido por el nimero de las
preguntas contestadas. Este numero después es escalado por la calificacidén asignada a la leccion.
Si el usuario no completa la leccién, cuando regrese a la misma se le dar& la opcién de comenzar
desde el principio o desde la Ultima respuesta correcta. En una lecciébn que permite retomar la
misma, el usuario puede repetir la leccién hasta conseguir la nota mas alta.

Si reducimos el texto de cada pagina de la leccidn a tan sélo la pregunta asociada a la misma, y
asociamos las respuestas a saltos al azar a otras paginas (preguntas), lo que obtendremos es una
serie de preguntas enlazadas, como si se tratase de un cuestionario.

Agregar actividad... ¥

., . ., . Agregar actividad..
También podemos utilizar una leccidon como si fuera una tarea a base | Ea:e de datos

de tarjetas, que son paginas que muestran al estudiante alguna | Gonsufta

informaciéon y a continuacién formulan una pregunta de forma gﬁ:"ma””

aleatoria. No hay ni principio ni final establecido, sino simplemente un | encuesta
conjunto de fichas que se muestran unas junto a otras sin ajustarse a | Fora

un orden particular Glosaria _
Hot Potatoes Quiz

Le fi
CQuestichnaire
SCORM
Para crear una leccion hay que pulsar en Activar edicion vy, a | Taller
continuacion, seleccionar la opcién Leccién en la lista desplegable | 7#7¢2*

.. ., . Subida avanzada de archivos
Agregar una actividad... en la seccion que nos Interese. Esto nos e e

4.2. CREACION Y CONFIGURACION DE UNA LECCION

lleva al formulario de configuracion de la misma, donde Subir un zolo archivo
completaremos los campos que se describen a continuacion. W_S“'“dad no en linea
1K1

Ajustes generales

Mambre ™ |

Limite de tiempo (minutos) (] |2|:| I Habilitar

Mamero maximo de |4 vI

respuestas/ramificaciones

« Nombre: Es el texto identificativo con el que quedara enlazada la actividad en la pagina
principal del curso, dentro de la seccion elegida. Se pueden incluir marcas o etiquetas
HTML para resaltar parte o la totalidad del nombre.

e Limite de tiempo (minutos): Establece un tiempo limite en la leccién. Los estudiantes
veran un contador en JavaScript y el tiempo se registrara en la base de datos. Debido a la
naturaleza inconsistente de JavaScript, el temporizador no desconecta al estudiante de la
leccién cuando el tiempo acaba, pero cualquier pregunta respondida después del limite no
es contabilizada. El tiempo se comprueba en la base de datos cada vez que el estudiante
envia una pregunta.

« Numero méximo de respuestas/ramificaciones: Determina el numero maximo de
respuestas que usara el profesor. El valor por defecto es 4. Si una leccion solo utilizara
preguntas de V/F se podria asignar el valor 2.Este valor también se usa para asignar el
maximo nimero de capitulos que se usaran en la leccion. Se puede editar de forma segura
este valor en las lecciones ya creadas.
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Opciones de Calificacion
Leccion de practica (| Mo =

Puntuacion personalizada o -

Calificacian maxima ||:| vl

Permitir que el Estudiante pueda retomar la IN':' vI

leccian
Manejo de nuevos intentos |Uti|izar|a media j
Mostrar puntuacion acumulada Mo =

e Leccién de practica: Indica si se trata de una leccién de practica. Este tipo de lecciones no
se muestran en el libro de calificaciones.

e Puntuacién personalizada: Permite asignar un valor numérico a cada respuesta. Las
respuestas pueden tener valores positivos 0 negativos. Se asignara automaticamente a las
preguntas importadas 1 punto a cada respuesta correcta y 0 puntos a cada respuesta
incorrecta, si bien es posible cambiar esto después de importarlas.

e Calificacibn maxima: Determina la maxima calificacion que se puede obtener con la
leccién. El rango va de 0 a 100%. Este valor puede cambiarse en cualquier momento. Los
cambios tendran un efecto inmediato en la pagina de calificaciones y los alumnos podran
ver sus calificaciones en diferentes listas.

e Permitir que el estudiante pueda retomar la leccién . Fija si los alumnos pueden tomar
una leccion més de una vez. Cuando a los alumnos se les permite repetir la leccion, la
calificacion que les aparece corresponde bien al promedio de calificaciones, bien al mejor
resultado obtenido en las repeticiones. El siguiente pardmetro determina cual de esas dos
alternativas de calificacion se utilizara.

* Manejo de nuevos intentos:  Permite elegir al profesor entre utilizar el promedio o el mejor
resultado cuando se permite a los estudiantes retomar o repetir la leccién. Esta opcion
puede cambiarse en cualguier momento.

e Mostrar puntuacion acumulada: Cuando se activa esta opcién, cada pagina mostrara los
puntos que el estudiante ha obtenido sobre el total de puntos posible.

Control de Flujo

Permitir revision al estudiante ([ Mo -
Mostrar boton Rewisar Mo
Mamero maximo de intentos () |1 vl

Accidn posterior a la respuesta caorrecta |Nnrmal—seguirelfluju de la leccian j

mMostrar retroalimentacion por defecto Mo -
MOmero minimo de preguntas ||:| vl

Mamero de paginas (tarjetas) a mostrar |[| vl
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Permitir revision al estudiante: Permite al alumno volver atras para cambiar sus
respuestas.

Mostrar boton Revisar. Muestra un boton después de una pregunta contestada
incorrectamente, permitiendo al estudiante intentar responderla de nuevo. No es compatible
con las preguntas de ensayo, de modo que no se debe seleccionar si se esta utilizando este
tipo de preguntas.

Numero maximo de intentos: Este valor determina el nUmero méximo de intentos que
tienen los alumnos para responder cualquiera de las preguntas de una leccién. En los casos
de preguntas que sin respuestas, por ejemplo preguntas cortas o numeéricas, este valor
indica el nimero de veces que puede responder antes de que lo envie a la siguiente pagina
de la leccién. Este valor se aplica a todas las preguntas de la leccidn sin tener en cuenta el
tipo de pregunta. No se aplica cuando los profesores comprueban las preguntas o cuando
navegan por la leccion.

Accidn posterior a la respuesta correcta: Indica qué accion se llevar4 a cabo tras
responder correctamente a una pregunta. Hay varias opciones:

o0 Normal — Seguir el flujo de la leccion:  Sigue el flujo normal de la leccién que sera
pasar a la siguiente pagina segun el camino logico establecido.

0 Mostrar una pagina no vista: Redirige al alumno a una pagina que aun no haya
visto. La redireccion la hace de forma aleatoria, sin seguir un patrén definido.

0 Mostrar una pregunta no respondida: Deriva al estudiante a una péagina que
puede haber visitado previamente s accion normal es seguir el salto de péagina tal
como se ha especificado en la respuesta. En la mayoria de los casos se mostrara la
pagina siguiente de la leccion. Se conduce al estudiante a través de la leccién
siguiendo un camino légico desde el principio hasta el final.

Mostrar retroalimentacién por defecto: Si se ajusta esta opcién a Si, cuando no se
encuentre una respuesta a una pregunta en particular, se usara por defecto el comentario
"Esa es la respuesta correcta" y "Esa es la respuesta incorrecta".Si la opcién se ajusta a No,
cuando no se encuentre una respuesta a una pregunta en particular, no se mostraran
comentarios de retroalimentacion. El usuario que esta realizando la leccién pasara
directamente a la siguiente pagina de la leccion.

Numero minimo de preguntas: Este parametro indica a los estudiantes cuantas preguntas
han respondido y cuantas se espera que respondan. De esta manera, puede determinarse
el numero minimo de preguntas vistas para que se calcule la calificacion, pero no fuerza a
los estudiantes a que contesten a muchas preguntas de la leccion. Deberia fijarse cuando
una leccién contiene unas o mas tablas de rama. En el caso de fijar este parametro, por
ejemplo, a 20, se asegurara que las calificaciones se dan sélo si los estudiantes han visto
por lo menos este niumero de preguntas.

Numero de paginas (tarjetas) a mostrar.  Este valor se usa solamente en las lecciones de
tipo Tarjeta (Flash Card). Su valor por defecto es cero y significa que todas las
paginas/tarjeta seran mostradas en la leccion. Cuando el valor es distinto de cero se
mostraran ese numero de péginas. Después de mostrarlas viene el final de la leccion y se
muestra la calificacion obtenida por el estudiante. Si el valor que se asigna es superior al
numero de paginas de la lecciéon se mostraran todas las paginas.
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Formateado de la Leccion

Fase de diapositivas Mo =
anchura del pase de diapositivas™ |54|j
Altura del pase de diapositivas™ qun

Color de fondo del pase de diapositivas” |#|:|:|:|:|:|:

Mostrar mend de la izquierda Mo -
y mostrar solo si tiene una calificacion [ -
mayaor que:
Barra de progreso Mo -

» Pase de diapositivas: Permite mostrar la leccion como una sesion de diapositivas, con una
anchura, altura y color de fondo personalizado fijos. Se mostrara una barra de
desplazamiento basada en CSS si el contenido de la pagina excede la anchura o la altura
seleccionadas.

* Anchura del pase de diapositivas:  Establece la anchura de la diapositiva (en pixeles).
« Altura del pase de diapositivas:  Establece la altura de la diapositiva (en pixeles).

e Color de fondo del pase de diapositivas: Fija el color de fondo del pase de las
diapositivas (en formato hexadecimal, #hhhhhh).

* Mostrar menu a la izquierda: Muestra una lista de las paginas (tablas de ramas) de la
leccidn. Las paginas de preguntas y demas no se mostraran por defecto.

* Mostrar sélo si tiene una calificacién mayor que: Fija la calificacion por encima de la
cual se mostrara el menu de la izquierda.

e Barra de progreso: Muestra una barra de progreso al final de la leccion. Al calcular el
porcentaje completado, las tablas de ramificacion y las paginas de preguntas contestadas
correctamente contribuyen al progreso de la leccion. Al calcular el nimero total de paginas
de la leccion, los conglomerados y las paginas incluidas en los conglomerados sélo cuentan
como una pégina unica, excluyéndose las péginas de final de conglomerado y final de tabla
de ramificacién. El resto de las paginas cuentan para calcular el total de paginas de la
leccion.

Control de acceso

Leccion protegida con contrasefia Mo

Contrassfia () | I" Desenmascarar
Disponible desde |20j |enerD =l |2012j |1Dj |25j W Deshahkilitar
Fecha final |20j |enem =l |2012j |1Dj |25j W Deshabkilitar

* Leccidén protegida con contrasefa: Configura la leccién para ser accedida sélo por
aguellos usuarios que conozcan una contrasefa de acceso previamente fijada.

* Contrasefia: Establece la contrasefia de acceso a la leccion.

» Fechas de disponibilidad: Marca el intervalo de tiempo en el que estara disponible la
leccién para los alumnos.
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Dependiente de

Dependiente de | INingunD vl

Tiempo empleado {minutos) ||]

Completado [~

Calificacian superiar a (%) ||:|

» Dependiente de: Permite que la leccidon actual dependa del rendimiento de los alumnos en
otra leccion del mismo curso. Si no alcanza el rendimiento exigido, el alumno no podra
acceder a esta leccion. Las condiciones de la dependencia son las siguientes, pudiendo
combinarse entre si:

0 Tiempo empleado (minutos): El alumno empleara en la leccion el tiempo sefalado.
0 Completa: El alumno debe completar la leccion.

o0 Calificacién superior a (%): El alumno debe alcanzar en la leccién una calificacién
superior a la especificada en esta opcion.

Archivo multimedia

archivo multimedia ([ | Elijs. o subs un archivo ...

Mostrar botaon de cierre: [pg =

Altura de la wentana: ™ I‘]DD

anchura;™ |55|j

e Archivo multimedia: Crea una ventana emergente al comienzo de la lecciéon a un archivo
multimedia o pagina web. Asimismo, en cada pagina de la leccion aparecera un enlace que
abre de nuevo la ventana emergente si fuera necesario.

* Mostrar botén de cierre: Permite mostrar u ocultar el boton “Cerrar ventana” al final de la
ventana emergente.

« Alturade laventana: Define la altura de la ventana multimedia (en pixeles).

* Anchura de la ventana: Define la anchura de la ventana multimedia (en pixeles).

Otro

Enlace a una actividad INingunD vI

MNamero de puntuaciones mas altas para |1|:|
mostrar”

Utilizar los ajustes de esta leccion como IN':' vI
valares por defecto

« Enlace a una actividad: El menu emergente contiene todas las actividades del curso. Si se
selecciona una de ellas, al final de la leccion aparecerd un enlace a dicha actividad.

* Numero de puntuaciones mas altas para mostrar: Fija el corte de las calificaciones que
serdn mostradas.
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« Utilizar los ajustes de esta leccion como valores p or defecto: Permite fijar los ajustes
gque definidos para esta leccion se convertiran en los valores por defecto la proxima ocasion
en que se cree una leccion para este curso.

Ajustes comunes del modulo

Yisible IMDStrar vI

Momero 1D |

Categoria de calificacion actual: |Sin categu:urizarj

» Visible: Establece si el elemento sera o no visible al alumno. Este estado podra modificarse
mas adelante sin acceder a la configuracién, a través del icono correspondiente.

* Numero ID: Identifica la actividad a fin de poder calcular la calificacion. Si la actividad no
esta incluida en ningln calculo de calificacién puede dejarse en blanco. También puede
ajustarse en la pagina de edicién del calculo de calificaciones.

« Categoria de calificacion actual:  Define la categoria de calificacién a la que pertenecera
la leccion. Estas categorias las trataremos més adelante, cuando abordemaos la calificacion.

4.3. OPERACIONES BASICAS SOBRE UNA LECCION

AGREGAR CONTENIDOS

Tras haber configurado los parametros generales de la actividad, se abre una ventana,
donde Moodle nos pregunta qué es lo queremos hacer para crear nuestra leccién y nos ofrece
siguientes alternativas:

Previsualizar | Edician Informes Calificar ensayos
Colapsado Expandido

£Queé desea hacer primero?
Importar preguntas

Importar PowerPoint

Afiadir una tabla de ramificaciones

Afiadir una pagina de preguntas

e Importar preguntas: Si tenemos preguntas guardadas en un formato compatible con
Moodle (por ejemplo, GITF), podemos empezar nuestra leccién con la integracion de esas
preguntas (recordemos que uno de los usos que puede tener una leccibn es como una
actividad mas de evaluacion).

e Importar PowerPoint; Se trata de importar una presentacion que tengamos realizada en
PowerPoint y hacer que cada una de sus diapositivas se convierta en una pagina dentro de
la leccién de Moodle. Después de realizar esta conversion podremos afiadir preguntas y
actividades de evaluacion ya sean formativas o sumativas sobre las diapositivas integradas
en la leccion.
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e Afadir una ramificacion : Incluye una ramificacion o pagina especial dentro de la leccién
en la que se plantea al estudiante tomar diferentes caminos o itinerarios dentro de la
leccion.

« Afadir una pagina de preguntas : Se trata de la opcion mas frecuente al iniciar una
leccién. Las paginas de preguntas son paginas web creadas con el editor HTML integrado
en Moodle a las que ademas se le afade, opcionalmente, una pregunta de cualquiera de
los tipos de preguntas descritas en la actividad cuestionario  (opcion multiple,
verdadero/falso, respuesta corta...). El avance en la leccion va a depender de la
respuesta del estudiante a esa pregunta, por lo que se puede decir que dicho avance es
condicional ya que depende de la interaccién del estudiante con las preguntas planteadas.

ANADIR UNA PAGINA DE PREGUNTAS

Para afadir una pagina de preguntas hacemos clic sobre el enlace del mismo nombre. Se
mostrara una pagina de edicion donde nos encontramos varias opciones.

Tipo de pregunta:

Opcian maltiple Verdadero/Falso Respuesta corta Murnérico Emparejamientn | Ensayo

Multirrespuestal” ()

Titulo de la pagina:

Contenido de la pagina:

[Trebuchet Sl Em =] A idoma <] B £ U & | % | 8] | v
EEESn EiEEE Ty —Dese QO0ME © @
|Ruta:

1

Respuesta 1:

GComentario 1:

Saltar 1: ISiguiente péding ¥ Puntuacian 1: |1

Respuesta 2:

Comentario 2:

Saltar 2: IEstapE’lgma >l () Puntuacian 2: |0

Respuesta 3:

Comentario 3:

Saltar 3: IEsta pégina hd Puntuacion 3: |0

Respuesta 4:

Gomentario 4:

Saltar 4: IEsta pagina >l () Puntuacian 4: |0
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Para crear la péagina se selecciona el tipo de pregunta entre los que se proporcionan en las
pestafias de la parte superior y se cumplimenta el formulario correspondiente

« Titulo de la pagina: Indica el titulo que tendra la pagina de preguntas.

e Contenido de la pagina: Muestra el contenido de la pagina, tipicamente finalizado por el
enunciado de una pregunta cuyas respuestas se resefiaran a continuacion.

* Respuesta: Respuesta a la pregunta planteada.

« Comentario: Comentario a la respuesta que le aparecerda al alumno si marca esa
respuesta. Sirve para informar del resultado e indicar algan dato relevante adicional.

e Saltar: Indica a dénde saltar en caso de marcar la respuesta.
* Puntuacién: Define la puntuacion que se asigna a la respuesta.

En funcién del tipo de pregunta existiran otros campos especificos y la forma del cuestionario podra
variar; asi, por ejemplo, para el tipo V/F s6lo se muestran dos posibles respuestas.

Una vez finalizada, la pagina se visualizara como se muestra en la imagen.

En informética , el acronimo RAID (del inglés «conjunto redundante de discos independientes», anteriormente conocido coma Redundant Array of Inexpensive
Disks, «conjunto redundante de discos baratos») hace referencia a un sistema de almacenamiento que usa maltiples discos duros o SSD entre los que se
distribuyen o replican los datos. Dependiendo de su configuracian (3 la que suele llamarse «nivel»), los beneficios de un RAID respecto 3 un dnico disco son uno o
varios de los siguientes: mayor integridad, mayor tolerancia a fallos, mayor throughput (rendimiento) y mayor capacidad. En sus implementaciones originales, su
ventaja clave era la habilidad de combinar varios dispositivos de bajo coste v tecnologia més antigua en un conjunto que ofrecia mayor capacidad, fiabilidad,
velocidad o una combinacién de éstas que un solo dispositivo de Oltima generacidn y coste mas alto.

En el nivel mas simple, un RAID combina varios discos duros en una sola unidad ldgica. Asi, en lugar de ver varios discos duros diferentes, el sistema operativo ve
uno solo. Los RAID suelen usarse en servidores y normalmente (aungue no es necesario) se implementan con unidades de disco de la misma capacidad, Debido al
decremento en el precio de los discos duros y 1a mayor disponibilidad de las opciones RAID incluidas en los chipsets de las placas base, los RAID se encuentran
también como opcidn en las computadoras personales mas avanzadas, Esto es especialmente frecuente en las computadoras dedicadas a3 tareas intensivas y que
requiera asegurar |a integridad de los datos en caso de fallo del sistema. Esta caracteristica no estd obviamente disponible en los sistemas RAID por software, que
suelen presentar par tanto el problema de reconstruir el conjunto de discos cuando el sistema es reiniciado tras un fallo para asegurar |3 integridad de los datos,
Por el contrario, los sistemas basados en software son mucho mas flexibles (permitiendo, por ejemplo, construir RAID de particiones en lugar de discos completos y
agrupar en un mismo RAID discos conectados en varias controladoras) v los basados en hardware afladen un punto de fallo mas al sistema (la controladora RAID).

4Cudl de las siguientes NO es una caracteristica a tener en cuenta a |a hora de implementar un RAID?

© welocidad.
© Redundancia,

" Integridad

Seleccione una respuesta

EDITAR LA LECCION

A través de la pestafia Edicion es posible realizar una serie de operaciones sobre la leccidn, al
margen de la configuracion que se ha establecido al crear la actividad.

Un modo de visualizacién se denomina colapsado . En este modo, se presenta una tabla con los
titulos de las paginas que componen la leccion, el tipo de pagina que es cada una de ellas, los
saltos si los hubiera dentro de cada pagina y las acciones asociadas a cada una de esas paginas.

Previsualizar Edicion Informes Calificar ensayos

Colapsadao Expandido

|T|'tu|0 de la pagina |Tip0 de pagina |Sa|tos Acciones |
Introduccion al RaID Opcion multiple Esta pagina & ® 2 % |Agregarunapagina. v
Esta pagina

Siguiente pagina
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El otro modo de visualizacion es el expandido , que es el empleado por defecto. En este modo, se
muestra el contenido de cada una de las péginas, su titulo, una serie de iconos para realizar
diferentes acciones (cambiar la pagina de ubicacién, editar, previsualizar y borrar).

Previsualizar Edician Informes Calificar ensayos

Colapsado Expandidao
Importar preguntas | afadir un cluster | Afladir una tabla de ramificaciones | Agregar aqui una pagina de preguntas

Introduccion al RAID & 2 R

En informatica , el acrdnimo RAID (del inglés «conjunto redundante de discos independientes», anteriormente conocido como Redundant Array
of Inexpensive Disks, «conjunto redundante de discos baratos») hace referencia a un sistema de almacenamiento que usa maltiples discos
duros o SSD entre los gue se distribuyen o replican los datos. Dependiendo de su configuracion (a la que suele llamarse «nivel»), los beneficios
de un RAID respecto a un Unico disco son uno o varios de los siguientes: mayor integridad, mayor tolerancia a fallos, mayor throughput
{rendimiento) y mayor capacidad, En sus implementaciones originales, su ventaja clave era la habilidad de combinar varios dispositivos de bajo
coste y tecnalogia mas antigua en un conjunto que ofrecia mayor capacidad, fiabilidad, velocidad o una combinacian de estas que un salo
dispositivo de dltima generacidn y coste mas alto.

En el nivel mas simple, un RAID combina varios discos duros en una sola unidad légica. Asi, en lugar de ver varios discos duros diferentes, el
sistema operativo ve uno solo, Los RAID suelen usarse en servidores y normalmente {aungue no es necesario) se implementan con unidades de
disco de la misma capacidad. Debido al decremento en el precio de los discos duros v la mayor disponibilidad de las opciones RAID incluidas en
los chipsets de las placas base, los RAID se encuentran también como opcidn en las computadoras personales mas avanzadas, Esto es
especialmente frecuente en las computadoras dedicadas a tareas intensivas y gue requiera asegurar la integridad de los datos en caso de fallo
del sistema. Esta caracteristica no esta obviamente disponible en los sistemas RAID por software, que suelen presentar por tanto el problema
de reconstruir el conjunto de discos cuando el sistema es reiniciado tras un fallo para asegurar la integridad de los datos, Por el contrario, los
sistemas basados en software son mucho mas flexibles {permitiendo, por ejemplo, construir RAID de particiones en lugar de discos completos v
agrupar en un mismo RAID discos conectados en varias controladoras) v los basados en hardware afiaden un punto de fallo mas al sistema (la
controladora RAID),

£Cudl de las siguientes MO es una caracteristica a tener en cuenta a la hora de implementar un RAID?

Opcion mialtiple
Respuesta 1: Integridad
Comentario 1: No es correcto. La integridad es una cualidad muy importante en un RaID.
Puntuacion 1: 0
Saltar 1: Esta pagina
Respuesta 2: Redundancia.
Comentario 2: Incorrecto. Repasa de nuevo el texto,
Puntuacion 2: 0
Saltar 2: Esta pagina

Respuesta 3: Yelocidad.
Comentario 3: Exacto. La velocidad no es un aspecto determinante en un RAID.
Puntuacion 3: 1
Saltar 3: Siguiente pagina

Importar preguntas | afadir un cluster | Afadir un final de cluster | Afiadir una tabla de ramificaciones | Afiadir un final de ramificacian |
Agregar agui una pagina de preguntas

ANADIR UN CLUSTER

Un cllster es una pégina que actla como recopilador de un conjunto de péginas que contienen
preguntas que aparecen al alumno de manera aleatoria. Un cllster puede contener un numero
indefinido de preguntas.

Mi primer cluster JF & 2 ®
Este es mi primer cluster de preguntas

Cluster
Saltar 1: Pregunta no vista dentro de un cluster

Fin de cluster % 2 ®
Fin de cluster

Fin de cluster
Saltar 1: Siguiente pagina

Para afiadir un cluster a la leccion simplemente hay que pinchar sobre el enlace Afiadir un cluster
Al hacerlo se generara de forma automatica y se visualizara en la parte inferior de la pantalla. Es
posible editarlo y marcar el salto a pagina, como con cualquier otra pagina de preguntas. Para
afiadir la Ultima pégina del cluster pulsa sobre el enlace Aiadir un final de cluster
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ANADIR UNA TABLA DE RAMIFICACIONES

Las tablas de ramificaciones son paginas que tienen un conjunto de enlaces a otras paginas de la
leccién. Normalmente una leccion comienza con una tabla de ramificaciones que actlia como Tabla
de contenidos. Para afadir una tabla de ramificaciones hay que pulsar sobre el enlace Afadir una
tabla de ramificaciones , en la pestafia de Edicion .

Titulo de la pagina:
|RaiD

Contenido de la pagina:
| Trebuchet e = =l idioma =] B & U & | % < | #®] | )
Ty | —dese MOQM@| < @

=M EEiEE

1. Introduccidn a RAID.
2. Tipos de RAID.

3. RAID por hardware.
4. RAID por software.

Ruta; body
b

W iDisponer los botones de ramificacion horizontal en modo pase de diapositivas?
W iMostrar en meni de la izquierda?

Descripcion 1:
1. Introduccion a RAID.

Saltar 1: | Introduccion al RAID j &

Descripcion 2:
2. Tipos de RAID.

Saltar 2: | Tipos de RAID j @

Descripcion 3:
3. RAID por hardware.

Saltar 3: | Implementacidn de RAID por hardware L! i

Descripcion 4:
4. RAID por software.

Saltar 4: | Implementacian de RAID par software _j T,

La tabla de ramificaciones divide la leccién en secciones o ramificaciones, que se pueden seguir
separadamente. Cada rama se identifica por un botdbn que aparece en la parte inferior de la
ventana y que enlaza con ella. El final de una ramificacion normalmente se sefiala con una pagina
Final de Ramificacion , que hace que el estudiante regrese a la tabla de rama precedente.

. Introduccian a RaAID,
. Tipos de RAID.

. RAID por hardware.
. RAID por software.

FNR N

1. Introduccion a RAID. 2. Tipos de RAID. 3. BAID por hardware. 4. BAID por software.
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PREVISUALIZAR UNA LECCION

Para probar cdémo va quedando la leccion tenemos la pestafia de Previsualizar que nos muestra
la leccién tal como la veria un alumno o alumna. Con esta opcion podemos probar la navegacion,
las respuestas correctas e incorrectas, los mensajes de refuerzo, etc.

Cuando la leccidn ya esta en funcionamiento y es definitiva, los estudiantes podran hacer uso de
ella. Pasando por las diferentes paginas y contestando adecuadamente a las preguntas llegaran a
la pagina final de la leccién donde se le mostrara una felicitacion y la puntuacion obtenida. En esa
misma pégina aparecen botones para revisar la leccion (con la posibilidad de cambiar algunas
las respuestas), volver a la pagina principal del curso o acceder a su libro de calificaciones.

Su puntuacion es 1 {sobre 1},

Su calificacion actual es 10.0 sobre 10

Volver a Formacion de tutores v coordinadores |

ver calificaciones |

CONSULTAR LOS INFORMES DE LA LECCION

Toda la informacion correspondiente a los diferentes intentos de los estudiantes se muestra en la
pestafia Informes . Para obtener informacién mas detallada, que incluye cémo han contestado los
usuarios a las diferentes preguntas, hacemos clic en el enlace Estadisticas detalladas

Previsualizar | Edician Informes Calificar ensayos

Rewision Estadisticas detalladas

Wer todas las calificaciones del curso

Estudiante Nombre Intentaos Puntuacion
alta
ejemplo, ejemplo [0 Mo completado lunes, 23 de enero de 2012, 1340 0%
Gallego Cano, [ADM] Joseé Carlos T 100% lunes, 23 de enero de 2012, 10040, (ahora) 10086

I 100% lunes, 23 de enero de 2012, 13:30, {4 minutos 17 segundos)

Seleccionar todos / MNo seleccionar ninguno | Elegir -

Puntuacién promedio Tiempo promedio | Puntuacion alta ‘ Puntuacion baja Tiempo alto Tiempo bajo

100,00% 2 minutos 9 segundos 100% 100% 4 minutos 17 segundos 4 minutos 17 segundos
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5. WIKI

Un wiki posibilita la creacion colectiva de documentos en un lenguaje simple de marcas, utilizando
un navegador web de forma compartida, simple y flexible, que puede ser utilizado para muchos y
muy diferentes tipos de cosas, como la escritura en colaboracion, difusiéon de informacion, creaciéon
de repositorios de ficheros, listas de enlaces web debidamente organizados, enciclopedias, etc.

Un ejemplo tipico es la Wikipedia, que es un proyecto para desarrollar una enciclopedia libre en
Internet el wiki mas grande del mundo, realizada al completo y escrita por voluntarios.

La finalidad del médulo wiki de Moodle sigue este mismo principio ya que permite que los
participantes de un curso puedan crear paginas web sobre un determinado tema sin necesidad de
gque tengan conocimientos de HTML. En definitiva, se crea una comunidad de usuarios donde cada
uno aporta un poco de su conocimiento para crear documentos Utiles para todos (sitio compartido y
de colaboracion). Las paginas pueden contener enlaces, imadgenes y cualquier tipo de contenido
que pueda ser editado por cualquier persona. Con un wiki es facil desarrollar los contenidos de una
materia académica entre todos, es decir, el libro de texto dejaria de ser la herramienta base (a
veces, Unica). Por ejemplo, el profesorado podria configurar un wiki para que los estudiantes creen
un contenido abierto y disponible para que cualquiera pueda utilizarlo e inspeccionarlo. El resultado
de un curso queda disponible para que el curso siguiente se siga trabajando, actualizando y
afiadiendo constantemente nuevo material.

5.1. CREACION Y CONFIGURACION DE UN WIKI

Para crear un wiki se pulsa en el botén Activar edicibn del curso y selecciona la opcién Wiki
dentro del cuadro desplegable Agregar una actividad... Al hacerlo se abrira la ventana de
configuracion con los siguientes campos.

Ajustes generales

Ocultar Avanzadas
Mombre”
Resumen™
| Trebuchet =l [t = =l fdoma =] B £ B 8| = & | #W]|
=E=E=EEnn|icEEE THE|—hese BOQSB| | @
iRuta: body
14
Tipo @ Grupos -
Imprimir nombre wiki en cada pagina.” [ g -i
Modo HTML® | Sa@lo HTML =
Permitir archivos binarios™ (1} Mo =
Opciones auto-enlace Wiki® () [T Desactivar enlaces CamelCase
Opciones de admin de estudiantes” [~ Permitir 'aiustar flags de paaina' T Permitir 'arrancar paginas'
I Permitir 'eliminar paginas' [ Permitir 'eliminar cambios masivos'

« Nombre: Es el texto identificativo con el que quedara enlazada la actividad en la pagina
principal del curso, dentro de la seccién elegida. Se pueden incluir marcas o etiquetas
HTML para resaltar parte o la totalidad del nombre.

e Resumen: Resumen de los objetivos de la actividad e informacién acerca de sus
contenidos.
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« Tipo: Establece quién puede escribir y editar las paginas del wiki.Existen tres tipos de wiki
(profesor, curso/grupo y estudiante) que interactian con los tres modos de grupo del curso
(No hay grupo, Grupos separados y Grupos visibles) dando lugar a nueve comportamientos
del wiki. El profesorado puede en todo momento editar cualquier wiki de su curso.

Sin grupos Grupos separados Grupos visibles
El profesorado crea y Hay un wiki para cada Hay un wiki para cada
modifica el wiki. Los grupo que solo el docente | grupo que sélo el profesor
estudiantes pueden leer el | puede modificar. Cada puede modificar. El
contenido. estudiante Gnicamente alumnado puede ver todos
Profesor puede ver el wiki de su los wikis por medio de un
grupo. menul emergente que
contiene todos los grupos.
Sdlo existe un Unico wiki.. | Los estudiantes pueden Hay tantos wikis como
Profesorado y usuarios cambiar y ver el Wiki de su | grupos. Los estudiantes
pueden crear y modificar propio grupo. El profesor pueden modificar el wiki
el wiki. accede a todos. de su grupo. Pueden ver
Grupo todos los wikis mediante
un menld emergente que
contiene todos los grupos.
Cada estudiante tiene su Cada estudiante puede Cada estudiante puede
propio wiki privado, que modificar su propio wiki, y | cambiar su propio wiki, y
sélo él y su profesor ver los wikis del resto de ve todos los demas wikis
pueden ver y editar. los estudiantes de su mediante un menu
Estudiante grupo, que puede elegir emergente que contiene
mediante un menu todos los estudiantes.
emergente que contiene a
los estudiantes que forman
el grupo

e Imprimir nombre wiki en cada pagina:  Muestra el nombre del wiki en la primera linea de
cada péagina. Permite automatizar la rotulacion de la pagina, pero requiere que los nombres
sean frases completas con significado (no pueden ser pagina0l, pagina02,...).

 Modo HTML: Establece el modo HTML que se utilizara en el wiki. Hay varios tipos:

o No HTML: No utiliza HTML. El disefio se realiza mediante la sintaxis de tipo wiki.
Los filtros de auto-enlace, incrustacion de multimedia y expresiones matematicas, si
gue funcionan en este modo. Es la mejor opcion si se domina la sintaxis Wiki.

0 HTML seguro: Se permiten y se muestran algunas marcas HTML (que deben
escribirse explicitamente ya que el editor HTML no esta disponible) Ningun filtro esta
activo en este modo. Establece maxima seguridad restringiendo el tipo de texto que
se puede introducir.

0 SoOlo HTML: Se permite el uso del editor HTML para introducir el texto. No obstante,
también se aceptan cddigos de sintaxis wiki para especificar enlaces. Es la opcion
mas conveniente, especialmente para estudiantes que no conozcan las etiquetas
wiki. El editor HTML es también muy seguro; no aceptara script ejecutables.

¢ Permitir archivos binarios:
la zona de "adjuntos"” del wiki.

Indica si se admitirdn archivos binarios (graficos, videos...) en

José Carlos Gallego Cano 153



£ GOBIERNO DE CANTABRIA % GUIA DE MOODLE 1.19.14+
CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE - 2
% DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION PERMANENTE e VERSION PARA EL PROFESOR

¢« Opciones auto-enlace Wiki: Permite desactivar de forma generalizada para todas las
paginas del wiki la consideracion como hiperenlaces de las palabras con mezcla de
mayusculas y minUsculas (CamelCase). Hay que tener en cuenta que CamelCase es una
caracteristica estandar de wiki, por lo que su desactivacién puede ocasionar que otros wikis
importados no funcionen correctamente. CamelCase es la préactica de escribir frases o
palabras compuestas eliminando los espacios y poniendo en mayuscula la primera letra de
cada palabra.

* Opciones de administracion de estudiantes: Establecen los privilegios que tendran los
alumnos. Estas opciones sélo afectan a los wikis que puedan ser editados por ellos.

Opcional

Maorbre de la pagina”™ (] |

contenido Wiki inicial® (] | Elija o suba un archivo ... |

« Nombre de la pagina: Es el nombre que tendra la pagina inicial del wiki. Si dejamos este
campo en blanco, el nombre de la pagina inicial sera el nombre wiki, a menos que se
seleccione una pagina en el campo 'pagina inicial'. Si queremos que el nombre de la
primera pagina wiki sea distinto del nombre wiki, habrd que especificarlo aqui; este nombre
se convertird en la primera pagina para cada nuevo ejemplo de este wiki que se cree.

e Contenido Wiki inicial : Contenido con el que inicialmente se puede rellenar el Wiki. Si
vamos a cargar su propio contenido inicial, podemos crearlo en archivos de texto, y subirlo
al directorio en el &rea de archivos del curso. Luego seleccionamos uno de los archivos
como pagina inicial. Todas las paginas de ese directorio se convertiran en contenido para
cada nueva estructura wiki creada para este wiki, y luego la pagina seleccionada sera la
primera pagina.

Ajustes comunes del modulo

Modo de grupo 0 |Mohay grupos x|
Yisible IMgstrar vl

Moamera ID |

Categoria de calificacion actual |Sin categu:urizarj

* Modo de grupo: Permite definir el foro en cualquiera de las modalidades de grupo que ya
tratamos en el apartado de configuracion de un curso.

» Visible: Establece si el elemento sera o no visible al alumno. Este estado podra modificarse
mas adelante sin acceder a la configuracién, a través del icono correspondiente.

 Numero ID: Identifica la actividad a fin de poder calcular la calificacion. Si la actividad no
esta incluida en ningln célculo de calificacién puede dejarse en blanco. También puede
ajustarse en la pagina de edicién del calculo de calificaciones.

» Categoria de calificacion actual:  Define la categoria de calificacidén a la que pertenecera
el wiki. Estas categorias las trataremos mas adelante, cuando abordemos la calificacion.
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5.2. OPERACIONES BASICAS EN EL WIKI

EDITAR EL WIKI

Tras haber editado el wiki, quedara disponible para ser editado, mostrandose la pantalla de edicion
de la primera pagina. Los contenidos de la pagina se escriben en el area de edicion. Se pueden
utilizar todas las posibilidades que ofrece el editor HTML.

Hay dos maneras de afiadir nuevas paginas al wiki:

» Escribiendo el titulo de la pagina nueva entre corchetes . Por ejemplo [memorias].
« Utilizando el formato CamelCase . Por ejemplo, LasMemorias.

Editar esta pagina 'La memoria’

War

En este tema estudiaremos la memoria? en el ambito de los equipos informaticos.
Conviene que tengas a mano este EsquemabDefemorias? durante el estudio de |a unidad.

Mo se preoccupe demasiado del formato: podrd mejorarlo en cualguier momento.
| Trebuchet =l e =1 wdioma =] B I U 8| % x | ®]| v o
E (M SIS EE Tl —hese OOQGR| | @

En este tema estudiaremos la [memoria] en el ambito de los equipos
informaticos.

Conviens gue tengas a mano este Esquemaleiemorias durante el estudio de la
unidad.

|Ruta:
) it
.

Guardar | Yar | Cancelar |

De cualquiera de las formas, Moodle reconocera que se trata de una pagina nueva y consultara su
base de datos buscando una pagina con ese nombre. Si no la encuentra, colocara una marca (una
interrogacion, ?) después del nombre de la pagina. Pulsando sobre esa marca se accede a la
pantalla de edicion de la nueva pégina. Cuando guardemos la nueva pagina, se sustituira la marca
por un enlace a la nueva pagina creada.

En ocasiones es deseable mostrar al usuario un texto diferente al nombre de la pagina que se
enlazard. Para ello se utiliza el formato [texto_a_mostrar | Pagina wiki] ; por ejemplo, el enlace
escrito como [tabla de correspondencias | Correspondencias] enlazard con la péagina wiki
“Correspondencias” pero mostrard al usuario el texto “tabla de correspondencias” en el enlace.

En cualquier momento es posible observar como se visualizaria la pagina que estamos editando
haciendo uso del botén Ver, como puede comprobarse en la imagen de arriba. Para finalizar la
edicién se pulsaria el botén Guardar .
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Ademas de los enlaces a otras péginas, el formato wiki hace uso de otras marcas. A continuacion
haremos mencién de las mas comunes.

Ejemplo de marca wiki Efecto final
"'ejemplol"’ ejemplol
PFFE—'EHP'_DEFPF -

- ejemplo2
**ejemplod** ! p
——ejemplos== ejemplo3

ejemplod
una lineattiseparada una linea

separada
'cabecera pegueia cabecera pequena

'! cabecera mediana

'l cabecera grande cabecera mediana

cabecera grande

:pdrrafol parrafol
::parrafoz
:::pdrrafo3d parrafo2

parrafo3
*titulo = titulo
#*aubtitulo = gubtitulo
*otro titl_:'_? _ = otro titulo
**ptro subtitulo = ptro subtitulo
®%%y OLYO MAS = y otro mas
32;1?;'_? - 1. titulo
##subtitulo 1. subtitulo

$otro titulo
$#otro subtitulo
###v otro més

2. otro titulo
1. otro subtitulo
1. y otro mas

pais|capital

- ais capital
Espana|Madrid P p
Francia|Paris Espafia |Madrid
Portugal |Lisboa Francia |Paris

Portugal|Lisboa

NAVEGAR POR EL WIKI

Sobre el area de edicién de las paginas se encuentran cuatro pestafias, que nos facilitan el trabajo
del wiki. Estas cuatro pestafias funcionan como enlaces para diversas funciones de gestion:

La pestaia Ver muestra el wiki tal y como lo veran los usuarios.

Ver Edicidn Enlaces Historia
Wolver a cargar esta pagina

La memoria

En este articulo hablamos de la memoria.
Trataremos los tipos de memoria mds comunes. Es muy recomendable trabajar con la tabla de conversiones para asociar los diferentes modelos
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La pestana Edicion permite editar el wiki tal y como vimos en la seccion anterior.

Ver | Edicién Enlaces Historia

Volver a cargar esta pagina

Editar esta pagina 'La memoria’

No se preocupe demasiado del formato: pedra mejorarlo en cualguier momento.
En este articulo hablamos de la memoria.

Trataremo2 los [tipos] de memoria mds comunesz. E2 muy recomendable
trabajar con la [tabla] de conversiones para asociar los diferentes
[modelos]

[ Guardar ] Ver { Cancelar

La pestafa Enlaces proporciona las paginas que tienen enlace con la que se esta visualizando.

Ver Edicién Enlaces Historia

Volver a cargar esta pagina

Paginas con enlaces a esta pagina

- La memoria
- modelos

La pestana Historia da acceso al control de versiones de la pagina. Cada vez que alguien guarde la
pagina quedara registrada una nueva version de la misma. Moodle llevara un control de todas las
versiones hasta que el administrador decida eliminarlas. Entre otras cosas, se registran las
diferencias existentes entre las diferentes versiones para la misma péagina.

Ver | Edicign Enlaces Historia

Volver a cargar esta pagina

Informacion sobre la pagina 'La memoria’

Version: 2 (Mavegar Volver Diferencias)
Autor: B [ADM] José Carlos Gallego Cano

Creado: lunes, 23 de enero de 2012, 19:54

Ultima meodificacién: lunes, 23 de enero de 2012, 19:56
Referencias: tipos, tabla, modelos

Version: 1 (Mavegar Volver Diferencias)
Autor: !,: [ADM] José Carlos Gallego Cano

Creado: lunes, 23 de enero de 2012, 19:54
Ultima modificacién: lunes, 23 de enero de 2012, 19:54
Referencias: esquema, correspondencias, resumen

Encima de estas pestafias se encuentra la lista desplegable Elegir Enlaces Wiki , con las
siguientes opciones:

* Mapa del sitio: Muestra la estructura de paginas del wiki.
+ indice de la pagina: Muestra todas las paginas del wiki por orden alfabético.

» Listado de paginas por diversos criterios: Mas nuevas, mas visitadas, cambiadas con
mas frecuencia, actualizadas, huérfanas (sin enlaces) y deseadas (sin editar).

» Exportar paginas: Exporta a un archivo todo el wiki en formato HTML.
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ADMINISTRAR EL WIKI

— Adrninistracidn — o

La administracion general del wiki suele reservarse a profesores y |EtliliBlElskis
administradores, disponibles en una lista desplegable en la esquina E'Il_ar_f'aﬂs de ragina
superior derecha de la pagina del wiki, aunque podemos permitir que | =" "afPadiras

bié ibl | | E . - F Arrancar pagiras
tambien sean accesibles a los alumnos. Estas acciones son: | Eliminar camtios mazivos

» Fijar flags de pagina : Permite fijar los flags de cada pagina del wiki. Los flags son una
serie de atributos asociados a cada pagina cuyo significado se detalla a continuacion.

TXT | Establece que la pagina contiene texto simple.

BIN La pagina contiene datos binarios.

OFF | La pagina esta deshabilitada, no se puede ver ni editar.

HTM Permite Ia_sintaxis HTML para esta pagina. El parametro general del wiki tiene
precedencia sobre este atributo.

RO Péagina de sélo lectura (Read-only).

WR Pagina editable (WRiteable).

Mombre de la pagina Flags

La memoria / Versién: 2 Mt Eein CoFF CHTK
[[ro CJwr

esquema / Versién: 1 Mt [ClBIN [CloFF [CIHTK
Cro [CIwr

tipos / Version: 1 MxT CBIN [CoFr CIHTK
[[ro CJwr

tabla / Versidn: 1 Mt [ClBIN [CloFF [CIHTK
ro [CJwr

modelos / Version:3 1T DN D oFF O HTK
[[ro CJwr

[ Fijar flags de pagina ]

« Arrancar paginas : Cuando se hacen cambios en una pagina wiki no se sobrescribe lo
anterior, sino que se guarda como una version anterior (si los cambios no gustan se pueden
volver a restaurar las versiones anteriores). Esta opcion permite eliminar versiones de
paginas muy antiguas y obsoletas. Se puede escoger la profundidad del borrado para
quedarse sdlo con las versiones mas recientes.

Mombre de la pagina Eliminar cudntas
versiones ultimas

La memoria / 1-1
Versidn: 2

modelos / 1-2
Version: 3

[ Arrancar paginas ]
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« Eliminar paginas : En un wiki, por regla general, se afladen y cambian paginas, pero rara
vez se borran. En principio, se muestran en la lista sélo las paginas vacias, huérfanas (no
enlazadas con ninguna otra) o que contengan errores (informaticos, no de contenido). Esta
opcion permite eliminar esta clase de paginas.

MNombre de la Error o razén
pagina
esquema Pagina
huérfana

[ Listar todo ]| Eliminar las paginas seleccionadas |

e Eliminar cambios masivos : Uno de los problemas potenciales de un wiki es su
vulnerabilidad frente a un usuario poco amigable que se dedique a vaciar las paginas de
texto (normalmente los usuarios no pueden borrar las paginas propiamente dichas), o
introducir textos falsos, erréneos o perjudiciales de alguna manera. Si son una o dos
paginas, el problema se puede corregir manualmente, pero hay enemigos de gran
laboriosidad. Para ello el wiki dispone de un mecanismo para revertir todos los cambios, en
cualquier pagina, realizados por un determinado autor Esta accion es eliminar cambios
masivos.

Patron de campo de autor: -

72
Dentro de cuantas horas desde el altimo cambio:

B Sdlo si fue el dltime cambio (=]
Como operar:

Eliminar cuantas versiones iltimas:

Eliminar cambios
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Blogue 6

ACTIVIDADES DE EVALUACION
DEL ALUMNO

Los elementos de Moodle que hemos tratado hasta ahora tienen como finalidad el
conseguir, por distintas vias, que el alumno adquiera los conocimientos y destrezas
necesarios a través del planteamiento de contenidos, su interaccion con ellos y la
realizacion de actividades afianzadoras.

No esta definido el limite entre una actividad evaluadora y una que no lo sea; mas ain
cuando la evaluacién es continua y el proceso de ensefianza-aprendizaje se desarrolla
no solo en la realizaciéon de una prueba escrita 0 un cuestionario sino en cada uno de
los momentos en los que el alumno trabaja con los items de conocimientos.

En este capitulo hemos incluido las actividades con una caracteristica nativa
evaluadora, entendiendo que podrian no serlo y también que otras ya tratadas podrian
ubicarse aqui.
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1. HOT POTATOES QUIZ

Este mddulo permite al profesorado elaborar y administrar los ejercicios elaborados con el
programa Hot Potatoes a través de Moodle. Los ejercicios se crean con Hot Potatoes, y luego se
incorporan al curso de Moodle. Por un lado, nos permite afadir cuestionarios, ya realizados, en
dicho formato a nuestro curso sin la necesidad de convertirlos en el formato admitido por Moodle.
Pero incluso algunos tipos, como los de opcién multiple (JQuiz), los podemos convertir al mismo
formato del modulo Cuestionario. Una vez que los estudiantes hayan intentado resolver los
ejercicios, se dispondra de diversos tipos de informes que mostraran las respuestas a cada una de
las preguntas y determinadas estadisticas sobre las puntuaciones obtenidas.

A continuacién se detallara cada uno de estos mddulos de Hot Potatoes y posteriormente la
manera en que se relacionan con Moodle.

1.1. MODULOS DE HOT POTATOES

JCLOZE

La idea del JCloze es armar un texto en el cual hay espacios en blanco
que deben ser llenados por el alumno. En JCloze se usa el término

“hueco” para referirse a los espacios en blanco o cuadros de texto.
Existen dos maneras de insertar huecos:

- Seleccionar la palabra e indicar que ésta serd un hueco. Luego, el programa pedira que se
definan todas las posibilidades que pueden ser consideradas correctas.

- Seleccionar la opcion Huecos Automaticos , que quita palabras aleatoriamente. Sin
embargo, de existir huecos anteriores, deben ser borrados para que esta opcién funcione.

Para editar los huecos una vez creados, se selecciona Mostrar Palabras y se puede ir navegando
para ver todos.

r - =9 = - ="
JCloze: [Sin titulo] = [ E

Archive Edicion  Insertar Opciones  Ayuda

aeHEHE B L
Titulo

2 EEF® BE | 2

Espaia

Espafia s un pais soberano, miembro de la Unidn Eurgpea. constituide en Estado social y
democratico de Derecho y cuya forma de gobiemo es |a monarguia paramentana Su territorio, con
capital en Madnd, ocupa la mayor parte de la peninsula [5€rca, al que se afiaden los archipiélagos
i de |as islas Baleares (en el mar Mediterraneo occidental) y de las islas Cananas (en el océano
Atlantico nororiental), asi como en el norte del continente africano las ciudades auténomas de
Ceuta y Melilla.

& Borrar hueco

7 Hueco ‘

[E Eliminar huecos | 4 Huecos automaticos =& Mostrar Palabras |

.Coﬂﬁguracwﬁn: a‘ng\ishﬁ‘cfg

Espafia es un pais soberano, miembro de la

, constituide en Estado social y democratico de Derecho y

cuya forma de gobierno es la
parte de la peninsula
occidental) y de las islas

ciudades autdnomas de

. Su territorio, con capital en

, al que se afiaden los archipiélagos de las islas

. ocupa la mayor

(en el mar Mediterraneo

(en el océano Atlantico nororiental), asi como en el norte del continente africano las
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JQUIZ

Este md&dulo crea cuestionarios similares a los de Moodle. Permite
elegir entre dos opciones de edicidén: Principiante (opcion por
defecto) y Avanzado (con mas valores de configuracion).Ofrece

varios modelos de pregunta:

* Respuesta mudltiple:

Cuestiones que admiten una o mas

respuestas. El alumno podra responder tantas veces como respuestas haya.

I 3
leeclBoEY <ol | BEHS | B | 7 | I
Titulo | | Espafia
P ‘1 j Sefiala los colores que aparecen en |a bandera de Espafia ~ [Respuestas mltiple: |
I ~ Ponderacién: [100 2] |
- .
| i | Respuestas | | Indicaciones | | Configuracién
Amarillo W Aceptar como commecta
A
- |50 -33 % correcto
Blance ~ I Aceptar como correcta
B
- [8 2] wcoreco
' Rojo. ~ [ Aceptar como correcta
c
- [s0 2] ecomecto
Azul + [” Aceptar como correcta
D
- [0 T2] wecoreeto
[Configuracién: espanolf.cfg

Escoge la respuesta correcta para cada pregunta, haciendo click sobre la letra correspondiente

A ? Blanco
B. ? Rojo

C. 7?7 Azul

D. ?  Amarillo

Sefiala los colores que aparecen en la bandera de Esparia

+ Respuesta corta:

Archivo  Edicién Insertar Gestionar Preguntas

BeHBORY | wiBR |

| Tituo ||

P2

Espafia

¢Por cuantas Comunidades Auténomas estd constituido Esparia? (en nimero) + [Respuestas contas  +|

= Ponderacion [100 2]

Cuestiones cuya respuesta es una palabra, numero o frase corta.

6 english.cfg

il == Respuestas | Indicaci | C
| 17 = ~ W Aceptar como correcta
A
- [100 2] % comecto
# I~ Aceptar como correcta
B ¢ Por cuantas Comunidades Autdnomas esta constituido Espafia? (en nimero)
- o T2 %comecto
=T I~ Aceptar como comrecta
c
- o [2] wcomreco
— Verificar Pista Mostrar Respuesta
- eptar como correcta
D
- [0 T8 %corecto
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e Multiseleccion: Preguntas en las que el alumno debe elegir al menos una de las
respuestas que se presentan en una lista definida.

——— | ) ] |

[®] JQuiz FAU ic\Documents\potatoesyjquiz_multiple,jqz

Archivo Edicién Insertar  Gestionar Preguntas  Opciones  Ayuda

BeEHBSE Y BEHH B 2

Titulo | Espafia

Pl 2

Selecciona las ciudades que sean capitales de provincia. . = ‘Mu\liselec:iéﬂ :_j

Ponderacign: |100 /<]

- [ T o
= | Respuestas | Indicaciones Configuracion

Valladolid & = [ Debe seleccionarse
A

Torrelavega - « [ Debe seleccionarse
B

Murcia o + |v Debe seleccionarse
(o4

Alcorcdn - = [ Debe seleccionarse
D

Configuracién: english.cfg

Selecciona las ciudades que sean capitales de provincia...

. [_] Alcorcén

. [Ivalladolid

. [ Torrelavega
. [IMurcia

oo o oW

Verificar

» Hibrida: La cuestién se plantea como una pregunta de respuesta corta y si no se acierta se
pasa a pregunta de respuesta multiple.

[&] JQuiz: FAUsers\Public\Documents\potatoes\jquiz_multiplejoz [E=rE
Archivo  Edicion Insertar Gestionsr Preguntas  Opciones  Ayuda
aeHBE S E ¢ Caly B o B o] ?
Titulo || Espafia
P|4 :] ¢Cudl es la capital de Aragén? ~ |Hibrida &

Ponderacién: |100 |3

Configuracion

-
= Respuestas |

I Huesca *

| Indicaciones

+ [ Aceptar como correcta

A I¥ Incluir en opciones MIC

-~ ~ |0 |21 % correcto

Zaragoza E

* [V iAceptar como comredta)
B ¥ Incluir en opciones MiC

a L m % correcto

Teruel - + [ Aceptar como correcta

o] ¥ Incluir en opciones MIC

i (! |4 % comecto

« [~ Aceptar como correcta

D [# Incluir en opciones MIC

= L m % correcto

Configuracién: english6.cfg

i Cual es la capital de Aragdn?

i Cual es la capital de Aragdn? A

B.

Verificar Pista Mostrar Respuesta
el

7 Teruel
?  Huesca

?  Zaragoza
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JMATCH

Este modulo permite relacionar elementos de una lista con otra.
Cada elemento de la primera lista debe tener un elemento
correspondiente en la segunda lista.

Si se desea que un item de la segunda tenga una posicion fija,
se selecciona Fijar. Ademas, puede insertarse un valor por defecto que puede servir para
‘confundir’. Cuando se resuelve se crea una lista con los elementos de la primera lista y, al lado de

cada uno, una lista desplegable con los elementos de la segunda lista.

8] IMatch: F\Users\Public\Documents\potatoesmatchjmt (= [iE
Archivo  Edicién Insertar Organizar elementos Opciones  Ayuda
aedldoBEY )R | HEWHHR | B | 2 |
Titulo | Espana
| Elementos de la izquierda (ordenad :lli' de la d ha (d denados _. Fijar | |
rS Valladolid = | Castilla y Ledn
1 i . < F
i {
| Alava Castilla La Mancha
2 - = r
| Badajoz Pais Vasco
& s Il |
4 Toledo * | Andalucia - Relaciona cada provincia con la Comunidad auténoma a la que pertenece
i'_‘ Valladolid Castillay Leon
5 Sevilla “ 1 Extremadura - = Alava Madrid =
= Badajoz  Madrid [+]
Bbradatct)]| 2 Toledo  |Madrid B
: Sevilla  |Madrid [~]
[Configuracién: englishé.cfg ” Check

JMIX

El objetivo de este ejercicio es armar una frase dadas sus partes. En el
campo de la izquierda debe ingresarse palabras o partes de la frase
separadas en diferentes lineas. Las frases alternativas de la derecha son

las opciones correctas que pueden armarse usando estos elementos.

IMix: [Sin titulo]

=

-

Archivoe Edicion  Insertar Opciones  Ayuda

2eHBoBERY

o B

Titulo |

Frase principal

Espafia

Frases alternativas

I El norte de Espafia esta bafiado por  «
el Mar Cantabrico,

y el

océano Atlantico;

El este de Espafia esta bafiado por

el mar Mediterranec.

—Opciones para las frases alternativa

* Permitir frases que no utilizan todas las palabras o signos de puntuacidpn en la frase |

" Avisar si la frase alternativa no utiliza todas las palabras y signos de puntuacidn de la

I iConfiguracién: englishb.cfg A

Verificar Anular Restaurar Pista

El este de Espana esta baiado por yel el MarCantabrico, océano Atlantico; El norte de Espafa esta bafiado por el mar Mediterraneo.
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JCROSS

Este tipo de ejercicio es un crucigrama o palabras cruzadas. Primero
se llena en una cuadricula las letras que forman el crucigrama. Luego,
al seleccionar "afiadir pistas" se puede escribir la pista (o descripcidn)
de cada palabra formada. Son dos listas: Las verticales y las
horizontales. La Unica opcion especial es para incluir en la parte
inferior todas las pistas.

I 00 . e
ﬁ ICross: {Sin titulo] _— @lﬁ
Archive Edicion Insertar Organizarla cuadricula  Opciones  Ayuda
RCHBORY |- Lo @B
Vertical - 1: Es el rio mas caudaloso de Esparia Insertar Pista
Titulo
RIOS DE
ESPANA
E
B
_@%Aﬁad\rplstas DJUIER D
Bluchhlr
G
G UADAL QUL VIR
A
2
Ml [N O
A
N
T A |J |O
[Configuracisn: espanol6.cfg [Tamafio de la cuadriculal2 x 14 Verificar

The Masher es el integrador de preguntas. Este programa toma archivos
generados por los distintos modulos de Hot Potatoes, arma un indice y hace
que las paginas hijas sigan el formato que se elija. Sin embargo, para Moodle
esta herramienta no es necesaria.

The Hot Potatoes Masher: [Sin titulo] [
Archive Acciones Opciones Hotpotatoes.net  Ayuda

ccHR| ¢ (BaR(Y

Archivos IAspemo I Cadenas de usuario } Botones | Fuente ] ]nﬁlce]

Archivo de d.__ | Nombre del ] Siguiente no__ | Escritura de salida
chruss.jcw jeross.htm Jmatch.htm Standard
Jmat:h.jml jmatch.htm jmix.htm Standard
@Jmix.jmx jmix_htm jguiz_multipl...  Standard
@fquizimulti.. jquiz_multipl...  jcloze htm Standard
chluze.fcl jcloze htm Standard

= Baorrar archivo I

&> Examinar...

Directorio de salida

224 Cunstruirgnidai

S ——— ——
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1.2. INTEGRACION DE HOT POTATOES EN MOODLE
Existen dos formas de integrar los Hot Potatoes con Moodle:

- Importar las preguntas a un cuestionario de Moodle. Este mecanismo lo estudiaremos en
detalle més adelante, cuando tratemos los cuestionarios.

. _ _ {Agregar actividad... |
- Importar las preguntas dlrectamente a un cuestionario Hot Ao gat attida:, =
Potatoes. Para esto es necesario crear uno prewamente. Base de datas
Chat
CREACION Y CONFIGURACION DE UN CUESTIONARIO Consulta
DE HOT POTATOES Cuestionario
Encussta
Faro

La creacion de este elemento se hace pulsando en Activar Clasario
edicion y seleccionando la opcion Hot Potatoes Quiz en el |[EEz=EEE

cuadro desplegable Agregar una actividad... dentro de la | Lecoidn k
seccién deseada. Fetroalimentacian

SCORM

Taller

Este elemento viene desactivado por defecto, por lo que el

L ) . o - Tareas
administrador debera configurarlo para que esté disponible en el T R e .- N
cuadro desplegable. S S RS IR
Subirun solo archivo
Cuando se seleccione se abrird una ventana de configuracion con Actividad no enlinea
los siguientes campos. Uik

Ajustes generales

Mombre IObtenerde cuestionario j I

Localizacidn del archivo IArchi\;DS del curso j

Mombre del archivo | Elija o suba un archivao .. I

Resumen” |Obtenerde Cuestionarioj

| Trebuchet ~liEem = | idioma -| B I O 8| % = | W] | 0 ca
EE==E|W|IZIZEE | Tad —Dhesse O R| | @A

Agregar cadena de preguntas [ Mo -

* Nombre : Texto identificativo con el que quedara enlazada la actividad en la pagina principal
del curso, dentro de la seccidn elegida. Alternativamente, se puede obtener del cuestionario
o usar el nombre del archivo a importar o su ruta, o escribirlo.

* Localizacién del archivo : Indica si el archivo se localizard en los archivos del curso (s6lo
disponibles para el curso) o en los del sitio (comunes a todos los cursos).

« Nombre del archivo : Muestra el nombre del archivo seleccionado y que contiene la
actividad Hot Potatoes. Para ello debemos proceder a obtenerlo mediante el botén Elija o
suba un archivo , situado al lado de este parametro.

 Resumen: Descripcion de la tematica del mddulo, sus objetivos, instrucciones... Como en
el pardmetro anterior, se puede capturar del propio ejercicio Hot Potatoes.
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Agregar cadena de preguntas: Si seleccionamos No se agregara so6lo un cuestionario al
curso. En cambio, si seleccionamos Si y, ademas el campo Nombre es un archivo, se
tratara como el primer elemento de una cadena de cuestionarios Hot Potatoes, y todos los
cuestionarios de la cadena se agregaran al curso con idénticos ajustes. Si el campo
Nombre es una ruta (carpeta o directorio), todos los cuestionarios Hot Potatoes del
directorio se agregaran al curso formando una cadena de cuestionarios con idénticos

ajustes.
Mostrar
Formato de salida () W
Mavegacion (] | Barra de navegacion de Moodle j
Forzar plugins multimedia (] Mo -
Retroalimentacion estudiante (] IND j |
Mostrar siguiente ejercicia (] Mo -

Formato de salida : Especifica el formato en que se mostrara el ejercicio. Existen varias
posibilidades...

(0]

El mejor posible : El ejercicio se mostrara en el mejor formato aceptado por el
navegador.

v6: El ejercicio se mostrara en formato para havegadores v6.

v6+: El ejercicio se mostrara en formato de ejercicio de arrastrar y soltar para
navegadores v6+.

» Navegacion : Especifica el sistema de navegacion en los ejercicios del modulo.

(0]

Barra de navegaciéon de Moodle : La barra de navegacion estandar se mostrara en
la misma ventana del ejercicio, en la parte superior de la pagina.

Marco de navegacion de Moodle: La barra de navegacion estandar se mostrara en
un marco independiente, en la parte superior del ejercicio.

IFRAME embebido: La barra de navegacion estandar se mostrard en la misma
ventana del ejercicio y éste serd embebido en un marco flotante.

Botones de Hot Potatoes: El ejercicio se mostrara con los botones de navegacion
gue se hayan definido al crearse con Hot Potatoes.

Solamente un botén de "Abandonar":  El ejercicio elaborado se mostrara sélo con
el botén Abandonar en la parte superior de la pagina.

Ninguno: El ejercicio elaborado se mostrara sin sistema de navegaciéon. Cuando se
haya finalizado Moodle volver4d a la pagina del curso o mostrara el siguiente
ejercicio, segun se especifigue en el campo Mostrar siguiente ejercicio de la
configuracion de este cuestionario.

Forzar plugins multimedia : Obliga al ejercicio a utilizar los reproductores multimedia
compatibles con Moodle para reproducir los archivos AVI, MPG, MPEG, MP3, MOV y WMV.
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Retroalimentacion estudiante : Muestra un enlace a una ventana emergente de
retroalimentacion siempre que el estudiante pulse en el boton Comprobar respuestas
Esta ventana permite a los estudiantes enviar al profesor comentarios relativos al
cuestionario. Esta opcién dispone de los ajustes siguientes:

o No: No se muestra la ventana de retroalimentacion.

o0 P&4gina web: Aparece una pagina web en la ventana de retroalimentacién. Es
necesario escribir la URL de la pagina.

o Formulario de retroalimentacion: Muestra un formulario para envio por email
generado por script. Se deberd escribir la URL del script del formulario.

o Foro de Moodle: Muestra el indice del foro del curso de Moodle.

0 Mensajeria de Moodle: Muestra la ventana de mensajeria interna de la plataforma.
Si el curso tiene asignados varios profesores, se pedira al alumno que seleccione
uno antes de que mostrar la pagina de mensajes.

Mostrar siguiente ejercicio: La opcion por defecto, No, provoca que al terminar el
ejercicio, Moodle registre los resultados y vuelva a la pagina principal del curso. Si
seleccionamos Si, al terminar el ejercicio, se registraran los resultados y se mostrara el
siguiente ejercicio de la misma seccion, si lo hubiere.

Control de acceso

abrir cuestionario @ |24 | [enera =] |2012 =] |10 =] [15 =] M Deshabilitar
Cerrar cuestionario @y |24 7| |erera 7] |2012 =] [10 7] [18 2] M Deshabilitar

Se requiere contrasefia I

Se requiere direccion de red I

Permitir revision S

Intentos permitidos [ [intentos llimitados =]

Abrir/Cerrar cuestionario: Especifica la fecha de apertura/cierre del cuestionario para los
alumnos. Para fijar una fecha hay que marcar la casilla Deshabilitar. Fuera de esas fechas
el cuestionario no sera accesible a los alumnos.

Se requiere contrasefia: Permite establecer una contrasefia de acceso al ejercicio Hot
Potatoes para evitar que personas no autorizadas vean las preguntas del cuestionario. Esta
contrasefia se proporcionara a los estudiantes para su acceso,

Se requiere direccion de red: Restringe el acceso al ejercicio Hot Potatoes a una IP o
rango de direcciones IP. Es una medida para proteger el cuestionario y asegurar de que
s6lo se accede desde un equipo concreto o un aula determinada. Los valores de este
campo pueden adoptar diferente formato...

o Direcciones IP completas. Por ejemplo, 172.20.5.126, 172.20.5.129,...
0 Intervalo de direcciones IP. Por ejemplo, 172.20.5.
0 Subred en formato CIDR. Por ejemplo, 172.20.5.0/24

Permitir revision : Habilita a los alumnos la opcién de revisar sus respuestas en este
cuestionario; en caso contrario, s6lo podran hacerlo cuando el cuestionario esté cerrado.
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» Intentos permitidos : Establece el nUmero de intentos permitidos para resolver el ejercicio.

Calificaciones

Metodo de calificacion ) | Calificacion mas alta |

Calificacion maxima (] |1|]|] j

» Calificaciébn maxima : Fija la calificacién maxima asignada al ejercicio.

* Método de calificacion : Permite establecer el procedimiento para calcular la puntuacion
final del ejercicio, de entre los siguientes métodos...

o Calificacion mas alta: La puntuacion final es la mas alta de todos los intentos.

o Promedio de calificaciones: La puntuacion final es el promedio (la media simple)
de la puntuacion de todos los intentos.

0 Primer intento: La puntuacion final es la obtenida en el primer intento; las
calificaciones obtenidas en los demas intentos se ignoran.

o Ultimo intento: La calificacion final es la obtenida en el intento mas reciente; las
calificaciones obtenidas en los demas intentos se ignoran.

Informes

Habilitar informe por clic ] Mo -

« Habilitar informe por clic : Si se activa esta opcion, se registraran las pulsaciones en los
botones Verificar , Pista y Mostrar respuesta del ejercicio, lo que permite al profesor ver
un informe muy detallado que le muestra el estado del cuestionario.

Ajustes comunes del modulo

Modo d& grupo (3 |Mohay grupos 7|
visible [Mostrar =

MOmera 1D (] |

Categoria de calificacidn actual: Ism categotizar vI

* Modo de grupo: Permite definir el foro en cualquiera de las modalidades de grupo que ya
tratamos en el apartado de configuracion de un curso.

» Visible: Establece si el elemento sera o no visible al alumno. Este estado podra modificarse
mas adelante sin acceder a la configuracién, a través del icono correspondiente.

 Numero ID: Identifica la actividad a fin de poder calcular la calificacion. Si la actividad no
esta incluida en ningun célculo de calificacion, el campo puede dejarse en blanco. También
puede ajustarse en la pagina de edicion del célculo de calificaciones.

« Categoria de calificacion actual:  Define la categoria de calificacién a la que pertenecera
el cuestionario Hot Potatoes. Estas categorias las trataremos mas adelante, cuando
abordemos la calificacion.
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1.3. OPERACIONES BASICAS SOBRE EL CUESTIONARIO HOT POTATO ES

CONSULTAR INFORMACION DEL CUESTIONARIO

Bases de datos
#% Foros

&€& Glosarios

Para ver los resultados de los ejercicios de Hot Potatoes hay que
acceder a la pagina de gestion de los ejercicios Hot Potatoes donde se
muestra una tabla con informacion sobre los diferentes ejercicios; de
forma rapida, podemos acceder a la misma pulsando sobre el icono de .. ..
Hot Potatoes Quizzes ubicado en el bloque de Actividades de cada Recums
curso. En este lugar podemos ver una tabla que contiene la siguiente  [roe.

m Hot Potatoes Quizzes

informacion: g wikis
Tema | Actualizar | Mombre Cuestionario Calificacian Intentos Recalificar
cerrado maxima
4 Actualizar | Cuestionario de MNunca cerrado 36 /100 Yer los informes de 5 intentos Fecalificar |
O Espafia (2 Usuarios)

« Tema: Seccion en la que se ha insertado el ejercicio.

« Actualizar: Botén de acceso al formulario de configuracion del ejercicio.
« Nombre: Enlace a la pagina de resolucion del ejercicio.

» Estado del cuestionario: Indica si el cuestionario esta abierto o cerrado.
» Calificacion méaxima : Puntuacion maxima obtenida.

* Intentos: Enlace a la pagina Vista general del ejercicio Hot Potatoes donde se muestra
informacion mas completa sobre los intentos realizados para resolver el ejercicio (tiempo
empleado, puntuacion...).

« Recalificar: Permite recalificar todos los intentos de un ejercicio.
GENERAR INFORMES DEL CUESTIONARIO

Moodle puede generar informes detallados  sobre la realizacion de ejercicios Hot Potatoes. De
forma rapida se puede acceder pulsando sobre el enlace disponible en la columna de Intentos de
la imagen anterior, que mostrara otra pantalla general del informe de esta actividad. Los contenidos
de dichos informes pueden variar dependiendo del tipo de informe seleccionado y se eligen de la
lista desplegable Contenido en la vista general de un ejercicio.

&yuda con Contenido (nueva ventana) Contenido: I\/ista general =l ITDdOS los usuarios = ITDdos los intentos v|  Generar infarme
T Formato:lHTML | Desplazar datos:lSi - Mostrar leyenda: [No =]

Nombre _ca“f_',cam,un Intento Tiempo Estatus Tiempo empleado Puntuacion bruta
{ calificacién mas alta)

x ejemplo ejemplo 36 1 [T 24 de enero de 2012, 13:23  En progreso | 2 minutos 28 segundos 36
n [#DM] José Carlos Gallego Cano u} 1 [T 24 de enero de 2012, 13;23  Abandonado | 1 minutos 14 segundos o
- 2 [T 24 de enern de 2012, 13:22  Abandonado 2 segundos o

3 [T 24 de enero de 2012, 13:22  Abandonado | 3 minutos 10 segundos u]

4 [T 24 de enero de 2012, 13;25  Abandonado | 14 minutos 7 segundos a

s [T 24 de enero de 2012, 13:39 | En progreso o
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Tenemos las siguientes posibilidades:

» Vista general. Este informe consiste en una lista de intentos de resolucion del cuestionario.
Se incluyen los intentos con el estado en el que se encuentran (completado, en progreso,
abandonado...). Muestra la imagen del perfil y el nombre de cada usuario, junto con su
calificacion en el cuestionario y la puntuacién obtenida, hora y duracién de cada intento.
Pueden seleccionarse los intentos y luego eliminarse si fuera necesario.

Nombre Fal|f|'cac[nn Intento Tiempo Estatus Tiempo empleado Puntuacion bruta
{calificacién mas alta)

& ejemplo ejemplo 94 1 [T 24 de enero de 2012, 13:23 | Abandonado 2 minutos 28 segundos 356
2 [T 24 de enero de 2012, 12:40 | Completado 5 minutos 43 segundos 94

E [4DM] Jose Carlos Gallego Cano ] 1 [T 24 de enero de 2012, 13:23 | Abandonado | 1 minutos 14 segundos 0
) 2 [T 24 de enero de 2012, 13:22 | Abandonado & segundos 0

3 [T 24 de enero de 2012, 12:22 | Abandonado 3 minutos 10 segundos a

4 [T 24 de enero de 2012, 1325 | Abandonado | 14 minutas 7 segundas 1}

5 [T 24 de enero de 2012, 13:39 | En progreso 0

« Estadisticas simples. Este informe consta de una lista con todos los intentos de resolucion
del ejercicio finalizados. No se incluyen los intentos marcados como Abandonados o En
progreso. Muestra la imagen del perfil y el nombre de cada usuario, junto con su calificacion
en el ejercicio y la puntuacion obtenida, hora y duracién de cada intento. Proporciona
asimismo las puntuaciones promedio de las preguntas individuales y del ejercicio completo.

Calificacion

Nombre N L . Intento Q-1 Q-2 Q-3 Q-4 Q-5 Q-6 Q-7 Q-8 Penalizaciones Puntuacion bruta
(talificacion mas alta)
ejemplo 94 1 [u] a a =13 a 75 a0 71 a 36
ejemplo
2 g2 g5 &3 =11 100 100 100 100 a o4
& [4DM] José u] 1 - - - - - - - o u]
& Carlos Gallego
Cano 2 - - - - - - - i i
3 - - - - - - - o 0
4 - - - - - - - o 0
Promedio 47 46 48 42 85 a0 a8 80 86 o 22

» Estadisticas detalladas. Este informe muestra todos los detalles de todos los intentos de
resolver el ejercicio. No se incluyen los intentos marcados como Abandonados o En
progreso. Este informe contiene una tabla de respuestas de los alumnos con las
estadisticas correspondientes, y otra de analisis de items, que contiene una lista de las
respuestas a cada pregunta y la frecuencia de cada respuesta.

Respuestas de los individuos a cada item

Galificacion

Nombre A Intento Q-1 Q-2 Q-3 Q-4 Q-5 Q-6 Q-7 Q-8 Penalizaciones | Puntuacién bruta
(calificacion mas alta)

ejemplo 94 1 (Sin (Sin (Sin iberica (Sin canarias ceuta melilla 0 k)
sjempla respuesta) | respussta) | respuesta) | 85% (0,0,1) | respussta) 75% (0,0,1) |Malila Ceuta

Unian monarquia Madrid Raleares 60% (0,0,1) | 71% (0,0,1)

Europsa parlamentaria | 0% (0,0,0) 0% (0,0,0)

0% (0,0,0) |0% (0,0,0)

2 Unidn monarquia Madrid ibérica haleares canarias ceuta melilla ) 94

suropsa parlamentaria | madird iberica 100% (0,0,1) | 100%  (0,0,1) | Malilla Ceuta

union monarquia &3% (0,0,2) 85% (0,0,2) 100% (0,0,1) 100% (0,0,1)

eurapea parlamentaria

92% (0,0,2) |95% (0,0,2)

[ADM] o 1 (Sin (sin (Sin (Sin (Sin (sin (Sin (Sin 0 0
Insé respuesta) | respuesta)  respuesta) | respuesta) | respuesta) respuesta) respuesta) respuesta)
Carlos
Gallego
Cano
2 (sin (sin (sin (Sin (sin (sin (sin (sin 0 0
respuesta) | respuesta)  respuesta) | respuesta) | respuesta) respuesta) respuesta) respuesta)
3 (sin (5in (sin (Sin (sin (5in (sin (sin 1) 1)
respuesta) | respuesta)  respuests) | respuesta) | respussta) respuesta) respussta) respuesta)
4 |(sin (sin (Sin (Sin (Sin (sin (sin (sin 0 0
respuesta) respuesta) respuesta) respuesta) respuesta) respuesta) respuesta) respuesta)
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¢ Informe de rastreo de clics . Este informe muestra detalles de todos los clics que cada

estudiante ha hecho durante los intentos completados de resolver el ejercicio Hot Potatoes.
El informe puede ser muy extenso y se ha concebido para ser descargado y visto en un
programa de hoja de calculo. Los detalles de las columnas de este informe estan
disponibles en la tabla de rastreo de clics archivo de ayuda.

F | G H | J K L M N [5] P T [F] | R | S [ T |
No. de 1] Fecha Hora Inicio de Fin de Momento Comprobac Comprobac Comprobac Comprobac
1| preg. estudiante acceso acceso  Horasalida  Intento intento intento Clic de clic  |Tipo de clic jones Q-1 | jones 32  iones 0-3  iones Q4
ejemplo 5 de enero 14:41:38 13:23.04 13:25:32 1 13:25:32 check 1
2| ejernplo de 2012
g ejernplo B de enero 14:41:38 2 13:49:53 13:55:36 1 13:55:36 check 2 2 2 2
ejernplo de 2012
3|
8 [ADM] José 24 de enero | 09:37:04 1 13:23:30 13:22:16 1 13:22:16 7
Carlos de 2012
Gallego
4 Cano
g [ADM] José 24 de enero | 09:37:04 2 13:22:16 13:22:24 1 13:22:24 I
Carlos de 2012
Gallego
|5 | Cano
g [ADM] José 24 de enero | 09:37.04 3 13:22:24 13:25:34 1 13:25:34 7
Carlos de 2012
Gallego
6 | Cang
g [ADM] José 24 de enero | 09:37:04 4 13:25:34 13:39:41 1 13:39:41 ”
Carlos de 2012
Gallego
7 Cano
8|

Ademas, se pueden generar otra serie de informes en funciéon de las opciones elegidas en los
diferentes cuadros desplegables que aparecen en la cabecera de la pagina.

* Seleccion de un curso.

o0 Este curso: Muestra las respuestas de los participantes en el curso actual.

0 Todos mis cursos: Muestra las respuestas de los participantes en todos los cursos
que usan este cuestionario y de los cuales se es profesor. Para poder usarse en
varios cursos, el cuestionario debe estar ubicado en el directorio de archivos del
sitio. Esta opcion sélo es accesible a los administradores del sitio.

e Seleccion de usuarios.

0 Todos los participantes:  Muestra las respuestas de estudiantes, profesores,

creadores de curso y administradores. Se incluyen asimismo las respuestas de los

usuarios "invitados", si los hubiera.

o Estudiantes: Muestra las respuestas de los estudiantes matriculados en este curso.
No se incluyen las respuestas de los profesores.

0 Un solo estudiante: Muestra las respuestas de un Unico estudiante seleccionado de
una lista con los nombres de los estudiantes

* Seleccion de calificaciones.

o Todos los intentos:
usuario

Refleja las respuestas de todos los intentos hechos por cada

o El mejor intento:
cada usuario

Refleja las respuestas del intento con puntuacion mas alta de

o El primer intento: Refleja las respuestas del primer intento de cada usuario

o El dltimointento : Refleja las respuestas del intento méas reciente de cada usuario.
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2. CUESTIONARIO

La actividad Cuestionario es una herramienta muy potente y extremadamente flexible que permite
al profesorado disefiar ejercicios consistentes y plantear estrategias de evaluacion que serian muy
complejas de llevar a cabo en papel. Con él se pueden construir listas de preguntas que se
presentan al alumno, éste responde y obtiene una calificacion por ello.

De esta forma, se puede utilizar en evaluaciones iniciales (para tener una primera idea del grado de
conocimientos y habilidades por parte de los estudiantes), en exdmenes tipo test (con la ventaja de
que el cuestionario se puede generar aleatoriamente y que su correccion es inmediata), en pruebas
de competencia curricular, en todas las posibilidades de autoevaluacién, para facilitar a los
estudiantes la monitorizacién de su propio rendimiento, como instrumento de refuerzo y repaso,
etc. En todos los casos, es fundamental que los cuestionarios estén bien disefiados para que
realmente sirvan al logro de sus objetivos.

El proposito de este modulo es, fundamentalmente, proporcionar al alumno una forma facil de
seguir su progreso en el proceso de estudio y aprendizaje. Si a los contenidos de un tema
adjuntamos un cuestionario sobre el mismo, el alumno puede contestarlo y, segun la calificacion
que obtenga, sabe inmediatamente lo que le falta por estudiar. Se trata de una evaluacion
formativa. Es, por lo tanto, un mecanismo de refuerzo importante para la consolidacion de la
informacién aprendida. También introduce una fuente de motivacion extra. Ademas, y si es
realmente necesario, el médulo de Cuestionario de Moodle reune los elementos de seguridad
necesario para utilizarlo en un examen real certificativo. No obstante, no se recomienda en
absoluto el uso generalizado de esa opcion.

Las caracteristicas basicas de los cuestionarios son:

* Pueden crearse cuestionarios con una gran variedad de tipos de preguntas (opcién mdultiple,
verdadero/falso, respuesta corta, rellenar huecos, etc.).

« Las preguntas se organizan por categorias dentro un banco de preguntas y pueden ser
reutilizadas en el mismo curso o en otros cursos.

e Se pueden generar cuestionarios aleatorios a partir de las preguntas almacenadas en el
banco de preguntas.

e Las preguntas pueden crearse en HTML, con elementos multimedia y pueden importarse
desde archivos de texto externos.

* Los cuestionarios pueden tener un limite de tiempo a partir del cual no estaran disponibles.

e Las preguntas y las respuestas de los cuestionarios pueden ser mezcladas (aleatoriamente)
para dificultar la copia entre el alumnado.

e Se puede permitir a los estudiantes realizar intentos repetidos sobre una pregunta o bien
que respondan el cuestionario varias veces (con la opcién de que cada intento se construya
sobre el anterior). Cada intento sera registrado y calificado pudiendo elegir el docente si se
debe mostrar algin comentario o las respuestas correctas al finalizar la actividad.

* Un cuestionario se puede resolver en varias sesiones, pudiéndose reanudar desde la Ultima
pagina de la anterior sesion.

José Carlos Gallego Cano 174



g% GOBIERNO DE CANTABRIA % GUIA DE MOODLE 1.19.14+
CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE - 2
% DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION PERMANENTE e VERSION PARA EL PROFESOR

2.1. CREACION Y CONFIGURACION DE UN CUESTIONARIO

Los cuestionarios de Moodle tienen dos componentes principales: el cuerpo del cuestionario (con
todas sus opciones), y las preguntas a las que los alumnos deben responder. Desde este punto de
vista, un cuestionario es como un contenedor de preguntas de varios tipos extraidas del banco de
preguntas y colocadas en un cierto orden. El cuerpo del cuestionario es lo primero que ven los
alumnos cuando acceden a la actividad y define como interactuaran con ella.

Para crear el cuerpo de un cuestionario, hay que Activar edicion en el curso y, a continuacion,
seleccionar Cuestionario de la lista desplegable Agregar una actividad... de una seccion. Esto
genera el formulario de configuracién con los siguientes campos.

Ajustes generales

Nombre* I

Introduccion™

[ Tretuchet =l e =] =l [uioma =] B £ U & | % X | @] 0 2
[E=s=snw|cEEE Th —dede DOQGR|©|F

| Futa; body

1 iy

« Nombre: Texto identificativo con el que aparecera el recurso en la pagina principal del
curso, dentro de la seccion elegida. Los alumnos accederan al contenido de este recurso
haciendo clic sobre este nombre, por lo que es importante que sea bastante descriptivo, a la
vez que conciso. Se pueden incluir marcas o etiquetas HTML para resaltar parte o la
totalidad del nombre.

« Introduccion: Breve descripcion del contenido del recurso. Se puede utilizar para adelantar
a los estudiantes el contenido del mismo o sus objetivos. Admite codigo HTML.

Tiempo
Abrir cuestionario @) |24 7| [enera x| [2012 ] [14 =] |30 =] M Deshabilitar
Carrar cuestionario (3 |24 <] |enero =l Jemez =] |14 =] |30 =] M Deshabilitar
Limite de tiempo (en minutos) @) [0 C Habilitar

Tiempo entre el primer ¥ el segundo intenta INingunD vI

Tiempo entre los intentos posteriores INingunD vI

« Abrir/Cerrar cuestionario : Especifica la fecha de apertura/cierre del cuestionario. Fuera de
esas fechas el cuestionario no serd accesible a los alumnos. Para fijar una fecha hay que
desmarcar la casilla Deshabilitar .

e Limite de tiempo (en minutos) : Permite fijar un tiempo para la realizacion del cuestionario.
En este caso, aparecera una pequefia ventana emergente mostrando el tiempo restante en
cada momento. Cuando el tiempo expira el cuestionario se envia automaticamente con las
respuestas completadas hasta ese momento. Es necesario que el navegador soporte
JavaScript. Para fijar este limite temporal hay que marcar la casilla Habilitar .
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e Tiempo entre el primer y el segundo intento: Establece el tiempo que debe esperar un
alumno antes de poder volver a contestar el cuestionario después del primer intento.

« Tiempo entre los intentos posteriores: Especifica el tiempo que tendra que esperar un
alumno antes de poder intentar contestar el cuestionario por tercera vez o siguientes.

Mostrar
MNarmero maximo de preguntas por pagina ISin lirrite vl
Barajar preguntas Mo -
Barajar dentro de las preguntas o -

* Numero maximo de preguntas por pagina:  En cuestionarios extensos puede ser practico
limitar el nUmero de preguntas por pagina. Cuando se afiaden preguntas al cuestionario se
insertaran automaticamente saltos de pagina de acuerdo con el ajuste que se introduzca
aqui. También es posible cambiar los saltos de pagina mas tarde en la pagina de edicion.

e Barajar preguntas: Permite alterar de forma aleatoria el orden de las preguntas dentro del
cuestionario cada vez que un estudiante intente resolverlo. Esta opcién no tiene nada que
ver con la generacion de preguntas aleatorias.

e Barajar dentro de las preguntas: Permite alterar de forma aleatoria el orden de las
respuestas dentro de las preguntas del cuestionario cada vez que un estudiante intente
resolverlo. Esta opcion solo es aplicable a preguntas de tipo opcion mdiltiple o de
emparejamiento y no guarda relacion con el uso de preguntas aleatorias.

Intentos
Intentos permitidas ISin limite vI
Cada intento se basa en el anteriar Mo -

Modo adaptativo (] S -

e Intentos permitidos: Determina el numero de intentos permitidos para resolver el
cuestionario. Puede configurarse intentos ilimitados (por ejemplo, para cuestionarios de
autoevaluacion o de refuerzo educativo) o un nimero de intentos entre 1 y 6.

« Cada intento se construye sobre el anterior : Si se permiten varios intentos, esta opcion
da la posibilidad al estudiante de visualizar las respuestas que dio en un intento anterior.
Esto permite completar una pregunta a través de varios intentos. Para no mostrar la
respuesta anterior en cada intento, hay que seleccionar No.

* Modo adaptativo: Permite al estudiante responder varias veces a una pregunta del
cuestionario, en el caso de que su primera respuesta fuera incorrecta. Sin embargo,
normalmente se aplicard una penalizacion cuyo factor se fija individualmente para cada
pregunta cuando ésta se formula o edita. En el modo adaptativo se muestra el botén
adicional Enviar para cada pregunta. Si el estudiante pulsa este botén se envia su
respuesta y se muestra su calificacion. Si una pregunta es adaptativa y la respuesta del
estudiante es incorrecta, se le planteard una nueva situacién que tomara en consideracion
la respuesta del estudiante. En las preguntas adaptativas méas sencillas, esta nueva
situacién puede consistir en solicitar al estudiante que responda de nuevo y en mostrar un
texto de feedback diferente. En las preguntas mas complejas, se podria cambiar tanto el
texto de la pregunta como los elementos de interaccidén. Este modo permite, ademas, que la
pregunta que se le plantea al estudiante después de un fallo dependa de la respuesta
incorrecta ofrecida.
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Calificaciones

Metodo de calificacian | Calificacian mas alta =
Aplicar penalizaciones S -
Marero de decimales en calificaciones Ig vl

* Método de calificacion : Permite establecer el procedimiento para calcular la puntuacion
final del ejercicio, de entre los siguientes métodos...

0 Calificacién mas alta: La puntuacién final es la mas alta de todos los intentos.

o0 Promedio de calificaciones: La puntuacion final es el promedio (la media simple)
de la puntuacion de todos los intentos.

0 Primer intento: La puntuacion final es la obtenida en el primer intento; las
calificaciones obtenidas en los demas intentos se ignoran.

o Ultimo intento: La calificacion final es la obtenida en el intento mas reciente; las
calificaciones obtenidas en los demas intentos se ignoran.

« Aplicar penalizaciones : Si un cuestionario se ejecuta en modo adaptativo, se permitira al
estudiante intentar responder de nuevo tras una respuesta errénea. En este caso, al activar
esta opcion, se aplicara una penalizacion por cada respuesta errénea que se restara de la
puntuacién final de la pregunta. El factor de penalizacion se elige individualmente para cada

pregunta cuando ésta se formula o edita. Asi pues, este parametro solo tiene efecto cuando
se activa el modo adaptativo.

 Numero de decimales en calificaciones : Fija el nimero de decimales mostrados en la
calificacion de cada intento.

Revisar opciones

Inmediatamente después de cada Mas tarde, mientras el cuestionario Después de cerrar el cuestionario
intento estd adn abierto

M Respuestas - M Respuestas - M Respuestas -

M Soluciones - M Soluciones - M Soluciones -

M Comentario - M Comentario - M Comentario -

M Retroalimentacion general M Retroalimentacion general M Retroalimentacion general
M Puntuaciones - M Puntuaciones - M Puntuaciones -

M Retroalimentacion general M Retroalimentacion general " Retroalimentacian general

Estas opciones controlan qué informacion pueden ver los usuarios cuando revisan un intento de
resolver el cuestionario o cuando consultan los correspondientes informes.

* Inmediatamente después de cada intento : La revision podra hacerse en los dos minutos

siguientes al final de un intento (por ejemplo, tras haber pulsado el usuario 'Enviar todo y
terminar’).

 Mas tarde, mientras el cuestionario esta alun abiert o0: La revisiébn podra hacerse en
cualquier momento previo a la fecha de cierre.

» Después de cerrar el cuestionario : La revision podré realizarse una vez que haya pasado

la fecha de cierre del cuestionario. Si el cuestionario no tiene fecha de cierre, esta opcién no
es posible.
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Seguridad del navegador INingunD j
Se requiere contrasefia | [T Desenmascarar

Se requiere direccion de red |

Seguridad del navegador: Establece si al cuestionario se le aplicara alguna medida de
seguridad software. Los valores posibles son...

o Ninguno: No se aplica ninguna medida de seguridad en el navegador.

0 Mostrar el cuestionario en una ventana “segura”: El cuestionario aparece en una
nueva ventana que ocupa toda la pantalla. Ademés, se establecen algunas
restricciones sobre las operaciones que se pueden hacer con el navegador, como
impedir algunos comandos del teclado y algunas acciones del ratén sobre el texto
(normalmente copiar y pegar). De esta forma, se intenta proporcionar algo mas de
seguridad a los cuestionarios para prevenir la copia o difusion del mismo. Esta
seguridad es relativa, ya que es imposible implementar una proteccion completa de
los cuestionarios en un contexto web. En cualquier caso, para aplicar esta opcion es
requisito imprescindible que el nhavegador soporte Javascript.

Se requiere contrasefia: Permite establecer una contrasefia de acceso al cuestionario
para evitar que personas no autorizadas vean las preguntas del cuestionario. Esta
contrasefia habré que proporcionarla a los estudiantes para que puedan acceder.

Se requiere direccion de red: Restringe el acceso al ejercicio Hot Potatoes a una IP o
rango de direcciones IP. Es una medida para proteger el cuestionario y asegurar de que
s6lo se accede desde un equipo concreto o un aula determinada. Los valores de este
campo pueden adoptar diferente formato...

o Direcciones IP completas. Por ejemplo, 172.20.5.126, 172.20.5.129,...

0 Intervalo de direcciones IP. Por ejemplo, 172.20.5.
0 Subred en formato CIDR. Por ejemplo, 172.20.5.0/24

Ajustes comunes del modulo

Modo de grupo (] |Ng hay grupos x|
Yisihle IMDStrar vI

MUrmero 10 (] |

Cateqgoria de calificacion actual: ISin categorizar vI

Modo de grupo: Permite definir el foro en cualquiera de las modalidades de grupo que ya
tratamos en el apartado de configuracion de un curso.

Visible: Establece si el elemento serd o no visible al alumno. Este estado podra modificarse
mas adelante sin acceder a la configuracion, a través del icono correspondiente.

Numero ID: Identifica la actividad a fin de poder calcular la calificacion. Si la actividad no
esta incluida en ningun calculo de calificacion, el campo puede dejarse en blanco. También
puede ajustarse en la pagina de edicion del célculo de calificaciones.

Categoria de calificacion actual:  Define la categoria de calificacion a la que pertenecera
el cuestionario. Estas categorias las trataremos mas adelante, cuando abordemos la
calificacion.
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Retroalimentacion general

Limites de calificacion 1 00%,

Comentario - I

Limites de calificacidn I

Camentario - I

Limites de calificacian I

Comentario - |

Limites de calificacion I

Comentario - |

Limites de calificacian I

Comentario - |

Limites de calificacion 0%

Agregar 3 campos mas de retroalimentacion |

Esta seccion se permite introducir un texto de retroalimentacidn que vera el estudiante cuando
haya completado un intento de resolver el cuestionario. El texto puede depender de la calificacién
que el estudiante haya conseguido. Por ejemplo, para las respuestas y limites de calificacion
mostrados en la que esta a continuacion:

Los limites de las calificaciones pueden especificarse en forma de porcentajes, por ejemplo
"31.41%", o en forma de nameros, por ejemplo "7". Si el cuestionario tiene 10 notas, un limite de
calificacion de 7 significa 7/10 o superior.

Si necesitamos disponer de mas cuadros para comentarios con sus correspondientes limites de
calificacion podemos hacer clic en el botébn Agregar 3 campos mas de retroalimentacion al
formulario tantas veces como sea necesario.

2.2. BANCO DE PREGUNTAS

Una vez configurado el cuestionario se presentara la pagina de edicidon del cuestionario. En esta
pagina encontramos dos secciones. A la izquierda se muestra un listado con las preguntas del
cuestionario (inicialmente esta lista estara vacia). A la derecha se encuentra el banco o repositorio
de preguntas, organizado por categorias. Desde este banco se pueden copiar preguntas a
cualquier cuestionario, independientemente del curso.

Informacian Resultados Vista previa Editar

Cugstionario  Preguntas  Categorias  Importar  Exportar

Aln na se han agregado preguntas Categoria | Valor por defecto para Formacién de tutores v coordinadores j
W Incluir sub-categorias
™ Mostrar tambign preguntas antiguas
™ Mostrar el texto de la pregunta en | lista de preguntas

Categoria por defecto para preguntas compartidas en el contexto Formacion de
tutores y coordinadores,

Crear una pregunta nueva
Eleqgir j

A0n no se han agregado preguntas
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CREAR Y EDITAR CATEGORIAS

En lugar de mantener todas las preguntas en una sola lista larga, es mas eficiente clasificarlas en
contenedores denominados categorias . Cada categoria consiste en un nombre y una descripcién
corta, pudiendo existir categorias que contienen a su vez otras categorias (subcategorias ). La
estructura es similar a la vista para las categorias de los cursos. Por defecto, en el menu
desplegable para la seleccién de categorias, existen varias categorias, tal como muestra la imagen.

Pvalor por defecto para Formacion de tutares v coordinadores j

Modulp: Examen da ja laccion 2
Categoria de preguntas del recurso ——Jp|  Valor por defecto para Examen de la leccian 2
Curso: Formacion de fulores y coordinadoras
Categoria de preguntas del curso —’ “alor por defecto para Formacian de tutores w coordinadores
Catagoria: Formacion Eal)
Categoria de preguntas de la categoria del curso —.- ‘alor por defecto para Farmacion EaD
Nilcleo def sistema
Categoria de preguntas de la plataforma —J | ‘alor por defects para Niicleo del sistema

Para afiadir una categoria hay que pulsar en Categorias del menu de navegacién superior. Se
mostrara la pagina Editar categorias . En la parte inferior se muestra el formulario de la imagen:

Afadir categoria

Padre (] |Valurpordefec’toparaFDrmaciéndetuturesycoordinadores j

Marmbre™ |

Informacian de la categoria

Afiadir categoria |

« Padre: Permite situar la categoria como una subcategoria de otra. Si no hay mas se
colocard directamente en la raiz de las categorias (Top).

« Categoria: Nombre de la nueva categoria.
« Informacién de la categoria : Breve descripcion de la categoria.

Después de creada esta categoria se puede realizar otras operaciones antes no visibles.

+ Valor por defecto para Examen de la leccion 2 {0) Cateqgoria por defecto para preguntas campartidas en el contexto Examen de la leccion 2. 8 &
o Preguntas dificiles (0) Repertario de preguntas dificiles, 8 &« 4
o Preguntas fdciles (0) Repertario de preguntas sencillas, ¥ & +« 4+ ¢ =
o Preguntas normales (0) Repertorio de preguntas de dificultad media. ¥ &« ¢ =
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ICONO

FUNCION

Mover categoria izquierda / arriba / abajo / derech  a.
= 1.. -:lf -y g q J

Mueve la categoria dentro del arbol de categorias de preguntas.

X

Eliminar categoria.

esas preguntas y, a continuacion, ejecuta la accion de borrado.

Elimina la categoria. Si esta categoria contiene preguntas, las preguntas no se
borrarén, soélo la categoria. El sistema preguntard a qué categoria se moveran

=

Editar categoria.
Permite editar los parametros de categoria vistos anteriormente.

CREAR Y EDITAR PREGUNTAS

Una vez creadas las categorias, es el momento de afadir las preguntas. Para crear nuevas
preguntas dentro de una categoria, se selecciona la categoria de la lista desplegable Categoria v,
a continuacion, se escoge un tipo de pregunta de el cuadro desplegable Crear una nueva
pregunta . Los tipos de preguntas posibles son:

ICONO TIPO

.- Opcion multiple.

- Se da a elegir entre mas de una respuesta pudiendo ser una o mas validas.
Verdadero / Falso.

.. Se debe seleccionar entre dos opciones: verdadero o falso.

e Respuesta corta.
La respuesta es una palabra o frase corta.

- Numeérica.
La solucién es un nimero al que se aplica un margen de error.

F Calculada.

il Preguntas numéricas que utilizan parametros para personalizarse.

s Emparejando.

-

Los elementos de una lista se relacionan con los de otra.

Respuestas incrustadas (Cloze).
Texto con espacios en blanco para ser completados.

Ensayo.
Se plantea una cuestion sobre la que se propone un ensayo.

LL1]
=

Emparejando respuestas cortas aleatoriamente.
Preguntas de tipo Emparejando generadas aleatoriamente a partir de
preguntas de tipo Respuesta corta ya existentes.

Descripcidn.
Muestra texto sin esperar una respuesta. Mas que como pregunta se utiliza
como etiqueta o separador.
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Después de elegir el tipo de pregunta, se abre el correspondiente formulario de configuracion, que
es especifico para cada tipo de pregunta. En el siguiente apartado los trataremos con més detalle.

Preguntas en este cuestionario Banco de preguntas

BRI st hall attedade hegnntn |Categoria | Valar par defecto para Datos geograficas (4} “
/ [l neluir sub-categorias
Categoria seleccionada [mostrar tarmbign prequntas antiguas

[mostrar el texto de 1a pregunta enla lista de preguntas

Categoria por defecto para preguntas compartidas en el contexto Datos
Criterios de ordenacion geangraficos,
Crear una pregunta nueva @
: Elegir... V'

IOrdenar portipo, hombre "I

lconos de gestién
de las preguntas Accidon  Nombre de la pregunta

o m x| |Pregunta de opcidn miltiple, de una sola respuesta

Layddt X Olpregunta de dpcidn mitiple, con varias respuestas

Agregar, pregunta
individual al cuestienario & e X Ll|Prequnta de respuesta numérica
: ﬁJ‘ % [|Frequnta de respuesta corta
Selecoio 05 / Omitir todos

C eleccionadas: Idgntr[u;a;:iﬁﬁ, del

Preguntas creadas en.la. /r A Afadir a cuestionario J[ Borrar_“__ bower 3 22 ]’;E de pregunta
categoria seleccionada [¥alor por defecto para Datos geograficos (4) |

Agregar;__‘l V: preguntas aleatorias @

A medida que se van creando las preguntas, éstas van pasando al banco indicado por la lista
inferior. Cada pregunta individual esta identificada por su nombre y tipo (mediante un icono grafico).
En la lista aparecen también los siguientes iconos.

ICONO FUNCION

Afadir a cuestionario.
Incluye la pregunta seleccionada en el cuestionario.

«

Editar pregunta.
Abre la ventana de configuracion de la pregunta.

»
Vista previa.

!_ Abre la pregunta en una ventana separada tal y como se mostraria en el
cuestionario.

=
x Eliminar pregunta.

Elimina la pregunta.

IMPORTAR PREGUNTAS

Ademas de crear preguntas una a una utilizando la interfaz grafica de Moodle se pueden importar
preguntas desde un archivo. De esta forma, es posible incluir en el banco un gran numero de
preguntas de una sola vez, incluso de tipos mezclados.

Para importar preguntas hay que hacer clic sobre el enlace Importar que se encuentra en la parte
superior de la pagina de edicién del cuestionario. Se mostrara una ventana como la de la imagen
con diferentes campos a completar.
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Formato de archivo

O Blackboard
T Blackboard ve+
O Formato 'learmwise’
O Formato Alken
T Formato de Administracion de Test de Curso
C Formato de palabra perdida
T Formato GIFT
T Formato Moodle XML
T Formato WebCT
T Formtato Hot Potatoes
T Respuestas incrustadas (Cloze)
T Vista de examen

Formato de archivo : Permite importar preguntas de archivos de texto, cargados a través
de un formulario, con los formatos permitidos (GIFT, Moodle XML, Hot Potatoes...) que
seran estudiados con mas detalle mas adelante.

Ajustes generales

Categaria () [Examen para DPPOT (30) =
M Obtener categoria de archivo ¥ Obtener contexto de archivo
Emparsjar calificaciones @) | Error sila calificacion no esta en lista =l
Parar al encontrar un error (] Si -

Categoria: Permite seleccionar la categoria en la que irdn las preguntas importadas.
Algunos formatos de importacién (GIFT y XML) permiten especificar la categoria dentro del
archivo de importacién. Para que esto suceda, debe estar marcada la casilla obtener
categoria desde archivo . En caso contrario, la pregunta ira a la categoria seleccionada
independientemente de las instrucciones del archivo. Cuando se especifican las categorias
dentro de un archivo de importacion, se crearan en el caso de que no existan.

Emparejar calificaciones : Las calificaciones importadas deben corresponderse con alguna
de las que figuran en la lista fija de calificaciones validas; se admiten, asimismo, los valores
negativos de la lista anterior. Esta opcion tiene dos posibilidades, que afectan a la forma en
que la rutina de importacion trata los valores que no se corresponden exactamente con los
valores de la lista.

o Error si la calificacién no esta en la lista:  : Se muestra un mensaje de error y esa
pregunta no se importara.

o Calificacién mas proxima si no esta en la lista: Se toma el valor mas proximo.
Parar al encontrar un error:  Si se detecta un error durante el andlisis en la importacion de

las preguntas, no se intentara escribir en la base de datos. Si la opcion no esta
seleccionada, se intentara escribir cualesquiera preguntas validas en la base de datos.

Importar de subida de archivo... Importar de un archivo que ya esté en los archivos del curso...
Subir (Tamafio maximo: 5Mb) Exarninar.. Elegir un archivo | Elija 0 suba un archivo ...
Subir este archivo Irnportar de este archivo |

En la zona inferior del formulario, debemos subir el archivo , bien desde fuera del sistema (nuestro
ordenador, una memoria flash, etc.) o desde un archivo previamente cargado en el curso.
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GESTIONAR LAS PREGUNTAS DE UN CUESTIONARIO

Una vez que se han creado las preguntas, necesitamos agregarlas al cuestionario. Para agregar
preguntas al cuestionario, en la pestafia Cuestionario se selecciona la categoria a la que
pertenece la pregunta a afiadir y se identifica dicha pregunta en el listado. Al pulsar sobre el icono
de accion correspondiente a esa pregunta se afiade al listado de preguntas del cuestionario, en la
parte derecha de la pantalla.

Informacion | Resultados | vista previa | Editar
Cuestionaris  Preguntas  Categorfas  Importar  Exportar

Ordenar # Nombre de la pregunta Tipo Calificacian Accitn Categoria |Examen para DPPOT, (30) =l
4 1 Organizado al azar (Examen para DPPOL.) 7 [1 "% I Incluir sub-categorias
t+ 4 2 Organizado al azar (Examen para DPPOL) 7 [1 ® 5 I Mastrar también preguntas antiguas
r
% ¥ '3 Organizadgelazar (ExemenparaDPPOL) 7 [ —_— Mostrar el texto de la pregunta en la lista de preguntas
Crear una pregunta nueva
t+ 4 4 Organizado al azar (Examen para DPPOL) 7 [1 w5 Wgﬁ
4+ 4 & oOrganizado al azar (Examen para DPPO1.) 7 [1 ® 5
Piginar 1 Z (Siguients)

4+ 4 & oOrganizado al azar (Examen para DPPOL.y 7 [1 w5
+ 4 7 Organizado al azar (Examen para DPPOL) 7 [1 ®» - Dxdnerpor o, rombre 7] .

n Accion Nombre de la pregunta Tipo
t + 8 Organizado al azar (Examen para DPPOL) 7 |1 ® % o i & [ D2 105 productos relacionados a continuacion sefiala aguel
+ # 9 Organizado al azar (Examen para DPPOL) 7 |1 " 5 - que podria considerarse un producto sanitario.
+ 10organizado sl azer (Esmen pars DRPOLY 7 [T wn i ag/ DE[Ereb e qus aparers e s pares auperir ercael 15

Total: 10 o=t % [ El codigo Nacional de un producto..,
calificacion maxima: [10 i El nimero de identificacion del marcado CE en el caso que el
SR 4«2 ® [ organismo notificado sea la Agencia Espafiola de
Medicamentos y Productos Sanitarios es el

I~ Mostrar saltos de pagina En caso que un fabricante detecte un defecto enuno de sus
1 Mastrar herramisnt e e reorden e an @t ® [ productos, de tal manera que éste pueda perjudicar a los =

usuarios, debera hacer llegar una notificacion de ello ...
[~ En el cartanaje de un producto, un signo de admiracion
® :
dentro de un tridngulo significa...
En el cartonaje del producta, un simbolo consistente en dos
@ a® % [ recuadros adjuntos conteniendo |3 palabra “STERILE” y la
letra “4”, significa que ese producta...
En &l estuche se recoge cierta informacion, conocida
% il 2
genéricamente bajo la deneminacion de
4% [ L8 aplicacion de uns Directiva comuritaria 3 la legislacion
propia de un estado recibe el nombre de..

I
_’I «Ka®E

Kaw
«®aw
Pdgina 1 2 (Siguients)

Mostrar 30

Seleccionar todos / Omitir todos
Gon seleccionadas:
« Afadira cusstionario | Borar | Maveras> |

Examen para DPPOT (30) |

agregar [1 =] preguntas aleatorias _Agregar ¢

Si se desea afiadir mas de una pregunta de esa categoria, es mas eficiente seleccionar las
preguntas marcando la casilla de verificacion que aparece a su izquierda y pulsando el botén
Afadir a cuestionario . También seria posible afadir todas las preguntas pinchando en el enlace
Seleccionar todos en lugar de marcar las casillas de todas las preguntas.

Para afadir preguntas de diferentes categorias habria que repetir el procedimiento indicado para
cada una de las categorias, hasta completar el cuestionario.

Cuando se desea crear un cuestionario de preguntas aleatorias basta con seleccionar la categoria
de la que se cogeran las preguntas en el cuadro desplegable que aparece en la parte inferior del
recuadro derecho, seleccionar el nUmero de preguntas a escoger y pulsar el botén Agregar .

Una vez que hayamos agregado una pregunta al cuestionario, aparece en el lado izquierdo de la
pantalla en la lista preguntas del cuestionario. La pregunta sigue siendo seleccionable a la derecha,
pero solo podemos agregarla al cuestionario una vez. Si seleccionamos la misma pregunta de la
lista de categorias otra vez para agregarla al cuestionario, no sucedera nada.

Una vez que hayamos agregado las preguntas al cuestionario podemos cambiar el orden de las
preguntas haciendo clic en los iconos en forma flecha que aparecen en la columna Ordenar .

También podemos determinar la calificacién de cada pregunta. Podemos asignar la puntuacién en
cada pregunta en la columna Calificacién del cuestionario. Esto nos permite fijar el peso relativo
de cada pregunta en el cuestionario. Debemos fijar también la calificacion maxima del
cuestionario completo. Esto no tiene que ser igual a la suma de las calificaciones de las preguntas
individuales. Las calificaciones alcanzadas por los alumnos serdn calculadas segun la calificacion
maxima. Después de hacer todos los ajustes habra que Guardar cambios .
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| Informacién | Resultades | Wistaprevia Editar

Cuestionaris  Preguntas Catagoriaz Importar  Euportar

Preguntas en este cuestionario Banco de preguntas
Ordenar# Nombre de la pregunta Tipo Calificacién Accidn Categoria | Yalor por defectn para Datos geagraficos (4) M|
Preqgunta de opeidn miltiale, deuna - T > M 1nehuir sub-categorias
+ 1 = A r = 2
sola respuesta L Mast-ar también preguntas antiguas
P Pregunta de dpcidn matiple, con = '2 T 5 [ Most-ar ol texto de la pregunta enla lista de preguntas
varias respuestas 15|
t 4 3Preguntade respuesta numérica = '1' '= Categoria por defecto para preguntas compartidas en el contexto Datos
t e td e s — "'1 7 geograficos,
requnta de respuesta corta 3 i 5
Tatal: 5 . de Heg Crear una pregunta nueva (3)
Calificacidn méxima: 1 1] [ @ Z.E_!UHi.’--.-.. . _ |
A | Ordenar po-tipo, nombre ¥|
Guardar carnbios ROZipa. =

o Accion Nombre de la pregunta Tipo
[mostrar sattos de pagina

T e @ Koad X [ pregunta de opcisn miltiple, de una sola respuesta =

i Koadx [ prequnta de épcign mitiple, con varias respuestas iz
[0 -F B4 [ pregunta de respuesta numérica —
5 5 g . . ¢ omd x [ Pregunts de respuesta corta =

Calificacion maxima del clestionario i

Seleccionar todos / Omitir todos
Con selecclonadas:

L 4 Aﬁadirarcuestiorn?rrio ]7[ Eorrar ][ tdover a >>,J,,

[Valor por defecto para Datos gengréicos ) ¥l

.C\gregar:_‘l___}'_i preguntas aleatorias @

Moodle proporciona una herramienta para facilitar la ordenacién de las preguntas del cuestionario
que se activa mediante la casilla de verificaciébn Mostrar herramienta de reordenacién . Esta
herramienta muestra campos de numero de linea en la cabecera de la lista de preguntas. Estos
numeros de linea van de 10 en 10, de modo que queda espacio para poder insertar preguntas.
Podemos seguidamente reordenar las preguntas cambiando los numeros de linea y haciendo clic
en Guardar cambios . Las preguntas se ordenaran de acuerdo a los nimeros especificados.

También se asignan numeros de linea a los saltos de pagina, lo que permite moverse entre
paginas del mismo modo. Si hemos dejado sin marcar la opcion Mostrar saltos de pagina , no
veremos los saltos de pagina y los nimeros correspondientes no se mostraran, lo que explica los
saltos en la secuencia de nimeros de linea que observaremos en dicho supuesto.

2.3. TIPOS DE PREGUNTAS
Moodle puede manejar internamente varios tipos de preguntas, que veremos a continuacion.
OPCION MULTIPLE

Se trata de la clasica pregunta “tipo test” donde el alumno debe elegir una o varias respuestas.
Podemos crear preguntas de respuesta Unica y mdltiple, presentar imagenes en la pregunta y
ponderar respuestas individuales. En principio, hay dos tipos de preguntas de eleccion mditiple:

a) Preguntas de respuesta Unica. Permiten sélo una respuesta proporcionando botones de
opcién al lado de cada una de ellas. Generalmente, se aplicara la puntuacion maxima para
la respuesta correcta y cero para las erréneas, aunque también es posible asignar una
puntuacion parcial para las respuestas parcialmente correctas (si las hay).

b) Preguntas de respuesta multiple.  Permiten escoger una o varias respuestas por medio de
una casilla de verificacion. Cada respuesta puede tener una puntuacion positiva o negativa,
de tal forma que si se marcan todas las opciones no se obtenga necesariamente una buena
calificacién. Si la puntuacion total es negativa, la calificacion total de esa pregunta sera cero.

Cada respuesta (correcta o incorrecta) debe incluir una retroalimentacion que se mostrara al
alumno junto con sus respuestas si asi se configura el cuestionario.
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Para crear una pregunta de opcion mdultiple hay que seleccionar en el desplegable Crear una
nueva pregunta de la pestafia Preguntas el valor Opcion multiple y completar este formulario.

Ajustes generales

Categoria |Valor por defecto para Formacion de tutores y coordinadores (1) IZ|

Mombre de la pregunta”

Texto de la pregunta (|

Trebuchet [+][1@m [=] [=][1dioma[~] B I U § | % x| @) | v =
E=EE=E=SMM|E=EEE Tz —Dbeoese OOQSGER|©
Ruta:
(J it

Formato {1 Formato HTML

Imagen a mostrar |Ninguno E

Calificacién por defecto de la pregunta™ 1
Factor de penalizacién™ = (1

Retroalimentacion general

Trebuchet [=][1@m [=] [=] [dioma[=] B 7 U & | % x' | ®]| v c=
EEEE MNM|IZEEE g —Dhede DOQG@RE|

£Una o varias respuestas? |S6lo una respuesta |Z|
Barajar respuestas v
<Numerar las elecciones? 3 b ¢ [=]

« Categoria: Selecciona la categoria a la que pertenecera la pregunta de entre las ya
existentes en el arbol de categorias de preguntas.

« Nombre de la pregunta: Texto descriptivo de la pregunta que se utilizara para identificarla
de entre las demas sin necesidad de acceder a su contenido.

« Texto de la pregunta: Enunciado de la pregunta. Permite la edicion HTML.
* Imagen a mostrar: Permite mostrar una imagen de entre las cargadas en la raiz del curso.

» Calificacién por defecto de la pregunta: Fija el valor que tendréa por defecto la pregunta.
Este valor podré variarse mas adelante, cuando se afiada la pregunta al cuestionario.

* Factor de penalizacion: Especifica qué fraccion de la puntuaciéon obtenida deberia
substraerse por cada respuesta erronea. Esto sélo resulta relevante si el cuestionario de
ejecuta en modo adaptativo, de forma que se permite al alumno repetir las respuestas a la
pregunta. El factor de penalizacion deberia ser un nimero entre O y 1.

* Retroalimentacion general: Texto que se muestra al alumno cuando ha contestado a una
pregunta. A diferencia de la retroalimentacion, que depende del tipo de pregunta y de la
respuesta dada por el alumno, aqui se muestra el mismo texto a todos.

« ¢Una o varias respuestas?: Permite seleccionar entre las dos modalidades de pregunta
de opcion multiple.
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« Barajar respuestas: Si se habilita, el orden de las respuestas varia de forma aleatoria cada
vez que un estudiante hace un intento de contestar el cuestionario que contiene la pregunta,
suponiendo que la opcidn Barajar dentro de las preguntas  del cuestionario esté activada.

« ¢Numerar las elecciones?: Permite identificar las respuestas con un sistema de
numeracion (a, b, c,... A,B,C,...01, 2, 3,...).

A continuacion se configuran las diferentes opciones de respuesta para la pregunta. Por defecto se
incluyen 5. Las que no se necesiten pueden obviarse. Pueden generarse mas, si fuese necesario,
pulsando el botén Espacios en blanco para 3 opciones mas , debajo de la Gltima opcién.

Eleccidon 1
Respuesta

Calificacién [Ninguno [+

Comentario -

Trebuchet [x]l1Em [] [+] 1dioma[~] B 7 U & | % x* | #]| v cx
M EisEE THd —beode DOQGE| O

fTal

Ruta:

1 i

* Respuesta: Enunciado de la respuesta.

e Calificacién: Puntuacion asignada en caso de ser seleccionada. Si la respuesta no es
correcta y quiere penalizarse se reflejara una puntuacién negativa.

« Comentario: Texto de retroalimentacién que se mostrard al alumno cuando haya elegido
esta respuesta si se ha configurado el cuestionario para ello.

Retroalimentacion general
Para cualquier respuesta correcta

Trebuchet IE‘ 1(8pt) El El JdlomaB B J US|% < |#)| oo
Es=E=s I EEEE g —hedse OOoGR © | A
Ruta:
Para cualquier respuesta parcialmente correcta
Trebuchet [=][1pt [=] [=] Hdioma[x] B £ U & | % £ |#]| w3 oo
EEEEMMN|EEEE Ind —Dbeodéges OOQGE|©
Ruta:
1t

Para cualquier respuesta incorrecta

Trebuchet E'.l[_sat] Iz‘ E IdlamaE B 7 US& | % x
== = dm —bhedte OoaE o @A

#) | o o4

Ruta:

La retroalimentacion general permite definir un texto para mostrar al alumno en funcién del tipo de
respuesta que haya marcado.

José Carlos Gallego Cano 187



o3 GOBIERNO DE CANTABRIA GUIA DE MOODLE 1.19.14+
% CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE %ﬁ VERSION PARA EL PROFESOR

DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION PERMANENTE

Una pregunta de opcion mdltiple con respuesta Unica se veria asi:

1 ¢De qué color es el caballo blanco de Santiago?
Puntos:
--/1 Seleccione una a. Rojo
respuesta. b. Blanco
c. Azul
d. Verde

Y una pregunta de opcion multiple con respuesta multiple se veria asi:

i Selecciona aquellas empresas que desarrollan sistemas operativos:
Puntos:
--/1 Seleccione al a. Apple
menos una b. Linux Limited
respuesta.
c. Fujitsu
d. Microsoft
VERDADERO/FALSO

En respuesta a una pregunta (la cual puede incluir una imagen), el alumno selecciona de entre dos
opciones: Verdadero o Falso; en ocasiones se puede incluir una frase de cierta extensién para
comprobar si el estudiante comprender la veracidad o no de la misma. Por tanto, son preguntas
con so6lo dos opciones de respuesta mutuamente excluyentes.

Para crear una pregunta del tipo verdadero/falso hay que seleccionar en el desplegable Crear una
nueva pregunta de la pestafia Preguntas el valor Verdadero/Falso y completar el formulario.
Ajustes generales
Categoria |Valor por defecto para Fermacion de tutores y coordinadores (2) E
Mombre de |a pregunta”

Texto de la pregunta (|

Trebuchet EI 1(8pt) EI EI IdiomaEI B 7 U &[> x|® |
E=E=EsS|MN|iEEEE HFh —bedsge HO0SE| O

« Categoria: Selecciona la categoria a la que pertenecerd la pregunta de entre las ya
existentes en el arbol de categorias de preguntas.

« Nombre de la pregunta: Texto descriptivo de la pregunta que se utilizara para identificarla
de entre las demas sin necesidad de acceder a su contenido.

« Texto de la pregunta: Enunciado de la pregunta. Permite la edicion HTML.
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Formate ¢ Formato HTML
Imagen a mostrar Ninguno E
Calificacion por defecto de la pregunta” 4
Factor de penalizacién ) 1

Retroalimentacidn general |

Trebuchet El 1(8pt) El El IdiumaEl B J USR|% x|#| 0
EESSMHEEEE HAl—Ddesw MO0 MR ©
| Ruta:

(J

Respuesta correcta | Fglso E

Retrealimentacidn (Verdadero)

Trebuchet E 1(8 ot Iz‘ E‘ Tdioma_E‘ B 7 US| = |8«
(M | iZizEE gl —Dheodw BO0OGE|©

m
wh
m

[ R.uta:

i

Retroalimentacion (Falso)

Trebuchet El 1(8pt) E El IdinmaEl B Z U®|% £ | B0
= || —hede @O@G@ ©| @A

= iEis

* Imagen a mostrar: Permite mostrar una imagen de entre las cargadas en la raiz del curso.

» Calificacién por defecto de la pregunta: Fija el valor que tendréa por defecto la pregunta.
Este valor podra variarse mas adelante, cuando se afiada la pregunta al cuestionario.

« Factor de penalizacién: Es obligatoriamente 1 ya que se trata de respuestas excluyentes.

* Retroalimentacion general: Texto que se muestra al alumno cuando ha contestado la
pregunta. A diferencia de la retroalimentacion, que depende del tipo de pregunta y de la
respuesta dada por el alumno, aqui se muestra el mismo texto a todos.

¢ Respuesta correcta: Sefala si la respuesta correcta es el valor Verdadero o Falso.

* Retroalimentacion especifica: Texto que se muestra al alumno cuando ha contestado esa

respuesta en concreto.

Una pregunta del tipo verdadero/falso se veria asi:

1 Si una funcién es continua en el campo de los nimeros reales, obligatoriamente es derivable.
Puntos:
--/1 Respuesta: > Verdadero

* Falso
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RESPUESTA CORTA

En respuesta a una pregunta (la cual puede incluir una imagen) el alumno escribe una palabra o
frase corta. Puede haber varias respuestas correctas posibles, cada una con una puntuacion
diferente. Si selecciona la opcion "Sensible a las mayusculas”, podra tener puntuaciones diferentes
para "Palabra" o "palabra."

Las preguntas de respuesta corta requieren que el estudiante escriba una palabra o una frase corta
a un enunciado propuesto. Este tipo de preguntas son un tanto delicadas de disefiar, ya que para
que Moodle reconozca una solucion dada por el estudiante como correcta debe ajustarse
exactamente a lo que el profesor espera. Por esta razon, las respuestas deberian estar limitadas
a palabras individuales o una frase muy precisa y concisa.

El proceso de evaluacion de este tipo de preguntas es el siguiente: la respuesta del estudiante se
compara con las respuestas introducidas por el profesor, segun el orden indicado en el
formulario de configuracion. Si existe alguna coincidencia se le otorga la calificacion asociada a esa
respuesta. Puede haber varias respuestas correctas posibles asi como respuestas no del todo
correctas a las que se otorgara una puntuaciéon menor. Incluso se puede especificar si la
comparacién entre la respuesta del estudiante y las almacenadas se realiza sin atender a
mayusculas y minusculas o si la respuesta debe coincidir también en esto (por ejemplo, las
respuestas “Valladolid” y “valladolid” podrian tener puntuaciones diferentes).

Los textos de las respuestas pueden contener el comodin “*” para sustituir series de caracteres.
Por ejemplo, si especificamos “ca*n”, se aceptaran como vdlidas todas las palabras o frases
que empiecen por “ca” y acaben con “n” (“camién”, “casa con balcén”,...). Para incluir el
asterisco en la respuesta se escribe con una barra inclinada delante (“\*").

Para crear una pregunta de respuesta corta hay que seleccionar en el desplegable Crear una
nueva pregunta de la pestafia Preguntas el valor Respuesta corta y completar el formulario.

Ajustes generales

Categoria |Valor por defecto para Fermacion de tutores y coordinadores (2) E

Mombre de |a pregunta”

Texto de la pregunta (|

Trebuchet EI 1(8pt) EI EI IdiomaEI B 7 U &[> x|® |
E=E=EsS|MN|iEEEE HFh —bedsge HO0SE| O
Ruta:
(2 it

« Categoria: Selecciona la categoria a la que pertenecerd la pregunta de entre las ya
existentes en el arbol de categorias de preguntas.

« Nombre de la pregunta: Texto descriptivo de la pregunta que se utilizara para identificarla
de entre las demas sin necesidad de acceder a su contenido.

« Texto de la pregunta: Enunciado de la pregunta. Permite la edicion HTML.
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Formato {7 Formato HTML
Imagen a mostrar Ninguno E|
Calificacion por defecto de la pregunta™ 1
Factor de penalizacion™ = .1

Retroalimentacion general

Trebuchet [=ll1m) [=] [+]|tdioma[~] B I U & | = x| #]| 2 (u

Tk —heose DOQSGM@ ©

EE (MM

h

-Ruta:

Diferencia entre mayisculas y mindsculas ||gual maytsculas que minisculas E|

* Imagen a mostrar: Permite mostrar una imagen de entre las cargadas en la raiz del curso.

« Calificacion por defecto de la pregunta: Fija el valor que tendré por defecto la pregunta.
Este valor podré variarse mas adelante, cuando se afiada la pregunta al cuestionario.

» Factor de penalizacion: Especifica qué fraccion de la puntuaciéon obtenida deberia
substraerse por cada respuesta erronea. Esto sélo resulta relevante si el cuestionario de
ejecuta en modo adaptativo, de forma que se permite al alumno repetir las respuestas a la
pregunta. El factor de penalizacion deberia ser un nimero entre O y 1.

* Retroalimentacion general: Texto que se muestra al alumno cuando ha contestado la
pregunta. A diferencia de la retroalimentacion, que depende del tipo de pregunta y de la
respuesta dada por el alumno, aqui se muestra el mismo texto a todos.

« Diferencia entre mayusculas y minusculas: Establece si en la correccion se sera
sensible a las mayusculas. Si estd habilitado las respuestas “Hola” y “hola” se daran por
diferentes.

A continuacion se configuran las diferentes opciones de respuesta para la pregunta. Por defecto se
incluyen 3. Las que no se necesiten pueden obviarse. Pueden generarse mas, si fuese necesario,
pulsando el botén Espacios en blanco para 3 opciones mas , debajo de la ultima opcion.

Respuesta 1
Respuesta

Calificacion | Ninguno E

Comentario -

Trebuchet [=] 1@8pt) [=] [=]|idioma[=] B £ U § | = x* |#]| v
M= EE Tadu| —Dheesgz | OOoSGR| ©

T
[Tt
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¢ Respuesta: Enunciado de la respuesta.

e Calificacion: Puntuacion asignada en caso de ser seleccionada. Si la respuesta no es
correcta y quiere penalizarse se reflejara una puntuacién negativa.

« Comentario: Texto de retroalimentacién que se mostrara al alumno cuando haya elegido
esta respuesta si se ha configurado el cuestionario para ello.

Una pregunta de respuesta corta se veria asi:

1 {Qué nombre reciben las disoluciones que tienen un pH mayor que 77?

Puntos:
--/1 Respuesta:

Enviar

NUMERICA

Las preguntas numéricas son un tipo de preguntas de respuesta corta en las que la respuesta debe
ser un numero al que se le puede permitir un cierto margen de error. Esto permite habilitar un
rango continuo de posibles respuestas acertadas de tal forma que si la respuesta escrita por el
estudiante se encuentra en el rango (correcta + error), se dara por valida y se le otorgara el 100%
de la calificacion. Por ejemplo, si la respuesta es 30 con un error de 5, entonces cualquier nimero
entre 25 y 35 se aceptard como correcto; el resto de los valores no puntuaran.

Para crear una pregunta de respuesta corta hay que seleccionar en el desplegable Crear una
nueva pregunta de la pestafia Preguntas el valor Numérica y completar el formulario.

Ajustes generales

Categoria |Val0rp0rdefedo para Formacion de tutores v coordinadores (5) :_!

Mombre de la pregunta” [

Texto de la pregunta ([

| Trebuchet e =] lfdioma =] B £ U 8| % x| 8] | o
EEEENMN|EEEE A —bheose QOQM@| |

Formato ()  Formato HTML

Imagen a mostrar iNingunD vl

calificacion por defecta de |3 pregunta” |1
Factar de penalizacian™ |n_1

Retroalimentacian general

| Tretuchet e = =l dioma =] B L O § | % x| @) | e oo
EEEE N EEEE A~ dede OO OB
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» Categoria: Selecciona la categoria a la que pertenecera la pregunta de entre las ya
existentes en el arbol de categorias de preguntas.

« Nombre de la pregunta: Texto descriptivo de la pregunta que se utilizar4 para identificarla
de entre las demas sin necesidad de acceder a su contenido.

« Texto de la pregunta: Enunciado de la pregunta. Permite la edicion HTML.
* Imagen a mostrar: Permite mostrar una imagen de entre las cargadas en la raiz del curso.

« Calificacion por defecto de la pregunta: Fija el valor que tendré por defecto la pregunta.
Este valor podra variarse mas adelante, cuando se afiada la pregunta al cuestionario.

» Factor de penalizacion: Especifica qué fraccion de la puntuaciéon obtenida deberia
substraerse por cada respuesta erronea. Esto sélo resulta relevante si el cuestionario de
ejecuta en modo adaptativo, de forma que se permite al alumno repetir las respuestas a la
pregunta. El factor de penalizacion deberia ser un niimero entre 0 y 1.

* Retroalimentacion general: Texto que se muestra al alumno cuando ha contestado la
pregunta. A diferencia de la retroalimentacion, que depende del tipo de pregunta y de la
respuesta dada por el alumno, aqui se muestra el mismo texto a todos.

« Diferencia entre mayusculas y minusculas: Establece si en la correccion se sera
sensible a las mayusculas. Si esta habilitado las respuestas “Hola” y “hola” se daran por
diferentes.

A continuacion se configuran las diferentes opciones de respuesta para la pregunta. Por defecto se
incluyen 3. Las que no se necesiten pueden obviarse. Pueden generarse mas, si fuese necesario,
pulsando el botén Espacios en blanco para 3 opciones mas , debajo de la Gltima opcién.

Respuesta 1

Rezpuesta I
Calificacion INingung vl

Margen de error |

Comentario -

| Trebuchet =l v = | |dioma -] B X O T X X W] e e
EEE=EIMM|EEESE | —Dhedee | DOQmB| oA
|Ruta:

(|

* Respuesta: Enunciado de la respuesta.

e Calificacién: Puntuacion asignada en caso de ser seleccionada. Si la respuesta no es
correcta y quiere penalizarse se reflejara una puntuacién negativa.

« Margen de error: Margen de error que se permite sobre la respuesta. Si el alumno
introduce un valor del intervalo (respuesta + error), se considera la respuesta definida aqui.

« Comentario: Texto de retroalimentacién que se mostrard al alumno cuando haya elegido
esta respuesta si se ha configurado el cuestionario para ello.
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Una pregunta numérica se veria asi:

1 LCUAl el es drea (en metros cuadrados) de una superficie semicircular de 2m de radio?
Puntos:
--/1 Respuesta: |

Es probable que las cuestiones numéricas deban incluir férmulas o expresiones matematicas. Para
que éstas puedan integrarse sera necesario introducirlas en formato LaTeX y que el administrador
habilite el filtro TeX oportuno. Al final del manual se habla mas detalladamente de este formato.

EMPAREJAMIENTO

Este tipo de preguntas plantean un enunciado y solicitan al alumno que relacione los elementos de
una lista “pregunta” con los de otra lista “respuesta”. Los elementos de la primera lista se presentan
como opciones fijas, mientras que los de la segunda aparecen en una lista desplegable. El objetivo
es lograr que todos los elementos acaben correctamente relacionados.

La calificacién de la pregunta es automatica en funcion del nUmero de parejas correctas que se
formen. Estas preguntas valoran principalmente el reconocimiento, pero pueden utilizarse para
sondear la comprensién mediante asociaciones no tan obvias.

Para crear una pregunta de respuesta corta hay que seleccionar en el desplegable Crear una
nueva pregunta de la pestafia Preguntas el valor Emparejamiento y completar el formulario.

Ajustes generales

Categoria |\/alorp0rdefe:to para Formacion de tutores v coordinadores () :_!

Mombre de la pregunta” [

Texto de la pregunta (|

lTrebuchet _v_lll(ﬁpt) ;H _v_”Id\oma_v_l BZUR® =% lew_lnn
E=== | EEEE A —deose DOQHE < @

Formato (y  Formato HTML

Imagen a mostrar ingunD 'I

Calificacion por defecto de la preg_unta:"‘ |1
Factor de penalizacion” . [01

Retroalimentacian general

| Trebuchet e = =l [idoma =] B £ T K| =% [ #]| 0 o
EEEE| MM |ESEE s —hesge DOCaR| o |@A
|Ruta:

(78|

Barajar () W

« Categoria: Selecciona la categoria a la que pertenecera la pregunta de entre las ya
existentes en el arbol de categorias de preguntas.
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Nombre de la pregunta: Texto descriptivo de la pregunta que se utilizara para identificarla
de entre las demas sin necesidad de acceder a su contenido.

Texto de la pregunta: Enunciado de la pregunta. Permite la edicion HTML.
Imagen a mostrar: Permite mostrar una imagen de entre las cargadas en la raiz del curso.

Calificacién por defecto de la pregunta: Fija el valor que tendré por defecto la pregunta.
Este valor podra variarse mas adelante, cuando se afiada la pregunta al cuestionario.

Factor de penalizacion: Especifica qué fraccion de la puntuaciéon obtenida deberia
substraerse por cada respuesta erronea. Esto sélo resulta relevante si el cuestionario de
ejecuta en modo adaptativo, de forma que se permite al alumno repetir las respuestas a la
pregunta. El factor de penalizacion deberia ser un nimero entre O y 1.

Retroalimentacion general: Texto que se muestra al alumno cuando ha contestado la
pregunta. A diferencia de la retroalimentacion, que depende del tipo de pregunta y de la
respuesta dada por el alumno, aqui se muestra el mismo texto a todos.

Barajar: Si se habilita, el orden de las respuestas varia de forma aleatoria cada vez que un
estudiante hace un intento de contestar el cuestionario que contiene la pregunta,
suponiendo que la opcidn Barajar dentro de las preguntas  del cuestionario esté activada.

A continuacion se configuran las diferentes opciones de respuesta para la pregunta. Por defecto se
incluyen 3. Pueden generarse mas, si fuese necesario, pulsando el botén Espacios en blanco
para 3 opciones mas , debajo de la ultima opcion.

Se deben proporcionar al menos dos preguntas y tres respuestas. Se pueden incluir respuestas
erréneas extra dando una respuesta con una pregunta en blanco. Las entradas correspondientes a
la pregunta y respuesta en blanco seran pasadas por alto. Es recomendable poner el elemento
mas largo en la lista “pregunta” ya que, en caso contrario, la lista desplegable quedaria poco legible
para los estudiantes.

Pregunta 1

Pregunta

Respuesta |

Pregunta: Texto que se colocara en la lista “pregunta”, a la izquierda.

Respuesta: Texto asociado al anterior que se colocara en la lista “respuesta”, a la derecha.

Una pregunta de emparejamiento se veria asi:

1 Asocia cada elemento guimico con su correspondiente simbolo,
Puntos:

-1 Plata IEIegir._ vl
Potasio |Elegir.. v[

Sodio IEIegir.. 'l
Erviar |
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RESPUESTAS ANIDADAS (CLOZE)

Es un tipo pregunta (similar al que permite incrustar en un texto preguntas de opcion multiple, de
respuesta corta y numéricas. No se dispone de una interfaz gréfica para crear este tipo de
preguntas, de modo que es preciso especificar la pregunta como un texto con cédigos insertados
para indicar donde van los huecos y qué respuestas se admiten en cada uno, o bien importarlas
desde archivos externos (generandolas, por ejemplo, a partir del JCloze de Hot Potatoes).

- Formatos de respuesta.
La respuesta sigue esta sintaxis:
{calificacion: TIPO:%califl%respuestal#comentariol~%  calif2%respuesta2#comentario2... }

La respuesta correcta se precede del simbolo “=". La calificacion de la respuesta y su comentario
son opcionales y pueden obviarse. Los tipos de respuesta posible son estos:

Respuesta corta:
{calif: TIPO:~%calif1%respl#coml~%calif2%resp2#com?2... }
« SHORTANSWER (SA) si la respuesta no diferencia mayuscula y minusculas.
« SHORTANSWER_C (SAC) si la respuesta diferencia mayuscula y minudsculas.
Ej: {1:SAC:=Espafia~%50%Portugal}
Respuesta numérica:
{calif: TIPO:~%calif1%respl:margenl#coml~%calif2%res p2:margen2#com?2...}
*  NUMERICAL (NM)
Ej: {1:NM:=2.3:0.1~%50%4.6:0.1}
Respuesta multiple:
{calif: TIPO:~%calif1%respl#coml~%calif2%resp2#com?2... }
«  MULTICHOICE (MC) muestra las respuestas en un cuadro desplegable.
« MULTICHOICE_V (MCV) muestra las respuestas en vertical, con botones de radio.
¢ MULTICHOICE_H (MCH) muestra las respuestas en horizontal, con botones de radio.
Ej: {1:MC:=Windows y Linux~%50%Windows}

Para crear una pregunta de respuesta corta hay que seleccionar en el desplegable Crear una
nueva pregunta de la pestafia Preguntas el valor Respuestas anidades (Cloze) y completar el
formulario, que contiene las opciones tipicas para los tipos de preguntas vistos.

Este formulario proporciona el botén Decodificar y verificar el texto de la pregunta para poder
comprobar la sintaxis de las respuestas integradas en el texto de la pregunta.

Una pregunta de respuestas anidadas se veria asi:

1

Puntos:
__HJ4

Un indicador empleado en una disolucion | =] toma color | .
Cuando el pH alcance el valor| cambiarad su color a .

Enviar |
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ENSAYO

Este tipo de pregunta solicita al alumno una respuesta en formato ensayo. Normalmente, se suele
responder con una palabra, un parrafo o dos como mucho. Si la respuesta puede ser mucho mas
larga, es mas adecuada la actividad Tarea.

Para crear una pregunta de respuesta corta hay que seleccionar en el desplegable Crear una
nueva pregunta de la pestafia Preguntas el valor Emparejamiento y completar el formulario.

Ajustes generales

Categoria |\»’al0rp0rdefedo para Formacian de tutores v coordinadares (5) _j_!

Nombre de |3 pregunta” |

Texto de la pregunta (|

| Tretuchet =l i@ =] =l fdioma =] B I U 8| % x| 8] | o o
E=Ee | EEEE Hh —dete DOOSGBR ©|@

Formata (3 Formato HTMWL

Imagen a mostrar iNingunD vl

calificacian por defecto de la pregunta” |1
Factaor de penalizacion™ |u_1

Retroalimentacion general

| Trebuchet =l liEe =] vl |doma =] B I O & | % x| W] e o
E=E=E=snn | EEEE T —dhess dOgap oA

i
i
{Thd
U]

| Ruta:

(7]

Comentario -

| Tretuchet =il = = fidoma =] B Z T § | X% x* | #] |« Cx
sE==s= | EEEE Bh —deose DOQHBR| @
|Ruta:

e

« Categoria: Selecciona la categoria a la que pertenecera la pregunta de entre las ya
existentes en el arbol de categorias de preguntas.

« Nombre de la pregunta: Texto descriptivo de la pregunta que se utilizara para identificarla
de entre las demas sin necesidad de acceder a su contenido.

« Texto de la pregunta: Enunciado de la pregunta. Permite la edicion HTML.
* Imagen a mostrar: Permite mostrar una imagen de entre las cargadas en la raiz del curso.

« Calificacién por defecto de la pregunta: Fija el valor que tendréa por defecto la pregunta.
Este valor podré variarse mas adelante, cuando se afiada la pregunta al cuestionario.
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« Factor de penalizacion: Especifica qué fraccion de la puntuaciéon obtenida deberia
substraerse por cada respuesta erronea. Esto sélo resulta relevante si el cuestionario de
ejecuta en modo adaptativo, de forma que se permite al alumno repetir las respuestas a la
pregunta. El factor de penalizacion deberia ser un niimero entre 0 y 1.

* Retroalimentacion general: Texto que se muestra al alumno cuando ha contestado la
pregunta. A diferencia de la retroalimentacion, que depende del tipo de pregunta y de la
respuesta dada por el alumno, aqui se muestra el mismo texto a todos.

« Comentario: Texto general que se muestra al alumno cuando es calificado. Este texto
podra particularizarse mas adelante.

Las preguntas tipo ensayo no son calificadas en tanto no hayan sido revisadas por un profesor o
facilitador por medio del uso de la opcién Calificacion Manual . Cuando se califica manualmente
una pregunta de ensayo, el calificador podra escribir un comentario personalizado en respuesta al
ensayo del alumno y podra asimismo asignar una puntuacion al ensayo.

Una pregunta de ensayo se veria asi:

1 En la imagen se muestra un componente imprescindible en
Ei R b cualguier eguipo informatico.
A ' Explica brevemente su aplicacion.
Respuesta:
| Trebuchet w21 =l fidoma =] B £ U § | % x| W] | x cx

EE==E |1 | EiE

Ellad| — b QOQ @ <@

| Ruta:

(78]
Ereviar I

EMPAREJAMIENTO DE RESPUESTA CORTA ALEATORIA

Es una variante de la pregunta ordinaria de emparejamiento donde las opciones de se extraen
aleatoriamente del conjunto de preguntas de respuesta corta en la categoria actual que,
evidentemente, deben estar creadas previamente. Para el alumno se muestra como una pregunta
de emparejamiento tipica.

Para crear una pregunta de este tipo corta hay que seleccionar en el desplegable Crear una nueva
pregunta de la pestafia Preguntas el valor Pregunta de emparejamiento de respuesta corta
aleatoria y completar el formulario, que contiene las opciones tipicas para los tipos de preguntas
vistos y, a mayores, un desplegable en el que se establece el nimero de preguntas a elegir.

Una pregunta de emparejamiento de respuesta corta aleatoria se veria asi:

1 Para cada una de las siguientes preguntas seleccione la respuesta que haga juego del menu.
Puntos:
--/1 ¢Cual es valor maximo que puede tomar el pH de una disolucién? Elegir...[~]

¢Qué nombre reciben las disoluciones con un pH mayor de 77 Elegir...[=]
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CALCULADA

Es una generalizacion del tipo numérica en la que el alumno debe resolver una expresién
matemética con variables (denominadas comodines o “wild cards ") que toman valores aleatorios
de un conjunto concreto generado por el profesor. Por ejemplo, para generar un gran nimero de
ejercicios de sumas y restas se podria crear una ecuacion con tres variables (a + b — ¢). De esta
forma, para cada intento de resolucion del cuestionario la plataforma generara valores aleatorios
para cada variable.

Tanto en la pregunta como en la respuesta se pueden referenciar a las variables utilizando una
notacién algebraica: {a}, {b}, {c}... Estos simbolos serdn reemplazados por los valores aleatorios
cuando la pregunta se presente a los alumnos en cada intento. Asi el calculo sera siempre el
mismo, pero el valor numérico correcto cambiara cada vez. La respuesta correcta se especificara
por una férmula, no por un valor fijo.

Junto con las variables se pueden utilizar los operadores y funciones matematicas del lenguaje
PHP, entre los que destacamos los siguientes:

OPERADOR DESCRIPCION EJEMPLO DE USO

+ Suma {a}+{b}
- Resta {a}-{b}
* Producto {a}*{b}
/ Division {a}/{b}
% Maédulo {a}%{b}
FUNCION DESCRIPCION EJEMPLO DE USO
abs Valor absoluto abs({a})

b pow Potencia pow({a},{b})

5' exp Potencia de e exp({a})

w sqrt Raiz cuadrada sqrt({a})

& log Logaritmo natural (neperiano) log({a})
log10 Logaritmo decimal log10({a})
sin Seno sin({a})

- cos Coseno cos({a})

§ tan Tangente tan({a})

E asin Arcoseno asin({a})

g acos Arcocoseno acos({a})

% atan Arcotangente atan({a})

5 sinh Seno hiperbdlico sinh({a})

- cosh Coseno hiperbdlico cosh({a})
tanh Tangente hiperbdlica tanh({a})
deg2rad Pasa los grados a radianes deg2rad({a})

3 DecBin Pasa un decimal a binario DecBin({a})

Q BinDec Pasa un binario a decimal BinDec({a})

é DecOct Pasa un decimal a octal DecOct({a})

% OctDec Pasa un octal a decimal OctDec({a})

© DecHex Pasa un decimal a hexadecimal DecHex({a})
HexDec Pasa un hexadecimal a decimal HexDec({a})
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Para crear una pregunta de este tipo corta hay que seleccionar en el desplegable Crear una nueva
pregunta de la pestafia Preguntas el valor Calculada y completar el formulario, que contiene las
opciones tipicas para los tipos de preguntas vistos y, a mayores, un desplegable en el que se
establece el nimero de preguntas a elegir.

Ajustes generales

Categoria |valor por defecto para Formacién de tutores y coordinadores (10) Iz‘

[ Actualizar la categoria ]

'Wild cards' compartidas No 'wild card' en esta categoria
Mombre de la pregunta”

Texto de la pregunta (|

Trebuchet El 1(8pt) El El IdiomaEl B J US| %< W) [«
ESEsENEEEFE A - b AOOS A
Ruta:
(1

Formato {0  Formato HTML
Imagen a mostrar | Ninguno |Z|

Calificacién por defecto de la pregunta™ 1
Factor de penalizacion® 1

Retroalimentacidn general

Trebuchet [=]|1pt) [=] [+][tdioma[~] B 7 U & | % x* |@]| v3 cu
E=E=E=S|MM|SITEE THh —Dhedge OO0OG@R| O
Ruta:
(8t

« Categoria: Selecciona la categoria a la que pertenecerd la pregunta de entre las ya
existentes en el arbol de categorias de preguntas.

e« ‘Wild cards’ compartidas: Este espacio muestra informacion sobre las “wild cards”
(variables) que estan definidas y compartidas en la categoria a la que pertenece la
pregunta. No es necesario disponer de variables compartidas para generar preguntas.

« Texto de la pregunta: Enunciado de la pregunta. Permite la edicion HTML.
* Imagen a mostrar: Permite mostrar una imagen de entre las cargadas en la raiz del curso.

« Calificacion por defecto de la pregunta: Fija el valor que tendré por defecto la pregunta.
Este valor podra variarse mas adelante, cuando se afiada la pregunta al cuestionario.

« Factor de penalizacion: Especifica qué fraccion de la puntuaciéon obtenida deberia
substraerse por cada respuesta erronea. Esto sélo resulta relevante si el cuestionario de
ejecuta en modo adaptativo. El factor de penalizacion deberia ser un nimero entre 0 y 1.

* Retroalimentacion general: Texto que se muestra al alumno cuando ha contestado la
pregunta. A diferencia de la retroalimentacion, que depende del tipo de pregunta y de la
respuesta dada por el alumno, aqui se muestra el mismo texto a todos.
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A continuacion se configuran las diferentes opciones de respuesta para la pregunta. Por defecto se
incluye una. Pueden generarse mas, si fuese necesario, pulsando el boton Espacios en blanco
para 1 opcion mas , en la parte inferior.

Respuesta
Férmula de respuesta correcta=
Calificacion | Ninguno E
Tolerancia £ pgq
Tipo de tolerancia |Relativas E

La respuesta correcta muestra [2 E

Formato | decimales [~]

Comentario -

Trebuchet EI 1 (8 pt) El El IdiomaEl B I U®/|=x B)| w2 o«
E=== M M|IZiEEE TR —Dbeose DOOSE| O
Ruta:
i?ﬂl

Formula de respuesta correcta: Campo en el que habra que reflejar la formula (con las
variables empleadas) para calcular el resultado de la actividad planteada.

e Calificacién: Puntuacion asignada a la respuesta. Si la respuesta no es correcta y quiere
penalizarse se reflejard una puntuacioén negativa.

« Tolerancia: Margen de error que se permite sobre la respuesta. Si el alumno introduce un
valor del intervalo, se considera la respuesta definida aqui.

« Tipo de tolerancia: Permite definir el tipo de tolerancia que se permite sobre la respuesta
correcta, que puede ser... (t=tolerancia; c=respuesta_correcta; d=|c-respuesta_alumno|)

0 Relativa: Respuesta validasid=<t.
0 Nominal: Respuesta valida si d/c <t.
0o Geométrica: Respuesta valida si d?/c? < t°.

» Larespuesta correcta muestra: Define el niumero de decimales que se tendran en cuenta
en la respuesta.

* Formato: Permite fijar si la respuesta se basara en decimales o en cifras significativas.

 Comentario: Texto de retroalimentacién que se mostrara al alumno cuando haya elegido
esta respuesta si se ha configurado el cuestionario para ello.

Tras configurar los campos basicos del formulario habra que pasar a la siguiente fase de la
configuracion de la pregunta. Para ello se pulsara el botén Siguiente Pagina situado en la parte
inferior de la ventana. Al hacerlo se pasara a una nueva pagina, donde se determinaran las
propiedades del conjunto de datos.
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Un conjunto de datos es una agrupacion de variables (wild cards) que pueden utilizarse en las
preguntas calculadas. El conjunto de datos puede ser:

« Privado: Es especifico de la pregunta para la que fue definido y sus variables no tienen
alcance fuera de ella. Podrian definirse dos variables privadas con el mismo nombre en
diferentes preguntas, tratandose de variables distintas.

e Compartido: EIl conjunto de datos es compartido y puede ser utilizado por otras preguntas
de su categoria. No pueden definirse dos variables compartidas con el mismo nombre.

Las "wild cards' {x..} serén sustituidas por un valor numérico de su conjunto de datos

'wild cards' obligatorias presentes en las respuestas

Wild card base |ysara el mismo conjunto de datos privado que anlesE

Wild card altura |ysard el mismo conjunto de datos privado que antes [~ ]

Posibles 'wild cards' presentes sélo en el texto de la pregunta

Siguiente Pagina

El formulario permite definir el ambito de las variables que aparecen en la pregunta disefiada, de
forma que pueden considerarse compartidas o privadas segun convenga. Una vez se ha hecho se
pasara a la Siguiente Pagina , donde se fijaran los parametros de las variables.

Item a agregar
Param {altura} 32
Rango de valores 1 - 10,0
Decimales | 1q B

Distribucién "Uniforme [ +]

Param {base} 13
Rango de valores 1 - 100
Decimales |1 B

Distribucién "Uniforme [ +]

{base}~{altura}/2 1.3*8§.2/2 = 5.33
Min: 5.2766999999999---Max: 5.3833000000001
Respuesta correcta: 5.33 dentro de los limites del valor verdadero 5.33

El item comprende de todas las variables utilizadas en la pregunta. Para cada una de ellas habra
de configurarse los siguientes campos:

e Parametro: Valor generado aleatoriamente para la variable. Puede cambiarse este valor
con el botdn Actualizar los parametros de los conjuntos de datos , en la parte superior.

« Rango de valores: Permite fijar el intervalo en que se movera el valor de la variable.
« Decimales: Numero de decimales que se tendran en cuenta para la variable.

« Distribucion: Tipo de funcién que se utiliza para generar el valor de la variable; a elegir
entre la distribucion uniforme y la log-uniforme (log-normal).

El item refleja en la parte inferior la resolucién del ejercicio planteado en base a los datos de
ejemplo para comprobar la aplicacion de la configuracion establecida.
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Una vez se ha comprobado que la configuracion del conjunto de datos produce los resultados
deseados hay que guardarlo para que pueda ser utilizado en la pregunta. Esto se logra pulsando el
boton Guardar cambios situado en la parte inferior. Al hacerlo aparecera el item en la parte inferior

con la configuracién ya aplicada.

Item 1
Pardm {altura} 15
Param {base} 357

{base}={altura}/2 §.7%1.5/2 = 6.53
Min: 6.4597499999999---Max: 6.5902500000001
Respuesta correcta: 6.53 dentro de los limites del valor verdadero

6.525

En el caso de necesitar nuevos items se pueden afadir a la pregunta haciendo uso del botén
Nuevo ‘Item a agregar’ ahora . Este nuevo item puede basarse en el generado por defecto o
forzarse a generar uno nuevo. En el caso de necesitar mas de un item, es posible generarlos a
través del cuadro desplegable y el botdn Agregar , situados en la parte inferior de la seccion.

También es posible borrar items previamente creados a través del desplegable y el botén Borrar
de la siguiente seccion, tal y como puede observarse en la imagen.

Agregar

Siguiente 'Ttem a agregar’  © volver a usar valor previo si esta disponible
@ forzar regeneracion

| MNuevo 'ltem a agregar ahora |

Agregar | |1 [+] item(s)

Borrar

Borrar |[1 [+] tltimo(s) item(s)

Una pregunta de calculada se veria asi:

1 Calcula (en cm?) el drea de un tridngulo con 8.7 cm de base y 1.5 cm de altura.

--/1  Respuesta:

Enviar

DESCRIPCION

No se trata en realidad de un tipo de pregunta. Simplemente muestra informacion al usuario. Puede
ubicarse antes, después o entre las preguntas ordinarias de un cuestionario. Tiene habilitado el uso
de HTML por lo que, ademas de texto, puede incluir imagenes, tablas, etc...

Una descripcién se veria asi:

Las siguientes cuestiones tratan aspectos relacionados con el apartado 3.4 de
la unidad. Conviene que tengas delante la tabla de formulas antes de

comenzar a realizarlo.
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2.4. FORMATOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION DE PREGUNTAS

Moodle permite realizar las operaciones de importacién y exportacion de sus bancos de preguntas.
Esto permite trabajar con otras aplicaciones e intercambiar preguntas con otros profesores, otras
plataformas, eftc....

La operacién de exportaciéon permite generar el archivo en varios formatos y la operacion de
importacién en algunos mas. A continuacion trataremos los formatos mas comunes en que se
pueden tipificar las preguntas.

FORMATO GIFT
Es el formato mas utilizado en Moodle. Permite especificar casi todos los tipos de preguntas
estandar usados en Moodle y puede manipularse facilmente con un editor de textos sin formato,
como Notepad. Tratamos ahora los formatos de los diferentes tipos de preguntas.
- Formatos de respuesta.

e Opcién mdltiple con una respuesta.  La respuesta correcta va precedida del simbolo =y

las incorrectas del simbolo ~. Puede incluirse la calificacién especifica de cada respuesta
entre simbolos %, pero no suele ser habitual en este tipo de preguntas.

SINTAXIS EJEMPLO

Pregunta. La capital de Espafia es...

{
=respuesta_correcta. =Madrid.
~respuesta_erréneal. ~Paris.
~respuesta_erronea2. ~Berlin.
~Roma.
} }

e Opcién mdltiple con varias respuestas. Las respuestas correcta van precedida del
simbolo = y las incorrectas del simbolo ~. La calificacion especifica de cada respuesta va
entre simbolos % y tiene que sumar el maximo.

SINTAXIS EJEMPLO
Pregunta. Sefiala los paises europeos
{
=%ocalif%respuesta_correcta. =0650%Espafia.
~%calif%respuesta_erréneal. ~China.
=%ocalif%respuesta_erronea2. =0650%ltalia.
~Brasil.
} }
» Respuesta corta. Las respuesta correcta va precedida del simbolo =.
SINTAXIS EJEMPLO
Pregunta Un triangulo con los tres lados
{ iguales es...
=respuesta_correcta.
=equilatero

* Verdadero/Falso. Se indica si la sentencia es o0 no cierta con las marcas TRUE (o T para

verdadero) y FALSE (o F para falso).
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SINTAXIS EJEMPLO
Sentencia Todas las funciones continuas son
{ derivables.
TRUE(T)/FALSE(F) {
} F
}

« Emparejamiento. Las parejas comienzan con el signo =y se emparejan con el simbolo ->.

SINTAXIS

EJEMPLO

Pregunta
{
=subpreguntal->subrespuestal
=subpregunta2->subrespuesta2
=subpregunta3->subrespuesta3

Empareja cada pais con su capital.

=Francia->Paris
=China->Pekin
=Egipto->El Cairo
}

}
* Numérica. La respuesta correcta va precedida del simbolo #.
SINTAXIS EJEMPLO
Pregunta Cual es el valor de x en la
ecuacion x-3=x+8
#respuesta_correcta:margen_error. {
#6:0.1
}

El resto de tipos de preguntas no estan soportados por el formato GIFT.

Las preguntas de opcion mdltiple, de respuesta corta y numérica admiten que los campos de
respuesta estén entre el texto del enunciado, como huecos. El espacio de la respuesta se

representarq mediante una linea “

De los tipos de pregunta soportados, salvo el formato de emparejamiento, soportan comentarios de
feedback para las respuestas. Estos comentarios deben relacionarse precedidos del caracter #.

SINTAXIS EJEMPLO
Pregunta El orbital d contiene hasta 10e-.
{ {
Respuesta_tipo#comentario. T#Exacto. Muy bien.
}
También puede afiadirse el nombre a la pregunta encerrandola entre los caracteres “::". El nombre

se situara antes del enunciado de la pregunta.

SINTAXIS EJEMPLO
::nombre_de_la_pregunta:: =UTO04_ punto2::
Pregunta El orbital d contiene hasta 10e-.
{ {
Respuesta T#Exacto. Muy bien.
} }

FORMATO AIKEN

Este formato constituye una manera simple de crear preguntas soélo del tipo de opcidén mdltiple. La

sintaxis es muy rigida:

- El enunciado se escribe en un mismo parrafo.
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- Cada respuesta comienza con una letra seguida de un punto o un paréntesis: “A.” 0 “A)".

- Larespuesta correcta se refleja con el parametro “ANSWER:" y la inicial de la respuesta.

SINTAXIS EJEMPLO
Pregunta Sefala la palabra con diptongo.
{ {
A. Respuestal. A. Meandro.
B. RespuestaZ2. B. Caer.
C. Respuesta_correcta. ANSWER:C C. Fuerte.
D. Respuesta4. D. General.
} }
SINTAXIS EJEMPLO
Pregunta Sefala la palabra con diptongo.
{ {
A) Respuestal. A) Meandro.
B) Respuesta2. B) Caer.
C) Respuesta_correcta. C) Fuerte.
D) Respuesta4. D) General.
ANSWER:C }
}

FORMATO PALABRA PERDIDA

Este formato sélo soporta preguntas del tipo opcion multiple y sigue la misma sintaxis que se ha
visto para este tipo de preguntas en el formato GIFT.

FORMATO AON

Es una variante del formato anterior en el que después de ser importar las preguntas se
convierten en grupos de cuatro preguntas para seleccionar la correcta que, ademas, son
mezcladas aleatoriamente.

FORMATOS BLACKBOARD, WEBCT, LEARNWISE Y EXAMVIEW

Son formatos especificos de otras plataformas con la misma finalidad de Moodle que permite
compatibilizar las preguntas. No es necesario conocer la sintaxis ya que las plataformas se
encargan de gestionar la importacion y exportacion de las preguntas deseadas.

FORMATO ADMINISTRADOR DE TEST DE CURSO (CTM)

El formato CTM es un tipo bastante antiguo que hace uso de bases de datos para gestionar las

baterias de preguntas. En la actualidad este formato apenas se utiliza y su desarrollo se absorbié
por Examview.

FORMATO RESPUESTAS INCRUSTADAS (CLOZE)

Este formato s6lo soporta preguntas del tipo respuestas incrustadas (Cloze) ya que el formato GIFT
no las soporta y este tipo es bastante utilizado en los cuestionarios.

La sintaxis para este formato es el visto cuando se tratd el tipo de pregunta.

FORMATO HOT POTATOES
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Hace uso de los archivos de preguntas generados con Hot Potatoes, en sus diferentes formatos.
En funcién del tipo utilizado en Hot Potatoes se obtendra un resultado diferente en la conversion.

JCloze - Pregunta de respuestas anidadas (Cloze).
JMix > No es compatible.
JCross - Cada entrada del crucigrama sera una pregunta de respuesta corta
JMatch > Pregunta de emparejamiento.
JQuiz - Pregunta de opcion multiple.
FORMATO MOODLE XML

Este formato esta basado en el uso de etiquetas propias basadas en XML. El estudio de estas
etiquetas sobrepasa los objetivos de este manual por lo que no lo abordaremos. No obstante,
pueden exportarse preguntas en este formato para comprobar la sintaxis.

2.5. OPERACIONES BASICAS SOBRE EL CUESTIONARIO

REALIZAR UN CUESTIONARIO

El acceso al cuestionario es diferente segun desde qué rol se esté trabajando. Por regla general,
los alumnos sélo pueden acceder al cuestionario cuando éste esta disponible (en el caso de que se
haya fijado un periodo para su realizacion). Los profesores pueden acceder al cuestionario en
cualquier momento, pulsando sobre el boton Previsualizar cuestionario ahora  de la pestaia
Informacidén o accediendo a la pestafia Vista previa .

Cuando un alumno accede al cuestionario se le muestra una ventana como la que puede verse en
la imagen.

Cuestionario correspondiente a la leccién 2.

Lee atentamente las preguntas. Ten en cuenta que tienes un tiempo limitado para finalizar el cuestionario.

Mucha suerte y adelante! @

Intentos permitidos: 3
Método de calificacion: Calificacién mas alta

Limite de tiempo: 10 minutos

Comenzar

En este punto se ofrece informacion que es muy importante que el alumno conozca, ya que afecta
tanto a los intentos que tiene para realizar el cuestionario como al tiempo disponible para su
finalizacién. Estos factores, claro esta, dependeran de lo que se haya configurado para él. En
cualquier caso, el usuario debe saber que un acceso al cuestionario cuenta como un intento,
aungue no conteste ninguna pregunta o cierre la ventana.
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-
Mensaje de pagina web

ESE=)

;Desea continuar?

f =% Este cuestionario tiene un limite de tiempo y esta restringido a 3
' intentos. El acceso al cuestionario serd contado como un intento.

Aceptar

| | Cancelar |

b

Si el cuestionario se hace con un tiempo limite, aparecera el cronOmetro en cuenta atras en la parte

superior izquierda de la ventana.

Tiempo restante

0:09:44

1 ¢Por cuantas Comunidades Auténomas esta constituido Espafia? (en nimero)
Puntos: --
/1 Respuesta:

Enviar

El cuestionario puede realizarse de dos formas distintas:

- Enviando las preguntas una a una

. De esta manera, cuando se ha contestado una

pregunta, se pulsa en el botén Enviar que aparece en su parte inferior y se corrige
automaticamente. Asi es posible conocer si se ha acertado o fallado sin necesidad de

esperar a terminar el cuestionario y enviarlo.

- Enviando todas las preguntas a la vez

. Esta forma, la mas tipica, consiste en responder a

todas las preguntas y, una vez finalizado el cuestionario, pulsar sobre el botén Enviar todo
y terminar que aparece en la parte inferior del cuestionario. Al hacerlo corregira todas las

preguntas y calculard la nota obtenida.

Mensaje de pagina web

=)

' sus respuestas.

Estd a punto de cerrar este intento. Una vez lo cierre, no podrad cambiar

| Aceptar || Cancelar |

—

EY|

En cualquier momento pueden guardarse todas las preguntas contestadas mediante la pulsacién
del botén Guardar sin enviar , situado en la parte inferior del cuestionario. Este guardado no anula
el intento del cuestionario; simplemente guarda las respuestas de la pagina, lo cual puede resultar

Gtil sobre todo en cuestionarios de mas de una pégina.

Tras la realizacién del cuestionario el alumno recibe la calificacion obtenida y la posibilidad de
revisar la correccion. Se le mostraran las respuestas marcadas, las correctas y todos los
comentarios de feedback configurados en las preguntas. Cuando el alumno ha revisado la
correccion debera pulsar en Finalizar revision, lo que se cerrara la pagina.
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Comenzado el lunes, 30 de enero de 2012, 17:59
Completado el lunes, 30 de enero de 2012, 18:01
Tiempo empleado 1 minutos 5% segundos
Puntos 6.5/21
Calificacién 3.1 de un maximo de 10 (31%:)

1 &Por cuantas Comunidades Auténomas esta constituido Espafia? (en nimero)

Puntes: 1/1
Respuesta: 17 ¥
Correcto
Puntos para este envio: 1/1.
Historial de respuestas
| #] Accién Respuesta Fechs Puntuscién bruta calificacidn

1 Calificacion 17 17:57:47 on 30/01/12 1 1
2 Cerrar 17 18:01:04 on 30/01/12 1 1
2 Selecciona las ciudades que sean capitales de provinda...
Puntos: 1/1
Seleccione al menos a. Alcorcon
una respuesta. b. Murdia
c. Torrelavega
d. Valladolid

Correcto
Puntos para este envio: 1/1.

Puede acceder en cualquier momento a la revisiéon del cuestionario pulsando tanto sobre el intento
como sobre cualquiera de las calificaciones obtenidas.

Intento | Completado Puntos / 21 Calificacion / 10
1 lunes, 30 de enero de 2012, 18:01 6.5 3.1

GESTIONAR INTENTOS

El cuestionario es una herramienta que no precisa habitualmente la interaccion del profesor ya que
califica e informa al alumno de forma automatica. Sin embargo, el profesor querra llevar el
seguimiento tanto de su realizacion como de los resultados obtenidos.

Si el tutor pincha sobre el cuestionario, accedera directamente a la pestafia Informacién del mismo
donde, ademés de la informacidn tipica de él, tendra un enlace a los intentos realizados.

Informacién Resultados Vista previa Editar

Intentos permitidos: 3
Método de calificacion: Promedio de calificaciones
Limite de tiempo: 10 minutos
Cuestionario abierto: jueves, 19 de enero de 2012, 00:00
Cuestionario cerrado: viernes, 10 de febrero de 2012, 23:55

Intentos: 4

[ Previsualizar el cuestionario ahora l

Pulsando sobre ese enlace abrira una ventana donde se podran observar todos los intentos
realizados en el cuestionario agrupados por alumno.
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Intentos: 4

Todos los intentos contribuyen a la calificacion final del usuario.

LCalificacian/10 #2 =4 #9

Tiempo

Hombre / Apellido Comenzado &l Completado
requerido

Juan Mayoral

— L 29 de enero de 29 de enero de 6 minutos 28 7 ; . 5 i y - 2
I i .5/ 1/1 | 1/1 (1 !
: . Eamantde 2012,23:47  2012,23:54 segundos O LA UL IOAZT DRGSR | A

] ggld; zgegcs‘je ggf’f E'afg%de ze?lzrjl_:f)": 2 s 1/1 1/1 0.75/1 1/1 1/1 o/1 1/1 11 |o/1 i/1
o e |pmmnn onmnelonetley i e e | s
;;zr:::io 9.542

Para cada intento se detalla informacién como el tiempo empleado, la calificacion obtenida y la
puntuacién en cada una de las preguntas. Al pulsar sobre dichas puntuaciones se muestra el
detalle de la pregunta, donde ademéas se puede comprobar el resultado de la misma en los
diferentes intentos que el alumno ha realizado.

. Juan Mayoral Fernandez

Cuestionario: Examen para LSEQ4
Intentos: 2, 3,4
Completado el: lunes, 30 de enero de 2012, 00:02

3w Relaciona cada dispositivo desplegable con el @rea donde se ubica.

Puntos: 1
Puesto Sanitario Avanzado.

Puesto de Carga de Ambulancias.

Area de descanso.

LaAx <

Puesto de Mando Avanzado.

Hacer comentario o evitar calificacion

Parcialmente correcto
Puntos para este envie: 0.75/1.

En el caso de necesitar eliminar uno o mas intentos, simplemente se seleccionan en la ventana de
vista de intentos, en la pestafia Resultados, y se pulsa sobre el botén Eliminar intentos
seleccionados . Esta operacién no puede deshacerse una vez aplicada.

Nombre / Comenzade |Completado | Tiempo Calificacién/10 - - o - - a - -
Apellido el requerido - - - - - - - -
ejemplo 229?? de 2Sedr§ de jminutos -

v /2. .23/0. .45/0. .45/0. /2. /2. .45/0.

x ejemplo 2012, 2012, :;l undos 1.59 0/2.27 | 0.23/0.45 | 0.45/0.45 | 0.45/0.45 | 0/2.73 | 0/2.73 | 0.45/0.45 /0.45

20:02 20:01 g

Promedio -
general 1.59 0/2.27 0.23/0.45 0.45/0.45 0.45/0.45 0/2.73 0/2.73 0.45/0.45 /0.45

Seleccionar todos / Omitir todos [ Eliminar los intentos seleccionados ]

[ Descargar en formato ODS ][ Descargar en formato Excel ][ Descargar en formato de texto ] i

También es posible exportar los resultados obtenidos por uno o mas alumnos, en uno 0 mas
intentos, para ser analizados o almacenados de forma externa. Se permite la exportacion en
formato texto, ODF y Excel. Hay que seleccionar los intentos y pulsar sobre el botén Descargar en
formato... segun el tipo que se desee.

GESTIONAR CALIFICACIONES

Ya hemos dicho que el cuestionario tiene la cualidad de generar de forma automatica tanto la
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calificacibn como la correccién al alumno una vez lo ha finalizado. Sin embargo, en ocasiones
puede ser deseable modificar las calificaciones obtenidas, por ejemplo, en el caso de encontrar una
errata en una pregunta.

Para modificar las calificaciones obtenidas en la realizacion de un cuestionario como fruto del
cambio en la puntuacién de una o mas respuestas es suficiente con pulsar el enlace Recalificar
que aparece en la pestafia Resultados del cuestionario. Tras la operacion todos los intentos
reflejaran la calificacién actualizada.

Los intentos que cambian durante la recalificacién se muestran como hiperenlaces a la ventana de revisién de preguntas
Recalificando "Espafia". Intentos: #21144

Recalificando "Espaiia (1)". Intentos: #21144

Recalificando "Espaiia (3)". Intentos: #21144

Recalificando "Espaiia (4)". Intentos: #21144

Recalificando "Espaiia". Intentos: #21144

Recalificando "Espafia". Intentos: #21144

Recalificando "Espaiia (2)". Intentos: #21144

Cuando lo que se necesita es modificar una puntuacién en una respuesta concreta de un alumno
(por ejemplo, si ha introducido la respuesta en un formato incorrecto), entonces hay que calificar de
forma manual. Para ello habra que acceder a la respuesta del alumno, a través del enlace que se
muestra en la ventana de intentos y, una vez alli, pulsar sobre el enlace Hacer comentario o
evitar calificacion

2w iCudantos m? tiene una pista circular de 2m de radio?
Puntos: 0/6
Respuesta: 14 56m2 X

Hacer comentario o evitar calificacion

Incorrecto
Respuesta correcta: 12,56
Puntos para este envio: 0/6.

Historial de respuestas
# ‘ Accidn Respuesta Fecha Puntuacidn bruta Calificacién

1 Guardar 14,56m2 10:48:37 on 30/01/12 0 0
2 Cerrar 14,56m?2 19:50:44 on 30/01/12

Al hacerlo se abrira una ventana en la que se permite introducir la calificacion de forma manual y
también afiadir un comentario aclaratorio.

Area de superficies circulares

Comentario: Trebuchet El 1(8pt) El El IdiomaE' B 7 U & |x x*|[#]| v
EEEEMn|CEZEE HTha —Deosw OO0 E| O

Calificacion: o /6

La calificacibn manual aparece reflejada en el informe de resultados, de forma que el alumno
puede comprobarlo revisando su intento.
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2w éCudntos m? tiene una pista circular de 2m de radio?
Puntos: 6/6

Respuesta: 14.56m2 X

Comentario: No es necesario que pongas la unidad de medida en el resultado.
Hacer comentario o evitar calificacion

Correcto
Puntos para este envio: 6/6.

Historial de respuestas

#| Accién Respuesta Fecha Puntuacisn bruta Calificacion
1 Guardar 14,56m2 19:48:37 on 30/01/12 0 0
2 Cerrar 14,56m2 19:50:44 on 30/01/12 1] (1]
3 Calificacion manual 14,56m?2 19:55:57 on 30/01/12 6 6

El enlace Calificacion manual que esta disponible en la pestafia Resultados solo se utiliza para
preguntas del tipo ensayo y permite calificar de la misma forma que acabamos de ver para una
pregunta ordinaria. En el caso de no existir preguntas de ensayo en un cuestionario, la pulsacién
de ese enlace dara como resultado un mensaje informativo de este hecho.

| Nombre / Apellido Completado al
Calificar todos los intentos
Calificar todos los intentos no calificados
& ejemplo ejemplo 30 de enero de 2012, 20:01 Calificacién

Calificar todos los intentos
Calificar todos los intentos no calificados

ANALIZAR LOS RESULTADOS

Esta tabla presenta los datos procesados del cuestionario a fin de poder analizar y juzgar el
desempefio de cada pregunta de cara a la evaluacion.

crédito % Facil. indica

Pr.# Testo de la pregunta Texto da |a respuesta parcial RND %R, Correct. | DT Disc. Dli:;e{'
Los vehiculos de transporte sanitario Deben tener un equipo electrogeno.

8393 i ra Cor = £ .

(=_ /3| colectivo, sera correcto o (0,00) | 2/52 | (4%) | 83% |0,361|0,88| 0,67

1= o, |Los vehiculos de transporte sanitario -

colectivo, serd correcto:

Deben tener un equipo de

oxigenoterapia. [Ty e | ()

Deben tener la dotacion basica de

. | .
liberacién de accidentados. (0,00) | 1/52 | (2%)

Todas son correctas. (0,00} | 5/52 | (10%)

Para cada pregunta que aparece en la tabla de analisis se muestra...

* Numero de pregunta (Pr.#): Identificador interno de la plataforma. También actla como
enlace a la pregunta para poder visualizarla y editarla si fuese necesario.

« Texto de la pregunta: Muestra el titulo y el texto de la pregunta que apareceria al alumno.

« Texto de la respuesta: Relaciona las respuestas de la pregunta. En rojo aparecen las
respuestas incorrectas y en azul-negrita se identifican las correctas.

« Crédito parcial: Valor de cada una de las respuestas.
* Numero de respuestas (N°R.): Numero de veces que se ha marcado esa respuesta.

« Porcentaje de respuestas (%R.): Porcentaje de marcado de la respuesta sobre el total de
respuestas marcadas en esa pregunta.
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indice de dificultad (%Facil.Correct.):  Cuantifica la dificultad de una pregunta aplicando la
férmula ID=notayegia / NOtamaima Para esa pregunta.

Desviacion tipica (DT): Este pardmetro mide la dispersién de las respuestas en la
poblacion que responde. Si todos los usuarios responden lo mismo, DT=0. DT se calcula
como la desviacion estandar para la muestra de puntuaciones fraccionadas
(correctas/maxima) para cada pregunta en particular.

indice de discriminacion (ID): Es un indicador de la eficacia de la pregunta en el
cuestionario. El rango de este parametro esta entre -1 y 1. Un valor negativo indica que la
pregunta es poco eficaz y, por lo tanto, convendria sustituirla.

Coeficiente de discriminacion (CD):  Es otro indicador de la eficacia de las preguntas en
los cuestionarios que relaciona la puntuacion obtenida en cada pregunta con la conseguida
finalmente en todo el cuestionario. También comprende entre -1 y 1. De nuevo, un valor
negativo indica que la pregunta es poco eficaz y, por lo tanto, convendria sustituirla.

EDITAR EL CUESTIONARIO

A través de la pestafia Editar es posible acceder a las opciones de edicién del cuestionario.

R I

Informacion | Resultados | vista previa | Editar
Cuestionario Preguntas Categorias Importar Exportar

Intentos: 144
No puede agregar o quitar preguntas porque se trata de intentos.

Ordenar # Nombre de la pregunta Tipo Calificacion Accién
+ Pregunta aleatoria (Examen EME_DS01) ? 1 =3
+ Pregunta aleatoria (Examen EME_DS01) ? L T
+ Pregunta aleatoria (Examen EME_DS01) ? T -4
+ Pregunta aleatoria (Examen EME_DS01) ? 1 '
+ Pregunta aleatoria (Examen EME_DS01) 7 1 k-4
+ Pregunta aleatoria (Examen EME_DS01) ? 1 '
+ Pregunta aleatoria (Examen EME_DS01) ? 1 -4
+ Pregunta aleatoria (Examen EME_DS01) ? 1 L 4
+ Pregunta aleatoria (Examen EME_DS01) ? 1 -4

Pregunta aleatoria (Examen EME_DS01) il 1 ®

Total: 10
Calificacion maxima: 10
Guardar cambios

"I Mostrar saltos de pagina
"I Mostrar herramienta de reordenacidn |

(i)

Cuando el cuestionario ha refleja intentos no es posible afiadir o quitar preguntas. Para realizar
cualquier cambio seria necesario eliminar todos los intentos generados, lo cual no siempre es
viable. Por este motivo, conviene concretar muy bien cémo sera el cuestionario antes de hacerlo
publico al alumno.
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3. TAREAS

Una tarea en Moodle es cualquier trabajo, labor o actividad que se asigna a los alumnos (entrega
de informes, talleres, ensayos, proyectos, consultas, avances de investigacion, recoleccion de
datos, imagenes, etc.). Normalmente los alumnos han de devolver el producto de su trabajo en
formato digital, ya sea introducido directamente a través del interfaz o mediante archivos
(documentos de texto, presentaciones, videos,...). Ese envio se queda registrado, pudiendo
establecer limites de tiempo en la entrega.

La tarea enviada por el alumno queda almacenada para su posterior evaluacion a la que podra
afiadirse un comentario que llegar4 de forma independiente al alumno mediante notificacion o
correo electrénico. Las observaciones del tutor se adjuntan a la pagina de la tarea de cada
estudiante y se le envia un mensaje de notificacién. Asimismo, el profesor tiene la posibilidad de
permitir el reenvio de una tarea tras su calificacion (para volver a calificarla).

3.1. TIPOS DE TAREAS

Moodle ofrece varios tipos de tareas. Detallamos ahora las caracteristicas basicas de cada una:

e Subida avanzada de archivos : Este tipo de tarea se utiliza cuando se solicita al alumno
gque entregue mas de un archivo. Normalmente, el nUmero de archivos que debe subir se
especificara en la descripcion de la tarea. Una de sus principales caracteristicas es la
posibilidad que ofrece al profesor de enviar la tarea corregida al alumno

e Texto en linea : El alumno debe hacer uso del editor de texto de la plataforma para escribir
directamente el trabajo solicitado. Tiene la ventaja de ser un método rapido e independiente
de otras herramientas para poder realizar una actividad. Esta especialmente indicado para
ensayos o exposiciones breves.

e Subir un Unico archivo : Esta tarea permite que los alumnos enviar un Unico archivo. Sin
embargo, no permite el envio de tareas corregidas por parte del profesor. Es el método mas
empleado cuando sélo se pretende recibir un archivo sobre el que se emitira una calificacion
y breves comentarios.

+ Actividad no en linea : Este tipo de tarea es util cuando p; _
el trabajo se realiza fuera de la plataforma y, ademas, lo [:Adregar actividad. |
deben realizar en un formato no electronico como, por | Agregar actividad...
ejemplo, una lamina de dibujo. Los alumnos pueden ver | Base de datos

una descripcion de la tarea, pero no pueden subir gmstl?“a ;
archivos; efectuaran personalmente la entrega del | ===
producto de su trabajo por un medio distinto y previsto | .- oo

con antelacion. Tras su evaluacion el profesor podra | gqen
introducir las calificaciones en el sistema y los | Gloszario

estudiantes recibiran notificaciones de sus calificaciones. Hot Potatoes Quiz
Leccidn

3.2. CREACION Y CONFIGURACION DE UNA TAREA %&TM
Para crear una tarea hay que Activar ediciébn en el curso y, a ALl
continuacion, seleccionar el tipo de tarea en el apartado Tareas Teixto Br S
de la lista desplegable Agregar una actividad... de una seccion. Subir un solo archivo
Esto genera el formulario de configuracién que variara en funcién Actividad no en linea
del tipo de tarea seleccionado. Wik
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VERSION PARA EL PROFESOR

Los parametros generales, comunes a todas las tareas, son estos:

Ajustes generales

Mombre de la tarea”™

Descripcion”

Trebuchet [=] 1ot [] [=] [1dioma[~] B £ U & | =% x* |®]| v o4
M iZisEE sl —beose DOCOGE ©

Ruta:

Calificacién (] 100 E‘
Disponible en [30[~] |enero [~]2012[=] [21[=] [05[=] []Deshabilitar
Fecha de entrega | [+| |febrero  [v]|2012[~] 21[+| 05]~] [/Deshabilitar

Impedir envios retrasados NOEl

Nombre de la tarea: Texto corto e identificativo con el que quedara enlazada la tarea en la
pagina principal del curso, dentro de la seccion elegida. Se pueden incluir marcas o
etiquetas HTML para resaltar parte o la totalidad del nombre

Descripcién: Enunciado de la tarea e instrucciones para su realizacion y envio. Permite la
edicion HTML por lo que puede incluir imagenes, tablas, etc..

Calificacién: Indica la puntuacién maxima de la tarea y la escala que se aplicara.
Trataremos las escalas mas adelante, cuando abordemos el tema de la calificacion.

Disponible en: Detalla la fecha a partir de la cual la tarea estara disponible al alumno.
Hasta entonces el alumno no podra realizar ningun envio. Si se configura, el enunciado de
no sera visible hasta entonces.

Fecha de entrega: Fecha limite para efectuar la entrega de la tarea. A partir de la
fecha/hora aqui establecido, si se ha definido en el siguiente parametro, se rechazara
cualquier envio posterior.

Impedir envios retrasados: Define si se permitird recibir envios fuera de plazo. Si este
campo se activa, cualquier envio fuera de fecha sera rechazado. Si no se activa pero se
marca un plazo de entrega, el profesor recibird el aviso de que la entrega se hizo tarde,
aungue se haya permitido su recepcion.

Ajustes comunes del modulo

Modo de grupo ([ IND hay grupas j
Wisible IMDstrar 'I

Mimero 1D (] I

Cateqgoria de calificacion actual: Ism cateqorizar vI
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« Modo de grupo: Permite definir la tarea en cualquiera de las modalidades de grupo que ya
tratamos en el apartado de configuracion de un curso.

* Visible: Establece si el elemento sera o no visible al alumno. Este estado podra modificarse
mas adelante sin acceder a la configuracion, a través del icono correspondiente.

« Numero ID: Identifica la actividad a fin de poder calcular la calificacion. Si la actividad no
esta incluida en ningun célculo de calificacion, el campo puede dejarse en blanco. También
puede ajustarse en la pagina de edicion del célculo de calificaciones.

« Categoria de calificacion actual:  Define la categoria de calificacién a la que pertenecera
la tarea. Estas categorias las trataremos mas adelante, cuando abordemos la calificacion.

SUBIDA AVANZADA DE ARCHIVOS

Si el tipo de tarea seleccionado es Subida avanzada de archivos se mostraran, ademas, los
siguientes campos para su configuracion...

Subida avanzada de archivos

Tamafo maxime |[{pb E
Permitir eliminar (| Si E
Mdmero maximo de archivos subidos ([ 3 E
Permitir notas | No E
Ocultar descripcion antes della fecha [No E

disponible

Alertas de email a los profesores ([ NOE
Habilitar Enviar para marcar Si E

« Tamafio maximo: Establece el tamafio maximo del archivo que los alumnos pueden enviar
como respuesta.

« Permitir eliminar. Si se activa esta opcion, los participantes podran eliminar archivos
subidos en cualquier momento antes de ser calificados.

« N° méximo de archivos subidos: NuUumero méximo de archivos que puede subir cada
alumno a la tarea. Este nimero no se muestra a los estudiantes por lo que es muy
recomendable indicarlo en la descripcion de la tarea.

e Permitir notas: Permite escribir notas en un area de texto como complemento al envio de
la tarea; habitualmente para aclarar algin aspecto o hacer un comentario a la misma.

* Ocultar descripcién antes de la fecha disponible: Muestra u oculta la descripcion de la
tarea cuando ésta no se encuentra todavia en fecha para realizarse.

» Alertas de email a los profesores:  Remite un correo al profesor cada vez que un alumno
envia o actualiza su tarea. Esta funcionalidad requiere que el servicio de correo esté activo.

« Habilitar Enviar para marcar: Ofrece al usuario el boton "Enviar para marcar”, mediante el
que se indica al profesor que ha finalizado la tarea y esta lista para su correccion. El
profesor puede elegir si devuelve la tarea al estado de borrador.
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TEXTO EN LINEA

Si el tipo de tarea seleccionado es Texto en linea se mostraran los siguientes campos para su
configuracion...

Texto en linea

Permitir reenvio (| NDE
Alertas de email a los profesores (] NDIE‘
Comentario en linea (| NDIE‘

Permitir reenvio: Permite a los alumnos renviar las tareas una vez han sido enviadas e
incluso calificadas. Esta opcion es (til si se quiere dar mas de una oportunidad para la
realizacion de una actividad o si ésta es incompleta.

Alertas de email a los profesores:  Remite un correo al profesor cada vez que un alumno
envia o actualiza su tarea. Esta funcionalidad requiere que el servicio de correo esté activo.

Comentario en linea: Copia el envio original se copiard en el comentario de
retroalimentacion durante la calificacion, facilitando los comentarios en linea o bien la
edicion del texto original.

SUBIR UN SOLO ARCHIVO

Si el tipo de tarea seleccionado es Subir un solo archivo se mostraran los siguientes campos para
su configuracion...

Subir un solo archivo

Permitir reenvio (| NDE
Alertas de email a los profesores | NU‘E
Tamafio maxime |[{1hb |E|

Permitir reenvio: Permite a los alumnos renviar las tareas una vez han sido enviadas e
incluso calificadas. Esta opcion es (til si se quiere dar mas de una oportunidad para la
realizacion de una actividad o si ésta es incompleta.

Alertas de email a los profesores:  Remite un correo al profesor cada vez que un alumno
envia o actualiza su tarea. Esta funcionalidad requiere que el servicio de correo esté activo.

Tamafio maximo: Establece el tamafio maximo del archivo que los alumnos pueden enviar
CcOmo respuesta.

ACTIVIDAD NO EN LINEA

Si el tipo de tarea seleccionado es Actividad no en linea no se mostraran campos adicionales
para su configuracion.
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3.3. OPERACIONES BASICAS SOBRE UNA TAREA

REDACCION DE UNA TAREA

La redaccion de la tarea no es, en si misma, una operacién a realizar pero la trataremos como tal
debido a la importancia que tiene un buen disefio de la tarea, independientemente del tipo de tarea
seleccionado.

No existe una norma a la hora de disefiar una tarea pero, de forma aproximada, puede seguirse el

siguiente esquema:

Tarea para ISOO05.

Detalles de latarea de esta unidad.

Enunciado.

Acciones preliminares:

e Crea dos discos virtuales de tamafio fijo con capacidad de 1GB cada uno. Estos discos deberan ser del disco duro del equipo, en
ningln caso de un pendrive o disco extraible.

e “fincula dos discos a tu maguina vitual con Windows 7

e |nicializa los discos a través del Administrador de discos del sistema operativo.

Ahora, realiza las siguientes tareas con la maguina de Windows 7 utilizando lag aplicaciones de gestion de discos empleadas a lo largo de
la unidad:

1. Crea para cada uno de o= discos el siguiente esquema de particiones:

Espacio no

F:tunombrel  Qitunombre2 - Ritunombre3 b
asignado

Disco
SEC1
200MB 300MB 400MB

Disco Situnombred  TitunombreS  WitunombreB  Wotunombre?  Wotunombred

SEC2 oo 200ME 200MB 200MB 200MB

2. Convierte los discos a dindmicos.

3. Crea unvolumen simple de 100MB en el disco SECT.

4. Elimina todos los volimenes de ambos discos.

5. Crea unwvolumen distribuido de 5S00MB entre los discos SECT y SEC2
6. Aumenta el tamafio del volumen distribuido a B00ME.

7. Elimina el volumen distribuido.

8. Crea unvolumen seccionado de 7OOME entre los discos SECT vy SECZ
9. Elimina el volumen seccionado

10. Crea un volumen reflejado entre los discos SECT y SEC2 utilizando todo el espacio.
11. Elirina el volumen reflejado

12. Corvierte los discos a basicos.

Para cada tarea documenta el proceso seguido adjuntando capturas de pantalla en las gue apoyards una explicacidn breve de los pasos
llevados a cabo.
Recoge todas las tareas en un dnico documento POF y comprimelo

* Enunciado de latarea: Se hace la introduccién y contextualizacion de la tarea y se plantea
el enunciado de la misma. Conviene que sea claro y conciso, de forma que el alumno tenga
claro a qué tiene que responder.

Criterios de puntuacion. Total 10 puntes.

1. 15 puntos
2.1 punto
3. 05 puntos
4.1 punto
5.1 punto
B. 05 puntos
7. 05 puntos
8. 1 punto.

9. 05 puntos.
10. 1 puntos.
11. 05 puntos.
12, 1 punto.

e Criterios de puntuaciéon: Se detalla el valor que tendra cada una de las cuestiones o
actividades que deberan realizarse para completar la tarea.
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Recursos necesarios para realizar la Tarea.

irtualBox.

Maguina virtual de Windows 7

Al menos 2GE libres en un disco duro fijo del equipo.
EASELUS Partition Master Home Edition.
Procesador de texto (Ward, Writer o similar)

PDF Creator (descarga Web official).

¢ Recursos necesarios: Listado de recursos necesarios para poder llevar realizar la tarea.

Consejos y recomendaciones.

¢ Estudia los contenidos asociados a cada tarea antes de realizarla.

¢ Repasza los videos explicativos en caso de que te atasques en algdn punto de la tarea

s Captura todas las pantallas que creas importantes; posteriormente, cuando crees el docurmento explicativo, puedes descartar alguna
imagen si 1o ves conveniente

« Consejos y recomendaciones:  Orientaciones, consejos y recomendaciones que pueden
ser de utilidad al alumno a la hora de realizar la tarea.

Indicaciones de entrega.

Una vez realizada la tarea elaboraras un Unico documento ddnde figuren las respuestas correspondientes, El envio se realizard a través de

la plataforma de la forma establecida para ello, y el archiva se nombrara siguiendo las siguientes pautas:
apellido1_apellido2z_nombre_IS005_Tarea

Aseglrate que el normbre no contenga la letra A, tildes ni caracteres especiales extrafios. Asi por ejermplo la alumna Begoiia Sanchez

laiias para la quinta unidad del MP de 150, deberia nombrar esta tarea como...
sanchez_manas_begona_lS005_Tarea

« Indicaciones de entrega: Instrucciones detalladas sobre el envio de la tarea donde se
especificaran, entre otras cosas, el nombre del archivo, el tipo de archivo, etc...

ENVIAR UNA TAREA DEL TIPO SUBIR UN SOLO ARCHIVO

La tarea del tipo subir un solo archivo obliga al alumno a remitir un archivo a la plataforma con el
contenido de la tarea.

Para subir un archivo a la tarea pulsa el boton Examinar situado en la parte inferior de la ventana

de la tarea y se busca el archivo en cuestion en el equipo. Una vez se ha seleccionado se pulsara
en el botén Subir este archivo

Subir un archivo (Tamafio maximo: 1Mb)

I Examinatr.. |

subir este archivo |

Una vez se ha subido el archivo, se notifica la recepcion y aparece en el buzén de la tarea, listo
para ser corregido por el profesor. Este archivo ya no puede ser modificado. Si se ha configurado la
tarea para permitir el reenvio, entonces el cuadro de exploracién para subir un archivo seguira
apareciendo y en caso de utilizarlo reemplazara al archivo existente.

ENVIAR UNA TAREA DEL TIPO SUBIDA AVANZADA DE ARCHIVOS

La tarea del tipo subida avanzada de archivos obliga al alumno a remitir al menos un archivo a la
plataforma con el contenido de la tarea.

Para subir un archivo a la tarea pulsa el botén Examinar situado en la parte inferior de la ventana
de la tarea y se busca el archivo en cuestion en el equipo. Una vez se ha seleccionado se pulsara
en el botén Subir este archivo
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B cjemplo_sjemplo_ISC05_Tarea.doc %

Subir un archivo (Tamafio maximo: 1Mb)

| Examinar.. |

Suhbir este archivo |

Una vez se ha subido el archivo, se notifica la recepcion y aparece en el espacio del borrador del
envio, donde puede eliminarse pulsando sobre el icono de borrado situado al lado de su nombre.

El alumno puede enviar tantos archivos como tenga permitidos y también puede eliminarlos y
modificarlos a su antojo. Durante todas estas operaciones la tarea estd en modo borrador . Esto
significa que no esta lista para la entrega y el profesor, aunque vea los archivos subidos, deberia
esperar a que el alumno la hiciera definitiva.

Como complemento a la tarea, si se ha configurado, el alumno puede afiadir notas al envio de los
archivos. Esto permite proporcionar aclaraciones o explicaciones adjuntas al envio, lo cual puede

ayudar bastante a la correccion de la tarea, sobre todo cuando son amplias. Para afiadir una nota
se pulsa el botén Editar que aparece al fina de la seccion Notas de la ventana de la tarea.

Mo entrada

Editar |

Enviar para calificacion |

Cuando el alumno quiere dar por finalizada la tarea tiene que confirmar el envio. Esto se hace
pulsando sobre el botdn Enviar para calificacion , situado en la parte inferior de la ventana.

Una vez que la tarea ha sido enviada para ser calificada, ya no podra eliminarla ni adjuntar archivols).

s o

Una vez que la tarea se ha enviado para calificacién no puede ser modificada. Este tipo de tarea no
permite el reenvio de archivos por lo que conviene tenerlo en cuenta de cara a la permisividad que
se pretenda brindar a los alumnos.

EVALUAR UNA TAREA

El profesor puede comprobar el estado de cada tarea en cada momento, bien a través del apartado
Tareas del bloque de Actividades o bien accediendo directamente a la tarea en cuestién. En
cualquiera de los casos se mostrard un mensaje que puede ser...

* No se ha intentado realizar esta tarea:  Si no se ha registrado ningun envio para la tarea.

* Ver x tareas enviadas: Indica el nimero de tareas que se han enviado.
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Al pinchar sobre este enlace se abre una ventana como esta:

Morbre : Todos A B COEFGHIJKLMHNAUOPQRETUY W XY Z
spelido : Todos 4B CDOEFGHIIKLMNAOPQRSTUY W XY Z
P - Ultima e
Nombre 7 Calificacion Comentario guma modificacion (student) modificacién | Estado - Calincadon
pelido (Teacher) na
Maria Dolores e
& Garcia Varela N Calificacion -
o Juan B TCOZ_tarea.doc miércoles, 7 de
ﬂ Godoy del 6/ 10 diciembre de actualizar 5,00
Carrizo sdbado, 3 de diciembre de 2011, 22:47 2011, 16:33
Wyriam B TCOZ_tarea.doc miércoles, 7 de
& Tobar 5/ 10 diciembre de actualizar 5,00
Wico lunes, 21 de noviembre de 2011, 20:50 2011, 18:323
Sonia TE——
& Valcarcel - Calificacion -

Nombre y apellidos: Muestra el nombre completo del alumno.

Calificacién: Nota obtenida en la tarea basada en la escala de calificacion empleada.

« Comentario: Comentarios del profesor a la tarea.

« Ultima modificacién: Fecha/hora de la entrega y de correccién de la tarea.

« Estado: Puede adoptar dos valores...

o Calificacién: La tarea aln no esta calificada. El enlace permite calificar la tarea.

0 Actualizar: La tarea estd calificada. El enlace permite cambiar el valor de la
calificaciéon o los comentarios a la correccion.

Calificacion final:  Nota final obtenida en la tarea.

Todos los campos de la tabla son enlaces que permiten ordenarla. Asimismo, el contenido de cada
tarea puede visionarse pulsando directamente sobre el nombre del archivo enviado. Cuando la
tarea es el del tipo subida avanzada de archivos podra aparecer ademas el enlace Notas junto con
los envios, con las notas que el alumno haya enviado como complemento a los archivos adjuntos.

El procedimiento de calificacién (o actualizacion de la calificacion) puede hacerse de dos maneras
diferentes, aunque con el mismo resultado:

e Calificacién rapida: Permite evaluar a todos los alumnos desde la misma ventana,
activando en la tabla los campos de calificacién y comentario. Este modo de calificacion se
habilita marcando la opcion Permitir calificacion rapida , situada al pie de la tabla y
pulsando en el botén Guardar preferencias

Nombr’e:TodosABCDEFGHIJKLMN@OPQRSTUVWXYZ
CDEFGHIIKLMNNOPOQR

Apellido : Todos & 8 STUWVW XY Z
Ultima e
Eonl]lt')cll_e / Calificacion Comentario Ultima modificacién (Student) modificacion Estado Callfl?amim
pellido + (Teacher) na
& EASI[—(I:?GD\?;?(;?; IND hay calificacién 'l Calificacion -
g Juan B TCo2_tarea.doc migrcoles, 7 de
@ Godoy del [6im0 4| diciembre de Actualizar 5,00
Carrizo sabadno, 3 de diciembre de 2011, 22:47 2011, 16:33
Myriam B TC02_tarza.doc migrcoles, 7 de
& Tobar 5110 - diciembre de Actuslizar 5,00
Yico lunes, 21 de noviembre de 2011, 20:50 2011, 16:33
Sonia . =
& valcarce! IND hay calificacién 'l Calificacion -
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« Calificacién ordinaria; Para la correccién de la tarea de cada uno de los alumnos se abrira
una ventana independiente. Es el mecanismo de calificacién por defecto.

Calificacion IND hay calificacion ™|
Calificacion final: -
ITrebuchet ;Ill(ﬁpt] ;II ;Illdioma;l B I U 'S‘l"z x*|ﬁ__-||.nﬁ
EEESE | ICEEE LR —peee QOQGR| @A

| Ruta:

(] . . . .
M Enviar emails de notificacion

Guardar carmnbioz I Cancelar |

ejemplo ejemplo
‘ martes, 31 de enero de 2012, 1732 (6 dias 23 horas antes)

B cjemplo_sjemplo_IS005_Tarea.doc

En el caso de una tarea del tipo subida avanzada de archivos, la ventana de calificacion ordinaria
tendrd una apariencia como esta.

Calificacion I Mo hay calificacian Ll

Calificacidn final: -

| Trebuchet =l ey =] ] fdioma =] B £ O 8| % £ |E]| 4
EEEEMN | EEEE il — b QOQR| |

I Ruta:

" Enwiar emails de notificadion

Guardar carnbioz | Cancelarl
Archivos de respuesta:;

i Examinar.. |

Subireste archivo |

ejemplo ejemplo
martes, 31 de enero de 2012, 17:49 (6 dias 23 haoras antes)
‘ Motas
B ciemplo_sjemplo_IS005_Tarea.doc ®
Wolver a borrador

El profesor tiene la posibilidad de pasar el envio a modo borrador a través del boton Volver a
borrador , lo que equivale a decir al alumno que modifique la tarea enviada. También puede enviar
un archivo de respuesta . El archivo de respuesta permite aportar la correccion (por ejemplo, el
archivo original con anotaciones del profesor) o una solucion a la tarea.
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CONSULTAR UNA TAREA CORREGIDA

El profesor tiene la posibilidad de modificar en cualquier momento tanto la calificacibn como los
comentarios sobre una tarea a través del enlace Actualizar que aparece en la tabla de envio de
tareas de cada una de las tareas. Sin embargo, conviene no ser muy insistente en este aspecto ya
que, por regla general, la plataforma esta configurada para enviar una notificacion al alumno de la
correccion de la tarea y de futuras actualizaciones.

El alumno, cuando accede a la tarea, observa los archivos enviados y, una vez ha sido calificado,
también puede ver la nota obtenida y los comentarios del profesor.

[ADM] José Carlos Gallego Cano
martes, 31 de enero de 2012, 159:34

Calificacion: 55,00 / 100,00

La segunda parte esta un poco floja...
Te recomiendo que repases el punto & del tema v hagas algun ejercicio mas.

B cjemplo_ejempla_IS0O05_Tarea.doc

Cuando la tarea es del tipo subida avanzada de archivos y el profesor incluye un archivo de
respuesta, éste aparece al alumno junto a sus comentarios y la calificacion asignada.

L [ADM] José Carlos Gallego Cano
martes, 31 de enero de 2012, 19:26

Calificacion: 40,00 100,00
La tarea esta bien hecha pero en algunos puntos no explicas demasiado hien qué pasos has seguido
Te adjunto la solucidn completa del gjercicio para que lo contrastes con el tuyo.
Mucho animal ;)

)

solucion_|S005_Tarea doc

Si el profesor ha pasado el envio del alumno a modo borrador, podré iniciarse de nuevo el proceso
de envio y correccién, pudiendo sustituir el profesor tanto la calificacion como los comentarios o el
archivo de respuesta originales.
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4. TALLER

El taller es una actividad que parte de la asignacion de un trabajo concreto a los alumnos, como si
se tratara de una tarea. Este trabajo, que puede ser la redaccion de un texto sobre un tema, un
dibujo, video, proyecto o cualquier otra cosa susceptible de ser enviada como un archivo de
ordenador, puede realizarse de forma individual o colectiva. De hecho, la realizacion de la tarea en
grupo no es la principal caracteristica del taller, sino que lo son la colaboracién y la interaccién
grupal, que se ponen de manifiesto durante la evaluacion de la actividad.

En un taller el profesor presenta disefia una actividad y estructura su calificacion en varios
epigrafes que se evallan separadamente (criterios de evaluacion de la actividad). Posteriormente
los alumnos realizar la actividad y la remiten para ser evaluada

por sus compafieros. A su vez, las diferentes evaluaciones seran |.3regaractividad, A
un aspecto evaluable por parte del profesor. Agregar actividad..
Base de datos
; . Chat

Cada alumno observa cémo han resuelto el mismo problema | caonsulia
otros compairieros, enriqueciendo asi sus puntos de vista y sus || Cuestionario
posibilidades de aprendizaje, introduciéndolos en un proceso de | Encuesta
evaluacion conjunta y de autoevaluacion. Por otro lado, obliga al E'li'm :

Osaro

alumnado a ser un sujeto critico y a emitir una calificacion del
trabajo de los demas, lo que favorece una evaluacion rigurosa
segun los criterios previamente establecidos, dejando menos

Hiot Potatoes Cluiz
Leccidr
Fetroal mentacidn

margen a la intuicion.

A r——
areas i

Subida avanzada de archivos
Texto en linea
Subicun salo archivo
Actividad noen linea
WebhOuestSCORM
Wiki

4.1. CREACION Y CONFIGURACION DE UN TALLER

Para crear una taller se pulsa el botén Activar edicién del curso
y, a continuacion, se selecciona el la opcién Taller de la lista
desplegable Agregar una actividad... en una seccion. Esto
genera el formulario de configuracién con los siguientes campos.

Titulo:

Descripcion:
Escriba cuidadosamente

Trebuchet [=] 1dioma[~] B 7 U & Colle

Gd —beose DOQG@| ©

x x| W)

Sobre el editor HTML

Ruta:

e Titulo: Nombre corto e identificativo del taller en la pagina del curso. Puede incluir marcas o
etiquetas HTML para lograr efectos de estilo en parte o la totalidad del texto.

» Descripcion: Texto presentado a los alumnos cuando entren en el taller. Este texto debe
describir la actividad que deben realizar los alumnos, especificando los puntos a cubrir, los
objetivos de la tarea, apartados a desarrollar, tamafio y formato de los archivos a enviar,
etc. También debe indicar las instrucciones necesarias para realizar la tarea correctamente.
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VERSION PARA EL PROFESOR

Calificacién de las Evaluaciones: 100~ | i
Calificacion del Envio: [100[~]

Estrategia de Calificacion: |Acumulativa E|

Calificacion de las evaluaciones: Calificacion méaxima otorgada a las evaluaciones
hechas por los alumnos de su propio trabajo y del de otros. Este valor puede modificarse en
cualquier momento y tanto los alumnos como el profesor pueden comprobar
inmediatamente el cambio realizado.

Calificacion del envio: Determina la calificacion méxima que puede otorgarse a un envio.
La calificacion global para el taller es la suma de la calificacion de las evaluaciones del
alumno y la calificacion de sus envios. Este valor puede modificarse en cualquier momento
y tanto los alumnos como el profesor pueden comprobar en el acto el cambio realizado.

Estrategia de calificacion: Establece el mecanismo de calificacion del taller. Puede ser...

0 No calificado: Los estudiantes hacen comentarios sobre los items que se plantean
para evaluar el trabajo pero no lo califican. El profesor, sin embargo, si asi lo desea,
puede calificar los comentarios de los estudiantes. Estas calificaciones forman la
base de las notas finales de los estudiantes. Si el profesor no califica las
evaluaciones de los estudiantes, la tarea no tendra ninguna calificacion final.

o Acumulativa: Este es el tipo de calificacion por defecto. La calificacion de cada
evaluacién se compone de un nimero de items que cubren los diferentes aspectos
de la tarea. El nimero de items dependera de la complejidad de la tarea, aunque
habitualmente esta entre 5y 15.

0 Margen de error. Los envios son calificados a través de la escala Si/No. La
calificacion se determina mediante una tabla de calificaciones que proporciona la
relacién entre el nUmero de errores y la calificacion sugerida. Es posible asignar
ponderacion a los items que se evaltan. La tabla de calificaciones puede ser no
lineal. El evaluador puede ajustar la calificacién sugerida hasta un maximo de +20%
para asignar la calificacion final del trabajo.

o Criterio: Es la forma mas simple de calificacion. Consiste en calificar los trabajos en
funcion de un conjunto de criterios agrupados en una tabla de criterios. El evaluador
elige qué criterio de los recogidos en esa tabla se ajusta mejor al trabajo y asigna la
puntuacién correspondiente. Al igual que ocurre con la tarea de franjas de error, el
evaluador puede modificar la calificacion sugerida en un +20% para dar la
calificacion final.

0 Rubrica: Permite calificar utilizando una rabrica previamente definida. La rubrica es
una tabla empleada para realizar evaluaciones subjetivas en la que se los items a
evaluar se clasifican en categorias y se les asigna un valor.
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Namero de Comentarios, Elementos de Evaluacion, Franjas de
calificacién o Declaraciones de Criterio o Categorias enuna 1 [~] i
Rubrica:

Nimero de anexos que se espera en los envios: [ E

Permitir Reenvios: No[v| i

Nidmero de Evaluaciones de Ejemplo dadas por el Profesor: [ E

Comparacion de evaluaciones: MNormal B2

Namero de Evaluaciones de los Envios de los Estudiantes: [ |E|

* N° de comentarios, elementos de evaluacion...: Determina cuantos items se usaran en
las evaluaciones. Dependiendo del tipo de estrategia de calificacion, este nimero indica la
cantidad de comentarios, elementos de evaluacion, franjas de error o criterios que seran
usados en las evaluaciones.

* N° de anexos que se espera en los envios: Establece el numero de casillas de subida
que se muestra para que el alumno envie su trabajo. Si el valor es 0 significa que no se
permiten anexos. Esta opcion no fija el nimero maximo de anexos que se pueden subir sino
los que se esperan. El alumno tiene la capacidad de afiadir mas anexos a su envio
editandolo, aunque no suele ser muy frecuente.

e Permitir reenvios: Ofrece al alumno la posibilidad de reenviar sus tareas una vez
calificadas. Por defecto no se pueden reenviar las tareas, sélo se permite un envio.

* N° de evaluaciones de ejemplo dadas por el profesor : Este nimero determina si se
solicita a los alumnos la evaluacion de cualquier trabajo antes de enviar su propio trabajo. Si
no esta en cero, cada alumno deberd evaluar ese nimero de trabajos y alcanzar un nivel
satisfactorio. Esto significa que el profesor debe calificar estas evaluaciones antes de que el
alumno pueda enviar su trabajo. El alumno vera los comentarios del profesor y la
calificacion de cada una de sus evaluaciones.

« Comparacion de evaluaciones: Este pardmetro pretende detectar y penalizar en mayor o
menor medida las diferencias o discrepancias entre la evaluacién hecha por los alumnos y
la del profesor, en el caso de que la haya. Si el profesor no evalla los trabajos de los
alumnos, este parametro tomaria como referencia la media de las evaluaciones de los
alumnos. De las cinco opciones posibles, la denominada Muy laxo penaliza muy poco estas
diferencias, mientras que la Muy estricto las penaliza en mayor medida. Como opciones
intermedias tenemos Laxo, Normal y Estricto . Durante el transcurso del taller el profesor
puede considerar que las calificaciones dadas a las evaluaciones de los alumnos son o bien
demasiado altas o demasiado bajas. En este caso, puede cambiar esta opcion y recalcular
la calificacion de la evaluacion del alumno.

* N° de evaluaciones de los envios de los estudiantes : Define si se solicita a los alumnos
que evallen el trabajo de otros alumnos. Si es distinto a cero, se ofrece a cada alumno ese
numero de trabajos de otros estudiantes. Después de la evaluacién el autor del trabajo
podra ver los comentarios y posiblemente la calificacion dada por su compariero (el proceso
de evaluacién de comparferos puede ser iterativo, dependiendo, segun sea el caso, de lo
que se elija en la opcion Aceptar Evaluaciones). El profesor puede también, si asi lo desea,
calificar estas evaluaciones, y sus calificaciones pueden utilizarse para calcular las
calificaciones finales. Los alumnos podran ver tanto los comentarios del profesor como la
calificacion otorgada a cada una de sus evaluaciones.
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Peso de las Evaluaciones del Profesor: |1 |E| i
Nivel de Asignacion por Exceso: [ |E| i

Autoevaluacion: No|~| (]

Las evaluaciones deben ser aceptadas: NDE :

Ocultar Calificaciones antes de ser consensuadas: No|v| i
Tabla de Trabajos Enviados: [ |E|

Ocultar Nombres de Estudiantes: NDE i

Peso de las evaluaciones del profesor:  Ajusta el peso asignado a las evaluaciones de los
alumnos respecto al peso de las evaluaciones del profesor. De manera predeterminada se
establece en 1, lo que significa que las evaluaciones del profesor tienen el mismo peso que
las de los alumnos. Sin embargo, pueden darse situaciones en las que se sospecha que los
alumnos estan “engordando” sus calificaciones (también puede ocurrir lo contrario, aunque
es menos frecuente). En estos casos, el profesorado puede incrementar el valor de esta
opcion. Por ejemplo, si lo fija en 5, significa que su calificacion vale cinco veces mas que la
de los alumnos. En el otro extremo, si lo fija en 0, la calificacion del alumno quedara
determinada exclusivamente por las evaluaciones realizadas por sus compafieros y
compafieras. Esta opcion puede modificarse en cualquier momento.

Nivel de asignacion por exceso: Determina si la asignacion de las evaluaciones de los
compafieros es o no equilibrada, es decir, si todos los trabajos “sufriran” el mismo nimero
de evaluaciones o si unos pueden evaluarse mas veces que otros. Lo ideal es que todos los
trabajos fueran evaluados el mismo numero de veces, lo cual equivale a fijar este nivel a 0.
Esta situacion no siempre es posible, especialmente si se producen retrasos en los envios
de los trabajos. Cuando ajustamos este valor a 1, entonces se permitie que algunos
trabajos puedan asignarse una vez mas que otros; del mismo modo, si el nivel se ajusta a 2,
entonces se permitird un mayor desequilibrio.

Autoevaluacién: Permite a cada alumno evaluar y calificar su propio trabajo. Si esta opcion
esta activada y el parametro Numero de valoraciones enviadas por los alumnos se
encuentra a 0, el taller se convierte en una tarea autoevaluada (siempre con la posibilidad
de que el docente pueda realizar una evaluacion independiente).

Las evaluaciones deben ser aceptadas:  Ofrece la posibilidad al alumno de manifestar su
conformidad o no respecto a las evaluaciones recibidas por sus compafieros. Al acabar el
plazo de la actividad, el sistema recalculard la calificacion excluyendo las evaluaciones
etiquetadas como “en desacuerdo”.

Ocultar calificaciones antes de ser consensuadas: Oculta las calificaciones hasta que se
haya llegado a un acuerdo entre evaluadores y autor del trabajo. Los comentarios son
siempre visibles y se basaran en ellos para llegar al consenso.

Tabla de trabajos enviados: Muestra los mejores envios de la actividad con la calificacion
obtenida. Si el nUmero es cero significa que la tabla no es visible.

Ocultar nombres de estudiantes:  Permite a un alumno evaluar an6nimamente una tarea.
En ese caso no se muestran nombres ni fotos de los estudiantes que efectian la
evaluacién. Sélo se muestra el nombre del archivo que se envié para identificar las partes
del trabajo que se estan calificando. El profesor nunca califica de forma anénima.
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Usar contrasefia: No|~] i
Contraseifia: (Dejar en blanco para mantener la contrasefia actual) (|
Tamafio Maximo: [5Mb ||
Comienzo de los envios: 1 [v| febrero  [+] 2012[«] - 21[~] 40[~]
Comienzo de las evaluaciones: |1 [=||febrero  [+]|2012[~] -[21[=] [4D[+] i
Fin de los envios: |8 [+] febrero  [~] 2012[~] - 21[~] 40[~] ¢}
Fin de las evaluaciones: |8 [»| febrero  [+] 2012[~] - 21[=] 40[~] (]
Publicar Calificaciones del Profesor: 15[~| febrero  [+] 2012[~] - [21[~+] 40[~] (]

» Usar contrasefia: Permite fijar una contrasefa para acceder al taller.

« Contrasefia: Ajusta la contrasefia de acceso al taller. Tendra una longitud maxima de 10
caracteres, y puede reajustarse en cualquier momento.

« Tamafo maximo: Tamafo maximo de los archivos que pueden subirse al taller.

« Comienzo de los envios: Fija la fecha/hora a partir de la cual se permite a los alumnos
enviar sus trabajos al taller.

« Comienzo de las evaluaciones: Define la fecha/hora a partir de la cual las tareas enviadas
al taller pueden ser evaluadas.

 Fin de los envios: Pone una fecha/hora tope a la entrega de las tareas. A partir de
entonces no se admitirdn mas trabajos.

* Fin de las evaluaciones: Establece una fecha/hora tope para la evaluacién de los trabajos.
A partir de entonces el alumno ya no podra evaluar los envios de sus compafieros.

* Publicar calificaciones del profesor: Esta opcidn permite al profesor retener sus propias
evaluaciones hasta un momento posterior de la tarea, habitualmente hasta la fecha de fin
de evaluaciones de los alumnos.

Modo de grupo: No hay grupos E

Visible: Mostrar|~|

| Guardar cambios || Cancelar |

« Modo de grupo: Permite definir el foro en cualquiera de las modalidades de grupo que ya
tratamos en el apartado de configuracion de un curso.

* Visible: Establece si el elemento sera o no visible al alumno. Este estado podra modificarse
mas adelante sin acceder a la configuracién, a través del icono correspondiente.

4.2. FORMULARIOS DE EVALUACION

Para hacer méas sencilla la evaluacion y calificacion de un trabajo por parte de los alumnos el taller
emplea una serie de items de valoracién de forma que cada uno cubra un aspecto particular de la
tarea. El nimero de items viene fijado en la configuracion del taller y el aspecto del formulario varia
en funcién de la estrategia de calificacion que se haya previsto.

José Carlos Gallego Cano 228



% gCO)zISEET::?AD[E)EC:[';‘;ziz:gN CULTURAY DEPORTE GUI,A DE MOODLE 1'19'14+
DIRECCION GENERAL DE FORMACIGN PROFESIONALY EDUCACION PERMANENTE VERSION PARA EL PROFESOR

El disefio del formulario de evaluacién se hace accediendo al taller y pulsando sobre el botén de
edicion del Formulario de muestra de evaluaciébn  que aparece en el recuadro superior de la
ventana del Taller. Al hacerlo se abre una ventana con diferentes campos, segun la estrategia.

ESTRATEGIA “NO SE HA CALIFICADO”

Los items, que son descripciones de aspectos de la tarea, son objeto de comentarios por parte del
evaluador. Al igual que sucede con todas las estrategias de calificacion, existe también un area
para comentarios generales.

Elementﬂ 1:| Enumera las partes principalesz de la placa base. -

| 4

Elementﬂ 2:| Comenta laz caracteristicas de la placa base.

]

| 4

]

Elemento 3: | Hace un andliszis correcto de la relacién calidad/precio.

| 4

Una vez finalizado, el alumno veria el siguiente formulario...

Elemento 1:|Enumera las partes principales de la placa base.

Respuesta:

|

Elemento 2:|Comenta las caracteristicas de la placa base.

Respuesta:

| {

Elemento 3:|Hace un analisis correcto de la relacion calidad/precio.

Respuesta:

Comentario general:

|
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ESTRATEGIA “ACUMULATIVA”

Para cada item, ademas de su descripcion, se define por el tipo de escala (que puede ser la simple
Si/No, una escala multipunto o incluso escalas de porcentaje total) y por su peso.

Elemento 1| Enumera la=z partes principales de la placa base. -

Tipo de Escala: | Escala de 2 puntos: 5io No [=]
Peso del Elemento: [[1 [+]

Elemento 2:| Comenta las caracteristicas de la placa base. -

Tipo de Escala: | Escala de 2 puntos: Sio No [+]
Peso del Elemento: |1 [7]

Elemento 3:| Hace un andlisis correcto de la relacidn calidad/precio. -

Tipo de Escala: ||Escala de 2 puntos: 5i o No [~]
Peso del Elemento: [[1 [+]

Una vez finalizado, el alumno veria el siguiente formulario...

Elemento 1:| Enumera las partes principales de la placa base.
Peso: 1.00

Calificacion:| Si o No @

Respuesta:

|

Elemento 2:/Comenta las caracteristicas de la placa base.
Peso: 1.00

Calificacion:| Si o No @

Respuesta:

|

Elemento 3:|Hace un andlisis correcto de la relacién calidad/precio.
Peso: 1.00

Calificacion:| Si o No @

Respuesta:

|

Comentario general:

|
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ESTRATEGIA “MARGEN DE ERROR”

Se disefia una tabla de calificaciones que indicard la calificacion que deberia otorgarse a la tarea
en funcion de los items que cumpla. Para cada item puede establecerse un peso especifico.

Flemento 1:| Tnumera las partes principales de l1a placa baze. .

Peso del Elemento: |1 [+]

Elemento 2:| Comenta las caracteristicas de la placa base. -

Peso del Elemento: |1 [+]

Elemento 3:| Zace un andlisis correcto de la relacidn calidad/precio. -

Peso del Elemento: |1 [+]

Tabla de Calificaciones

MNumero de Respuestas Negativas | Calificacion sugerida
0 |
1 [
2 ENE|
3

Una vez finalizado, el alumno veria el siguiente formulario...

Elemento 1:| Enumera las partes principales de la placa base.
Peso: 1.00

Calificacion: Si o No @

Respuesta:

‘

Elemento 2:|Comenta las caracteristicas de la placa base.
Peso: 1.00

Calificacion: Si © No @

»

Respuesta:

‘

Elemento 3:|Hace un andlisis correcto de la relacion calidad/precio.
Peso: 1.00

Calificacion: Si o No @

»

Respuesta:

‘

Comentario general:

‘

Tabla de Calificaciones

Numero de Respuestas Negativas | Calificacion sugerida
0 1
1 1
2 1
=3 0
Ajuste Opcional

Comentario general/
Razon para el Ajuste:
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ESTRATEGIA “CRITERIO”

Los items se sustituyen por un listado de criterios con un peso especifico entre los que debera
seleccionarse el que mejor se ajusta a la tarea a evaluar.

Criteri() 12| Enumera las partes principales de la placa base. -

Calificacion sugerida: | 1 [+]

Criteri() 2| Comenta las caracteristicas de la placa hase. i

Calificacion sugerida: | 1 []

Criterio 3: | Hace un andlisis correcto de la relacidn calidad/precio. -

Calificacion sugerida: | 1 [+]

Una vez finalizado, el alumno veria el siguiente formulario...

=
@
—

Enumera las partes principales de la placa base.

Comenta las caracteristicas de la placa base.

Hace un analisis correcto de la relacién calidad/precio.

Ajuste Opcional 1 [=]

Comentario general/
Razon para el Ajuste:

‘ "
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ESTRATEGIA “RUBRICA”

Se disefia una rabrica en la que, para cada item, ademas de su peso especifico, se define entre los
gue deberé seleccionarse el que mejor

Elemento 1:| Enumera la= partes principales de la placa base. N

Peso del Elemento: |1 [~] :
Calificacion 0: -
Calificacion 1: :
Calificacion 2: :
Calificacion 3: :
Calificacion 4: :

| 4

Una vez finalizado, el alumno veria el siguiente formulario...

Elemento 1:
Enumera las partes principales de la placa base.

Peso: 1.00

|

No nombra ninguna de las partes principales.

@
Nombra sélo el socket y los zécalos de memoria
@
Nombra también las conexiones internas.
@
Nombra las conexiones externas.
©
Detalla las partes de la placa base.
Respuesta:

|
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4.3. FASES DEL TALLER

El taller se desarrolla en fases, que podran variar en funciéon del feedback que quiera aplicar el
profesor al proceso de evaluacidon y de la necesidad de consenso en las calificaciones.

FASE 1: EVALUACION DE EJEMPLOS

El profesor puede disefiar una serie de tareas ya realizadas e incluso evaluadas para que el
alumno tenga una referencia en cuanto a la herramienta que empleara en la evaluacién como para
conocer qué items debera cumplir en la realizacion de la tarea.

FASE 2: ENTREGA DE TAREAS

Esta definida por la fecha/hora de comienzo de los envios que se haya fijado en la configuracion
del taller. A partir de entonces los alumnos podran subir sus tareas. Durante esta fase el alumno
s6lo podra observar su envio y tendra capacidad para modificarlo o borrarlo. El profesor, sin
embargo, si podré ir evaluando los envios segun los reciba. Esta fase finaliza cuando llegue la
fecha/hora establecida como tope para la entrega de tareas.

FASE 3: EVALUACION DE EJEMPLOS

Los alumnos ya pueden acceder a los envios de sus compaferos. Haciendo uso de las
herramientas de evaluacion y calificacion que se les proporcionaron en la primera fase tendran que
evaluar las tareas que se establezcan. Esta fase finaliza cuando llegue la fecha/hora establecida
como tope para la evaluacion de tareas.

FASE 4: FINALIZACION DEL TALLER

Cada alumno recibe la calificacion correspondiente, como fruto de la calificacién de sus
compafieros y del profesor, segun el mecanismo que se haya estipulado.

4.4. GESTION DEL TALLER

Para entrar en el taller se pulsa sobre el enlace correspondiente, bien en la zona central o bien en
el apartado Taller del bloque de Actividades . Al acceder, en la parte superior de la ventana se
muestra la informacion de la imagen.

Fase actual: Permitir Envios del

Comienzo de los envios: miércoles, 1 de febrero de 2012, 09:00 (12 horas 12 minutes)

Fin de los envios: miércoles, 8 de febrerc de 2012, 22:25 (7 dias 1 hora)

Comienzo de las evaluaciones: miércoles, 1 de febrero de 2012, 21:35 (15 minutos 12 segundos)
Fin de las evaluaciones: miércoles, & de febrero de 2012, 22:25 (7 dias 1 hora)

Calificacion maxima: 100 (Formulario de Muestra de Evaluacidn)

Por un lado se informa de la fase en la que se encuentra el taller, junto con el resto de las fechas
correspondientes a las siguientes fases, y por otro lado se indica la calificacibn maxima que puede
obtenerse una vez se haya finalizado la actividad.

Junto a la calificacion se proporciona el formulario de muestra de evaluacion, que permitird al
alumno familiarizarse con el instrumento de evaluacién y calificacion que tendra que utilizar a lo
largo de la fase de evaluacion del taller.
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El profesor tendrd capacidad de edicion de dicho formulario en cualquier momento, aunque
conviene no modificarlo (sobre todo las escalas o los pesos) una vez se ha entrado en la fase de
evaluacién, ya que podran existir tareas ya evaluadas con el formulario original.

Una vez se ha llegado a la fase de entrega de tareas el alumno podra enviar sus archivos, si bien
no podra ver los de otros compafieros hasta finalizada la fase. El profesor, no obstante, tiene la
capacidad de ver todos los archivos que se vayan enviando y también podra ir evaluandolos.

Mostrar descripcion de Taller

MNombre / Apellido ¥ Evaluaciones Calif Titulo Fecha Eval Evaluaciones Calif Calif

Evalcn Profesor Compafieros Envio Total

Antén Antinez Pi 0 0.0 Placa GIGABYTE v % 1/02/12 [20] w % {20 (60)} 0.0 0.0
21:51

Ana Salas Solos {23 (-)} 30.0 Placa ASUSw % 1/02/12 [30] = % {30 (60)} 0.0 30.0
09:18

Diego Yuste Yacas {37 (=)} 30.0 Placa ASROCK & % 1/02/12 [40] = ® {40 (60)} 0.0 30.0
09:19

{} Evaluado por Estudiante; [] Evaluado por Profesor; <> Evaluaciones Desechadas;

() Calificacién automdtica de esta evaluacién; [] Profesor calificacion para la evaluacion.
Las calificaciones de los envios sen hasta 40; Las calificaciones de las evaluaciones son hasta 60.

La tabla de envios consta de los siguientes campos:

« Nombre y apellidos: Nombre completo del alumno que ha enviado la tarea.

« Evaluaciones: Calificaciones que este alumno ha asignado a su propio trabajo y a los de
sus compafieros. Los elementos de esta columna son enlaces a las evaluaciones, que
constan de dos nameros, la nota del compariero y la de evaluacion.

« Calificacién evaluaciones: Calificacion total que ha obtenido el alumno por las
evaluaciones de su tarea.

« Titulo: Nombre del envio de la tarea del alumno. Es un enlace a ésta.
« Fecha: Fecha/hora del envio de la tarea.
« Evaluacion profesor:  Calificacion que asigna el profesor a la tarea del alumno.

e Evaluacion comparfieros: Calificaciones dadas por los comparfieros. Sigue el mismo
formato que se comentd para el campo “Evaluacion” de esta tabla.

« Calificacién envio: Calificacion de los envios calculada como la media ponderada de la
nota de los compaferos y la del profesor.

« Calificacion total: Calificacion final de la actividad calculada como la suma de la
calificacion de los envios y la de las evaluaciones.

En la parte inferior de la ventana se muestra un resumen estadistico de la actividad.

| Muimero Media Desviacion estandar del Elemento : Maximo Minimo

0 0.0 0.0 0.0 0.0
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Bloque 7
CALIFICACION EN MOODLE

Las actividades integradas en un curso Moodle persiguen capacitar al alumno para la
adquisicion de conceptos y destrezas que se tratan en los contenidos. Para evaluar en
gué grado se han conseguido hay que utilizar unos criterios de calificaciéon en los
instrumentos de evaluacion.

En este capitulo trataremos las herramientas que Moodle pone a nuestra disposicion
para aplicar los criterios de calificacion que correspondan a cada curso.
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1. CALIFICACIONES

Muchos de los elementos de Moodle son susceptibles de ser evaluados, lo que significa que el
alumno recibira una calificacién de acuerdo a los criterios que se establezcan.

Es comun que la evaluacion se realice en funcién de unos items, de forma que las diferentes
actividades que se lleven a cabo durante el periodo evaluativo se agrupen en ellos. Este concepto,
trasladado a Moodle, se traduce en la posibilidad de utilizar categorias .

En lineas generales, una categoria de calificacion agrupa elementos de calificacién y tiene
parametros que afectan a estos elementos de calificacidén; un elemento de calificacion almacena
una calificacion para cada participante del curso y tiene parametros que afectan estas
calificaciones; una calificacion tiene parametros que afectan a como se muestra a los usuarios, asi
como las funciones de cierre y ocultacion. Las calificaciones pueden ser calculadas, agregadas y
mostradas de varias formas, muchos de los parametros se han disefiado para ajustarse a las
necesidades de una gran variedad de organizaciones. Muchas actividades en Moodle, como por
ejemplo tareas, foros y cuestionarios pueden calificarse. Las calificaciones pueden tener valores
numéricos o palabras/frases de una escala. Las calificaciones también pueden utilizarse como
competencias y como un texto arbitrario atribuido a cada participante en un curso.

Cuando los médulos de actividad producen calificaciones se almacenan en la base de datos de la
plataforma para ser mostradas posteriormente en un interfaz denominado libro de calificaciones

El libro de calificaciones proporciona a los administradores y al profesorado herramientas para
cambiar las maneras en qué se calculan, se agregan y se muestran las calificaciones, asi como los
medios para cambiar las calificaciones manualmente (una edicion manual de una calificacion
automaticamente bloquea la calificacion en el libro de calificaciones, de este modo el moédulo que
originalmente creé la calificacion no podra actualizar mas la calificacién en el libro de calificaciones
hasta que se desbloquee la calificacion).

1.1. CATEGORIAS DE CALIFICACION

Las calificaciones se pueden organizar dentro de categorias de calificacion. Una categoria de
calificacién tiene su propia calificacién que se calcula a partir de sus elementos de calificacion.
Una categoria puede englobar otras categorias, sin existir un limite en su nivel de anidamiento.

F MNombrs ‘ Cilculo total || ‘ Peso iy (:al':‘ ‘ Acciones ‘ Selaccionar
B ] curso11-12 Media ponderada de calificaciones [=] - - o Todos
Ningunao
& ] trimestret Media ponderada de calificaciones [x] 033 TX{=a Todos
Ninguno
G ] tareas Media ponderada de calificacionss [=] 02 = X {xa Todos
Ninguno
@ X Total categoria _ 100,00 ® @
M [ cse=tonarios. Media ponderada de calificacionas [x] 01 = =X {wea Todos
Ninguno
@ X Total categoria _ 10000 | 2
B pl=tuforma Media ponderada de calificaciones [=] o1 = TR =3 Todos
Ninguno
@ x Total categoria _ 100.00 - 2
B ] examen Media ponderada de calificaciones [=] os = = =2 Todos
Ninguno
@ X Total categoria _ 10,00 B o R
@ X Total categoria - 10 @ @
& X Total del curso " 10 -
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Aun asi, cada elemento de calificacion puede pertenecer s6lo a una Unica categoria. Ademas,
todos los elementos de calificacion y categorias pertenecen al menos a una categoria permanente:

la categoria de curso.

La categoria de calificacion de curso representa el curso como un
contenedor para las categorias y los elementos de calificacion. No
puede suprimirse ni moverse, pero puede ocultarse y cerrarse como
otras categorias y elementos. Cuando se crea un curso, se crea
automaticamente esta categoria. El valor para el Nombre esta vacio y
es opcional, en este caso el nombre de la categoria se muestra como
el del curso al cual representa. Si se le proporciona un valor
manualmente a la categoria, se empleara este nombre en vez del
nombre del curso.

VER CATEGORIAS DE CALIFICACION

Para visualizar una categoria de calificacion hay que seleccionar la
opcion Calificaciones del bloque de Administracidon de cursoy, en el
cuadro desplegable que aparece en la parte superior izquierda, elegir
cualquiera de las dos opciones de vista (completa o simple) de
Categorias e items .

- Vista completa.

Cradito
extra

Descartar
Ia mas baja

Agragar sélo
calificaciones
no vacias

Agregar
subcategorfas

Cilculo total
- incluyentes

Calif. max.

& (7] primer curso

Media ponderada simple de calificaciones | = | = | 0

@ X Total del curso 100.00

- Vista simple.

Crédito )
extra Calif.

Célculo total L
o max.

r Nombre ‘

& ] primer curso

Media ponderada simple de calificaciones [ |

@ X Total del curso _ 100,00

ANADIR CATEGORIAS DE CALIFICACION

Multiplicador

‘ Acciones
fE ]

#® @

Seleccione una accian... -
Seleccione una accion. ..
Vista

Calificador

LAE Grader Report

Informe general

Usuario

Categorias e items
Wista completa
Escalas
Wista
Letras
Vista
Editar
Importar
Archive CSV
Archive XML
Exportar
Hoja de calculo OpenOffice
Archive en texto plano
Hoja de calculo Excel
Archive XML
Configuracion
Curso
Mis preferencias
Calificador
LAE Grader Report

Compensar

Acciones Seleccionar

Todos
MNinguno

= G

& 3

Seleccionar

Todos
Ninguno

Para afadir una categoria de calificacion hay que seleccionar la opcién Calificaciones del bloque

de Administracion

de curso y, en el cuadro desplegable que aparece en la parte superior

izquierda, elegir cualquiera de las dos opciones de vista de Categorias e items .

Una vez en la vista de categorias, pulsar el botén Afadir categoria situado en la parte inferior de
la ventana. Al hacerlo se abrird una ventana con las opciones de configuracion para la categoria.
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Categoria de calificacion actual:

MNombre de la categoria™

Calculo total ([} |Media ponderada simple de calificaciones [~|
Agregar sdlo calificaciones no vacias™ v
Agregar subcategorias incluyentes™ (|

Descartar la mds baja” () [Ninguno[~]

 Nombre de la categoria: Nombre significativo de la categoria. Este nombre sera el que se
muestre en el libro de calificaciones y en las opciones de clasificacién de las actividades.

e Calculo total: Permite elegir el mecanismo que se usara para calcular la puntuacion global
de cada alumno en esta categoria. En algunas opciones se hace alusion a la calificacion
vacia. Una calificacion vacia es simplemente una entrada ausente en el libro de
calificaciones, y puede significar diferentes cosas (no se ha enviado una tarea, la tarea
enviada no ha sido calificada, o se ha calificado pero el profesor ha eliminado esa nota). Por
tanto, se recomienda precaucion a la hora de interpretar estas calificaciones vacias.

0 Media de calificaciones : Se suman todas las calificaciones y se divide el total por el
ndmero de calificaciones.

EJEMPLO CALCULO
Categoria X.
(Calificacion maxima: 100) X=(A+B+C)/3
[tem A: 90/100
Item B: 50/70 X=(90/100+50/70+6/10)/3.
Item C: 6/10 X=(0,9+0,71+0,6)/3
X=2,21/3=0,73 -> 73/ 100

0 Media ponderada de calificaciones: Se otorga a cada elemento calificado un peso
gue se usa luego en la agregacion de la media aritmética de modo que la
importancia de cada elemento influye de forma diferencial sobre la media global.

EJEMPLO CALCULO

Categoria X.

(Calificacion méaxima: 100) X=A*PesoA+B*PesoB+C*PesoC

Item A: 90/100 Peso:9 PesoN=Peso/(PesoA+PesoB..+PesoN)

Item B: 50/70 Peso:5

Item C: 6/10 Peso0:3 X=90/100*9/17+50/70*5/17+6/10*3/17
X=0,9*0,53+0,71*0,29+0,6*0,18
X=0,48+0,21+0,11=0,80 -> 80/100

0 Media ponderada simple de las calificaciones: Es una variante de la media

ponderada en la que el peso de cada elemento es su calificacion maxima entre el
total de calificaciones maximas de toda la categoria.

EJEMPLO CALCULO

Categoria X.

(Calif. maxima: 100) X=A*PesoA+B*PesoB+C*PesoC

Item A: 90/100 PesoN=CMaxN/(CMaxA+CMaxB..+CMaxN)

Item B: 50/70

item C: 6/10 X=(90/100)*(100/180)+(50/70)*(70/180)+(6/
10)*(10/180)
X=0,9*0,56+0,71*0,39+0,6*0,06
X=0,5+0,28+0,04=0,82 -> 82/100

0 Media de las calificaciones (con créditos extra): Media aritmética con un giro. Se

trata de una estrategia antigua, en la actualidad no admitida, que se ofrece sélo para
facilitar la compatibilidad retroactiva con actividades antiguas.
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0 Mediana de las -calificaciones:

La mediana se calcula contando todas las

calificaciones y seleccionando aquella que ocupa el lugar central (o la media de las
dos calificaciones centrales en el caso de que el nimero de calificaciones sea par).

EJEMPLO

CALCULO

Categoria X.

(Calificacion méaxima: 100)
Item A: 90/100

Item B: 50/70

Item C: 6/10

X=Mediana(A,B,C...)
X=Mediana(0,9, 0,71, 0,6)

X=0,71-> 71/100

0 Calificacién mas baja: So6lo se mantiene la calificacion mas baja.

EJEMPLO

CALCULO

Categoria X.

(Calificacion méxima: 100)
Item A: 90/100

Item B: 50/70

Item C: 6/10

X=Minimo(A,B,C,...)

X=Minimo(0,9, 0,71, 0,6)
X=0,6 -> 60/ 100

o Calificacién mas alta: Soélo se mantiene la calificaciéon mas alta.

EJEMPLO

CALCULO

Categoria X.

(Calificacion méxima: 100)
Item A: 90/100

Item B: 50/70

Item C: 6/10

X=Maximo(A,B,C,...)

X=Maximo(0,9, 0,71, 0,6)
X=0,9-> 90/ 100

0 Moda de las calificaciones

: La moda es la calificacion mas frecuente. A menudo se

usa con calificaciones no numéricas.

EJEMPLO

CALCULO

Categoria X.

(Calificacion méaxima: 100)
Item A: 90/100

Item B: 50/70

Item C: 6/10

Item C: 9/10

X=Moda(A,B,C,...)

X=Moda(0,9, 0,71, 0,6, 0,9)
X=0,9 -> 90/ 100

0 Suma de calificaciones:

Suma todos los valores de calificacion. Las calificaciones

mediante escala se ignoran. Este es el Unico tipo que no convierte internamente las
calificaciones a porcentajes. La calificacion maxima del elemento de la categoria se
calcula automaticamente como la suma de maximos de todos los elementos.

EJEMPLO

CALCULO

Categoria X.

(Calificacion méaxima: 100)
Item A: 90/100

Item B: 50/70

Item C: 6/10

X=(A+B+C'+...)/ Y CMax

X=(90+50+6)/(100+70+10)
X=146/180=0,81 -> 81/100

« Agregar solo calificaciones no vacias:

Las calificaciones vacias se excluyen o son

tratadas como calificaciones minimas.

» Agregar subcategorias incluyentes: La agregacion se realiza normalmente sélo con las
categorias hijas inmediatas. Es posible agregar calificaciones en todas las subcategorias
excluyendo otras calificaciones agregadas.
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« Descartar la mas baja: Si se activa, esta opcion descartara las X calificaciones mas bajas,
donde X es el valor seleccionado por esta opcion.

Total categoria

Category total name”
Info item™ (]
Namero ID™ (]
Tipo de calificacién ([} Valor B
Escala ([
Calif. maxima i 100
Calif. minima @ ¢
Calificacién para aprobar™ () ¢
Modo de mostrar calificacion™ (] Valor por defecto (Real) E‘
Puntos decimales globales™ ([  |Valor por defecto (2) |Z|
Ocultar
Ocultar hasta® (] Y| Deshabilitar
Bloguear (]
Bloquear desde” (] 7| Deshabilitar

* Nombre completo de categoria: Nombre completo de la categoria.

« Info item: Espacio para introducir informacion sobre el elemento. El texto introducido no
aparece en ningun otro lugar.

* Numero ID: Establece un identificador de la actividad con propésitos de calificacion. Si la
actividad no esta incluida en ningun calculo de calificacion, el campo del nimero ID puede
dejarse en blanco. El nimero ID de un elemento de calificacion de una actividad puede
ajustarse en el formulario de configuracion de la actividad.

» Tipo de calificacién: Especifica el tipo de calificacion empleado. Las opciones son:

o Ninguno: No se permite calificar.

0 Valor: Habilita los ajustes de calificaciébn maximo y minimo.

0 Escala: Habilita los ajustes de escala.

0 Texto: Solo se permiten comentarios.
Solo los tipos de calificacion Valor y Escala pueden ser agregados. El tipo de calificacion
para un item de calificacion basado en una actividad es establecido en el formulario de
configuracion de la actividad.

« Escala: Cuando se utilice el tipo de calificacion escala, una escala puede ser seleccionada.
La escala para una calificacion basada en una actividad se selecciona en la pagina de
configuracion de la propia actividad.

» Calificaciébn maxima: Establece la calificacion maxima cuando se use el tipo de calificacién
por valor. La calificacion maxima para la calificacion de un item basado en una actividad es
definida en la propia actividad.

« Calificacién minima: Establece la calificacién minima cuando se use el tipo de calificacién

por valor. La calificacion minima para la calificacién de un item basado en una actividad es
definida en la propia actividad.
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» Calificacién para aprobar:

superar para aprobar un item. Las calificaciones por debajo se mostraran en color rojo.

« Modo de mostrar calificacion:

Permite fijar una calificacién que los usuarios deben igualar o

Especifica como se veran las calificaciones. Pueden ser

mostradas como  calificaciones reales, como MODO EJEMPLO

porcentajes (en referencia a la calificacion minima y [ Letra C

méX|ma) 0 como letras. Letra (porcentaje) C (75,00%)
Letra (real) C (7,50)

* Puntos decimales globales: Especifica el nUmero de
decimales a mostrar para cada calificacion. Este ajuste
no tiene efecto en los calculos de las calificaciones,
gue se hacen con una precision de 5 decimales.

Porcentaje

75,00%

Porcentaje (letra)

75,00% (C)

Porcentaje (real)

75,00% (7,50)

Real

7,50

Real (porcentaje)

7,50 (75,00%)

Real (letra)

7,50 (C)

Ocultar: Define si las calificaciones se ocultan 0 no a los alumnos. Lo légico es que se
active hasta que se finalice la actividad y el proceso de calificacion.

Ocultar hasta: Fecha hasta la que las calificaciones permaneceran ocultas a los alumnos;
normalmente hasta que la actividad y el proceso de calificacién hayan finalizado.

Bloquear: Permite decidir si las calificaciones aceptan o no actualizaciones automaticas de
la actividad a la que estan vinculadas. El bloqueo permite modificar las calificaciones de
forma manual.

Bloquear desde: Fecha después de la cual las calificaciones seran bloqueadas.
Normalmente esta fecha coincide con el final de la actividad, y con el comienzo del proceso
de calificacion.

ACCIONES SOBRE CATEGORIAS DE CALIFICACION

Para cada categoria de calificacidon es posible realizar las acciones que se ofrecen en cualquiera de
las dos vistas y que se llevan a cabo a través de los diferentes iconos.

ICONO

FUNCION

R

Mostar / Ocultar.
Muestra u oculta el recurso.

Ly

Mover arriba / abajo.
Mueve arriba o abajo el recurso dentro de la misma columna.

X

Eliminar.
Elimina el recurso. Para disponer de él habria que generarlo de nuevo.

=

Editar categoria.
Permite editar la categoria, configurando los pardmetros que correspondan..

2 8

Bloguear / Desbloquear categoria.
Bloquea o desbloquea la categoria.

Cada categoria de calificacion tiene un campo que refleja el total computable a ésta. Sobre este
campo pueden realizarse las siguientes operaciones:

ICONO

FUNCION

R

Mostar / Ocultar.
Muestra u oculta el recurso.
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[g @ Bloquear / Desbloquear categoria.
Bloquea o desbloquea la categoria.

Editar el calculo del total de categoria.
Permite establecer una férmula para realizar el calculo del total de categoria.

1.2. ESCALAS

Por defecto una actividad se califica haciendo uso de una escala numérica, de porcentaje o de
letra, pero siempre en un intervalo regular. Sin embargo, en ocasiones es necesario hacer uso de
una serie de elementos calificadores que no siguen este patron; por ejemplo, Apto/No Apto,
Bueno/Normal/Malo, etc...A estas agrupaciones es a las que se denomina escalas .

Las escalas pueden existir a nivel de curso o de sitio. Las que genere el profesor seran escalas de
curso y solo seran aplicables a dicho curso; las que genere el administrador seran globales. En un
momento dado, el administrador podré convertir una escala de curso en una global.

La seleccion de la escala para una actividad se realiza desde la ventana de configuracion de dicha
actividad.

Para consultar todas las escalas disponibles y sus propiedades se accede a la ventana
Calificaciones del blogue de Administracion del curso y se selecciona la opcién Vista de
Escalas en el cuadro desplegable que aparece en la parte superior izquierda.

Escala Usado Editar

Estado No T X
Muy malo, Malo, Normal, Bueno, Muy bueno

Escala Usado Editar
Vias de conocimiento separadas y conectadas Si ®
Muy individualista, Término medio, Muy comunicativo

=5 Si ®
1,2,3,4,5

Diferencia entre las escalas personalizadas (definidas a nivel de curso) y las escalas estandar
(definidas a nivel de sitio).

Para cada escala se refleja su nombre, los elementos calificadores que la integran y si esta o no en
uso. Una escala en uso no puede eliminarse ni cambiar el conjunto de sus elementos.

Es posible agregar una escala nueva pulsando el botén Agregar una nueva escala, accion que
genera su ventana de configuracion.
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Escala
Nombre”

Escala estandar ([ []

Escala”™ -

Descripcién

Trebuchet El 1(8pt) El El IdinmaEl B J U&| % x|#|
SiEEE T —Dbede OOQMP| O

Nombre: Nombre de la escala. Este nombre se utilizara para identificarla, por ejemplo, en
las ventanas de configuracion de las actividades.

Escala estandar: Permite definir si la escala sera estandar o personalizada.
Escala: Recoge los elementos calificadores separados por una coma.

Descripcion: Descripcién de la escala (finalidad, aplicacién,...).

CALIFICACION CON LETRAS

Es un modelo peculiar de escala, muy utilizado sobre todo en el sistema norteamericano. Se trata
de una escala estandar que permite calificar empleando las letras A a F y los signos +y -.

Esta escala, como todas, es susceptible de ser modificada. Sin embargo, suele emplearse el
modelo por defecto, que aplica los criterios que pueden observarse en la tabla.

Calificacion Real Calificacion Porcentual Calificacion
Desde... Hasta... Desde... Hasta... Letra
10,00 9,30 100% 93% A
9,29 9,00 92,99% 90% A-
8,99 8,70 89,99% 87% B+
8,69 8,30 86,99% 83% B
8,29 8,00 82,99% 80% B-
7,99 7,70 79,99% 7% C+
7,69 7,30 76,99% 73% C
7,29 7,00 72,99% 70% C-
6,99 6,70 69,99% 67% D
6,69 6,00 66,99% 60% E
5,99 0,00 59,99% 0% F

Para editar la escala de calificacion con letras se accede a la ventana Calificaciones del bloque de
Administracion del curso y se selecciona la opcion Editar de Letras en el cuadro desplegable que
aparece en la parte superior izquierda.
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1.3. RESULTADOS

Los resultados son las competencias u objetivos que se pretenden en una o varias actividades del
curso. De esta manera, la recopilacion de resultados se convierte en una rabrica de evaluacion,
con la peculiaridad de que puede ser aplicada a mas de una actividad. Esta funcionalidad, que
actia a nivel de sitio, esta desactivada por defecto en la plataforma y serd necesario que el
administrador la habilite a través los ajustes generales de las Calificaciones .

Los resultados pueden definirse a nivel de sitio (los determina el administrador y puede hacerlos
disponibles para toda la plataforma) y también pueden crearse a nivel de curso (el profesor los
elabora pero sélo estan disponibles para ese curso).

Los resultados globales que quieran afiadirse o quitarse en un curso se gestionan desde la opcién
Resultados que aparece en el bloque de Administracién del curso o a través de la opcién
Resultados usados en el curso  que aparece en el cuadro desplegable de Calificaciones .

Resultados usados en el curso Resultados estandar disponibles
Frsiandar no usadﬂ;l Rigor téchico =
Expresian

- Agregar

i

»  Cuitar

A través de los botones Agregar y Quitar se pueden desplazar los resultados entre los dos
cuadros: los que se prevé utilizar en el curso (izquierda) y los disponibles en el sitio (derecha).

Para afiadir un resultado hay que seleccionar la opcion Calificaciones del bloque de
Administracion de dicho curso y, en el cuadro desplegable que aparece en la parte superior
izquierda, elegir la opcién Editar resultados

Resultados

HNombre completo” I

Mombre corto” |

Resultado disponible () T

Bscala® || |-Escelas esténdar ~| &gregar una nueva escala
Descripcian
| Trebuchet e = wl[dioma »] B I T § | % x| W] |0
E===|nnEEEE T deoses DO0G@R| 0|3
‘Ruta:
=

¢« Nombre completo: Nombre completo del resultado.

* Nombre corto: Nombre representativo del resultado. Este nombre es el que aparece en los
listados e informes para representar al resultado.

« Resultado disponible: Establece si el resultado estara disponible para todo el sitio.

» Escala: Define la escala que se utilizara en el resultado. No es posible utilizar escalas
definidas a nivel de curso si se esta creando un resultado disponible para todo el sitio.

« Descripcién: Descripcién mas extensa del resultado (finalidad, aplicacion,...).
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IMPORTAR Y EXPORTAR RESULTADOS

A través de la opcion Resultados disponible en el desplegable que aparece en la ventana de
Calificaciones es posible consultar los resultados y también es posible efectuar las operaciones
tanto de exportacién como de importacion de éstos.

A la hora de importar los resultados es posible decidir si serdan de curso (Importar como
resultados personalizados ) o globales (Importar como resultados estandar ). Simplemente
habra que seleccionar la opcion deseada y localizar el archivo con los resultados.

La exportacion de resultados es una operacion que no permite mas opciones que Exportar todos
los resultados

1.4. ELEMENTOS (ITEMS)

Un item es un contenedor para las calificaciones y un conjunto de ajustes aplicados a éstas. Los
ajustes afectan al célculo y a la visualizacion tanto en los informes como al exportar del libro de
calificaciones. A continuacion planteamos una visién general de cada tipo.

ELEMENTOS DE CALIFICACION BASADOS EN ACTIVIDADES

La mayoria de las actividades son susceptibles de ser calificadas. Para cada una de las actividades
que se decida calificar se generard, de forma automatica, un elemento de calificacién asociado, el
cual podra categorizarse y aplicar las operaciones pertinentes.

Salvo que en la configuracion se defina lo contrario, una actividad se crea sin una categoria fija.
Por tanto, es labor del profesor el categorizar cada una de las actividades del curso en funcion de
los criterios que estime convenientes.

La actividad, una vez creada, independientemente de si se ha categorizado o no, puede colocarse
en la categoria que se considere oportuno a través de la opcidbn Mover que esta disponible en la
vista completa de Categorias e items . Este movimiento puede realizarse incluso cuando la
actividad haya sido calificada. Sin embargo, hay que advertir que dicho movimiento podra variar las
calificaciones

ELEMENTOS DE CALIFICACION MANUAL

Ademas de todas las actividades planificadas pueden incluirse en la evaluacion otros elementos
susceptibles de ser calificados; suele ser el caso cuando se realizan actividades no contempladas
en la plataforma o cuando quiere tenerse en cuenta aspectos abstractos como pueden ser las
actitudes o la participacion en un tema.

Para estos casos se hace uso de un elemento de calificacion manual. Dicho elemento actia como
si se tratase de una actividad, con la salvedad de que la calificacién se realizara de forma manual
en el libro de calificaciones.

Para afiadir un elemento de calificacidn hay que seleccionar la opcién Calificaciones del bloque de
Administracion de curso y, en el cuadro desplegable que aparece en la parte superior izquierda,
elegir cualquiera de las dos opciones de vista (completa o simple) de Categorias e items .

Una vez en la vista de categorias, pulsar el botdén Afadir item de calificacidon  situado en la parte
inferior de la ventana. Al hacerlo se abrira una ventana con las mismas opciones que se trataron
para las categorias, salvo en el Ultimo campo, que consiste en un desplegable para categorizar el
elemento de calificacion.

José Carlos Gallego Cano 247



GOBIERNO DE CANTABRIA ‘% GUIA DE MOODLE 1.19.14+
CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE - 2
% DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION PERMANENTE e VERSION PARA EL PROFESOR

Categoria padre

Cateqgoria de calificacion actual:

laboratorio :

Ademas, a través de la vista completa o simple de Categorias e items es posible configurar dos
valores especificos de este elemento de calificacion:

« Multiplicador: Factor por la que todas las calificaciones para este item de calificacién seran
multiplicadas, con un valor maximo igual al de la calificacion méxima definida.

e« Compensar. Valor que serd sumado a cada calificacién para este item de calificacion,
después de que se haya aplicado el multiplicador.

r Mombre ‘ Caleulo total

Agregar sélo
calificaciones
no vacias

Agregar
subcategarias
incluyentes

Crédito
extra

Descartar
la mas
baja

calif. Multiplicadar | Compensar

.

& 7] Tareas: primera evaluacién | Media de calficaciones j r - | r IU - -

@ [ Tarea 13 = 10,00 - - - [1-0000 [2.0000
a [':| Tarea de la Unidad 1 {evaluacion) _ 10,00 - = - 2 0000 0.0000
@ [ Tarea 2.3 - 10,00 - - = [1:5000 [1.0000

ELEMENTOS DE RESULTADOS

El elemento de resultado es la aplicacion de un resultado, normalmente a una actividad. De esta
manera, un mismo resultado puede actuar como elemento de resultado en diferentes actividades v,
en consecuencia, aparecera en las mismas ocasiones en el libro de calificaciones (en la vista
correspondiente). En esta situacion, para poder diferenciarlos, lo més eficiente es incluir en el
nombre de los elementos de resultado una referencia a la actividad a la cual estan ligados.

Conviene incidir en que un elemento de resultado no es lo mismo que un resultado; del mismo
modo que un elemento de calificacion tampoco es lo mismo que una calificacion.

Los elementos de resultado, independientemente del tipo de escala empleado, no interaccionan
con las calificaciones de las tareas salvo que se establezca lo contrario en el calculo de
calificaciones, como veremos mas adelante.

Para generar un elemento de resultado, se accede al formulario de configuracion de la actividad y
en el apartado de Resultados se marcan los resultados que se utilizardn en dicha actividad.

Resultados

Expresicn

Rigor técnico

Estos resultados podran observarse a través de las diferentes vistas de Calificaciones .

laboratorio
trimestrel

actividades plataforma
| Hombes ¢ Apelias | |j| texto P |j| Expresion AF  Total categoria JF |Z| otro I |j| Rigor técnico I
Alumno Ejemplo 101
I éﬂ g3,00 Muy bueno 83,00 90,00 a4
‘ Promedio genars a3,00 Muy bueno 83,00 90,00 4
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2. EL LIBRO DE CALIFICACIONES

Los elementos que venimos de tratar se aglutinan en lo que se conoce como libro de calificaciones,
que es la herramienta que permite gestionar todas las calificaciones del curso.

En realidad el libro de calificaciones es un informe sobre el que se permiten diversas acciones, en
funcion del tipo. A continuacién trataremos los formatos que podemos aplicar al libro.

2.1. CALIFICADOR

El informe Calificador es la vista que aparece por defecto cuando se accede a la ventana de
Calificaciones . Recopila las calificaciones y permite tanto mostrarlas como gestionarlas
(cambiarlas, organizarlas en categorias, calcular los totales,...). Cada vez que se agrega una
actividad calificable en un curso, el libro de calificaciones creara automaticamente un espacio para
sus calificaciones y las afiadira seguin se vayan produciendo. Las calificaciones mostradas son las
puntuaciones absolutas (basadas en su nota maxima).

cursa01
| vambre / Apelide | ¥ Foro 014 gTarEa 02. ' (3 Preguntas de repaso | 3 Cuestionario del tema 14} | & Evoluciéndela... ' ¥ Total del curso i

l Alumno Ejemplo 101
' Alumno Ejemplo 201

l Alumno Ejemplo 301

Este informe ordena en sus columnas los elementos de calificacién y de resultados clasificados por
categorias. Después, para cada categoria, muestra el calculo parcial y, finalmente, refleja el célculo
final para todo el curso. Aparecen los siguientes iconos:

ICONO FUNCION
Ordenacién ascendente/descendente del alumno.
" -‘ Indica el criterio de ordenacidn del alumno, ya sea ascendente o descentende, en el

nombre o en los apellidos del alumno.

Jr Ordenacién ascendente/descendente del elemento.
Permite ordenar de forma ascendente/descendente los valores del elemento.

. Mostrar calificaciones del alumno.
Muestra soélo las calificaciones del alumno seleccionado.

VISTAS DEL CALIFICADOR
El calificador, ademas de mostrar de forma aislada las calificaciones de un alumno haciendo uso

del icono que acabamos de ver, permite mostrar las calificaciones de varias maneras, segun el uso
del icono que aparece al lado de cada categoria.

ICONO FUNCION

: Solo calculos totales.
Muestra sélo los totales de cada categoria, prescindiendo de los elementos.

; Solo calificaciones.
Muestra sélo los elementos de cada categoria, prescindiendo de los totales.

o~ Vista completa.
o’ Muestra tanto los elementos como los totales de cada categoria.
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RESTALTAR FILAS Y COLUMNAS DEL CALIFICADOR
Es posible resaltar tanto las filas como las columnas del calificador.

Para resaltar una fila del informe es necesario pinchar sobre un espacio vacio de la celda que
contiene el nombre completo del estudiante.

Para resaltar una columna del informe hay que realizar el mismo proceso pero sobre la celda
correspondiente al titulo del item o del calculo.

Formacién de tutores
temal
foros1 tareas1

| fiomar= f Apeiiae 1 Foro para el tema 1 ' %% Una pregunta rapida I Forodepy Rl Total categoria P [ cuestionario del tema 1 4P

. 2 = = 82,00 82,00 7.50
A ‘ H ‘ = - 50,00 90,00 7.50
. B = - 85,00 85,00 10,00
a ‘ H ‘ 55,00 95,00 0,00
‘. B = - 92,00 92,00 10,00
‘ ‘ ] ‘ = - 100,00 100,00 7.50
‘ B = - 82,00 82,00 10,00
. ‘ B ‘ = = 84,00 84,00 5,75

El resaltado solo es efectivo si el navegador tiene habilitado Javascript y sélo tiene efecto durante
el uso de esa vista. Una vez que el usuario cambia de vista, de elemento del curso o cierra la
sesion se pierde la seleccion que haya hecho.

PREFERENCIAS DEL CALIFICADOR
El informe calificador puede personalizarse para permitir mostrar mas 0 menos opciones, segun sea
necesario. Para gestionar estas alternativas se seleccionara la opcion Calificador del apartado Mis

preferencias que aparece en el desplegable de Calificaciones .

Al hacerlo se abrird una ventana con las diferentes opciones de personalizacion:

Mostrar/ocultar conmutadores

Mastrar céleulos ([} |Valor por defecto del informe (No) [+ |
Mestrar icones ‘mestrar/ocultar’ ([} |Valor por defecto del informe (No) [+ |
Mestrar promedios de columna (1 | Valor por defecto del informe [SI]E
Mestrar blogueos (1) |Valor por defecto del informe (No) [~ ]

Maostrar imdgenes de perfil del usuari

o

Valor por defecto del informe (Si)[~ ]

Mastrar el nimero de identificacidn del usuario |\/glor por defecto del informe [ND}I IZ|

Mostrar icones da actividad Valor por defecto del informe (Si)[~ ]

Mostrar rangos (] Valor por defecto del informe (Mo} E|

* Mostrar calculos: Permite mostrar el icono de calculadora junto al item de calificaciéon que
indica que una columna ha sido calculada y muestra facilita su operacion.

e Mostrar iconos ‘mostrar/ocultar’” Permite mostrar el icono mostrar/ocultar junto a cada
calificacion, controlando su visibilidad al usuario.

¢ Mostrar promedios de columna: Permite mostrar la media para cada columna. Este valor
lo incluye en una fila al final del listado de alumnos.
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Mostrar bloqueos: Permite mostrar el icono de bloquear/desbloquear junto a cada
calificacion, controlando su vinculo con la actividad asociada al item de calificacion.

Mostrar imagenes de perfil del usuario: Permite mostrar las imagenes del perfil de
usuario en el informe, junto a su nombre completo.

Mostrar el nimero de identificacion del usuario: Permite mostrar el niumero ID de
usuario. Este niumero se define en la pagina de configuracion del perfil de usuario.

Mostrar iconos de actividad: Permite mostrar los iconos identificativos de la actividad
junto al item de calificacién o de resultado.

Mostrar rangos: Permite mostrar los rangos (calificaciones minima y maxima) para cada
item del informe. Estos rangos se incluyen en una fila al final del listado.

Filas especiales

| Ocultar Avanzadas

Tipo de visualizacién del rango i Valor por defecto del informe [Heredar)E
Decimales en los ranges ™ ([} |Valor por defecto del informe (Heredar) [ ~]

Moda de visualizacidn en &l pT:medio_da 25 | Valor por defecto del informe [Heredar) Iz‘
columnas

M0 de decimales en el promadic de las columnas™ | Walor por defecto del informe [Heredar) E

Calificaciones seleccionadas para promedios (1)) | Valor por defecto del informe (Calificaciones no vacias) E

Mostrar nimero de calificaciones 2n los promedios | Wglor por defecto del informe [NO]I lzl

Tipo de visualizacién del rango:  Establece el modo en que se visualizan los rangos. Si se
selecciona la opcidén Heredar, entonces mantiene el tipo de visualizacion de su columna.

Decimales en los rangos: Especifica el nimero de decimales que se visualizaran para
cada rango. Esta opcién puede ser anulada por cada item de calificacion individualmente.

Modo de visualizacion en el promedio de las columna s: Define cémo se representa el
promedio de cada columna. Para que este campo surta efecto sera necesario mostrar los
promedios de columna activando el parametro visto anteriormente.

Numero de decimales en el promedio de las columnas: Especifica el niamero de
decimales con que se visualizaran los valores promedio de las columnas. Para que este
campo surta efecto sera necesario mostrar los promedios de columna activando el
parametro visto anteriormente.

Calificaciones seleccionadas para promedios: Decide si se tendran en cuenta las celdas
vacias para el calculo de las medias.

Mostrar nimero de calificaciones en los promedios: Permite mostrar el niumero de
calificaciones usadas para el célculo de la media. Este nUmero se representa en paréntesis
después de cada promedio, por ejemplo 6,50 (108).
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General

[ Ocultar Avanzadas

Calificacién répida ([ Valor por defecto del informe (Si} [~ |

Mostrar Retroalimentacidn Ripida S IEI

Estudiantes por pagina

Posicién del resultado del cileule™ () |Valor por defecto del informe (Ultimo) [~ |

« Calificacién rapida: Agrega un elemento de entrada de texto en cada celda de calificacion,
permitiendo editar varias calificaciones al mismo tiempo.

* Mostrar retroalimentacion rapida:  Agrega un elemento de entrada de texto en cada celda
de calificacion, al lado de la calificaciéon, permitiendo generar comentarios a varias
calificaciones desde la misma ventana.

« Estudiantes por pagina: Establece el numero de estudiantes que se mostraran en el
informe en una misma pagina. Si hubiera mas, se generarian tantas paginas como fuesen
necesarias, habilitando un sistema de navegacién entre éstas.

* Posicién del resultado del célculo: Define la posicién de la columna que refleja la
calificacion total de la categoria respecto a los items y categorias que contiene.

EDITAR CALIFICACION

El informe calificador permite afiadir o modificar practicamente cualquier valor reflejado. Para editar
la calificacion es necesario Activar edicion en el Calificador y posteriormente pulsar sobre el
icono Editar calificacion de la calificacién en objeto. Al hacerlo se abrira una ventana como esta.

Usuarioc  Alymno Ejemplo 101
Mombre del item practica 1

Anuladas D

Calificacién final

Excluidos [

Ccultar D
Ocultar hasta ([} Deshabilitar

Bloguear D
Bloguear desde ([} Deshabilitar

Retroalimentacidn

Trebuchet E| 1{3pt)E| E| IdiumaE| B 7 OR[> B | w2 o
i=EE | —Dhese DO0GR| ©
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Anuladas: Anula el vinculo de este campo con el valor asignado en la actividad y previene
intentos futuros de ajustarlo automaticamente desde ésta. Esta bandera es generalmente
fijada de forma interna pero puede ser conmutada manualmente a encendida o apagada
usando este elemento en el formulario.

Calificacion final: Muestra la calificacion final para este item. La fijacion de este valor esta
subordinado a la activacion del campo “Anuladas”; si no lo estuviera prevaleceria el valor de
la calificacion establecido en la actividad. En el caso de que la calificacion fuera manual,
este es el campo donde se introduce.

Excluidos: Permite excluir la calificacién de cualquier agregacién ejecutada por cualquier
elemento o categoria de orden superior.

Ocultar: Define si la calificacion estara o no visible para el alumno.
Ocultar hasta: Establece la fecha/hora hasta la que la calificacién estara oculta.

Bloquear: Permite decidir si la calificacion acepta o no actualizaciones automaticas de la
actividad a la que esté vinculada. El bloqueo permite modificar manualmente la calificacion.

Bloquear desde: Fecha después de la cual la calificacién sera bloqueada. Suele coincidir
con el final de la actividad, y con el comienzo del proceso de calificacion.

Retroalimentacion: Comentarios afadidos por el profesor a la calificacion. Pueden ser
extensos, personalizados o un simple cédigo que se refiere a un sistema de
retroalimentacion interno.

CALIFICACION RAPIDA

Como hemos visto, es posible afiadir o modificar las calificaciones en el informe calificador. Sin
embargo, realizar la operacion de edicion en cada una de las calificaciones puede ser un trabajo
bastante arduo si la cantidad de éstas es elevada. Para aligerar el proceso se puede utilizar el
mecanismo de calificacion rapida que proporciona el informe calificador. Para que la calificacion
rdpida esté disponible sera necesario habilitarla a través de la opcion Calificador del apartado Mis
preferencias que aparece en el desplegable de Calificaciones .

Junto con la calificacion rapida también es conveniente habilitar la retroalimentacion rapida para, de
este modo, permitir afiadir comentarios a las calificaciones.

Ahora, al pulsar en el boton Activar edicién , en el informe Calificador , se mostraran dos campos
para cada calificacion, como puede apreciarse en la imagen.

tareas1
T

examenes 1
jEg: e

Total categoria I W ex_tutoria1 X Total categoria I X Total categoria I [(] evaruacion Finacdb
3 T
_____ =g e L Ema
I:I i’__________i INohaycaIificacién 'I :__________'
_____ B L EER
I:I E_________E INohaycaIificacién 'I :-__________E
_____ =g e L EEe
I:I i’__________i INohaycaIificacién 'I :__________:
_____ EEa o EEs
I:l E’__________E INohaycaIificacién vI :__________E

El campo de la izquierda se emplea para introducir la calificacién y el de la derecha para los
comentarios a ésta. Si el item emplea una escala personalizada se habilitara un cuadro
desplegable para seleccionarla en lugar de un cuadro de texto.
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2.2. INFORME DE RESULTADOS

El informe de resultados permite llevar un seguimiento de los resultados de los alumnos. Lista de
forma conjunta todos los resultados globales (disponibles para toda la plataforma) y también los
personalizados para el curso.

Este informe es accesible a través de la opcién Informe de resultados disponible en el apartado
Vista que se muestra al desplegar el cuadro que aparece en Calificaciones .

| Mombre del resultado | Promedio del curso ‘ Todo el sitio | Actividades | Promedia | MNumero de calficaciones
axpresion 3(3.67) Si reflexion sobre el curso 3 (3.67) 3
rigor_tecnico 4 (4.25) Si practical 4 (dy 3
tareal 4(4.5) 2
presentacion 3(3) MNo tareal 3(3) 2

Para cada resultado muestra...
- El nombre del resultado

- El promedio del curso : Muestra la mediana del resultado y, entre paréntesis, el promedio
obtenido en todas las actividades del curso en las que ha sido asociado.

- El ambito : Si esta disponible para todo el sitio (resultado global) o sélo para el curso actual
(resultado personalizado).

- Las actividades en las que esta implicado: Relaciona todas las actividades en las que se
esta utilizando el resultado como indicador.

- El promedio : Muestra la mediana del resultado y, entre paréntesis, el promedio obtenido
para esa actividad en concreto.

- El nimero de calificaciones que se han emitido para ese resultado.

2.3. INFORME GENERAL

El informe general muestra las calificaciones finales de todos los cursos donde esta matriculado
un alumno. Es accesible a través de la opcion Informe general disponible en el apartado Vista que
se muestra al desplegar el cuadro que aparece en Calificaciones .

Seleccionar un usuario | Alumna Ejemplo 003 x|

|N0mhre del CurSD|CaIiﬁcacién|
laboratorio 7,75
cursolt -

Este informe obliga a seleccionar un alumno en un cuadro disponible en la parte superior derecha.
Para este alumno se mostrara un cuadro en la parte central donde aparecen todos los cursos en
los que estd matriculado. Cada curso es un enlace al informe de usuario en dicho curso.
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2.4. INFORME DE USUARIO

El informe de usuario muestra de forma resumida todas las calificaciones de un alumno para el
curso en cuestion. Este informe es accesible a través de la opcion Usuario disponible en el
apartado Vista que se muestra al desplegar el cuadro que aparece en Calificaciones .

Seleccionar un usuario |Alumno Ejemplo 003+

itern de calificacian Calificacidn Rango | Porcentaje | Retroalirmentacisn
“ ] labaoratorio
“ ] trimestrel
“J actividades
Ej| practical 90,00 0,00-100,00 (90,00 %
[j Rigor técnico g 1-5 100,00 %
[C] tareal - 0,00-100,00 |-
[C] Presentacion - 1-5 -
[E] rigor técnico - 1-5 -
[j reflexion sobre el curso [90,00 0,00-100,00 (90,00 %
2] Expresian 4 1-5 75,00 %

X Total categoria = 0,00-100,00 -

[ plataforma

Total categoria - 0,00-100,00

~ 1l examen

Total categoria = 0,00-100,00 -

3 actitudes - 0,00-100,00 |-

Total categoria = 0,00-100,00 -

] trimestre2

X Total categoria - 0,00-100,00 -

“ ] trimestre3

X Total categoria = 0,00-100,00 -

X Total del curso 7,75 0,00-100,00 7,75 %6

Este informe recoge todos los items (de calificacion y resultado)
agrupados por categorias, mostrando tanto la calificacion obtenida
como los rangos empleados. También se muestran los totales por
categoria y el total del curso.

Aunque este informe esta pensado para mostrar los resultados de un
alumno, el cuadro desplegable ofrece la opcion Todos los usuarios
gue genera los informes de usuario de todos los alumnos del curso.

2.5. OPERACIONES
CALIFICACIONES

SOBRE EL LIBRO DE

Los datos reflejados en el libro de calificaciones pueden ser
importados y exportados. Las opciones de importacién y exportacion
estan disponibles en el cuadro desplegable de Calificaciones .

[ Seleccione una accion...

Escalas
Wista
Resullados
Resultados usados en el curso
Editar resultados
{afras
Wista
Editar

&
E

Imporar
Archivo C5Y
Archivo XL

Exporiar
Hoja de calculo OpenDffice
Archivo en texto plano
Hoja de célculo Excel
Archivo XL

Configuracion
Curso

Mis prafarancias
Calificador

Cualquiera de los formatos de exportacion generara un archivo con las calificaciones.

José Carlos Gallego Cano

255



o3 GOBIERNO DE CANTABRIA GUIA DE MOODLE 1.19.14+
% CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE ‘%f VERSION PARA EL PROFESOR

DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION PERMANENTE

EXPORTAR CALIFICACIONES

Para exportar las calificaciones de un curso habra que seleccionar cualquiera de las opciones
disponibles en el apartado Exportar del cuadro desplegable Calificaciones .

Para todas las opciones de exportacion aparece una parte especifica, que se trata a continuacion,
y una parte general que consiste en la seleccién de items a incluir.

items de calificacion a incluir

practical W
Rigor téchico v
tareal W
Presentacion [
Rigor tecnico [

- Hoja de calculo OpenOffice.

Las opciones de configuracidn para la exportacion en este formato son...

Opciones

Incluir retroalimentacian en la expartacion [

Prewvisualizar filas |1|:| vI
Forma de mostrar exportacian de IReaI vI

calificaciones

Puntos decimales en la exportacion de |2 vI
calificaciones

e Incluir retroalimentacién en la exportacion: Incluye los comentarios a las calificaciones
en el documento de exportacion.

e Previsualizar filas: Permite previsualizar las filas que se establezcan antes de ejecutar la
operacion de exportacién de los datos.

* Forma de mostrar exportacion de calificaciones: Permite seleccionar el formato en el
que se mostrardn las calificaciones en el documento de exportacion, a elegir entre
Porcentaje, Real o Letra.

* Puntos decimales en la exportacion de -calificacione s: Establece el ndmero de
decimales con el que se exportaran las calificaciones.

- Archivo en texto plano (CSV).
Ademas de las opciones de configuracion del formato anterior, muestra el campo Separador , que

permite establecer el caracter que se utilizara como separador de los campos en el archivo de texto
plano, a elegir entre tabulador o coma.
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- Hoja de calculo Excel.

Ofrece las mismas opciones de configuracion que para la hoja de célculo de OpenOffice.

- Archivo XML.

El archivo XML permite actualizar las calificaciones a través de la opcidén adicional en la
configuracion de exportacion Exportar sélo calificaciones nuevas o actualizadas

Como peculiaridad afiadida, la exportacién de items a través de este formato exige haber definido
previamente sus correspondientes numeros ID. Sin estos identificadores no sera posible la
exportacion.

items de calificacion a incluir

practical [T Mo numero id
Rigor téchico [T MNo ndmero id
tareal 7 Mo ndmero id
Presentacion T No numero id

IMPORTAR CALIFICACIONES

La importacion de calificaciones es equivalente a la calificacién manual en el informe calificador, de
manera que las calificaciones que se importan no podran editarse a través de la pagina de envio de
la tarea a no ser que se modifique.

Para importar las calificaciones de un curso habra que seleccionar cualquiera de las opciones
disponibles en el apartado Importar del cuadro desplegable Calificaciones .

- Archivo XML.

El archivo XML mantiene el mismo formato que en la exportacion. Las opciones disponibles para la
configuracion de la accion de importacion son las siguientes:
Importar archivo

Importar retroalimentacion [

Archivo {Tamafio mazima: 128Mb) | Exarninar.. |

UEL de archivo remaoto |

e Importar retroalimentaciéon: Afade a la importacion los comentarios a las calificaciones
que existan en el archivo de importacion.

* Archivo: Permite seleccionar el archivo XML con la informacion.
e URL de archivo remoto: Ofrece la posibilidad de indicar una direcciéon remota del archivo

XML. Esta direccion suele corresponder a un servidor o un sistema de informacién con los
datos requeridos.
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- Archivo CSV.

El archivo CSV mantiene el mismo formato que en la exportacion. Las opciones disponibles para la
configuracion de la accion de importacion son las siguientes:

Importar archivo

archivo {Tamafio maximo: 128MbY" | Exarminar.. |

Codificacion [UTF8 |
Separador  © Tabulador & Coma
Escalas de texto |5 -

Previsualizar filas Im -I

* Archivo: Permite seleccionar el archivo CSV con la informacion.
» Cadificacion: Define la codificacién en la que esta el archivo CSV, habitualmente UTF-8.

e Separador: Establece el caracter que se utilizard como separador de los campos en el
archivo de texto plano, a elegir entre tabulador o coma.

« Escalas de texto: Indica si las calificaciones que se importan utilizan escalas de texto.

* Previsualizar filas: Fija el numero de registros del archivo que se previsualizaran antes de
proceder a la importacién de forma efectiva.

La importacién del archivo CSV mostrara las lineas que se definan en el apartado de configuracion
anterior y, ademas, permite mapear los campos. El mapeo de usuario permite diferenciar a los
alumnos a través de un campo identificador del archivo CSV.

Identificar al usuario por

Mapa desde INDmbre =
Mapa a |userid j

* Mapa desde: Campo del archivo CSV que identificara al usuario.
* Mapa a: Campo del perfil de usuario al que se asignara el campo mapeado anteriormente.
El mapeo mas habitual es desde usuario a username .

Del mismo modo, se podran mapear el resto de campos del CSV para hacerlos corresponder con
los campos disponibles en el libro de calificaciones destino.

Wapeos de items de calificacion

Nombre | ighare

apellido | ighare

Direccion de corrao Iigngre

Ll Lef Lo L«

Tarea: practical [ignore
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2.6. CALCULO DE CALIFICACIONES

Tanto los totales de categorias como los items creados manualmente son susceptibles de recibir
un calculo de su valor diferente al establecido por defecto.

Para determinar las calificaciones de estos campos hay que situarse en la vista completa o simple,
disponible a través del apartado Categorias e items , disponible en la opcién Calificaciones del
bloque de Administracion del curso.

B (g enamen | Media de calficaciones =+ | - | W ID - - EX s

@ Total categoria _ oo - _ _ _ &
@ [ actitudes - oo - - - - TE X4
@ Total categoria _ oo - _ _ _ & 2

Los campos susceptibles de poder recibir un calculo personalizado disponen en sus iconos de la
accion representada con una calculadora, tal y como vimos al comienzo del capitulo. Al pulsar
sobre este icono aparece una ventana como la de la imagen.

ftem de calificacion

Mombre del item

Calculo

En el campo Calculo se introduce la formula que determinara el valor calculado del campo. La
sintaxis se explicara a continuacion.

Nameros id

e ] laboratorio
o ¥ Total del curso |
o rJtrimestrel
» Total categoria |
n ] actividades
» ¥ Total categoria
» [ practical |

» [ Rigor técnico (Resultado) |

Cuando uno de estos elementos del libro (item o total de categoria) vaya a ser utilizado en la
férmula de calculo personalizado se referenciara en ésta por su nimero ID . En realidad el nUmero
ID es un nombre de variable que se asigna al elemento para hacer alusion a él en la férmula.
Puede ser un nimero, aunque habitualmente es un texto.

Sdlo es necesario establecer el numero ID una vez, ya que el alcance de la definicion es para todo
el curso. Cuando se fija un nimero ID para un campo, éste se cierra entre doble corchete(por
ejemplo, [[item1]]) y no puede modificarse si no es directamente en la pagina de configuracion del
elemento al que se referencia.
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SINTAXIS DE LAS FUNCIONES DE CALCULO

Cualquier funcion de calculo debe comenzar por el signo igual. Junto a los nimeros ID, que
actuaran como variables, pueden aplicarse practicamente todas las funciones matematicas y

operadores de PHP. A continuacién resumimos los mas empleados:

OPERADOR DESCRIPCION

EJEMPLO DE USO

+ Suma =[[item1]]+[[item2]]
- Resta =[[item1]]-[[item2]]
* Producto =[[item1]]*[[item2]]
/ Division =[[item1])/[[item2]]
% Médulo =[[item1]]%][[item2]]
FUNCION DESCRIPCION EJEMPLO DE USO
sum Suma aritmética =sum([[item1]];[[item2]];[[item3]])
max Valor maximo =max([[item1]];[[item2]];[[item3]])
min Valor minimo =min([[item1]];[[item2]];[[item3]])
v average Media aritmética =average([[item1]];[[item2]];[[item3]])
5 abs Valor absoluto =abs([[item1]])
2 pow Potencia =pow([[item1]];[[item2]]
& exp Potencia de e =exp([[item1]])
sqrt Raiz cuadrada =sqgrt([[item1]])
log Logaritmo natural (neperiano) =log([[item1]])
log10 Logaritmo decimal =log10([[item1]])
sin Seno =sin([[item1]])
- cos Coseno =cos([[item1]])
§ tan Tangente =tan([[item1]])
E asin Arcoseno =asin([[item1]])
g acos Arcocoseno =acos([[item1]])
% atan Arcotangente =atan([[item1]])
3 sinh Seno hiperbolico =sinh([[item1]])
- cosh Coseno hiperbdlico =cosh([[item1]])
tanh Tangente hiperbdlica =tanh([[item1]])
deg2rad Pasa los grados a radianes =deg2rad([[item1]])
3 DecBin Pasa un decimal a binario =DecBin([[item1]])
2 BinDec Pasa un binario a decimal =BinDec([[item1]])
g DecOct Pasa un decimal a octal =DecOct([[item1]])
g OctDec Pasa un octal a decimal =OctDec([[item1]])
© DecHex Pasa un decimal a hexadecimal =DecHex([[item1]])
HexDec Pasa un hexadecimal a decimal =HexDec([[item1]])
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Bloque 8
CALIDAD Y SEGUIMIENTO

El disefio de un curso continla después de implantar recursos y actividades. Para
controlar la eficiencia del mismo se hace uso de herramientas que encargan de evaluar
la calidad, tanto del curso como de la metodologia con que se imparte.

Por dltimo tratamos las herramientas que se utilizan para el seguimiento. Estas
herramientas no son imprescindibles pero si necesarias para llevar un control de los
usuarios a nivel de participacion y acceso a los recursos.
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1. QUESTIONNAIRE

Questionnaire es un modulo de Moodle que permite disefiar iGiea acvie.. o
cuestionarios cuya principal finalidad es recopilar informacion de |7 cy o aaiidad.. =
quienes los realizan (los alumnos, habitualmente). Base de datos

Consulta

. . ., . . Cuestionario
Est4 orientado a la evaluacion de la calidad en diferentes campos: | chat

plataforma, curso, practica docente, etc... Encuesta
aro
. . Glosario
1.1. CREACION Y CONFIGURACION DEL QUESTIONNAIRE Hot Potatoes Cuiz
JCliL

. . . L, Leccian
Para crear un nuevo cuestionario pulsamos en Activar edicion vy, a |GrErTrErs
continuacion, seleccionamos Questionnaire de la lista desplegable | scorM

Agregar una actividad... en la seccion que nos interese. :Tra”Ef
areas
) ) . ) Subida avanzada de archivos
Los cuestionarios son muy flexibles, por lo que el formulario de Tedtoenlinea
configuracion contiene numerosas opciones, las cuales comentamos a SUIEAn S0 Greriie
. ., Actividad noen linea
continuacion. Wik

Ajustes generales

Normbre ™ ||
Resumen”
| Trebuchet =l e = ~ldoma -] B £ O 8| % = |#]| v cs
E=== || EEd| —dbede | MlOQa@ < @

| Rukta;

it

 Nombre: Asigna un nombre al cuestionario. Este nombre sera el que vean los participantes
en el &rea de contenido del curso.

« Resumen: Breve descripcion del contenido del cuestionario. Se pueden indicar las
instrucciones para realizarlo, aunque esta informacion se muestra mas adelante.

Tiempo

Fecha de apertura @ 7 [15 7] [febrera 7] 2012 =] |10 =] |30 =]
Fecha de cierre @ T [15 7] [febrera ] 2012 =] 10 =] |30 =]

* Fecha de apertura: Fija la fecha a partir de la cual el cuestionario esta disponible para su
realizacion por parte de los participantes. Si no se necesita puede deshabilitarse.

« Fecha de cierre: Fija la fecha/hora hasta la que es posible realizar el cuestionario. Si no se
necesita puede deshabilitarse.
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Opciones de respuesta

Frecuencia de participacion (] | responder sin limite de intentos j
Andnimo o nominativa (] IW
Quién puede responder () (reemplazado por la gestion de roles)
Los estudiantes pueden ver TODAS las |Nun|:a j
respuestas
Guardar/Continuar (] Mo -
Mota para este cuestionario i |m[| j

* Frecuencia de patrticipacion:  Establece el numero de intentos que puede realizar cada
participante sobre el cuestionario.

e Andénimo o nominativo: Define si el resultado del cuestionario serd anénimo o aparecera
junto al nombre de quien lo cumplimenté.

* Quién puede responder: Esta opcién fue reemplazada por la gestion de roles, pero indica
quién esté facultado para responder la encuesta, por defecto solo los alumnos tienen opcién
de responder el cuestionario.

¢ Los estudiantes pueden ver TODAS las respuestas: Determina quién puede ver los
resultados de los cuestionarios enviados. Por defecto, solo los profesores pueden ver las
respuestas a los cuestionarios de su curso.

e Guardar/Continuar: Permite guardar las respuestas una vez comenzado a responder, y
reemprenderlo en otro momento. Esto es muy Util cuando el cuestionario es muy largo.

* Nota para este cuestionario: Ofrece la posibilidad de asignar calificacidén al cuestionario y
fijar una escala para ésta.

Tipo de cuestionario

Crear un nuevo cuestionario &

Copiar un cuestionario existente " O ectionario de calidad
Utilizar un cuestionario piblico (Cuestionarios privados.)

* Crear un nuevo cuestionario:  Permite crear un nuevo cuestionario desde cero. Al terminar
la configuracion se redireccionara hacia la ventana de disefio del cuestionario.

e Copiar un cuestionario existente:  Permite utilizar un cuestionario previamente creado, ya
sea uno definido como plantilla o uno utilizado previamente en el curso. En el listado de
cuestionarios disponibles, los hombres de éstos son enlaces a su contenido, para poder
previsualizarlos antes de ser seleccionados.

e Utilizar un cuestionario publico: Permite utilizar un cuestionario publico previamente
creado. Para que un cuestionario sea publico sera necesario definirlo como tal cuando se
disefie su contenido. Si no existen cuestionarios publicos aparecera el texto “Cuestionarios
privados " en esta opcion.
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Ajustes comunes del modulo

Modo de grupo () [MNohaygrupos =]
Yisible IMDStrar vl

Mimera ID |

Categoria de calificacion actual: ISin categarizar vI

< Modo de grupo: Permite definir el cuestionario en cualquiera de las modalidades de grupo
que ya tratamos en el apartado de configuracién de un curso.

» Visible: Establece si el elemento sera o no visible al alumno. Este estado podra modificarse
mas sin necesidad de acceder a la configuracién, a través del icono correspondiente.

« Numero ID: Identifica la actividad a fin de poder calcular la calificacion. Si la actividad no
esta incluida en ningun calculo de calificacion, el campo puede dejarse en blanco. También
puede ajustarse en la pagina de edicion del célculo de calificaciones..

« Categoria de calificacion actual:  Define la categoria de calificacidén a la que pertenecera
el cuestionario. Estas categorias se tratan en el apartado dedicado a la calificacion.

AJUSTES AVANZADOS

Ademas de las opciones basicas de configuracion, el cuestionario dispone de una configuracion
avanzada que es accesible a través de la pestafia Ajustes avanzados del propio cuestionario.

Tipo de cuestionario

Tipo de cuestionario ([ IPri\,radD vl

Titulo Icuestionario de costumbres

Subtitulo (] I

Informacian adicional

ITrebuchet ;lll(ﬁpt) ;II ;IIIdioma;l B U ‘S’| *2 xz|:"£| =) &
ES || — e | O QR o[

Tema Idefault 'l

e Tipo de cuestionario: Permite definir el tipo de cuestionario. Hay varias posibilidades:

o0 Privado : Pertenece sdlo al curso en que ha sido definido. Los profesores de ese
curso pueden no s6lo cambiar el cuestionario, sino también ver todos los resultados

0 Pdblico : Puede ser compartido entre distintos cursos. Solo los profesores del curso
en el que se definid el cuestionario publico original podran editar el contenido y ver
los resultados.

o0 Plantilla: Este tipo de cuestionario no puede ser utilizado directamente, pero su
contenido puede ser copiado y editado en un nuevo cuestionario.
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Titulo: Titulo del cuestionario que aparecera en la cabecera de todas sus péaginas. Por
defecto el titulo se coge del nombre del cuestionario, pero puede cambiarse.

e Subtitulo: Subtitulo del cuestionario. Aparecera debajo del titulo, en la cabecera de todas
las paginas del cuestionario.

« Informacién adicional: Texto que se muestra debajo del subtitulo en la primera pagina del
cuestionario. Suele contener las instrucciones u otra informacion de interés.

« Tema: Permite seleccionar un tema basado en CSS para su uso en el cuestionario.

Carso 11-12 - Trimestze I

Estimado/a alumno/

A continuacién te A contimiacidn te presentamos

Cuestionario de calidad
Curso 11-12 - Trimestze I

Estimado/a alumno/a:

un
Pagina 1 de & Pagina 1de & —— De esta mej
Muchas grac
PARTE 1: VALORI PARTE 1: VALC PARTE 1: VALORA
Pigina 1 de 5
—
e los conte " Nivel de los cor 1 -1 Nivel de los conter PARTE 1: VALORAGION DI
N :
 Muy ALTE
(9t elio © Ao € Muy alta S
€ Alto © Al
@ Dl  Meoro #1 | Nivel de los contenidos
edio  Bao © wedi
© Bajo € Muy Bato © eajo © Muy alto
£ Muy Bajo © Muy Bajo o alto
I— © Xy
5 : © saio
Dominio de la . i ]
N - Moy aro 2 Dominio de lamat ® Doyee
© Muy alto Ao
© o © Meoro ° Zﬁv alto
© Medio ~ Bas ; MEEd"D #2  Dominio de la materia por £
¢ Bajo € Muy eato © Baio © Muy alto
© Muy bajo  Muy bajo € Alto
© Medio
Opciones de envio
Pagina de confirmacion
Texto del titulo |
Cuerpo del texto
" ® ET L
ITrebuchet vlll(Bpt) v|| vllldloma 'I B 7 U 'S'l : X |_ﬂ‘_| ]

| ¥ | == EE

|Ruta:
7 it

Correo electronico

Guardar la configuracian |

« URL: Pagina a la que se redirigira al participantes una vez haya completado el cuestionario.

» Pagina de confirmacion: Pagina personalizada (con texto del titulo y cuerpo del texto) que
se mostrara al participante cuando haya terminado el cuestionario si no existe una URL ya
definida para tal fin.

« Correo electronico: Direccion de correo electronico a la que se remitira una copia de cada
cuestionario cumplimentado. Si no se desea recibirlo, se dejara en blanco este campo.
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1.2. DISENO DEL QUESTIONNAIRE

Una vez configurado el cuestionario, y si no se ha especificado un cuestionario para ser utilizado,
habra que definir su disefio, creando y organizando sus preguntas.

CREACION DE PREGUNTAS

Para crear preguntas es necesario hay que acceder a la pestafia Preguntas del cuestionario. Al
hacerlo aparecera una ventana como la de la imagen.

Preguntas |
| Botones de radio ;l Afiadir una pregunta de este tipo |
Pregunta n? Accion Tipos de preguntas Obligatorio MNombre de la pregunta

En el cuadro desplegable aparecen los tipos de preguntas posibles. Una vez seleccionada hay que
pulsar en el boton Afadir una pregunta de este tipo

Los tipos de preguntas que pueden afiadirse al cuestionario son:

- Botones de radio.

Afadir una pregunta del tipo Botones de radio

Nombre de la pregunta (j |
Ohligatorio 5 ONo
Alingacion de los botones de radio (0 Vertical € Horizontal

Texto”

[Trebuchet =l [imen =] o =] B £ U 8| % | @] 0
S=E==an EEEE e —dees EO0GE| o @

Introduzca las respuestas posibles (si es
necesario), =

Guardar cambios Cancalar

En este formulario hay campos obligatorios

« Nombre de la pregunta: Establece el nombre para esa pregunta. Si se deja en blanco se
generara automaticamente a partir de las primeras palabras del campo Texto.

» Obligatorio: Define si sera o no obligatorio contestar a esta pregunta para poder enviar el
cuestionario.

« Alineacion de los botones de radio:  Concreta la orientacion que tendran las respuestas
que se ofrecen a la pregunta, horizontal o vertical.

e Texto: Es el enunciado de la pregunta.

José Carlos Gallego Cano 266



g% GOBIERNO DE CANTABRIA r—%-vm; GUIA DE MOODLE 1.19.14+
CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE - 2
% DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION PERMANENTE e VERSION PARA EL PROFESOR

» Respuestas posibles: Relaciona todas las respuestas que se ofreceran al participante.
Cada respuesta ira en una linea independiente. Si se desea incluir una respuesta con valor
personalizado por el participante se afiadira la respuesta “lother= Otra respuesta”, donde
“otra respuesta’ puede ser un texto personalizado que orienta sobre qué escribir en el
campo de texto que se ofrecera.

Un ejemplo de pregunta de este tipo seria este:

#1  £Que herramienta de comunicacion has utilizado con mas frecuencia en el curso?®

" Skype

¢ Mensajeria interna
" Chat

 Otra (sefala cudl): |

- Comprobar casillas.

Afiadir una pregunta del tipo Gomprobar casillas

Nombre de |a pregunta () I
Obligatorio ([ @S CNo

Nomero minimo de casillas que se han de g
seleccionar (]

Numero maximo de casillas gue se pueden |g
seleccionar

Texto”

[Trebuchet [t ] ~l[idoma =] B I U & | % || e o4
E=E==mm|EsEE HEE —dede DOoaBR| o A
‘Ruta:

b

Introduzca las respuestas posibles (si es
necesario), "

Guardar cambios Cancelar

En este formulario hay campos obligatorios

« Nombre de la pregunta: Establece el nombre para esa pregunta. Si se deja en blanco se
generara automaticamente a partir de las primeras palabras del campo Texto.

« Obligatorio: Define si serd o no obligatorio contestar a esta pregunta para poder enviar el
cuestionario.

* Numero minimo de casillas que se han de seleccionar  : Concreta el nUmero de opciones
que el participante debe marcar para dar como contestada la pregunta.

« NuUmero maximo de casillas que se pueden seleccionar : Concreta el nimero de
opciones que el participante puede marcar, como maximo, en la pregunta.

e Texto: Es el enunciado de la pregunta.
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» Respuestas posibles: Relaciona todas las respuestas que se ofreceran al participante.
Cada respuesta ira en una linea independiente. Si se desea incluir una respuesta con valor
personalizado por el participante se afiadira la respuesta “lother= Otra respuesta”, donde
“otra respuesta’ puede ser un texto personalizado que orienta sobre qué escribir en el
campo de texto que se ofrecera.

Un ejemplo de pregunta de este tipo seria este:

#2  iQué caracteristicas destacarias de este curso?

™ Nivel de los contenidos,
[T wariedad de actividades.
™ contenidos multimedia.

™ apoyo tutorial

T otra (sefiala coaly: |

- Cuadro de texto.

Afiadir una pregunta del tipo Cuadro de texto

Nombre de la pregunta ([ |

Obligatorio (] ®S) O
Longitud de la caja de texto (| ,_
Longitud maxima del texto () '_
Texto”
| Trebuchet =l [tiEety =] o [dioma =] B £ U 8 % x| 8|00
[E===(1n EEeE Bl —dheoee QOO0 @R| @

{ Ruta; body

Guardar cambios Cancelar

En este formularia hay campos obligatarios

« Nombre de la pregunta: Establece el nombre para esa pregunta. Si se deja en blanco se
generara automaticamente a partir de las primeras palabras del campo Texto.

« Obligatorio: Define si serd o no obligatorio contestar a esta pregunta para poder enviar el
cuestionario.

« Longitud de la caja de texto:  Longitud de la caja de texto en nimero de caracteres.

* Longitud maxima del texto: Maximo de caracteres que se permiten en la respuesta.

Texto: Es el enunciado de la pregunta.

Un ejemplo de pregunta de este tipo seria este:

#+3  <{En que centro prefieres realizar las sesiones practicas?
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- Descripcion.

No se trata realmente de una pregunta sino que es mas una etiqueta que puede utilizarse a modo
de separador entre secciones del cuestionario. Admite HTML por lo que puede incluir tablas,
imagenes, etc...

Afiadir una pregunta del tipo Descripcién

*

- Escala Likert (1..5).

Afadir una pregunta del tipo Escala Likert {1..5)

Nombre de la pregunta () |
Ohligatario ()  ©S7 Mo
Numero de elementos en la escala ()
Tipo de escala ()
=7

Trebucket = fi@et) ] 0
| |

|_/_|

Nombre de la pregunta: Establece el nhombre para esa pregunta. Si se deja en blanco se
generara automaticamente a partir de las primeras palabras del campo Texto.

» Obligatorio: Define si sera o no obligatorio contestar a esta pregunta para poder enviar el
cuestionario.
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* Numero de elementos en la escala: Define el nimero de elementos que se incluirdn en la
escala de medicion de la pregunta. Habitualmente se utilizan entre 3 y 5. Por defecto son 5.

* Tipo de escala: Permite escoger la escala que se utilizara. Existen las siguientes:

o0 Normal: Aplica una escala numerada en la que se debera elegir un valor.

4 “alora los siguientes aspectos relacionados con las unidades tematicas del curso

1 o 3 4 =
Calidad c C C « C
variedad e C e 'f" e
Utilidad C C c C C
actualidad © (. c F c

0 Columna NS/NC: Afade a la derecha de la escala el valor NS/NC (No sabe/No

contesta).
4 “alora los siguientes aspectos relacionados con las unidades tematicas del curso
1 o 3 4 5 NS/MC
Calidad O c O c O =
Yariedad . C o . s f
Utilidad O c O c e o
actualidad 8 e L8 e fe

o0 Eleccion Unica: Evita que se repita la eleccion de un valor de la escala.

5§  Selecciona, por orden de preferencia, Ios aspectos que consideras mas relewantes en un curso.

Calidad de los contenidas
Yariedad de recursos
Mamero de ejercicios
Apoyo del tutor

Rapidez en la respuesta

allelNelNelNelNells
e NNt i (i BNt Bt B
O 0|00 O Ofw
e[| ||
OO OO O Ow
o | ||| e ||

Ambiente de trabajo

0 Osgood: Se basa en el modelo diferencial semantico, donde el participante debe
elegir un valor entre los disponibles en una escala graduada.

¢ Valora la utilidad de los siguientes elementos de un curso (1: Ninguna - 2! Poca - 3: Normal - 4: Bastante - 5: Mucha)

1 2 i} 4 E
Contenidos | © e s C s
Foras s e s C s
Enlaces o - o C o

» Texto: Es el enunciado de la pregunta.

* Introduzca las respuestas posibles:  Relaciona los aspectos que seran valorados.
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- Fecha.

Afadir una pregunta del tipo Fecha

Mombre de la pregunta () |

Obligatorio () O S) & No

Trebuchet B R | =l [udioma =] B I U 8| % x* [ #][ x4
SEEM M EEFEF TR —dbesw QOQWE|©|H

H

Nombre de la pregunta: Establece el nhombre para esa pregunta. Si se deja en blanco se
generara automaticamente a partir de las primeras palabras del campo Texto.

» Obligatorio: Define si sera o no obligatorio contestar a esta pregunta para poder enviar el
cuestionario.

» Texto: Es el enunciado de la pregunta.

Un ejemplo de pregunta de este tipo seria este:

7  <Qué fecha consideras mas oportuna para realizar practicas presenciales?

I Utilice el formato de dia/mes/afio, por ejemplo para el 14 de marzo de 1945 14/3/1945

- Lista desplegable.

Afadir una pregunta del tipo Lista desplegable

Nombre de la pregunta () I

Obligatorio (3 S & o

[Trebuchet = [ieen =] =l [idioms =] B £ U | % x| @) 0 o
E=s=sSnn | EEFESE Bl —dewe O0HR| <@
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< Nombre de la pregunta: Establece el nombre para esa pregunta. Si se deja en blanco se
generara autométicamente a partir de las primeras palabras del campo Texto .

« Obligatorio: Define si serd o no obligatorio contestar a esta pregunta para poder enviar el
cuestionario.

e Texto: Es el enunciado de la pregunta.

« Introduzca las respuestas posibles:  Relaciona los elementos que apareceran en la lista
desplegable. Cada uno debera ir en una linea independiente.

Un ejemplo de pregunta de este tipo seria este:

g8 <¢En gue empresa te gustaria realizar las practicas?

EEl2qir... j

Fepuestos Gomesz
Felugueria Fili
Zapatos Sancho

- Numeérico.

Anadir una pregunta del tipo Numérico

Mombre de la prequnta () |

Obligatorio [T Gl N g
MOmero marimo de digitos permitidos ([ ID
Mamero de decimales (] IU
Teuto™
| Trebuchet =l tEe =l =l fdoma =] B Z U 8| > x| @] ) o
E=E==S MM Z=EE Tl —hede | OB < @A
|Ruta:
?

« Nombre de la pregunta: Establece el nombre para esa pregunta. Si se deja en blanco se
generara autométicamente a partir de las primeras palabras del campo Texto .

« Obligatorio: Define si sera o no obligatorio contestar a esta pregunta para poder enviar el
cuestionario.

*  NuUmero méximo de digitos permitidos: Establece el nUmero maximo de caracteres
(nimeros y separador de decimales) que puede contener la respuesta.

* Numero de decimales: Especifica la precision de decimales que se tendra en cuenta para
el valor introducido. Si dicho valor supera este niumero se redondeara al alza.

e Texto: Es el enunciado de la pregunta.
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Un ejemplo de pregunta de este tipo seria este:

g  iQue calificacion darias a tu tutor de practicas?

- Si/No.

Afiadir una pregunta del tipo Si/No

Mombre de la pregunta () I
Obligatorio () € 5] ®[No

Trebuchet: ;Ill(ﬁpt) ;II ;IIIdioma;I B 7 U 'S'lxz leﬂ_llnﬁ
SEE R — bess DOQG®R| |3

« Nombre de la pregunta: Establece el nombre para esa pregunta. Si se deja en blanco se
generara automaticamente a partir de las primeras palabras del campo Texto.

» Obligatorio: Define si sera obligatorio contestar la pregunta para enviar el cuestionario.
e Texto: Es el enunciado de la pregunta.

Un ejemplo de pregunta de este tipo seria este:

10 LTienes intencion de asistir al acto de clausura del curso?

™ S5i{" Mo &% Sin respuesta

- Texto amplio.

Afiadir una pregunta del tipo Texto amplio

Mombre de la pregunta () |
Obligatorio () © 5] & Mo
MOrmero de columnas de texto ﬁ I
Numero de filas de texto () I

Sliem = SlfHoma <] B Z US| % < 8|0 o
M EEEE A —dede HOQGR O @
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« Nombre de la pregunta: Establece el nombre para esa pregunta. Si se deja en blanco se
generara autométicamente a partir de las primeras palabras del campo Texto .

« Obligatorio: Define si ser& obligatorio contestar la pregunta para enviar el cuestionario.

 Numero de columnas de texto: Establece el ancho del cuadro de texto (en caracteres)
donde se introducira la respuesta.

* Numero de filas de texto: Establece el alto del cuadro de texto (en caracteres) donde se
introducira la respuesta.

¢ Texto: Es el enunciado de la pregunta.

Un ejemplo de pregunta de este tipo seria este:

11 Aporta tu opinion y/o tus sugerencias (max. 500 caracteres)

ORGANIZACION DE PREGUNTAS

Una vez creadas las preguntas es posible que sea necesario editar el cuestionario, bien sea para
modificar su distribucion o para cambiar algunas preguntas. La pestafia Preguntas del cuestionario
deberia mostrar todas las preguntas creadas, en orden secuencial.

Preguntas

| Texto amplio ;l Afiadir una pregunta de este tipo |

Pregunta n® Accion Tipos de preguntas Obligatorio Nombre de la preqgunta
1 T AX [Botones de radio] Si Medio de comunicacion

A0Que herramienta de comunicacian has utilizado con mas
frecuencia en el curso?

2 T4 " x [Comprobar casillas] Si Caracteristicas destacada
AQué caracteristicas destacarias de este curso?

3 T Ex [Cuadro de texto] Si Centro preferentes
L{En qué centro prefieres realizar las sesiones practicas?

T4 " x [Cescripcian]

PARTE 1: VALORACION DE LAS UNIDADES DE TRABAJO

4 T4 A x [Escala Likert {1..53] Mo Yaloracion unidades
Yalora los siguientes aspectos relacionados con las unidades
tematicas del curso

5 T34 s x [Escala Likert {1..5)] Mo Preferencias
Selecciona, por orden de preferencia, los aspectos que
consideras mas relevantes en un curso,
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Para cada pregunta estan disponibles las siguientes acciones:

ICONO FUNCION

T Desplazar arriba / abajo.
"l' Desplaza la pregunta un lugar arriba / abajo en el listado.

Jr Mover arriba / abajo.
Mueve la pregunta arriba / abajo.
x Eliminar.
Elimina la pregunta.
-d Editar recurso.

Permite editar la pregunta. Se abre de nuevo su ventana de configuracion.

1.3. OPERACIONES BASICAS SOBRE EL QUESTIONNAIRE
PREVISUALIZACION DEL QUESTIONNAIRE

En cualquier momento puede consultarse una vista previa del cuestionario desde la pestafia
Previsualizacion del cuestionario. Esta opcion es bastante util cuando se estd disefiando el
cuestionario y quiere tenerse una vista rapida del mismo.

Permite responder a cada una de las preguntas pero, obviamente, no se puede enviar el
cuestionario para su valoracion.

Wista Ajustes avanzados Preguntas Previsualizacidn

cuestionario de costumbres
#1  éQué heramienta de cornunicacién has utilizade con mas frecuencia en el cursa?
= shkype
¢~ Mensajeria interna

" Chat

 Otra (sefiala cudl): I—

+2 | EQué caracteristicas destacarias de este curso?

™ Hivel de los contenidos,
[ variedad de actividades.
[ corterides multirmedia,
I Apoye tutorial

™ otra (sefala caal): |

*3  ¢En gqué centro prefieres realizar las sesiones practicas?

—

PARTE 1: VALORACION DE LAS UNIDADES DE TRABAJOD

4 Valora los siguientes aspectos relacionades con las unidades temdticas del curso

1 5 ME/NC

2 = 4
calidad o C & [ [
Variedad i~ ol o e o &
Utilidad s e o (o o «
Actualidad 8 [l (o o) -

§  Selecciona, por orden de preferencia, los aspectos que consideras mds relevantes en un curso,

1
calidad de los cantenidas O
Variedad de recurses [&
Nirmera de ejercicios o
Apoyo del tutor (&
~
~

Rapidez =n |a respussta

e Miie e Al Tie il 013
lelfielNe ke lRelNe L]
o M Mot e M e
olfialNe]lellelRe]lt]
CHEIE A NN

Ambiente de trabajo
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VISUALIZAR LA RESPUESTA (ALUMNO)

El alumno puede visualizar su respuesta del cuestionario. Una vez lo ha realizado, cuando accede
de nuevo dispondra de la pestafia Sus respuestas , donde se mostrara el resumen de su
contestacion en formato estadistico.

\ista Sus respuestas: ver 1

Mostrar orden por defecto Ver las respuestas individuales Todas sus respuestas

cuestionario de costumbres

1. ¢Qué herramienta de comunicacion has utilizado con mas frecuencia en el curso?

| Respuesta Media | Total|
Skype e | 00%0 1
Total . | 00%0 1/1

2. {Qué caracteristicas destacarias de este curso?

| Respuesta Media | Total|
Nivel de los contenidos. e— =500 1
Contenidos multimedia. SEees— 5500 1
Apoyo tutorial eeessss—— 5500 1

En el caso de que se permitiera responder mas de una vez al cuestionario, el alumno tendria la
posibilidad de ver las respuestas individuales o de mostrar todas sus respuestas

INFORME DE RESPUESTAS

El profesor dispone de una pestafia similar en el cuestionario. A través de ella puede consultar
todas las respuestas al cuestionario en un formato idéntico al anterior.

- Informe global.

Los resultados que visualizara seran los globales, correspondientes a todas las respuestas que
hayan hecho los alumnos del curso.

“ista Todas las respuestas {2) Ajustes avanzados Preguntas Prewvisualizacian
Yer todas las respuestas Wer las respuestas individuales
Muostrar orden por defecto 0rden ascendente Orden descendente Borrar TODAS las respuestas Descargar en formato de texto

Ver todas las respuestas. Todos los participantes. Mostrar orden por defecto@) Respuestas: 2

cuestionario de costumbres

1. LcQué herramienta de comunicacion has utilizado con mas frecuencia en el curso?

| Respuesta Media | Total |
Skype aEEssssss—— 5% 1
Mensajeria interna esssssssssssss—— 0% 1
Total s 1 00% 242

2. {Queé caracteristicas destacarias de este curso?

| Respuesta Media | Total |
Nivel de los contenidos. —— 5% 1
Contenidos multimedia. —— 500 1
Apoyo tutorial s 0% 2
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- Informe individualizado.

También tiene la posibilidad de consultar las respuestas de forma individual. Si el cuestionario es
anonimo no aparecera la informacion del participante, sélo sus respuestas.

Yista Todas las respuestas (2) Ajustes avanzados Preguntas Previsualizacidn
Wer todas las respuestas ¥er las respuestas individuales
Resumen Imprimir Borrar esta respuesta

1] 2| Siguiente

Encuestado: Diego Yuste Yacas Enviado el lunes, 20 de febrero de 2012, 11:26
cuestionario de costumbres

#1 Aug herramienta de comunicacian has utilizado con mas frecuencia en el curso?

% gkype

o Mensajeria interna
" Chat

© Otra (sefiala cudl):

#9  iQue caracteristicas destacarias de este curso?

W Nivel de los contenidos.
[T variedad de actividades,
M contenidos multimedia.
M Apoyo tutorial

[T otra (sefiala coal):

#3  LEn qué centro prefieres realizar las sesiones practicas?

Centro 1

Para navegar entre las respuestas se hara uso de los botones de navegacion que aparecen en el
encabezado y pie del cuestionario. El informe en pantalla se puede modificar a través de la opcién
Borrar esta respuesta y también se puede Imprimir .

- Ordenacion de los resultados.

Para cada pregunta, los resultados que se muestran en el informe pueden ordenarse en base a los
siguientes criterios:

* Mostrar orden por defecto: Las respuesta se muestran en el mismo orden que aparecen
en el cuestionario. En el caso de preguntas tipo texto y similares, las respuestas se
muestran en el orden en el que han sido enviados los cuestionarios.

e Orden ascendente: Se van mostrando las respuestas de menor a mayor frecuencia de
contestacién o valor. En el caso de preguntas tipo texto y similares, las respuestas se
muestran en el orden en el que han sido enviados los cuestionarios.

« Orden descendente: Se van mostrando las respuestas de menor a mayor frecuencia de
contestacion o valor. En el caso de preguntas tipo texto y similares, las respuestas se
muestran en el orden en el que han sido enviados los cuestionarios.

e« También tiene la posibilidad de consultar las respuestas de forma individual. Si el
cuestionario es anénimo no aparecera la informacion del participante, sélo sus respuestas.

REINICIAR EL CUESTIONARIO

A través de la opcion Borrar TODAS las respuestas disponible al ver todas las respuestas del
cuestionario es posible eliminar todos los intentos y dejar limpio el informe de resultados. Esto es
especialmente (til cuando quiere repetirse el cuestionario sin tener en cuenta los datos recogidos
en momentos anteriores.
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EXPORTAR RESULTADOS

Los resultados obtenidos en el cuestionario pueden exportarse para ser analizados a través de otra
aplicacion. Para ello es necesario seleccionar la opcion Descargar en formato de texto  disponible
al ver todas las respuestas el cuestionario.

| Wista '|' Todas las respuestas (2) .'|' Ajustes avanzados .|' Preguntas .'|' Previsualizacian )
ver todas las respuestas Wer las respuestas individuales
Mostrar orden por defecto Borrar TODAS las respuestas Descargar en formato de texto

1) Descargar en formato de texto

Opciones de la descarga en texto (CSV)

' Incluir los nimeros de las respuestas seleccionadas
I Incluir el texto de las respuestas seleccionadas

Descargar |

El archivo se descarga por defecto en formato TXT pero es posible guardarlo e interpretarlo en
CSV para ser utilizado posteriormente en una aplicacion como Excel, Calc, etc...

B3 vic - ol x|
Eﬂ Archiva  Edicion  Wer Insertar  Formato  Herramientas Datos  Veptana 7 Escriba una pregunta r .7 X
NEEHRSSRITHISLBR-F 9 -0 B -4 4@ -@fin - NE=|€|m-5-A- B

F12 - #

A [ B ] c [ o [ & [T F 07 & [ #® [ 1 [ 4o T K [
| 1 |Respuesta | Enviado el: Curso Grupo In] Marnbre compMombre de u: Q01_Medio d Q01_Medio d Q02_Caracte Q02_Caracte @r‘
| 2 | 1763 20/02/2012 11:26 Formaci&® de tutores y coordinadores 2212 |Diego Yuste Jalumno3 1: Skype 1 0
| 3 | 1764 200272012 11:29 FormaciA® de tutores y coordinadores 2211 | Ana Salas Scejermplo2 2 Mensajerd-a interna 0 0

4

| 5 |

| B |

| 7|
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2. ENCUESTA

La Encuesta proporciona un conjunto de instrumentos ya preparados y [i oo e "

verificados para evaluar y contrastar la calidad del proceso ensefianza- | agreqgar actividad..
aprendizaje que se desarrolla en el curso. Asistencia (para Blogue)

Baze de datos

Chat

A diferencia de Questionnaire, este médulo no permite personalizar la | Consulia
encuesta ni tampoco ofrece la posibilidad de decidir qué preguntas |uestionaric
seran o no obligatorias, ya que hay que responder por completo. Foro
Glozario

Una vez que el alumno realiza la encuesta puede comparar los [[lotre=ees Sue

resultados que ha aportado con el total de resultados disponibles hasta | auestionnaire

el momento, lo cual constituye un excelente medio para evaluar no solo | Fetraal mentacian

la decision particular sino la desviacion de ésta respecto al resto de ?fiif

respuestas aportadas. Subida avanzada de archivos

Texto eh linea
Subir un salo archiva

2.1. TIPOS DE ENCUESTA Activdad no en linea

ki

COLLES

COLLES (Constructivist On-Line Learning Environment Survey) es una Encuesta en Linea sobre
Ambiente Constructivista de Aprendizaje en Linea. Comprende 24 elementos agrupados en seis
escalas, cada una de las cuales nos ayuda a formular una pregunta clave sobre la calidad del
ambiente de aprendizaje en linea:

- Relevancia: ¢Cuén importante es el aprendizaje en linea para la practica profesional de los
alumnos?

- Reflexién: ¢Estimula el aprendizaje en linea el pensamiento critico reflexivo en los
alumnos?

- Interactividad: ¢En qué medida se implican los alumnos en el dialogo educativo en linea?

- Apoyo de los tutores: ¢En qué medida los tutores facilitan a sus alumnos la participacién
en el aprendizaje en linea?

- Apoyo de los comparieros: El apoyo proporcionado por los demas alumnos, ¢es sensible
y estimulante?

- Interpretaciéon: Los alumnos y los tutores, ¢tienen un apreciaciéon correcta del otro a través
de la comunicacion en linea?

El COLLES se ha disefiado para posibilitar que el profesor pueda evaluar su capacidad de explotar
las posibilidades interactivas de Internet para integrar estudiantes en un ambiente de practicas
educativas dinamicas.

INCIDENTES CRITICOS

Consiste en una bateria de 5 preguntas orientadas a evaluar los eventos acaecidos en la Ultima
semana de clase. Este tipo de encuesta estd mas encaminada a la recoleccion de resultados a
corto plazo, permitiendo al profesor analizarlos y rectificar sin necesidad de esperar a que termine
el curso.
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ATTLS

ATTLS (Attitudes to Thinking and Learning Survey) es una Encuesta de Actitudes hacia el
Pensamiento y el Aprendizaje basada en la teoria de las “formas de conocer”, que nos ofrece una
herramienta para examinar la calidad del discurso dentro de un ambiente de colaboracion.

Este modelo de encuesta mide el grado en que una persona es un “conocedor conectado” (CK, por
sus siglas en inglés) o “conocedor desconectado” (SK). Las personas con un CK mas alto tienden a
disfrutar mas el aprendizaje, y a menudo cooperan mas, son mas empaticos, y tienen mas
inclinacion a construir sobre ideas ajenas, en tanto que aquellos con SK més altos tienden a tomar
una actitud de aprendizaje mas critica y argumentativa.

2.2. CREACION Y CONFIGURACION DE LA ENCUESTA

Para crear una nueva encuesta pulsamos en Activar edicién Yy, a continuacion, seleccionamos
Encuesta de la lista desplegable Agregar una actividad... en la seccién que nos interese. Al
hacerlo se abrira la ventana de configuracion con las siguientes opciones.

Ajustes generales

Mombre ™ ||

Tipo de encuesta” [ Elegir... =l

Introduccian personalizada

« Nombre: Asigna un nombre a la encuesta. Este nombre sera el que vean los participantes
en el area de contenido del curso.

e Tipo de encuesta: Permite seleccionar el tipo de encuesta que se planteara entre los
siguientes modelos:

0 ATTLS (version de 20 elementos): Plantea una encuesta de 20 preguntas basadas
en el tipo ATTLS.

0 Incidentes criticos: Plantea la encuesta del tipo incidentes criticos.
0 COLLES (Real): Se pide al alumno que valore su experiencia real.

0 COLLES (Favorita y real): Se pide al participante que compare la experiencia real
en el curso con la que para él seria la ideal.

0 COLLES (Preferida): Se pide al alumno que valore su experiencia preferida (ideal).

* Introduccion personalizada:  Breve descripcién del contenido de la encuesta que podra
sustituir a la que viene por defecto.
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Ajustes comunes del modulo

Modo de grupo () [MNohaygrupos =]
Yisible IMDStrar vl
Nrmero 1D |

Categoria de calificacion actual: ISin categarizar vI

< Modo de grupo: Permite definir la encuesta en cualquiera de las modalidades de grupo
que ya tratamos en el apartado de configuracién de un curso.

» Visible: Establece si el elemento sera o no visible al alumno. Este estado podra modificarse
mas sin necesidad de acceder a la configuracién, a través del icono correspondiente.

 Numero ID: Identifica la actividad a fin de poder calcular la calificacion. Si la actividad no
esta incluida en ningun calculo de calificacion, el campo puede dejarse en blanco. También
puede ajustarse en la pagina de edicion del célculo de calificaciones.

« Categoria de calificacion actual:  Define la categoria de calificacidén a la que pertenecera
la encuesta.

VISUALIZAR LA RESPUESTA (ALUMNO)
El alumno puede visualizar su respuesta a la encuesta y compararla con los resultados del grupo.

Cuando haya contestado, si accede de nuevo, aparecera un grafico comparativo similar al que
puede observarse en la imagen.

Encuesta COLLES

casi siempre
Clage real
B Estudiante real

amenudo [

algunawvez |-

raravez

casi nunca

o r pe©® et
e \er pgot® o0 o™ (e ¥

En él se marcan los aspectos a evaluar, segun el tipo de encuesta. En una linea articulada se
indica la respuesta del alumno y en otra linea la del grupo. En las articulaciones de la linea del
grupo aparecen unos espacios coloreados, que indican que las respuestas globales comprenden
en esa zona. Si las articulaciones de la linea del alumno estan fuera de estas zonas significa que la
respuesta dada por éste discrepa de la aportada por el resto del grupo.

José Carlos Gallego Cano 281



GOBIERNO DE CANTABRIA GUIA DE MOODLE 1.19.14+
CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE % VERS'ON PARA EL PROFESOR

DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION PERMANENTE

INFORME DE RESPUESTAS
El profesor tiene acceso a todos los resultados accediendo simplemente a la encuesta. Al hacerlo

no se mostrard en la parte superior derecha la opcion Ver las respuestas a la encuesta , que
abrir4 una ventana con las siguientes opciones.

Resumen Escalas Preguntas  Estudiantes  Descargar

- Resumen.

Esta es la opcion que aparece por defecto al acceder a las respuestas de la encuesta. Muestra la
gréfica correspondiente a los resultados globales de la encuesta.

iy Encuesta COLLES
casi siempre
= Real
amenudo |
algunavez |-
raravez
casi nunca ! ! ! ! ! .
Relevancia Pensamiento reflexivo Interactividad Apoyo del tutor Apoyo de companiercs Interpretacion
- Escalas.

Esta opcion muestra una gréfica global para cada una de las escalas que valora la encuesta.

Relevancia . Pensamiento reflexivo . Interactividad

Anoyo dal tutor e Apoyo de i ' Interpretacion
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- Preguntas.

Esta opcion muestra un histograma global para cada una de las preguntas de la encuesta.

Interpretacion:

entiendo bien los mensajes de otros estudiantes
2 M Real

uet et 32 e
B e o
e A & o

A
R @
o s

- Estudiantes.
Esta opcion proporciona un listado de todos los alumnos que han realizado la encuesta con la

fecha/hora de dicha accién. El nombre de cada alumno es un enlace a los resultados de su
encuesta, de forma que puede consultarse lo contestado de forma individual.

Analisis de Estudiantes

‘ |N0mbre Fecha

& Diego Yuste Yacas lunes, 20 de febrero de 2012, 14:16
x Antén &ntinez Pi lunes, 20 de febrero de 2012, 14:18
& Ana Salas Solos lunes, 20 de febrero de 2012, 14:19

- Descargar.

Esta opcion permite descargar los resultados de la encuesta a un archivo que posteriormente
puede ser utilizado por una aplicacion tipo Excel, Calc o similar. Ofrece los formatos de descarga
ODS, XLSy TXT.

Descargar
Puede descargar la informacion completa en un formato que pueda ser analizado por un programa de hojas de calculo

Descargar en formato ODS |

Descargar en formato Excel |

Descargar en formata de taxto I
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3. INFORMES

El informe permite hacer un seguimiento de la actividad del usuario.
Usado por el profesor, permite tener mas elementos de evaluacion, —Sestlilicllll
ya que recoge la participacipn del alumno en la plataforma. Usado & Activar edicion
por el administrador, ademas, puede controlar accesos indebidos,

fallas en la plataforma o problemas en elementos determinados de - |
un curso. Los informes son realmente un modo de visualizar los B Asionar rolss

aj Configuracion

registros que recoge la plataforma en su base de datos. W Calificaciones
& Grupoes
Desde la opcion Informes del bloque Administracion , tanto el Q Informes j

profesor como el administrador pueden consultar todos los informes

. ) , . 141 Preguntas
disponibles, segun los permisos que tenga.

a Archivos

. , Perf
Al acceder a los informes se mostrara una ventana como la de la =
imagen.
Formacidn de tutores |Z| Todos los participantes |Z| Hoy, 20 de febrero de 2012 |Z| Todas las actividades |Z|
Todas las accionesE Mostrar en pagina |z| [ Conseguir estos registros ]

Registros en vivo
Informe de actividades
Informe de participacién

Las estadisticas no estdn habilitadas actualmente

3.1. TIPOS DE INFORME

En la ventana de Informes aparecen todas las opciones posibles sobre informes. El acceso al
infforme de estadisticas depende de que el administrador las haya activado en la plataforma, lo
cual es poco usual ya la trascendencia de los datos que se ofrecen no compensa la sobrecarga del
sistema que esta funcidn origina.

INFORME PERSONALIZADO

En la parte superior de la ventana aparecen varios cuadros desplegables que permiten configurar
un filtro cuya ejecucion origina un informe personalizado. Estos cuadros recogen...

« Listado de cursos para los que existen permisos de visualizacién de datos (en los que se
actla con el rol de profesor o superior).

« Listado de patrticipantes para el curso que se seleccione.

« Listado de dias para los que el curso tiene registros recogidos. Es posible seleccionar
Todos los dias si no se quieren los registros de un dia en concreto.

» Listado de recursos y actividades del curso. Es posible seleccionar Todas las actividades
si no se quieren los registros de un registro o actividad en concreto.

e Listado de acciones sobre la actividad o recurso. Es posible seleccionar Todas las
acciones si no se quieren los registros de una accién en concreto.

e Forma en la que se mostrard el informe, a elegir entre mostrarlo en una ventana o
descargarlo en TXT, ODS o XLS.
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Al finalizar la configuracion se ejecutara el filtro, el cual mostrara el informe. Lo mas comun es
visualizarlo en una ventana, sin necesidad de descargarlo.

Ciencias para el mundo contemporéneo E| Todos los participantes E| Hoy, 20 de febrero de 2012 E|
. Vista E Mostrar en pagina Iz‘ Conseguir estos registros

Mostrando 282 registros

Todas las actividades

Pagina: 1 2 3 (Siguiente)

| Fecha Direccién IP Nombre completo | Accion Informacion
lun 20 de febrero de 2012, 17:40 course view Ciencias para el mundo contemporaneo
lun 20 de febrero de 2012, 17:40 resource view Resumen 4.4
lun 20 de febrero de 2012, 17:38 resource view Resumen 4.3
lun 20 de febrerc de 2012, 17:36 resource view Resumen 4.2
lun 20 de febrero de 2012, 17:35 course view Ciencias para el munde contemporaneo
lun 20 de febrero de 2012, 17:34 assignment view Tarea 4 global
lun 20 de febrero de 2012, 17:34 COUrse view Ciencias para el mundo contemporaneo
lun 20 de febrero de 2012, 17:33 course view Ciencias para el mundo contemporaneo
lun 20 de febrero de 2012, 17:33 resource view Resumen 4.1
lun 20 de febrero de 2012, 17:31 resource view Resumen 3.4
lun 20 de febrero de 2012, 17:29 resource view Resumen 3.3
lun 20 de febrero de 2012, 17:24 resource view Resumen 3.1
lun 20 de febrero de 2012, 17:24 resource view Resumen 3.2
lun 20 de febrero de 2012, 17:21 resource view Resumen 3.1
lun 20 de febrero de 2012, 17:20 course view Ciencias para el munde centemporaneo
lun 20 de febrere de 2012, 17:19 course view Ciencias para el mundo contemporaneo
lun 20 de febrero de 2012, 17:18 sCorm view Ejercicios resueltos 3.1
lun 20 de febrero de 2012, 17:18 SCOMM pre-view 70
lun 20 de febrero de 2012, 17:18 resource view Resumen 3.1
lun 20 de febrero de 2012, 17:17 quiz view Cuestionaric Unidad 3

REGISTROS EN VIVO

El informe de registros en vivo muestra en una ventana la actividad en el curso en la dltima hora.

Mostrando 49 registros

| Fecha | Direccion IP ‘ Nombre completo ‘ Accién | Informacion |
lun 20 de febrero de 2012, 17:47 course report live Oficina de farmacia
fun 20 de febrero de 2012, 17:47 course view Oficina de farmacia
lun 20 de febrero de 2012, 17:46 scorm view OFF04 Guiada.- El almacenamiento de productos.
lun 20 de febrero de 2012, 17:44 scorm view OFF04 Guiada.- El almacenamiento de productos.
lun 20 de febrero de 2012, 17:43 scorm view OFF04 Guiada.- El almacenamiento de productos.
lun 20 de febrero de 2012, 17:43 scorm view OFF04 Guiada.- El almacenamiento de productos.
fun 20 de febrero de 2012, 17:41 scorm view OFF04 Guiada.- El almacenamiento de productos.
lun 20 de febrerc de 2012, 17:40 scorm view OFF04 Guiada.- El almacenamiento de productos.
lun 20 de febrero de 2012, 17:39 scorm view OFF04 Guiada.- El almacenamiento de productos.
lun 20 de febrerc de 2012, 17:39 course view Oficina de farmacia
lun 20 de febrero de 2012, 17:38 coursa view Oficina de farmacia
fun 20 de febrero de 2012, 17:38 quiz view Examen para OFF04,
lun 20 de febrero de 2012, 17:38 course view Oficina de farmacia
lun 20 de febrero de 2012, 17:37 scorm pre-view 930
lun 20 de febrero de 2012, 17:35 scorm view OFF04 Guiada.- El almacenamiento de productos.
lun 20 de febrero de 2012, 17:32 scorm view OFF04 Guiada.- El almacenamiento de productos.
fun 20 de febrero de 2012, 17:28 SCOrm view OFF04 Guiada.- El almacenamiento de productos.
lun 20 de febrero de 2012, 17:27 scorm view OFF04 Guiada.- El almacenamiento de productos.
lun 20 de febrero de 2012, 17:27 scorm view OFF04 Guiada.- El almacenamiento de productos.
lun 20 de febrero de 2012, 17:22 scorm view OFF04 Guiada.- El almacenamiento de productos.
lun 20 de febrero de 2012, 17:22 course view Oficina de farmacia
fun 20 de febrero de 2012, 17:21 scorm view OFF04 Guiada.- El almacenamiento de productos.
lun 20 de febrero de 2012, 17:20 scorm view OFF04 Guiada.- El almacenamiento de productos.
lun 20 de febrero de 2012, 17:20 scorm view OFF04 Guiada.- El almacenamiento de productos.

INFORME DE ACTIVIDADES

El informe de actividades muestra un listado con todos los recursos y actividades del curso junto
con la fecha/hora del Ultimo acceso y su numero de vistas.

Calculado a partir de los registros desde domingo, 6 de noviembre de 2011, 00:10.

‘ Actividad | vistas ‘ Ultimo acceso |
¥ Foro de noticias. 463 lunes, 20 de febrero de 2012, 16:40 (2 horas 33 minutos)

# Foro de cafeteria. 406 lunes, 20 de febrero de 2012, 11:10 (8 horas 3 minutos)
Programacion didactica para OFF 30 viernes, 17 de febrero de 2012, 22:45 (2 dias 20 horas)

[ Calendario y planificacién del médulo OFF 64 viernes, 17 de febrero de 2012, 22:47 (2 dias 20 horas)

& Glosario para OFF. 434 lunes, 20 de febrero de 2012, 18:02 (1 hora 11 minutos)

[ Guia del alumnado. 32 viernes, 17 de febrero de 2012, 22:49 (2 dias 20 horas)

-
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INFORME DE PARTICIPACION

El informe de participacion es una mezcla del informe personalizado y del informe de actividades
en el que se muestra la participacion para un intervalo de tiempo definido de un recurso o actividad
del curso. La informacion la muestra sélo en ventana.

Modulo |Tarea para OFF03. [x] Pericdo |3 meses Mostrar solo |Estudianie [¥] Mostrar acciones |Todas las acciones [x] () [ir]

Tarea Vistas: view
Tarea Mensajes: upload

56 Estudiante

MNambre : Todos &
apaliido : Todes &

Nsmire { bpellids

si (19)

Nao (]
si(12)
5i(13)
Si(13)
si(1)

No
Si (4)
si (30}
si(3) a

Mo
5i (12)
Si (10}
si(8)

Si(9)

pagina: 1 2 3 (Siguiente)

Mostrar 56 )
[ todos | [ Mo ionar ninguna | |Can los usuarios seleccionados...[+] () [ OK

Los registros que pasen el filtro se mostraran como un informe en el que aparece junto al nombre
de los alumnos si han completado 0 no la accion y, en caso positivo, el nimero de veces que lo
han hecho.

También es posible utilizar este informe para enviar a uno o mas de estos alumnos un mensaje de
forma similar a como vimos en el apartado 2.3 del Bloque 3. Herramientas de comunicacion.
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Blogue 9

GESTION Y ADMINISTRACION DE
UN CURSO

En los bloques anteriores hemos tratado las diferentes herramientas, instrumentos y
maédulos de aprendizaje que ofrece Moodle al profesorado y alumnado para disefiar,
organizar e impartir un curso virtual. Pero el profesorado también debe conocer
algunas herramientas administrativas para mantener el curso y a sus participantes
organizados. La mayoria de estas herramientas son accesibles desde el bloque de
Administracion de la pagina inicial el curso que, como sabemos, es diferente para los
estudiantes que solo ven un enlace a su libro de calificaciones vy, si esta permitido, sus
propios registros del curso
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1. BLOQUE DE ADMINISTRACION

El bloque de Administracion ofrece un grupo de opciones al
usuario que variard en niumero segun los privilegios de éste.

Por regla general, un profesor editor dispone de las opciones
gque se pueden apreciar en la imagen. Otros usuarios con roles

inferiores (profesor sin permisos de edicion, estudiante, etc..) no
dispondran de algunas de estas opciones.

En los siguientes apartados trataremos de forma detallada las
siguientes opciones de este bloque:

e Asignar roles: Permite asignar a los usuarios los
privilegios que les corresponden en cada entorno.

e Grupos: Permite agrupar los usuarios.

e Copia de seguridad: Permite crear una copia de
seguridad de todo el curso o parte de él.

» Restaurar: Permite devolver todo el curso o parte de él
a un estado anterior a partir de una copia de seguridad.

¢ Importar: Permite importar elementos de otro curso.

& Activar edicién

pj Configuracion

l{[ﬂ Asignar roles

¥ Calificaciones

&5 Grupos

E Copia de seguridad
‘ﬁj Restaurar

{El'j Importar

€2 Reiniciar

_] Informes

7T 4D

g Preguntas
i Archivos
[EE] Desmatricular en cursoll

[£E] Perfi

¢ Reiniciar: Permite reiniciar todo o parte del curso para ser utilizado de nuevo.

« Desmatricular: Permite anular la matricula de un usuario en el curso.
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2. ROLES

El rol es un indicador de permisos de un usuario en un contexto particular.

Los permisos son capacidades de acciones concretas, las cuales se pueden permitir o prohibir. De
esta manera, es posible que un usuario tenga diversos permisos con diferente valor, unos
permitidos y otros prohibidos.

El &mbito de aplicacion de un permiso para un usuario recibe el nombre de contexto . Moodle esta
construido sobre una estructura jerarquica de 6 contextos.
Nucleo del sistema
Categoria de curso
Curso
Actividad del modulo
Bloque

Usuario

Se permite la transferencia de permisos de un contexto superior a otro inferior. Esta acciéon se
denomina herencia y aparecerda activada por defecto en muchas opciones de los roles.

Al asignar un rol a un usuario en un contexto determinado le estamos garantizando los permisos
propios de ese rol en el contexto actual y en todos los contextos de rango inferior. Por ejemplo, si
asignamos un profesor a una categoria de cursos, éste lo serd para todos los cursos que contenga
la categoria; si se asigna a un usuario el rol de estudiante de un curso tendra ese rol para ese
curso, incluyendo todos los bloques y actividades del curso, salvo que se establezca lo contrario.

2.1. ROLES PREDEFINIDOS

Moodle define por defecto los siguientes roles, ordenados de mayor a menor nivel.

Roles Descripcion

Administrador Normalmente los administradores pueden hacer cualquier cosa en el
sitio, en todos los cursos.

Creador de curso Los creadores de cursos pueden crear nuevos cursos y ensefar en
ellos.

Profesor Los profesores pueden realizar cualquier accién dentro de un curso,
incluyendo cambiar actividades y calificar a los estudiantes.

Profesor sin permiso Los profesores sin permiso de edicion pueden ensefiar en los cursos y
de edicidon calificar a los estudiantes, pero no pueden modificar las actividades.

Estudiante Los estudiantes tienen por lo general menos privilegios dentro de un
curso.

Invitado Los invitados tienen privilegios minimos y normalmente no estan
autorizados para escribir.
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2.2. ASIGNACION DE ROLES

A través de la opcién Asignar roles del blogue de Administracion del curso se accede a la
ventana que se muestra en la imagen.

‘ Roles | Descripcion ‘ Usuarios‘

Profesor sin permiso de edicion | ¢ profesores sin 0

permiso de edicién
pueden ensefiar en los
cursos y calificar a los
estudiantes, pero no
pueden modificar las

actividades.
Estudiante | 45 estudiantes tienen 3 Alumno Ejemplo 001
por lo general menos Alumno Ejemplo 002
privilegios dentro de un Alumno Ejemplo 003
curso.
Invitado 0

Los invitados tienen
privilegios minimos y
normalmente no estan
autorizados para escribir.

En funcion del rol del usuario, el administrador pondra a su disposicion la asignaciéon de mas o
menos roles. Por defecto, un usuario con suficientes privilegios, dispone de permiso para asignar
todos roles que estén por debajo de él.

El cuadro de asignacion de roles muestra, para cada rol, el nimero de usuarios que lo integran vy, si
no sobrepasa de 10 usuarios mostrara sus nombres; en caso contrario se sustituiran estos
nombres por el mensaje Mas de 10.

Tanto este mensaje como los nombres de los roles son enlaces a la ventana de configuracion de
roles, que es la que se muestra a continuacion.

Roles asignados localmente

Rol a asignar |Estudiante [=]
Periodo de vigencia de la matricula Sin IimiteE Comienzo en Hoy ( 20 de febrero de 2012) IE‘
3 usuarios existentes 92 usuarios potenciales
Alumno Ejemplo 001, alumnoD01@ead.es [ & Mairet Balbuena Sudrez, mairet balbuenasuarez@educantabria.es -
Alumno Ejemplo 002, alumnol02@ead.es - M® Montserrat Bravo Ramos, mbravoramos@educantabria.es b
Alumno Ejemplo 003, alumnoD03@ead.es M# Esther Casado del Prado. esther.casado@hotmail.com

m

M® del Mar Castillo Carrefio, raicedo3@gmail.com
[ < Agregar| Alberto Ceballos Hornero, alberio ceballoshernero@educantabria es
=~ |M® Teresa Cobo Diego, mteresachdgd@gmail com
Quitar » MM# del Mar Crespo Gonzalez, marcrespogonzalez@yahoo.es
Alumno Ejemplo 101, alumno101@ead.es
Alumno Ejemplo 102, alumno102@ead.es
Alumno Ejemplo 103, alumno103@ead.es
Alumno Ejemplo 104, alumno104@ead.es
Alumno Ejemplo 105, alumno105@ead.es
Alumno Ejemplo 106, alumno106@ead.es
Alumno Ejemplo 107, alumno107@ead.es
Alumno Ejemplo 108, alumno108@ead.es
Alumno Ejemplo 109, alumno109@ead.es
Alumne Ejemplo 110, alumno110@ead.es
Alumno Ejemplo 111, alumno111@ead.es
Alumno Ejemplo 112, alumno112@ead.es
Alumno Ejemplo 113, alumno113@ead es >

| Buscar

| Asignar roles en Curso: laboratorio ]

La asignacién de roles es el procedimiento empleado para matricular y desmatricular
usuarios en un curso. Conviene utilizarlo con precaucion.
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En esta pagina de configuracién aparecen los siguientes elementos:

* Rol a asignar: Muestra el apartado de asignacion de roles para el rol en cuestidon. El
desplegable ofrecera todos los roles que permita asignar el usuario.

» Periodo de vigencia de la matricula:  Duracion de la asignacion del rol.

e Usuarios potenciales: Cuadro que muestra todos los usuarios a los que se les puede
asignar ese rol en el curso.

* Usuarios existentes: Cuadro que muestra todos los usuarios que tienen el rol asignado.

e Ocultar asignacién de rol: Esta casilla permite ocultar la asignacion de rol a un usuario.
Por regla general, los profesores y administradores pueden ver las asignhaciones ocultas.

La asignacion de roles se hace efectiva cuando se pulsa el botén inferior Asignar roles en Curso
Hasta entonces es posible realizar asignaciones en los diferentes roles.

Los roles pueden afadirse o quitarse haciendo uso de los botones Agregar y Quitar que mueven a
los usuarios entre los dos cuadros.

La propiedad de asignacion oculta de rol permite ocultar el rol a los alumnos. Esto es
especialmente (til cuando se matriculan usuarios con objetivos de supervisién, que no es necesario
gue interaccionen con los usuarios del curso.

Para asignar un rol de forma oculta es necesario marcar la casilla de verificacion antes de realizar
la asignacion. Cuando se haya hecho efectiva, los usuarios con esta caracteristica apareceran en
el cuadro de la derecha con la indicacion Tarea oculta . El alumno no los encontrara en la opcién
Participantes del bloque Personas vy, en dicha opcion, el profesor los vera marcados con el icono
“ocultar”, tal y como puede apreciarse en la imagen.

Rol a aSigr‘]ar |Estudiante j |Imagen del usuario Mombre £ ApP;IIido
Profe Ejemplo Ejemplo
Periodo de vigencia de la matricula I Sin limite vI
4 usuarios existentes I Alumno Ejemplo 321 <
Alumno Ejemplo 001, alumno0l1 @ead.es 1=
Alumno Ejemplo 002, alumno0l2@ead.es i
Alumna Ejemplo 003, alumno003@ead.es Alumno Ejemplo 001

Alumno Ejemplo 321, alumno32lead.es (Tarea oculta)

& Alumno Ejemplo 003

_| & Alumno Ejemplo 002

Si se quiere eliminar esta propiedad sera necesario deshacer la asignacion y repetirla de nuevo.

La asignacion de roles también puede hacerse a nivel de bloque . Para ello es necesario Activar
edicion y pinchar sobre el icono de Asignar roles del bloque en cuestidn. Al hacerlo se abrird una
ventana similar a la que se vio al comienzo del apartado en la que se podra realizar a asignacion
de roles para este bloque en concreto.

El administrador, ademas de asignar roles a este nivel puede Anular permisos . Esta opcién
permite restringir los privilegios de determinados elementos. Por ejemplo, puede interesarnos que
los alumnos no vean un bloque en concreto pero otros si.
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3. GRUPOS Y AGRUPAMIENTOS

Moodle permite la constitucién de grupos de trabajo en el curso. La creacion de grupos puede ser
bastante (til siempre que su composicién no cambie con excesiva frecuencia. De hecho, es
recomendable constituirlos antes del comienzo del curso y mantenerlos hasta su finalizacion

Las razones para la utilizacion de estas opciones son diversas. Los grupos se utilizan para mandar
informacion a cierto tipo de personas; es una manera de clasificar los mensajes. También es usado
con el fin de que la informacién le llegue solo a personas que tengan algun tipo de interés,
usualmente lo utilizan aquellos profesores que desean colocar tareas en grupos o realizar
discusiones en foros con cierto tipo de personas.

Por otro lado, permite que un Unico curso sirva para varios grupos (ahorro de espacio en el
servidor) y facilita su actualizacion (ahorro de tiempo). Ademas permite al profesorado de los

diferentes grupos la colaboracion y la comparacion. También es posible utilizar grupos sin fines
colaborativos, simplemente para compartir el espacio y los recursos.

3.1. MODOS DE GRUPO

A la hora de planificar las agrupaciones de los usuarios de un curso conviene tener en cuenta las
posibles opciones de grupo. Los modos de grupo posibles son:

ICONO FUNCION

- Sin grupos.
a No se establece ningun grupo en el curso. Todos los usuarios pertenecen al mismo
“grupo” y comparten sus recursos.

Grupos visibles.

g Se han establecido grupos que pueden interactuar entre ellos. Este modelo de
L agrupacion es recomendable cuando se quiera fomentar la colaboracion y la
participacion intergrupal.

Grupos separados.

Se han establecido grupos que no pueden interactuar entre ellos. Funcionan como
grupos independientes entre los que no existe comunicacion. Este modelo de
agrupacion es recomendable cuando se quiera compartir el curso sin que exista
interaccion intergrupal.

[

Estos iconos acompafiaran a los elementos del curso susceptibles de permitir grupos, tales como
foros, tareas, cuestionarios,...

Los modos de grupo se configuran...

* Anivel de curso: A través de la opcion Configuracion del bloque de Administracion del
curso, como vimos en el apartado 5 del capitulo 2 Estructura y organizacion de un curso.

« A nivel de elemento: A través de la configuracion de dicho elemento, para aquellos que
permitan grupos.

La opcion de Forzar disponible en la configuracion del curso permite establecer una configuracion
de grupo predeterminada para todos los elementos del curso que permiten grupos, sin necesidad
de definirlo de forma individual.

Para que los modos de grupo sean efectivos es condicion indispensable que previamente
se hayan definido grupos en el curso en cuestion.
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3.2. CREACION Y GESTION DE GRUPOS

Para acceder a la configuraciéon de grupos hay que acceder a la opcidon Grupos del bloque de
Administracion del curso. Esto abre la ventana de configuracion de la imagen.

Grupos Yisidn general

Grupos: Miembros del grupo seleccionado

= =

= =

Editar ajustes de grupo | Agregar usuarios al grupo |

Eliminar grupo seleccionado |

Crear grupo |

Crear grupos automaticamente |

CREACION DE GRUPOS

- Creacion manual de grupos.

La creacion manual de grupos se hace a través del botén Crear grupo .

Mombre del grupo” |

Descripcion del grupo

| Trebuchet =l iEeny = =l [dioma =] B Z U & | % X | @] o o
E=E== | EiEEE Th —Dhesee | QOoap| <@

| Ruta:

7

Clave de matriculacian () | M Desenmascarar

Ccultar imagen IND vI
Nuewva imagen {Tamafio maxzimo: 128Mhb) | Examinar.. |

* Nombre del grupo: Nombre descriptivo del grupo.

e Descripcion del grupo: Descripcion mas detallada del grupo. En este campo suelen
indicarse las caracteristicas que tiene el grupo y que deberian cumplir sus miembros.

« Clave de matriculacién: Contrasefia que permitira al usuario acceder al curso como
miembro del grupo.

« Imagen: Establece una imagen representativa del grupo.
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- Creacion automatica de grupos.

También es posible la creaciéon automatica de grupos a través del botdn Crear grupos
automaticamente .

Crear grupos automaticamente

Dcultar Avanzadas

Ral para seleccionar los miembros IEstudiante vl

Crear grupos basados en el ndmero de INL’JmerD de grupos j

Mamero de grupos o miembros por grupao” I

Ewitar el dltima grupo pequefic™ [

Asignar miembros | al azar =
Esquema de denominacion” |Grup|:| @
* Rol para seleccionar los miembros: Indica el rol que tendran los usuarios que se

agruparan.

e Crear grupos basados en el nimero de: Establece el criterio para la creacion de los
grupos, a elegir entre el nimero de grupos o el nimero de usuarios por grupo.

* Numero de grupos o miembros por grupo: Determina la cantidad de grupos o de
usuarios por grupo, segun el criterio establecido en el campo anterior.

e Evitar el dltimo grupo pequefio: En el caso de que el criterio de distribucion sea de
nimero de usuarios por grupo, si se marca esta opcion, en el caso de que no haya
miembros suficientes para el ultimo grupo, los distribuye entre los grupos existentes en
lugar de crear uno nuevo incompleto.

« Asignar miembros: Define el criterio de asignacién de los usuarios a un grupo. A elegir...

0 No asignacién: Se crean los grupos pero no se asignan miembros a éstos.
o Al azar.
o0 Alfabéticamente: Por nombre y apellido, apellido y nombre o nimero de ID.

* Esquema de denominacién: Permite asignar nombre a los grupos de forma automatica a
partir de los parametros @ (para la letra del grupo) o # (para el nombre del grupo). Por
ejemplo, Grupo @ se interpretard como Grupo A, Grupo B,....mientras que Grupo # se

interpretard como Grupo 1, Grupo 2,...

El bot6n de Vista previa permitira observar la distribucién automatica de los usuarios en los grupos
antes de hacerla definitiva con el botén Enviar .

Grupos (2] Miembros del grupo Momero de
usuarios (3]

Grupo A Alumno Ejemplo 002, Alumno Ejemplo 003 2

Grupo B Alumno Ejemplo 001 1
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GESTION DE GRUPOS

Para afiadir usuarios a un grupo hay que seleccionar el grupo que queremos configurar y, a
continuacidn, hacer clic sobre el botdn Agregar usuarios al grupo

Miembros existentes: 2 Miembros potenciales: 2

Profasar =] - AgregarJ F sfudianie =]
Fraote Ejemplo Ejemplo _— . Alurnno Ejempla D02 (0]
Esiudiante Qluitar k- Alumno Ejemplo 003 (03

Alumno Ejemplo 001

[
Buscar |

Regresar alos grupos |

Se abrira una ventana con dos cuadros. El derecho muestra una lista con los participantes que no
pertenecen a ningun grupo y el izquierdo muestra los miembros que ya pertenecen al grupo.

La asignacién de usuarios al grupo sigue el mismo mecanismo que para la asignacién de roles,
seleccionando a los usuarios y haciendo uso de los botones Agregar y Quitar. Cuando se hayan
realizado todas las operaciones se puede volver a la pagina anterior pulsando el boton Regresar a
los grupos .

Cuando los grupos tienen miembros se sefiala su niumero a continuacién del nombre, entre
paréntesis. Del mismo modo, el nhombre de usuario se acompafia de un ndmero que indica el
numero de grupos al que pertenece, ya que puede plantearse la situacion de que un usuario sea
miembro de varios grupos.

Grupos:

Miembros potenciales: 4

Esfudiania ﬂ
Alumno Ejemplo 007 (1)
Alumno Ejemplo 002 (0
Alurmno Ejermplo 003 (0
Profasor
Frofe Ejermplo Ejempla (1)

[~ [~

La pestafia de Visién general , en la ventana principal de Grupos, ofrece una vista rapida de la
configuracion de grupos constituida para ese curso.

Filtrar grupos por:Grupo ITDst v[

Grupos {2} Miembros del grupo Mamero de
usuarios

Grupo & 0

Grupo B Alumno Ejemplo 001, Profe Ejemplo Ejemplo 2

José Carlos Gallego Cano 295



o3 GOBIERNO DE CANTABRIA GUIA DE MOODLE 1.19.14+
% CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE %ﬁ VERSION PARA EL PROFESOR

DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION PERMANENTE

3.3. AGRUPAMIENTOS
A partir de la version 1.9 de Moodle se incluye la opcidén de agrupamiento , que permite crear

grupos de grupos. Para que los agrupamientos estén disponibles es necesario que el
administrador haya habilitado la funcién en el apartado Experimental de su panel de control.

El acceso a agrupamientos se lleva a cabo a través de la pestafia Agrupamientos que estara
disponible en la opcion Grupos del bloque de Administracion del curso.

Grupos Agrupamientos Yisign general

Agrupamiento Grupos Actividades Editar

Crear agrupamiento

CREAR AGRUPAMIENTOS

La creacion de un agrupamiento se hace pulsando el botén Crear agrupamiento , disponible en la
pestafia Agrupamientos anteriormente mencionada. Al hacerlo se muestra la ventana de
configuracion de la imagen.

Nombre del agrupamiento” |

Descripcion del agrupamiento

ITrehuchet ;Ill(Spt) ;II ;Illdioma;l B 7 U & |% |8 |«
EEE=E MM EEEE T —Dhedge OOQmpB| o @A
|Ruta:
(1

Una vez creados los agrupamientos, en la pestafia Agrupamientos se relacionaran en una lista
gue mostrara los grupos que los componen y el nimero de actividades implicadas.

Agrupamiento Grupos Actividades Editar
Equipo mafiana Grupo &, Grupo B 0] TR L
Equipo tarde Grupo & 0] T X &

GESTIONAR AGRUPAMIENTOS

Para cada agrupamiento aparecen, ademas de la informacion comentada antes, los botones
correspondientes a la edicidn, borrado y gestion de sus grupos, respectivamente.

Para gestionar los grupos de un agrupamiento (ya sea afiadir, quitar o modificar), habra que
pinchar el icono correspondiente, lo cual nos llevara a la ventana que puede observarse en la

imagen siguiente.
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Miembros existentes: 1 Miembros potenciales: 1
Grupo A, *I Grupo B *I
- AgregarJ
e Cluitar
[~ [~

Fegresar a agrupamientos

La gestion del agrupamiento sigue los mismos principios que hemos tratado para la gestién de los
grupos, por lo que no incidiremos sobre él.

ASIGNAR ACTIVIDADES A AGRUPAMIENTOS

Como ya se ha visto al comienzo del apartado, es posible afadir actividades ligadas a un
agrupamiento. En realidad aqui se debe hacer alusion tanto a actividades como a recursos.

Una vez se ha definido la existencia de agrupamientos, en los ajustes comunes del modulo de
los elementos aparecen nuevos campos tras el botén Mostrar avanzadas .

Ajustes comunes del madulo

Dcultar Avanzadas

Modo de grupo (] |ND hay grupos x|
agrupamiento” () [Ninguno =

Sala disponible para miembros de grupo™ [©

Yisible IMDStrar vI

Mimero 1D (7] I

Categoria de calificacion actual |a|::tividades j

e Agrupamiento: Permite establecer el agrupamiento al que se liga la actividad. Es posible
seleccionar uno de los agrupamientos definidos o ninguno.

e Solo disponible para miembros de grupo: Si se marca esta casilla, entonces el elemento
(recurso o actividad) sélo estara disponible para los miembros del agrupamiento. Si no se
establece ningun agrupamiento, entonces el elemento sélo estara disponible para un
miembro de un grupo cualquiera.
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4. COPIA DE SEGURIDAD

Moodle ofrece la posibilidad de ir contando con una copia de seguridad de nuestro trabajo. Desde
la version 1.6 podemos optar por almacenar todos los recursos, todas las actividades, todos los
datos del los usuarios, etc.

En Moodle una copia de seguridad es un archivo XML que empaqueta todas las instrucciones
necesarias para crear el curso desde cero. Especifica los elementos que estaran visibles en el
interfaz, los blogues tematicos, etc...

Opcionalmente, también estara toda la actividad generada en el curso: los mensajes cruzados en
los foros, los trabajos realizados por los estudiantes, con sus evaluaciones, etc. Incluso se pueden
guardar los datos de las cuentas de los estudiantes y profesores.

Todo esto se comprime luego en un archivo ZIP para facilitar el almacenamiento. Se trata de una
medida bésica de seguridad cuando se utilizan servidores externos, pero hay que tener en cuenta
que, si el curso tiene muchos contenidos, el archivo de copia de seguridad generado puede ser
muy grande y serd mas pesado de moverse.

A la hora de realizar estas copias de hay que hacer especial hincapié en estos aspectos:

e Compatibilidad : Si deseamos trasladar cursos de un aula virtual a otra, la situacién ideal es
que ambas aulas utilicen la misma version de Moodle. En caso contrario, las versiones
modernas suelen aceptar sin demasiados problemas copias de seguridad realizadas con
versiones anteriores. El reciproco, en general, suele dar problemas.

e Moddulos : Es evidente que el aula virtual que recibe la copia de seguridad debe contar, al
menos, con los mismos médulos que aparecen en el curso.

« Contenido : Como veremos a continuacion es fundamental decidir qué se va a incluir en la
copia de seguridad que deseamos hacer del curso

4.1. CREACION DE LA COPIA DE SEGURIDAD

Para crear una copia de seguridad es necesario pulsar la opcién Copia de seguridad del bloque
de Administracion del curso. Se abrird una ventana para configurar la copia de seguridad.

Incluir Todos/Minguno Todos/Minguno
M Tareas M Datos de usuario
M practical M Datos de usuario
M tareat M Datos de usuario

' reflexion sobre el curso M Datos de usuario
M Foros ¥ Datos de usuario

V¥ Novedades M Datos de usuario

En la primera parte aparecen dos columnas: en la izquierda se listan todos los elementos que
conforman el curso (recursos y actividades) y en la derecha los datos de usuario asociado a ellos.
No necesariamente todos los elementos tienen asociados datos de usuario pero esta opcién
aparece siempre por defecto.

Marcando el recurso so6lo se copiara el recurso; marcando los datos de usuario asociado se
incluye, ademas, la actividad asociada al mismo (mensajes, accesos, realizacion, etc...).
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Usuarios m
Reqgistros m
Archivos del usuario ITL,
Archivos del curso ITL,

Archivos del sitio usados en este curso 5P

Historias de calificacion IND 'I

En la siguiente parte aparecen opciones

e Usuarios: Indica los datos de usuarios que se guardaran con la copia de seguridad, a elegir
entre Todos los usuarios matriculados, los usuarios del Curso o Ninguno . Si se selecciona
la opcion Ninguno no se guardaran los datos de usuario pese a lo marcado anteriormente.

¢ Registros : Indica si se deben guardar los registros de actividad que relacionan todas las
conexiones realizadas por cada usuario a la plataforma. Es recomendable guardarlo para
fines de seguimiento y certificacion de la actividad.

¢ Archivos de usuario : Indica si se deben guardar los archivos subidos por los alumnos.

« Archivos del curso : Indica si se guardaran los archivos subidos por el profesor al espacio
del curso a través del gestor de archivos de la plataforma.

» Archivos del sitio usados en este curso : Indica si se guardara el conjunto de archivos
generales usados de alguna forma en el presente curso.

« Historias de calificacién : Incluye todos los aspectos relativos a las calificaciones obtenidas
por el alumnado durante la duraciéon del curso.

Gopia de seguridad de las asignaciones de rol de estos roles V¥ administrador

Creador de curso

Profesor

Profesaor sin permiso de edicién
Estudiante

Invitado

Usuario autenticado

Tutor EaD

Supervisor
Todos/Minguno

ARAMARRRA

En esta Ultima parte puede decidirse si se incluird en la copia las asignaciones a los usuarios de los
roles que se marquen.

Cuando se haya configurado la copia de seguridad se guardaran los cambios y se pasard a la
ventana de resumen de configuracion, donde podran revisarse todas las opciones y asignar un
nombre al archivo de copia de seguridad.

Nombre: |copia_de_seguridad-laboratorio-201 20221

Detalles de la copia de sequridad: Incluir los usuarios del curso
Incluir Tareas con datos de usuario Uzuarios 5
ractical q q .
P Incluir los archivos de los usuarios

Enwios g Usuarios con archivos 5
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Mombre: copia_de_seguridad-laboratorio-20120221-1709. zip

* Creando estructuras temporales
* Borrando datos antiguos
¢ Creando el archivo XML
o Escribiendo el encabezado
o Escribiendo informacién general
o Escribiendo informacidn del curso
» Informacion del curso
= Blogues
® Secciones
Escribiendo informacion del usuario
Escribiendo categoarias vy preguntas
Escribiendo informacidn de escalas
Escribiendo informacian de grupos
Escribiendo informacion de agrupamientos
Escribiendo informacian de agrupamientos,/grupos
Escribiendo informacidn del evento
Escribiendo informacian del libro de calificaciones
Escribiendo informacidn del modulo
® Tareas
= Foros
o Datos de formato del curso
Copiando los archivos de los usuarios
Copiando los archivos del curso
Copiando los archivos del sitio usados en el curso
Camprimiendo la copia de seguridad
Copiando archiva zip
Borrando archivos temporales

O 00 00 0000

Copia de seguridad cormmpletada con éxito

Continuar |

Cuando la copia de seguridad ha finalizado aparece el mensaje de confirmacion. El archivo de
copia de seguridad se encuentra en la carpeta backupdata del curso, a la cual se puede acceder a
través de la opcién Archivos del bloque de Administracién

4.2. RESTAURAR UN CURSO

El proceso de restauracion es posible sélo a partir de un archivo de copia de seguridad; es decir, es
necesario que, de forma previa a la restauracion, se haya hecho un respaldo de la informacién que
guiere recuperarse.

Para restaurar un curso, o parte de él, se pincha en la opcion Restaurar del bloque de
Administracion del curso. Este enlace nos llevara a la carpeta backupdata, donde usualmente se
aloja la copia de seguridad de un curso.

Si el archivo de copia de seguridad se encuentra en otra ubicacion, sera necesario navegar con el
gestor de archivos de la plataforma hasta encontrarnos en el directorio que lo aloja.

a Nombre Tamafio Modificado Accion
@ & Directorio raiz
&8 3 copia_de_sequridad-labaratorio-20120221-1709.zip 17.7kb 21 de febrero de 2012, 17:35 Descomprimir Lista Restaurar Renombrar

De las acciones disponibles sobre el archivo, seleccionamos Restaurar , tras lo cual se muestra la
ventana que aparece en la siguiente imagen.
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Estd a punto de comenzar el proceso de restauracion de:

copia_de_seguridad-laboratorio-20120221-1709.zip

Mas adelante en este proceso tendrd la opcidn de agregar esta copia a otro
curso o utilizarla para crear un curso completamente nueavo,

iEstd seguro de que desea continuar?

s e

Esta ventana es realmente un punto de confirmacién del proceso, aunque el proceso de
restauracion todavia no serd efectivo. Al pulsar sobre el botdn Si se pasard a una nueva ventana.

Creando estructuras temparales

Borrando datos antiguos

Copiando archivo zip

Descormprimiendo la copia de seguridad
Comprobando exportacion a Blackboard
Revisando la copia de sequridad

Leyendo informacian de la copia de seguridad

Nombre: laboratorio (laboratorio)

Resumen:

Nombre de la copia de seguridad: copia_de_seguridad-laboratorio-20120221-1709.zip
Version de Moodle: 1.9.14+ (Build: 20111019} (2007101591.06%
Yersion de la copia de sequridad: 1.9.7 {2009111300)
Fecha de la copia de seguridad: martes, 21 de febrero de 2012, 17:09

é8e ha hecho copia de seguridad en el sitio?: Si

Tareas: Incluido con datos de usuario

practical Incluido con datos de usuario

tareal Incluido con datos de usuario

reflexion sobre el curso Incluido con datos de usuario

Foros: Incluido con datos de usuario

Esta ventana interpreta el archivo XML de la copia de seguridad y muestra la informacion
correspondiente. Al pulsar en Continuar se mostrara la siguiente ventana, donde se podran definir
las opciones de restauracién que se consideren mas adecuadas.

Restaurar a |Muevo curso =

Categorfa | Formacion Enero2012 =]

Mombre corto IIabDratDriD

Mambre completa I|abgratgri0

Fecha de inicio del curso Ig j Ifebrem j Igmg j
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» Restaurar a: Define cual sera el destino de la restauracion. Tiene estas opciones:
0 Nuevo curso: Crea un nuevo curso Yy hace la restauracion en él.

0 Curso actual borrando primero:  Borra todos los elementos y datos del curso que
contiene el archivo de copia de seguridad y restaura la copia después sobre él.

0o Curso actual agregando informacion: Restaura la copia sobre el curso
manteniendo los elementos y datos que tuviera.

o0 Curso existente borrando primero:  Borra todos los elementos y datos de un curso
gue se seleccionara posteriormente y después restaura la copia sobre él.

o0 Curso existente agregando informacion: Restaura la copia sobre un curso que se
seleccionard posteriormente manteniendo la informacion que tuviera.

» Categoria: Sefiala la categoria a la que pertenecera el curso a restaurar.
¢ Nombre corto: Establece el nombre corto del curso.
* Nombre completo: Establece el nombre completo del curso.
¢ Fechade inicio del curso: Fija la fecha de inicio del curso.
Los datos de categoria y nombre del curso sélo se tendrdn en cuenta si se trata de un curso nuevo.

Incluir Todos/Minguno Todos/MNinguno

¥ Tareas ¥ Datos de usuario

12 practical W Datos de usuario
W tareal W Datos de usuario
W reflexion sobre el curso M Datos de usuario

¥ Foros ¥ Datos de usuario

¥ Movedades W Datos de usuario

Metacurso Mo

Usuarios ICursn -
Grupos (| IGrupos&agrupam\emos =

Registros Mo

Archivos del usuario ISi =
Archivos del curso ISi 2
Archivos del sitio ISi =

Historias de calificacion No

Rol fuente Rol diana

Profesor (edltmgtea:her)l Profesor (editingteacher)
Estudiante (studentjl Estudiante (student)

Continuar Cancelar

Ll

El resto de opciones ya se han tratado en el apartado de creacion de la copia de seguridad, por lo
gue no insistiremos en ellas.

Cuando se haya confirmado la intencién de continuar el proceso de restauracion se ejecutara vy,
finalmente, mostrara un informe de la accion.

» Revisando el curso
* Borrando archivos temporales
* Closing the Restorelog.hitml file.

Restauracidn cormpletada con éxita

Continuar |
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5. IMPORTAR DATOS DE UN CURSO

Los datos de un curso se pueden importar a cualquier otro curso en el que tengamos el rol de
profesor o pertenezcan a la misma categoria de curso. Esta opcién realiza en un Unico paso las
acciones de copia de seguridad y restauracion de un curso. Los dos cursos (el antiguo y el nuevo)
deben existir previamente (aunque pueden estar ocultos) y deben estar en el mismo servidor.
Evidentemente, Unicamente se podra elegir entre los cursos en los que existen privilegios
suficientes para realizar copia de seguridad y restaurar.

Al importar un curso antiguo sélo se copian en el curso nuevo los recursos y actividades que se
seleccionen, y los ficheros del curso, si asi se elige. No se copian los parametros de configuraciéon
del curso, ni los titulos de los bloques tematicos o semanales, ni los usuarios, registros de actividad
de los usuarios o calificaciones.

Para importar datos de un curso hay que pulsar la opcién Importar en el bloque Administracion
Esto generara la ventana de seleccion que da lugar a las dos opciones de importacion.

5.1. IMPORTAR ELEMENTOS

Cursos gue he impartido IFDrmacién de tutares VI
_Usereste curso |

Cursos de la misma categoria Icurggm -
Usar este curso

Buscar cursos |
Buscar cursos |

Esta ventana de configuracion permite elegir el curso del que se importardn elementos en base a
diferentes filtros: por cursos impartidos, por cursos de la misma categoria 0 por otros cursos.

Tras seleccionar el curso de origen, el proceso es similar a los vistos para copia de seguridad y
restauracion. Hay que tener en cuenta que la importacibn no permite tantas opciones de
configuracion como la propia copia de seguridad y, asi, no se podran importar registros,
calificaciones, etc...

La ejecucion de la importacion de elementos a un curso se basa en el archivo temporal de copia de
seguridad creado para tal efecto y finaliza con una restauracién en el curso actual agregando
informacién. No es posible configurar la importacién para que este paso final lo haga de otra
manera.
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5.2. IMPORTAR GRUPOS

(Tamafio maximo: 126Mh) Examinar
Importar grupos

Esta opcidén permite subir grupos al curso a través de un archivo. Como es evidente, este archivo
deberd cumplir con un formato determinado (habitualmente CSV).

Como ya vimos a la hora de importar usuarios, la primera linea del archivo contiene los nombres de
los campos que, en este caso, son:

e groupname: Nombre del grupo.

e idnumber: Numero ID del grupo.

» coursename: Nombre del curso al que pertenece el grupo.
* lang: Idioma.

» description: Descripcion del grupo.

* picture: Imagen.

» hidepicture: Ocultar imagen.

El campo groupname es el Gnico campo obligatorio. Los campos idnumber, coursename y lang son
campos con valores por defecto, de forma que si no se introducen en el archivo toma los valores
del curso. El resto de campos son completamente opcionales.
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6. REINICIAR UN CURSO

La operacion de reiniciar un curso permite devolverlo al estado inicial, vacidndolo de usuarios,
mensajes, intentos de cuestionarios, etc...

Para llevarlo a cabo hay que pinchar sobre Reiniciar en el bloque de Administracion . Esto abrira
una ventana para seleccionar los elementos que quieren reiniciarse, los cuales se muestran en las
siguiente imagen.

Esta pagina le permite vaciar un curso de datos de usuario, en tanto gue se conservan las actividades y otros ajustes. Por favor, tome nota de que al seleccionar
los ftems de més abajo v enviar esta pagina, eliminard definitivamente de este curso los datos de los usuarios seleccionados.

General
Fecha de inicio del curso 21 'I febrero ~| |2012 =] " Deshabilitar
Eliminar eventos [~
Eliminar registros [~
Eliminar todas las notas [~
Roles

© Ocultar Avanzadas |

Desmatricular usuarios [ Administrador :l
Creador de curso
Profesar
Frofesor sin permiso de edician
Estudiante
Invitado
Tutor EaD
Supensor =l

Eliminar todas las anulaciones del curso™ [

Eliminar todas las asignaciones de ral [©
locales

Libro de calificaciones

Eliminar todos los items v categorias [

Eliminar todas las calificaciones [

Grupos
*| lOcultar Avanzadas!

Eliminar todos los grupos™

Quitar todos los miembros de los grupos™

Eliminar todos los agrupamientos”

[ |

Quitar todos los grupos de los
agruparientos”

Tareas
Eliminar todos los envios [
Foros
© Ocultar Avanzadas |
Elirninar todos los mensajes [©
Eliminar de los foros todos los mensajes de |powedades =]

este tipo” | Fora social
Foro para uso general
Cada persaona plantea un tema
Debate sencillo
Fora Py R =l

Eliminar las suscripciones al foro™

Eliminar todas las preferencias de rastreo [
de los foros”

Eliminar todas las clasificaciones [
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CREDITOS

Para finalizar, en virtud de los términos en los que se ha desarrollado esta obra,
Creative Commons BY-NC-SA, hacemos referencia a todos los materiales que se han
utilizado. En el caso de que se advierta el uso de un material cuya autoria no se haya
citado o no sea compatible con la licencia de esta obra, por favor, comunicadlo para
subsanarlo a la mayor brevedad.

José Carlos Gallego Cano 307



o3 GOBIERNO DE CANTABRIA GUIA DE MOODLE 1.19.14+
% CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE %ﬁ VERSION PARA EL PROFESOR

DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION PERMANENTE

e Manual de referencia para el profesorado.  José Manuel Lara Fuillerat.
« Aprender Moodle. Roberto Alvarez Sindin.

* La plataforma educativa moodle. Creacién de aulas v irtuales. Manual de consulta para
el profesorado. Jesus Bafios Sancho.

e Moodle. Manuel del usuario. Una introducciéon a la h  erramienta base del Campus
virtual de la ULPGC. Enrique Castro Lépez-Tarruella.

* Curso sobre Moodle (en linea). Anibal de la Torre.

e Manual de Moodle 1.8 (en linea). Anibal de la Torre.

* Manual de Moodle. GATE-Universidad Politécnica de Madrid.

e Manual Moodle 2006. Jesus Martin Gomez.

* Instalacion y administracion de un aula virtual con Moodle. CEP Indalo.

¢ Moodle Docs. Moodle.org
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